
 
 

 
 

 
 

ค ำสั่งส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอวังทอง 
ที ่ 35 / ๒๕67 

เรื่อง แต่งตั้งคณะท ำงำนขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอวังทอง 
 
 
 ตามที่ คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ จัดท าแผนปฏิบัติด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ  
ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ือให้ทุกหน่วยงานใช้เป็นกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม   
ของทุกหน่วยงาน และกระทรวงสาธารณสุข จัดท าแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวง
สาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) เป็นไปตามแนวทางการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริม
คุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) นั้น  

ฉะนั้น เพ่ือให้การขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอวังทอง  
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอวังทอง  โดยมีองค์ประกอบ หน้าที่และอ านาจ ดังต่อไปนี้ 

 
๑. องค์ประกอบ 

   1.1 สาธารณสุขอ าเภอวังทอง    ประธานกรรมการ 
     1.2 นายวราวุฒิ      สายเปลี่ยน   คณะท างาน 
   1.3 นายสนอง      นวลลา   คณะท างาน 
   1.4 นายวัฒนา      แสงค า   คณะท างาน 
   1.5 นางอารีรัตน์      พรมชาวนา   คณะท างาน 
   1.6 นายจีรพงษ์      อ่อนดี   คณะท างาน 
   1.7 นายดนัย       พ่วงภัทรพงศ์   คณะท างาน 
   1.8 นางสิริศาสตร์      สิริบุญญาชัย   คณะท างาน 
   1.9 นางสาววรรณพร       วงษโสภา   คณะท างาน 
   1.10 นางขนิษฐา      ภัทรเศรษฐเศรณ ี  คณะท างาน 
    1.11 นางสาววลัยพร      พงษ์มณ ี   คณะท างาน 
         1.12 นางสุทธิลักษณ์      เปี่ยมสาย   คณะท างาน 
   1.13 นายวิษุวัติ      จินดาพงษ์   คณะท างานและเลขานุการ 
   1.14 นายเขมนันท์      แย้มทัศน ์   คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 
   1.15 น.ส.ปุณยวีร์      ศาสตร์สมัย   คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 
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๒. หน้ำทีแ่ละอ ำนำจ 
 2.1 ให้คณะท างานมีหน้าที่รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน

กับเป้าหมาย การด าเนินงานของชมรมจริยธรรมให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) 

 2.2 จัดท าเป็นแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม ชื่อชมรมจริยธรรม และด าเนินการ
ขับเคลื่อน แผนฯ ดังกล่าว โดยการสร้างการรับรู้และความเข้าใจในแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของ       
ชมรมจริยธรรม ชื่อชมรมจริยธรรม ให้แก่บุคลากรในหน่วยงาน 2.3 ด าเนินการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลัก
ของหน่วยงาน ตามระยะเวลาที่ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน การทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ก าหนด 

2.4 ด าเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม และรายงานให้ศูนย์
ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาที่ก าหนด 

2.5 ด าเนินการอ่ืนใดตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 
 ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

    สั่ง ณ วันที่   8  พฤศจิกายน  2567 
 

 

 

(นายมณเฑียร  ทักษณา) 
สาธารณสุขอ าเภอวังทอง 


