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จำนวน 58 โครงการ  วงเงินจากทุกแหลง่งบประมาณ  จำนวน 6,906,272  (หกล้านเก้าแสนหกพันสองร้อยเจ็ดสิบสองบาทถ้วน) 
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กลุ่มประเด็นมุ่งเน้น จำนวนโครงการ 
แหล่งเงิน (บาท) 

รวมวงเงิน 
(บาท) เงินบำรุงโรงพยาบาล 

สนับสนุน คปสอ. 
เงินกองทุน 

สุขภาพตำบล 
เงินบำรุง 
รพ.สต. 

เงินบำรุง 
โรงพยาบาล 

เงินสนับสนุน 
อ่ืนๆ 

ตัวช้ีวัดปี 2567 ที่ไม่ผ่าน 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
ตัวช้ีวัดปี 2568 17 256,850.00 1,549,130.00 0.00 5,000.00 10,400.00 1,821,380.00 
นโยบายปี 2568 11 44,402.00 759,400.00 0.00 125,720.00 114,000.00 1,043,522.00 
ปัญหาพื้นที่ 3 17,600.00 26,400.00 0.00 0.00 0.00 44,000.00 
งานประจำ 16 697,931.00 583,400.00 0.00 0.00 115,690.00 1,397,021.00 
The star ของอำเภอ 10 461,999.00 1,305,000.00 584,400.00 0.00 248,950.00 2,600,349.00 

รวม 58 1,478,782.00 4,223,330.00 584,400.00 130,720.00 489,040.00 6,906,272.00 
 

กลุ่มยุทธศาสตร์ จำนวนโครงการ 
แหล่งเงิน (บาท) 

รวมวงเงิน 
(บาท) 

เงินบำรุงโรงพยาบาล 
สนับสนุน คปสอ. 

เงินกองทุน 
สุขภาพตำบล 

เงินบำรุง 
รพ.สต. 

เงินบำรุง 
โรงพยาบาล 

เงินสนับสนุน 
อ่ืนๆ 

PP&P Excellence 22 423,901.00 2,674,200.00 0.00 0.00 364,640.00 3,462,741.00 
Service Excellence 29 512,051.00 1,549,130.00 584,400.00 130,720.00 10,400.00 2,786,701.00 
People Excellence 1 97,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 97,500.00 
Governance Excellence 6 445,330.00 0.00 0.00 0.00 114,000.00 559,330.00 

รวม 58 1,478,782.00 4,223,330.00 584,400.00 130,720.00 489,040.00 6,906,272.00 



เงินบ ำรุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ.

เงินกองทุน
สุขภำพต ำบล

เงินบ ำรุง
รพ.สต.

เงินบ ำรุง
รพ.

เงินสนับสนุน
อ่ืนๆ

PP&P
Excellence

การพัฒนางานท่ี
โดดเด่นของอ าเภอ

1 โครงการมหัศจรรย์ 1000 วัน Plus สู่ 2500 วัน อ าเภอวังทอง 35,200.00 1,305,000.00 1,340,200.00 1 คณะท างานกลุ่มวัยแม่
และเด็ก (MCH)

PP&P
Excellence

การพัฒนางานท่ี
โดดเด่นของอ าเภอ

2 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) อ าเภอวังทอง 6,500.00 10,000.00 16,500.00 5 คณะท างานสุขภาพภาค
ประชาชน

PP&P
Excellence

การพัฒนางานท่ี
โดดเด่นของอ าเภอ

3 โครงการพัฒนาศักยภาพแกนน าสุขภาพในการจัดการสุขภาพชุมชน 
คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

14,300.00 238,950.00 253,250.00 7 คณะท างานสุขภาพภาค
ประชาชน

PP&P
Excellence

ปัญหาด้าน
สุขภาพพ้ืนท่ี

4 โครงการพัฒนาศักยภาพในการช่วยเหลือผู้ประสบอุบัติเหตุทางถนน
ได้รวดเร็ว ปลอดภัย

26,400.00 26,400.00 11 งานอุบัติเหตุและฉุกเฉิน

PP&P
Excellence

ปัญหาด้าน
สุขภาพพ้ืนท่ี

5 โครงการบริหารจัดการมูลฝอยในชุมชน 0.00 13 กลุ่มงานบริการด้านปฐม
ภูมิและองค์รวม

PP&P
Excellence

ปัญหาด้าน
สุขภาพพ้ืนท่ี

6 โครงการป้องกันควบคุมโรคไข้เลือดออก อ าเภอวังทอง ปี 2568 17,600.00 13,200.00 30,800.00 16 คณะท างานงานควบคุม
โรคติดต่อ

PP&P
Excellence

ปัญหาด้าน
สุขภาพพ้ืนท่ี

7 โครงการเฝ้าระวังการใช้ยากลุ่ม NSAIDs ในช่วงการระบาดของโรค
ไข้เลือดออกอ าเภอวังทอง ปี 2568

13,200.00 13,200.00 19 กลุ่มงานเภสัชกรรมและ
คุ้มครองผู้บริโภค

PP&P
Excellence

ตัวช้ีวัดส าคัญปี 
2568

8 โครงการพัฒนาทักษะบุคลากรด้านส่งเสริมพัฒนาการเด็กอ าเภอวัง
ทอง ปี 2568

8,050.00 8,050.00 21 คณะท างานกลุ่มเด็ก
ปฐมวัย

PP&P
Excellence

ตัวช้ีวัดส าคัญปี 
2568

9 โครงการพัฒนาด้านอนามัยส่ิงแวดล้อมในโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Sub-district Health 
Promoting Hospital (GCSh) ปีงบประมาณ 2568

65,200.00 65,200.00 23 กลุ่มงานบริการด้านปฐม
ภูมิและองค์รวม

PP&P
Excellence

นโยบายส าคัญปี 
2568

10 โครงการนครวังทอง ร่วมใจนับคาร์บปราบ NCDs  เฟส 1 : Fit With
 Friend

614,400.00 614,400.00 29 คณะท างานโรคไม่ติดต่อ
เร้ือรัง

PP&P
Excellence

นโยบายส าคัญปี 
2568

11 โครงการนครวังทอง ร่วมใจนับคาร์บปราบ NCDs เฟส 2 : พันธมิตร
สุขภาพ

145,000.00 145,000.00 32 คณะท างานโรคไม่ติดต่อ
เร้ือรัง

หน่วยงำนรับผิดชอบ

สรุปแผนงำน/โครงกำรตำมแผนปฏิบัติรำชกำรยุทธศำสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมำณ 2568

แหล่งงบประมำณ
รวม หน้ำยุทธศำสตร์ ประเด็นมุ่งเน้น ล ำดับท่ี ช่ือแผนงำนโครงกำร



เงินบ ำรุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ.

เงินกองทุน
สุขภำพต ำบล

เงินบ ำรุง
รพ.สต.

เงินบ ำรุง
รพ.

เงินสนับสนุน
อ่ืนๆ

หน่วยงำนรับผิดชอบ

สรุปแผนงำน/โครงกำรตำมแผนปฏิบัติรำชกำรยุทธศำสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมำณ 2568

แหล่งงบประมำณ
รวม หน้ำยุทธศำสตร์ ประเด็นมุ่งเน้น ล ำดับท่ี ช่ือแผนงำนโครงกำร

PP&P
Excellence

นโยบายส าคัญปี 
2568

12 โครงการนครวังทอง ร่วมใจนับคาร์บปราบNCDs เฟส 3 : ลด
ภาวะแทรกซ้อนในผู้ป่วย

0.00 0.00 35 คณะท างานโรคไม่ติดต่อ
เร้ือรัง

PP&P
Excellence

การพัฒนางาน
ประจ า

13 โครงการส่งเสริมสุขภาพเด็กวัยเรียอ าเภอวังทอง 3,250.00 3,250.00 37 คณะท างานกลุ่มเด็กวัย
เรียน

PP&P
Excellence

การพัฒนางาน
ประจ า

14 โครงการพัฒนาต าบลท่ีมีระบบการส่งเสริมสุขภาพ ดูแลผู้สูงอายุ
ระยะยาว (LTC) ในชุมชน

13,000.00 115,690.00 128,690.00 39 กลุ่มงานบริการด้านปฐม
ภูมิและองค์รวม

PP&P
Excellence

การพัฒนางาน
ประจ า

15 โครงการบริหารติดตามและพัฒนาระบบบริการสร้างเสริมภูมิคุ้มกัน
โรคตามกลุ่มวัย

23,100.00 23,100.00 41 คณะท างานสร้างเสริม
ภูมิคุ้มกันโรค

PP&P
Excellence

การพัฒนางาน
ประจ า

16 โครงการด าเนินงานตามมาตรฐานการจัดบริการอาชีวอนามัยและเวช
กรรมส่ิงแวดล้อมส าหรับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 
ปีงบประมาณ 2568

151,651.00 24,500.00 176,151.00 43 กลุ่มงานบริการด้านปฐม
ภูมิและองค์รวม

PP&P
Excellence

การพัฒนางาน
ประจ า

17 โครงการตรวจคัดกรองโรคไวรัสตับอักเสบ บี และ ซี ในชุมชน 17,000.00 328,500.00 345,500.00 50 กลุ่มงานบริการด้านปฐม
ภูมิและองค์รวม

PP&P
Excellence

การพัฒนางาน
ประจ า

18 โครงการบริการป้องกันควบคุมโรคเอดส์และโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ในประชากรกลุ่มเส่ียง

13,500.00 13,500.00 52 กลุ่มงานบริการด้านปฐม
ภูมิและองค์รวม

PP&P
Excellence

การพัฒนางาน
ประจ า

19 โครงการพัฒนาศักยภาพทีมเฝ้าระวังสอบสวนเคล่ือนท่ีเร็ว (SRRT) 
อ าเภอวังทอง ปี 2568

3,900.00 3,900.00 54 คณะท างานควบคุม
โรคติดต่อ

PP&P
Excellence

การพัฒนางาน
ประจ า

20 โครงการพัฒนาการเฝ้าระวังยาและผลิตภัณฑ์สุขภาพในชุมชนผ่าน
โปรแกรม G-RDU อ าเภอวังทอง ปี2568

11,600.00 11,600.00 55 กลุ่มงานเภสัชกรรมและ
คุ้มครองผู้บริโภค

PP&P
Excellence

การพัฒนางาน
ประจ า

21 โครงการเฝ้าระวังสารปนเป้ือนในผลิตภัณฑ์สุขภาพและอาหาร 
อ าเภอวังทอง ปี 2568

200,400.00 200,400.00 57 กลุ่มงานเภสัชกรรมและ
คุ้มครองผู้บริโภค

PP&P
Excellence

การพัฒนางาน
ประจ า

22 โครงการพัฒนาการด าเนินงานสุขาภิบาลอาหารในสถานประกอบ
กิจการด้านอาหาร ปีงบประมาณ 2568

13,650.00 30,000.00 43,650.00 60 กลุ่มงานบริการด้านปฐม
ภูมิและองค์รวม



เงินบ ำรุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ.

เงินกองทุน
สุขภำพต ำบล

เงินบ ำรุง
รพ.สต.

เงินบ ำรุง
รพ.

เงินสนับสนุน
อ่ืนๆ

หน่วยงำนรับผิดชอบ

สรุปแผนงำน/โครงกำรตำมแผนปฏิบัติรำชกำรยุทธศำสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมำณ 2568

แหล่งงบประมำณ
รวม หน้ำยุทธศำสตร์ ประเด็นมุ่งเน้น ล ำดับท่ี ช่ือแผนงำนโครงกำร

Service
Excellence

การพัฒนางานท่ี
โดดเด่นของอ าเภอ

23 โครงการพัฒนาระบบบริการทีมหมอครอบครัว PCC หน่วยบริการ
ปฐมภูมิและครือข่ายบริการปฐมภูมิ ปีงบประมาณ 2568

20,800.00 20,800.00 63 คณะท างานระบบบริการ
ปฐมภูมิ

Service
Excellence

การพัฒนางานท่ี
โดดเด่นของอ าเภอ

24 โครงการพัฒนาทันตบุคคลากรเพ่ือตอบสนองมาตรฐานบริการปฐมภูมิ 4,550.00 4,550.00 65 กลุ่มงานทันตกรรม

Service
Excellence

การพัฒนางานท่ี
โดดเด่นของอ าเภอ

25 โครงการเพ่ิมศักยภาพการให้บริการด้านทันตกรรมในหน่วยบริการ
ปฐมภูมิ ปีงบประมาณ 2568

584,400.00 584,400.00 66 กลุ่มงานทันตกรรม

Service
Excellence

การพัฒนางานท่ี
โดดเด่นของอ าเภอ

26 โครงการพัฒนาระบบการป้องกันและควบคุมการติดเช้ือระบบ
บริการปฐมภูมิ

117,449.00 117,449.00 68 งานพยาบาลหน่วย
ควบคุมการติดเช้ือและ
งานจ่ายกลาง

Service
Excellence

การพัฒนางานท่ี
โดดเด่นของอ าเภอ

27 โครงการทดสอบความช านาญทางห้องปฏิบัติการส าหรับหน่วย
บริการปฐมภูมิ ประจ าปี 2568

21,250.00 21,250.00 70 กลุ่มงานเทคนิคการแพทย์

Service
Excellence

การพัฒนางานท่ี
โดดเด่นของอ าเภอ

28 โครงการสอบเทียบเคร่ืองมือแพทย์ รพ.สต. ประจ าปี 2568 144,450.00 144,450.00 72 กลุ่มงานเทคนิคการแพทย์

Service
Excellence

ปัญหาด้าน
สุขภาพพ้ืนท่ี

29 โครงการพัฒนาระบบการค้นหา คัดกรอง ส่งต่อ รักษา ติดตาม วัณ
โรค อ าเภอวังทอง

6,900.00 1,170,450.00 1,177,350.00 74 คณะท างานควบคุม
โรคติดต่อ

Service
Excellence

ปัญหาด้าน
สุขภาพพ้ืนท่ี

30 โครงการพัฒนาระบบงานสุขภาพจิตและจิตเวชโดยภาคีเครือข่ายมี
ส่วนร่วม อ าเภอวังทอง ปี 2568

17,900.00 17,900.00 76 คณะท างานสุขภาพจิต
และจิตเวช

Service
Excellence

ตัวช้ีวัดส าคัญปี 
2568

31 โครงการพัฒนาการระบบบริการสุขภาพจิตเด็กและวัยรุ่น อ าเภอวัง
ทอง จังหวัดพิษณุโลก ปี2568

7,800.00 7,800.00 79 คณะท างานสุขภาพจิต
และจิตเวช

Service
Excellence

ตัวช้ีวัดส าคัญปี 
2568

32 โครงการพัฒนาระบบการดูแลรักษาผู้ป่วย Sepsis เครือข่ายอ าเภอ
วังทอง

16,900.00 5,000.00 21,900.00 82 กลุ่มงานการพยาบาล 
และกลุ่มงานปฐมภูมิและ
องค์รวม

Service
Excellence

ตัวช้ีวัดส าคัญปี 
2568

33 โครงการ STEMI Life Line สายด่วน (1669) ช่วยชีวิตรักษาทันเวลา
 ปีงบประมาณ 2568

6,500.00 6,500.00 86 งานอุบัติเหตุฉุกเฉินและ
นิติเวช กลุ่มงานบริการ
ด้านปฐมภูมิและองค์รวม



เงินบ ำรุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ.

เงินกองทุน
สุขภำพต ำบล

เงินบ ำรุง
รพ.สต.

เงินบ ำรุง
รพ.

เงินสนับสนุน
อ่ืนๆ

หน่วยงำนรับผิดชอบ

สรุปแผนงำน/โครงกำรตำมแผนปฏิบัติรำชกำรยุทธศำสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมำณ 2568

แหล่งงบประมำณ
รวม หน้ำยุทธศำสตร์ ประเด็นมุ่งเน้น ล ำดับท่ี ช่ือแผนงำนโครงกำร

Service
Excellence

ตัวช้ีวัดส าคัญปี 
2568

34 โครงการเฝ้าระวังโรคมะเร็งเต้านมและมะเร็งปากมดลูก ปี 2568 189,800.00 189,800.00 87 คณะท างานพัฒนาระบบ
บริการสุขภาพ (Service 
Plan) สาขามะเร็ง

Service
Excellence

ตัวช้ีวัดส าคัญปี 
2568

35 โครงการพัฒนาระบบการเข้าถึงการคัดกรองมะเร็งล าไส้ใหญ่และ
ล าไส้ตรง อ าเภอวังทอง ปีงบประมาณ 2568

73,250.00 33,000.00 106,250.00 89 กลุ่มงานบริการด้านปฐม
ภูมิและองค์รวม

Service
Excellence

ตัวช้ีวัดส าคัญปี 
2567 ท่ีไม่ผ่าน

36 โครงการพัฒนาการให้การบริบาลฟ้ืนฟูระยะกลาง (Intermediate 
Care : IMC) อ าเภอวังทอง

0.00 93 กลุ่มงานเวชกรรมฟ้ืนฟู

Service
Excellence

ตัวช้ีวัดส าคัญปี 
2568

37 โครงการรู้ทัน ใช้เร็ว ชีวิตปลอดภัย เม่ือการใช้ 1669 6,500.00 6,500.00 95 งานอุบัติเหตุฉุกเฉินและ
นิติเวช

Service
Excellence

ตัวช้ีวัดส าคัญปี 
2568

38 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ รู้เร็ว หายไว ห่างไกลอัมพาต 
ปีงบประมาณ 2568

0.00 97 งานอุบัติเหตุฉุกเฉินและ
นิติเวชม

Service
Excellence

ตัวช้ีวัดส าคัญปี 
2568

39 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการดูแลรักษาทารกแรกเกิดเครือข่าย
บริการอ าเภอวังทอง

0.00 99 คณะท างานกลุ่มวัยแม่
และเด็ก

Service
Excellence

ตัวช้ีวัดส าคัญปี 
2568

40 โครงการพัฒนาการให้บริการการแพทย์แผนไทยในระดับปฐมภูมิ คป
สอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

155,880.00 155,880.00 101 กลุ่มงานการแพทย์แผน
ไทยและการแพทย์
ทางเลือก

Service
Excellence

ตัวช้ีวัดส าคัญปี 
2568

41 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการตรวจรักษาโรคด้วยการแพทย์แผน
ไทย คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

3,900.00 3,900.00 104 กลุ่มงานการแพทย์แผน
ไทยและการแพทย์
ทางเลือก

Service
Excellence

ตัวช้ีวัดส าคัญปี 
2568

42 โครงการพัฒนาระบบดูแลรักษาและติดตามผู้ป่วยโรคจิตเวชและสาร
เสพติดท่ีมีความเส่ียงสูงต่อการก่อความรุนแรง (SMI-V) อ าเภอวังทอง
 ปี 2568

5,200.00 5,200.00 106 คณะท างานสุขภาพจิต
และจิตเวช

Service
Excellence

ตัวช้ีวัดส าคัญปี 
2568

43 โครงการพัฒนาระบบการบ าบัด รักษา และฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้ป่วยยา
เสพติด อ าเภอวังทอง ปี 2568

17,550.00 5,200.00 22,750.00 109 คณะท างานสุขภาพจิต
และจิตเวช

Service
Excellence

นโยบายส าคัญปี 
2568

44 โครงการพัฒนาระบบบริการสาธารณสุขส าหรับผู้ต้องขังในเรือนจ า
โดยทีมสหวิชาชีพ

6,962.00 6,962.00 112 กลุ่มงานการพยาบาล



เงินบ ำรุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ.

เงินกองทุน
สุขภำพต ำบล

เงินบ ำรุง
รพ.สต.

เงินบ ำรุง
รพ.

เงินสนับสนุน
อ่ืนๆ

หน่วยงำนรับผิดชอบ

สรุปแผนงำน/โครงกำรตำมแผนปฏิบัติรำชกำรยุทธศำสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมำณ 2568

แหล่งงบประมำณ
รวม หน้ำยุทธศำสตร์ ประเด็นมุ่งเน้น ล ำดับท่ี ช่ือแผนงำนโครงกำร

Service
Excellence

นโยบายส าคัญปี 
2568

45 โครงการพัฒนาระบบบริการพ้ืนฐานงานส่งเสริมสุขภาพและป้องกัน
โรคผู้ต้องขัง

0.00 115 กลุ่มงานการพยาบาล

Service
Excellence

นโยบายส าคัญปี 
2568

46 โครงการพัฒนาระบบการส่งเสริมสุขภาพจิตในเรือนจ า 0.00 119 กลุ่มงานสุขภาพจิตและ
ยาเสพติด

Service
Excellence

นโยบายส าคัญปี 
2568

47 โครงพัฒนาการให้บริการกายภาพบ าบัดและฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้ป่วย
ในเรือนจ า

0.00 120 กลุ่มงานเวชกรรมฟ้ืนฟู

Service
Excellence

นโยบายส าคัญปี 
2568

48 โครงพัฒนาการให้บริการการส่งต่อเพ่ือการรักษาของผู้ต้องขังใน
เรือนจ า

0.00 121 กลุ่มงานการพยาบาล

Service
Excellence

นโยบายส าคัญปี 
2568

49 โครงการโรงเรียนเบาหวานวังทอง ปรับโภชนาการและพฤติกรรม
สุขภาพในการรักษาเบาหวาน

31,590.00 125,720.00 157,310.00 122 คณะท างานโรคไม่ติดต่อ
เร้ือรัง

Service
Excellence

การพัฒนางาน
ประจ า

50 โครงการพัฒนาระบบดูแลผู้ป่วยแบบ Home ward อ าเภอวังทอง 3,900.00 3,900.00 127 งานผู้ป่วยในหญิงและเด็ก

Service
Excellence

การพัฒนางาน
ประจ า

51 โครงการพัฒนาระบบการติดตามงานเย่ียมบ้านและการดูแลผู้ป่วย 
Palliative อ าเภอวังทอง ปีงบประมาณ 2568

3,900.00 3,900.00 130 กลุ่มงานบริการปฐมภูมิ
และองค์รวม

People
Excellence

การพัฒนางานท่ี
โดดเด่นของอ าเภอ

52 โครงการพัฒนาผลงานวิชาการด้านสุขภาพ คปสอ.วังทอง 
ปีงบประมาณ 2568

97,500.00 97,500.00 132 คณะท างานวิชาการ

Governamce
Excellence

นโยบายส าคัญปี 
2568

53 โครงการเช่ือมโยงข้อมูลประวัติสุขภาพ (Personal Health Record :
 PHR)

114,000.00 114,000.00 134 งานสุขภาพดิจิตอล

Governamce
Excellence

นโยบายส าคัญปี 
2568

54 โครงการพัฒนาระบบบริการทางการแพทย์ทางไกล Telemedicine 
เครือข่ายบริการอ าเภอวังทอง

5,850.00 5,850.00 135 งานสุขภาพดิจิตอล

Governamce
Excellence

การพัฒนางาน
ประจ า

55 แผนการปฏิบัติงานการตรวจสอบภายในและติดตามระบบการ
ควบคุมภายในเครือข่ายอ าเภอวังทอง ประจ าปี 2568

22,620.00 22,620.00 136 คณะกรรมการตรวจสอบ
ภายใน



เงินบ ำรุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ.

เงินกองทุน
สุขภำพต ำบล

เงินบ ำรุง
รพ.สต.

เงินบ ำรุง
รพ.

เงินสนับสนุน
อ่ืนๆ

หน่วยงำนรับผิดชอบ

สรุปแผนงำน/โครงกำรตำมแผนปฏิบัติรำชกำรยุทธศำสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมำณ 2568

แหล่งงบประมำณ
รวม หน้ำยุทธศำสตร์ ประเด็นมุ่งเน้น ล ำดับท่ี ช่ือแผนงำนโครงกำร

Governamce
Excellence

การพัฒนางาน
ประจ า

56 โครงการพัฒนาระบบการจัดหารายได้ รพ.สต. อ าเภอวังทอง 9,100.00 9,100.00 139 งานประกันสุขภาพ

Governamce
Excellence

การพัฒนางาน
ประจ า

57 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติ
การ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

345,360.00 345,360.00 141 คณะท างานแผน
ยุทธศาสตร์

Governamce
Excellence

การพัฒนางาน
ประจ า

58 แผนการก ากับติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติ
การยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

62,400.00 62,400.00 143 คณะท างานแผน
ยุทธศาสตร์

รวม 1,478,782.00 4,223,330.00 584,400.00 130,720.00 489,040.00 6,906,272.00



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Promotion Prevention & Protection Excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)
โครงการกระทรวง : โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย 
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 1. อัตราส่วนการตายมารดาไทย ไม่เกิน 16 ต่อการเกิดมีชีพแสนคน เป้าหมายตัวช้ีวัด : ระดับ 5
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Promotion Prevention & Protection Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานตามตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ : ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์กระทรวง ปีงบประมาณ 2568 , การพัฒนาท่ีโดดเด่นของอ าเภอวังทอง
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการมหัศจรรย์ 1000 วัน Plus สู่ 2500 วัน อ าเภอวังทอง
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. ทุก รพ.สต. ผ่านเกณฑ์มาตรฐานมหัศจรรย์ 1000 วันPlus สู่ 2500 อยู่ในระดับดี

2. ทุก รพ.สต. ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอนามัยแม่และเด็ก

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. ทุก รพ.สต. ผ่านเกณฑ์มาตรฐานมหัศจรรย์ 1000 วัน Plus สู่ 2500 วัน ร้อยละ 80
2. หญิงต้ังครรภ์ได้รับการฝากครรภ์คร้ังแรกก่อนหรือเท่ากับ 12 สัปดาห์ มากกว่าหรือเท่ากับ ร้อยละ75
3. หญิงต้ังครรภ์ท่ีได้รับการดูแลก่อนคลอด 5 คร้ัง ตามเกณฑ์ มากกว่าหรือเท่ากับ ร้อยละ 75
4. หญิงต้ังครรภ์มีภาวะโลหิตจาง น้อยกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 14
5. ทารกแรกเกิดมีน้ าหนักตัวน้อยกว่า 2,500 กรัม ไม่เกินร้อยละ 7 
6. ร้อยละของเด็กแรกเกิด - ต่ ากว่า 6 เดือน กินนมแม่อย่างเดียว มากกว่าร้อยละ 50
7. ร้อยละเด็กอายุครบ 12 เดือนในเขตรับผิดชอบ มีภาวะโลหิตจาง (Coverage) น้อยกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 18
8. ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี สูงดีสมส่วน มากกว่าร้อยละ 60
9. ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี ท้ังหมดตามช่วงอายุทีก าหนดมีพัฒนาการสมวัย มากกว่าร้อยละ 90 

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : คณะท างานกลุ่มวัยแม่และเด็ก (MCH) คปสอ วังทอง

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. การด าเนินงานและ
มาตรฐานมหัศจรรย์ 1000 วัน
 Plus สู่ 2500 วัน

1.1 ประชุมช้ีแจงมาตรฐานมหัศจรรย์ 
1000 วัน Plus สู่ 2500 วัน
1.2 ทบทวนค าส่ังระดับอ าเภอ , ระดับ
ต าบล

เพ่ือให้ผู้รับผิดชอบงาน
รับทราบแนวทางงานและ
ด าเนินงานตามมาตรฐาน     
มหัศจรรย์ 1000 วัน Plus สู่ 
2500 วัน

1. ผ่านเกณฑ์มาตรฐานมหัศจรรย์ 1000
 วันPlus สู่ 2500 วัน 12 อปท ระดับดี 
                            
2. รพ.สต.ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
มหัศจรรย์ 1000 วัน Plus สู่ 2500 วัน
ระดับดี
3. มีค าส่ังคระกรรมการ CFT ระดับ
อ าเภอ และระดับต าบล
4. ได้แนวทางการปฏิบัติงานมาตรฐาน
มหัศจรรย์ 1000 วัน Plus สู่ 2500 วัน 
  อ าเถอวังทอง

ผู้รับผิดชอบงานอนามัย
แม่และเด็กและ
ผู้รับผิดชอบงาน
พัฒนาการเด็ก  รพช./
สสอ./รพสต./ ศสช./
เทศบาล/ศพด./อปท. 
จ านวน 60 คน

1. ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 
60 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ
2. ค่าอาหารกลางวัน 60 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ

        7,800.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  7

,80
0.0

0 นส.ปิยมน ขวัญเงิน
นายวิทวัส  สุโภชน์
นางขนิษฐา ภัทร
เศรษฐเศรณี
นส.กนกลักษณ์ ทองดี

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

1.2 ประชุมช้ีแจงมาตรฐานมหัศจรรย์ 
1000 วัน Plus สู่ 2500 วัน ระดับต าบล
* ร่วมพัฒนาแนวทางการปฏิบัติงาน
* ร่วมทบทวนค าส่ังระดับอ าเภอ และ
ระดับต าบล
* ร่วมวางแผนติดตามการด าเนินงาน

เพ่ือให้ทีมพัฒนาเด็กและ
ครอบครัวระดับต าบล 
รับทราบแนวทางและ
ด าเนินงานตามมาตรฐาน 
มหัศจรรย์ 1000 วัน Plus สู่ 
2500 วัน

1. ได้แนวทางการปฏิบัติงานมาตรฐาน
มหัศจรรย์ 1000 วัน Plus สู่ 2500 วัน 
  ของต าบล
2. ติดตามหญิงต้ังครรภ์และหลังคลอด
ร่วมกับเจ้าหน้าท่ีรพ.สต.อย่างต่อเน่ือง
3. มีค าส่ัง CFT ระดับต าบล

ทีมพัฒนาเด็กและ
ครอบครัวระดับต าบล 
จ านวน 30 คน : แห่ง

ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 30 
คน x 25 บาท x 1 ม้ือ x 20 แห่ง

      15,000.00 งบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
ท้องถ่ินองค์การ
บริหารส่วนต าบล

 1
5,0

00
.00 15,000.00      นส.ปิยมน ขวัญเงิน

นายวิทวัส  สุโภชน์
นางขนิษฐา ภัทร
เศรษฐเศรณี
นส.กนกลักษณ์ ทองดี

1.3 ประชุมช้ีแจงครูศูนย์เด็กเล็ก
* มีการตรวจพัฒนาการตามมารฐาน 
และวิธีการบันทึกพัฒนาการ
* ร่วมกันหาแนวทางการดูแลเด็ก
ปฐมวัยร่วมกัน
* มีการส่งต่อข้อมูลปัญหาด้าน
พัฒนาการ และภาวะสุขภาพอ่ืนๆให้
เจ้าหน้าท่ี
* เกิดการพัฒนางาน ส่งเสริมให้ศูนย์เด็ก
เล็กเขียนโครงการเพ่ือส่งเสริมพัฒนาการ

เพ่ือให้ผู้รับผิดชอบงาน ศพด. 
รับทราบแนวทางงานและ
ด าเนินงานตามมาตรฐาน     
มหัศจรรย์ 1000 วัน Plus สู่ 
2500 วัน

1. ผู้รับผิดชอบงาน ศพด. มีความรู้
เก่ียวกับการด าเนินงานตามมาตรฐาน
มหัศจรรย์ 1000 วัน Plus สู่ 2500 วัน
2. เด็กในศพด.ได้รับการตรวจ
พัฒนาการ และสุขภาพตามมาตรฐาน
3. เด็กท่ีมีความเส่ียงด้านสุขภาพได้รับ
การส่งต่อเพ่ือตรวจการยืนยันเพ่ิมเติม

1. เจ้าหน้าท่ี ศพด. ท่ี
รับผิดชอบทุกแห่ง จ านวน
 35 คน
2. เจ้าหน้าท่ีรับผิดชอบ
งานพัฒนาการเด็กของ 
รพ.สต./สสอ. จ านวน 20
 คน

1. ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 
55 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ
2. ค่าอาหารกลางวัน 55 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ

        7,150.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  7

,15
0.0

0 7,150.00        นส.ปิยมน ขวัญเงิน
นายวิทวัส  สุโภชน์
นางขนิษฐา ภัทร
เศรษฐเศรณี
นส.กนกลักษณ์ ทองดี

1.4 ประชุมเชิงปฏิบัติการดูแลแม่และ
เด็กตามมาตรฐานจิตประภัสสร
* ร่วมพิจารณาผลงานการด าเนินงานท่ี
ผ่านมา ค้นหาจุดเด่นจุดด้อยเพ่ือการ
พัฒนางานในระดับรพ.สต.
* ร่วมกันหาแนวทางการดูแลตามหลัก
มาตรฐาน ครบ 6 value 
* ทบทวนกระบวนการจัดโรงเรียนพ่อแม่
* ทบทวนความรู้การฝากครรภ์ หลัง
คลอด โภชนาการ และพัฒนาการของ
เด็ก 0-5 ปี
* ทบทวนทักษะการใช้จิตประภัสสร ใน
การดูแลแม่และเด็ก

เพ่ือให้ผู้รับผิดชอบงาน
อนามัยแม่และเด็ก มีความรู้
เก่ียวกับการดูแลแม่และเด็ก

1. ผู้รับผิดชอบงานอนามัยแม่และเด็ก 
มีความรู้เก่ียวกับการดูแลแม่และเด็ก
2.  ได้รับเทคนิคการดูแลแบบจิต
ประภัสสร
3. การบันทึกข้อมูลแม่และเด็กท่ีถูกต้อง
 ครอบคลุม

ผู้รับผิดชอบงานแม่และ
เด็กทุก รพ.สต. ละ 2 คน 
จ านวน 45 คน

1. ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 
45 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ
2. ค่าอาหารกลางวัน 45 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ
3. ค่าวิทยากร 4 คน x 6 ชม. x 
600 บาท

      20,250.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

0,2
50

.00 20,250.00      นส.ปิยมน ขวัญเงิน
นายวิทวัส  สุโภชน์
นางขนิษฐา ภัทร
เศรษฐเศรณี
นส.กนกลักษณ์ ทองดี

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

2. ขับเคล่ือนงานมาตรฐาน 
มหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus   
สู่ 2,500 วัน

2.1 ส่งเสริมการเตรียมความพร้อมหญิง
วัยเจริญพันธ์พร้อมท่ีจะมีบุตร หญิง
ต้ังครรภ์ และหญิงหลังคลอดให้มี
คุณภาพ
คลินิกวางแผนครอบครัว
* ให้ค าปรึกษาในการเตรียมความ
พร้อมท่ีจะต้ังครรภ์
* มีการจ่ายยา/ติดตามการรับประทาน
ยา Folic acid
คลินิกฝากครรภ์คุณภาพ
* แนะน าเร่ืองการดูแลสุขภาพและให้
ความรู้ 
* ค้นหาหญิงต้ังครรภ์ให้มาฝากครรภ์
ก่อน 12 สัปดาห์
* คัดกรองความเส่ียงหญิงต้ังครรภ์

1. เพ่ือให้หญิงวัยเจริญพันธ์ 
ได้รับการเตรียมความพร้อม
ก่อนมีบุตร
2. เพ่ือให้หญิงวัยเจริญพันธ์ 
ต้ังครรภ์ หลังคลอด มีความ
รอบรู้ด้านสุขภาพ
3. เพ่ือให้หญิงต้ังครรภ์และ
หลังคลอดได้รับบริการตาม
มาตรฐาน
4. เพ่ือลดภาวะแทรกซ้อน
ระหว่างต้ังครรภ์และหลังคลอด

1. หญิงวัยเจริญพันธ์พร้อมจะมีบุตร มี 
ความพร้อมก่อนการต้ังครรภ์
2. หญิงวัยเจริญพันธ์ ต้ังครรภ์ และหลัง
คลอด มีความรอบรู้ด้านสุขภาพ
3. หญิงต้ังครรภ์ได้รับการฝากครรภ์คร้ัง
แรกก่อนหรือเท่ากับ 12 สัปดาห์ 
มากกว่าหรือเท่ากับ ร้อยละ75
4. หญิงต้ังครรภ์ท่ีได้รับการดูแลก่อน
คลอด 5 คร้ัง ตามเกณฑ์ มากกว่าหรือ
เท่ากับ ร้อยละ 75
5. หญิงต้ังครรภ์ ท่ีมารับบริการใน
หน่วยบริการ ได้รับยาเม็ดท่ีมี
ส่วนประกอบของไอโอดีน 

หญิงวัยเจริญพันธ์พร้อม
จะมีบุตร หญิงต้ังครรภ์
และหลังคลอดท่ีมารับ
บริการ

-               นส.ปิยมน ขวัญเงิน
นายวิทวัส  สุโภชน์
นางขนิษฐา ภัทร
เศรษฐเศรณี
นส.กนกลักษณ์ ทองดี

2.2 ส่งเสริมการจ่าย/ติดตามการ
รับประทานยา Triferdine
* ตรวจสุขภาพช่องปาก
* กิจกรรมโรงเรียนพ่อแม่
การดูแลหญิงหลังคลอด
* การทับหม้อเกลือ การอบสมุนไพร
โดยด าเนินการจากเจ้าหน้าท่ีแพทย์แผน
ไทย
* การติดตามเย่ียมหลังคลอดโดยทีม 
CFT ระดับต าบล
* ส่งเสริมการจ่าย/ติดตามการ
รับประทานยา Triferdine
* การเล้ียงลูกด้วยนมแม่อย่างเดียว 6 
เดือน

6. หญิงหลังคลอดได้รับบริการแพทย์
แผนไทยทางเลือก
7.ร้อยละของเด็กแรกเกิด - ต่ ากว่า 6 
เดือน กินนมแม่อย่างเดียว มากกว่าร้อย
ละ 50
8.หญิงหลังคลอดได้รับการดูแลครบ 3 
คร้ังตามเกณฑ์ มากกว่าหรือเท่ากับ 
ร้อยละ 75

-               นส.ปิยมน ขวัญเงิน
นายวิทวัส  สุโภชน์
นางขนิษฐา ภัทร
เศรษฐเศรณี
นส.กนกลักษณ์ ทองดี

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

2.3 ส่งเสริมภาวะโภชนาการในหญิง
ต้ังครรภ์ และหญิงหลังคลอดท่ีเล้ียงลูก
ด้วยนมแม่

เพ่ือส่งเสริมภาวะโภชนาการ
ในหญิงต้ังครรภ์ และหญิง
หลังคลอด

1. หญิงต้ังครรภ์มีภาวะโลหิตจาง น้อย
กว่าหรือเท่ากับร้อยละ 14
2. ทารกแรกเกิดมีน้ าหนักตัวน้อยกว่า 
2,500 กรัม ไม่เกินร้อยละ 7 

1. หญิงต้ังครรภ์ในอ าเภอ
วังทอง จ านวน 250 คน
2. หญิงหลังคลอดใน
อ าเภอวังทอง จ านวน 
300 คน

1. ค่านมจืด ( 250 ซีซี ) ส าหรับ
หญิงต้ังครรถ์ 250 คน x 1กล่อง 
x 15 บาทต่อวัน ติดต่อกัน 150 
วัน เป็นเงิน 562,500 บาท
2. ค่าไข่ไก่ ส าหรับหญิงต้ังครรถ์ 
250 คน x  1 ฟอง x 5 บาทต่อ
วัน ติดต่อกัน 150 วัน เป็นเงิน 
187,500 บาท
3. ค่านมจืด ( 250 ซีซี ) ส าหรับ
หญิงหลังคลอด 300 คน x 1
กล่อง x 15 บาทต่อวัน ติดต่อกัน
 90 วัน เป็นเงิน 405,000 บาท
4. ค่าไข่ไก่ ส าหรับหญิงต้ังครรถ์ 
300 คน x  1 ฟอง x 5 บาทต่อ
วัน ติดต่อกัน 90 วัน เป็นเงิน 
135,000 บาท

      1,290,000.00 งบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
ท้องถ่ินองค์การ
บริหารส่วนต าบล 
พ้ืนท่ี รพ.สต./PCU

 1
,29

0,0
00

.00 1,290,000.00      นส.ปิยมน ขวัญเงิน
นายวิทวัส  สุโภชน์
นางขนิษฐา ภัทร
เศรษฐเศรณี
นส.กนกลักษณ์ ทองดี

2.4 การส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้าน
สุขภาพ โภชนาการและพัฒนาการสมวัย
 ในเด็ก 0 -  5  ปี 
คลินิกเด็กสุขภาพดี ( WCC )
* ให้บริการช่ังน้ าหนัก/วัดความยาว/
ส่วนสูง/ประเมินการเจริญเติบโต/ตรวจ
พัฒนาการตรวจสุขภาพช่องปาก
* การสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรคพ้ืนฐาน
* ส่งเสริมโภชนาการ/กิจกรรมทางการท่ี
เหมาะสมตามวัย
* ตรวจคัดกรองภาวะซีดในเด็กอายุครบ
 9 เดือน
* ส่งเสริมการจ่าย/ติดตามการ
รับประทานยาน้ าเสริมธาตุเหล็กในกลุ่ม
เด็กอายุ 6 เดือน – 5 ปี
* กิจกรรมโรงเรียนพ่อแม่

1.เพ่ือส่งเสริมสุขภาพ 
โภชนาการและกพัฒนาการใน
เด็ก 0-5 ปี
2.เพ่ือป้องกันภาวะซีดในเด็ก 
0-5 ปี
3.เพ่ือค้นหาและติดตามเด็กท่ี
มีปัญหาสุขภาพ

1. เด็กไทยอายุ 6-12 เดือนได้รับการ
เจาะเลือดตรวจ Hct
2. ร้อยละของเด็กอายุ 6 เดือน – 5 ปี 
ได้รับยาน้ าเสริมธาตุเหล็ก มากกว่าร้อย
ละ 80
3. ร้อยละเด็กอายุครบ 12 เดือนในเขต
รับผิดชอบ มีภาวะโลหิตจาง 
(Coverage) น้อยกว่าหรือเท่ากับร้อยละ
 18
1. ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี สูงดีสม
ส่วน มากกว่าร้อยละ 60
2. ร้อยละของเด็กอายุ 0 - 5 ปี ท้ังหมด
ตามช่วงอายุทีก าหนดมีพัฒนาการสมวัย
 มากกว่าร้อยละ 90

เด็ก 0-5 ปี ในพ้ืนท่ีอ าเภอ
วังทอง

-               นส.ปิยมน ขวัญเงิน
นายวิทวัส  สุโภชน์
นางขนิษฐา ภัทร
เศรษฐเศรณี
นส.กนกลักษณ์ ทองดี

รวมท้ังส้ิน     1,340,200.00                     -   50,200.00 1,290,000.00 - - 1,332,400.00 

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Promotion Prevention & Protection Excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ
โครงการกระทรวง : โครงการการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.)
ตัวช้ีวัดกระทรวง : ร้อยละของอ าเภอผ่านเกณฑ์การประเมินการพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีมีคุณภาพ
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Promotion Prevention & Protection Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : การพัฒนาท่ีโดดเด่นของอ าเภอวังทอง
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) อ าเภอวังทอง
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนท่ีให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน โดยใช้หลักการ “พ้ืนท่ีเป็นฐาน ประชาชนเป็นศูนย์กลาง”

2. เพ่ือสร้างระบบการบริหารจัดการ พชอ.ท่ีมีรูปแบบประเมินผลอย่างเป็นรูปแบบจับต้องได้

ตัวช้ีวัดโครงการ : ร้อยละอ าเภอท่ีผ่านเกณฑ์การประเมินการพัฒนาคุณภาพชีวิต ปี 2568   

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : คณะท างานสุขภาพภาคประชาชน (อสม./กองทุนสุขภาพต าบล)

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. ประชุมคณะกรรมการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตระดับ
อ าเภอ

1.1 ประชุมทบทวนค าส่ังคณะกรรมการ
 พชอ. ให้เป็นปัจจุบัน

1. มีการทบทวนบทบาท
หน้าท่ีและภารกิจท่ีได้
มอบหมาย

1. มีการสร้างการท างานเป็นทีมของ
คณะท างานพชอ.

1. ค่าอาหารว่าง 50 คน x 25 
บาท x 1ม้ือ x 1 คร้ัง

        2,500.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

,50
0.0

0 2,500.00        วราวุฒิ

2. มีคณะท างาน (ย่อย) ใน
การขับเคล่ือนประเด็นท่ี
ก าหนด และมีการบริหารจัด
การบูรณาการทรัพยากรของ
ทุกภาคส่วนท่ีเก่ียวข้องในการ
ขับเคล่ือนการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน

2. คณะกรรมการ พชอ.มีความ
กระตือรือร้นในการปฏิบัติงานในหน้าท่ี
 และงานท่ีได้รับมอบหมาย ด้วยความ
มุ่งม่ันเพ่ือให้บรรลุ    พันธกิจท่ีก าหนดไว้

2. ค่าอาหารกลางวัน 50 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ x 1 คร้ัง

        4,000.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  4

,00
0.0

0 4,000.00        

2. เวทีคืนข้อมูลเพ่ือทบทวน
ประเด็นปัญหาสุขภาพจาก
ภาคีเครือข่ายสุขภาพในแต่ละ
ชุมชน

2.1 ประชุมเวทีคืนข้อมูลสุขภาพเพ่ือ
ทบทวนประเด็นปัญหาสุขภาพ

1. มีการก าหนดประเด็นการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน อย่างน้อย 2 
ประเด็น ท่ีสอดคล้องกับความ
ต้องการและบริบทพ้ืนท่ี
2. มีการจัดท าตัวช้ีวัดประเด็น
ปัญหา
3. มีการวิเคราะห์จัดท าแผน/
ตวางระบบติดตามควบคุม
ก ากับและสนับสนุนแหล่ง
งบประมาณ

1. มีการเรียนรู้และพัฒนาการรับรู้ 
ความต้องการของประชาชน
กลุ่มเป้าหมาย ให้สอดคล้อง และมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน
2. มีการบูรณาการงบประมาณในชุมชน
3. มีการด าเนินการแก้ปัญหาแบบเป็น
ระบบประเมินผลลัพธ์ได้ชัด

ทีมขับเคล่ือนระดับอ าเภอ 1. ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 
60 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ x 1 
คร้ัง
2. ค่าอาหารกลางวัน 60 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ x 1 คร้ัง

        7,800.00 งบสนันสนุนจาก 
สสจ.พิษณุโลก

 7
,80

0.0
0 7,800.00        วราวุฒิ/พายัพ

ภาครัฐ (ส่วนท้องถ่ินและ
ท้องท่ี) ภาคเอกชน และ
ภาคประชาชน ท่ีมี
นายอ าเภอเป็นประธาน
และสาธารณสุขอ าเภอ
เป็นเลขานุการ จ านวน 50
 คน

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

3. ประชุมติดตาม
ความก้าวหน้าของประเด็น
ปัญหาท่ีถูกขับเคล่ือนโดย
อนุกรรมการระดับพ้ืนท่ี 
อย่างน้อย 3 เดือนคร้ัง

3.1 ติดตามความก้าวหน้าของประเด็น
ปัญหาท่ีถูกขับเคล่ือนโดยอนุกรรมการ
ระดับพ้ืนท่ี อย่างน้อย 3 เดือนคร้ัง 
อนุกรรมการแต่ละคณะ

มีการประเมินการพัฒนา
คุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ 
ตามองค์ประกอบ UCCARE 
โดยการประเมินตนเอง (ผ่าน
โปรแกรม CL UCCARE)

ร้อยละผ่านประเมินระดับการพัฒนา คณะกรรมการพชอ./
คณะอนุกรรมการ
ประเด็นปัญหา

1. ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 
44 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ x 2 
คร้ัง

        2,200.00 งบสนันสนุนจาก 
สสจ.พิษณุโลก

 1
,10

0.0
0

 1
,10

0.0
0 2,200.00        วราวุฒิ/พายัพ

4. มหกรรมคาราวานสุขภาพ
ของดีอ าเภอวังทอง

4.1 น าเสนอและแลกเปล่ียนผลงาน
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของระดับ
ต าบล/ออกบู๊ทผลงานเด่น
4.2 จัดท าทะเบียนบันทึกผลงานเด่น
รวบรวมเป็นภาพอ าเภอ
4.3 คัดเลือก Top นวตกรรม

1. มีกระบวนการแลกเปล่ียน
ผลงานเพ่ือบูรนาการ
แบบอย่างส่งต่อการ
ประยุกต์ใช้ในพ้ืนท่ีตนเอง
ตามบริบท
2. เชิดชูและยกย่องผลการ
ด าเนินงานเด่นระดับพ้ืนท่ี
3. มอบประกาศนียบัตร

1. มีการบูรนาการน าเสนอผลงาน
ร่วมกับเวทีอ าเภอ
2. มีการช่ืนชมและให้คุณค่า 
ประชาสัมพันธ์ต่อหน่วยงานภายนอก

เครือข่ายสุขภาพจ านวน
อ าเภอวังทอง 500 คน

บูรนางบกับงาน ภาคประชาชน 
(อสม./กองทุนต าบล)

คณะกรรมาธิการ
สาธารณสุขรัฐสภา 
สภาผู้แทนราษฎร

-               อารีรัตน์/พายัพ/วรา
วุฒิ

-               

รวมท้ังส้ิน      16,500.00                     -   6,500.00 1,100.00 1,100.00 7,800.00      16,500.00

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Promotion Prevention & Protection Excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)
โครงการกระทรวง : โครงการพัฒนาความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชากร
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 3. อัตราความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชาชนไทย อายุ 15 ปี ข้ึนไป ร้อยละ 82
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Promotion Prevention & Protection Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานตามตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ : ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์กระทรวง ปีงบประมาณ 2568 , การพัฒนาท่ีโดดเด่นของอ าเภอวังทอง
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการพัฒนาศักยภาพแกนน าสุขภาพในการจัดการสุขภาพชุมชน คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. ส่งเสริม พัฒนา อสม.และภาคีเครือข่ายในการจัดการสุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพในชุมชน

2. ส่งเสริมความเป็นเลิศและเสริมสร้างแรงจูงใจ ในการจัดการสุขภาพชุมชนของ อสม.
3. พัฒนาศักยภาพการจัดการสาธารณสุขมูลฐานชุมชน อย่างย่ังยืน

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. ร้อยละของแกนน าสุขภาพมีศักยภาพ ในการจัดการสุขภาพตนเองและชุมชน (ร้อยละ 70) ตชว.ส านักงปประมาณ
2. ร้อยละ อสม. มีศักยภาพในการจัดบริการสุขภาพปฐมภูมิข้ันพ้ืนฐาน โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (ร้อยละ 70) - ตชว.ตรวจราชการ
3. ร้อยละของชุมชนเป้าหมายมีศักยภาพในการจัดการสุขภาพ (ร้อยละ 60)

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : คณะท างานสุขภาพภาคประชาชน (อสม./กองทุนสุขภาพต าบล)

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. ค่าอาหารว่าง 45 คน x 50 
บาท x 1 ม้ือ x 1 คร้ัง

        2,250.00 เงินชมรมอสม.
อ าเภอวังทอง 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

,25
0.0

0 2,250.00        นางอารีรัตน์ พรม
ชาวนา/ชมรมอสม.
อ าเภอวังทอง

2. ค่าอาหารกลางวัน 45 คน x 
250 บาท x 1 ม้ือ x 1 คร้ัง

      11,250.00 เงินชมรมอสม.
อ าเภอวังทอง 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

1,2
50

.00 11,250.00      

2. ประชุมเชิงปฏิบัติการ
จัดท าแผนปฏิบัติการงาน
อาสาสมัครสาธารณสุขประจ า
หมู่บ้าน ปีงบประมาณ 2568

2.1 วิเคราะห์นโยบาย ตัวช้ีวัด
กระทรวง/เขตสุขภาพ/จังหวัด ปัญหา
ด้านสาธารณสุขพ้ืนท่ี และตัวช้ีวัดงาน
สนับสนุนสุขภาพภาคประชาชนท่ี
ส าคัญปี 2568
2.2 จัดท าแผนปฏิบัติการงาน
อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน
(อสม.) ปี 2568
2.3 น าเสนอและพิจารณาเห็นชอบ
แผนปฏิบัติการ ปี 2568

1. การถ่ายทอดนโยบายและ
ยุทธศาสตร์  ปี 2568
2. ก าหนดแนวทางการ
ด าเนินงานชมรม อสม.อ าเภอ
วังทอง
3. ก าหนดการประเมินผล
และตัวช้ีวัดความส าเร็จของ
แผนปฏิบัติการชมรม อสม.
อ าเภอวังทอง ปี 2568

แผนปฏิบัติการ ปี 2568 ตามประเด็น
มุ่งเน้นในการพัฒนา ตามประเด็น
นโยบายผู้ตรวจราชการ กรมท่ีเก่ียวข้อง

คณะกรรมการชมรมอสม.
อ าเภอวังทอง./
ผู้รับผิดชอบงาน รพ. , 
รพ.สต. , สสอ. จ านวน 50
 คน

1. ค่าอาหารประชุมเชิง
ปฏิบัติการฯ สถานท่ีเอกชน
* ค่าอาหารเช้า 50 คน x 200 
บาท x 1 ม้ือ เป็นเงิน 10,000 
บาท
* ค่าอาหารกลางวัน 50 คน x 
200 บาท x 2 ม้ือ เป็นเงิน 
20,000 บาท
* ค่าอาหารเย็น 50 คน x 300 
บาท x 2 ม้ือ เป็นเงิน 30,000 
บาท

      60,000.00 เงินชมรมอสม.
อ าเภอวังทอง 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  6

0,0
00

.00 60,000.00      นางอารีรัตน์ พรม
ชาวนา/ชมรมอสม.
อ าเภอวังทอง

1. ประชุมช้ีแจงแนวทางการ
การด าเนินงานสุขภาพภาค
ประชาชนปี 2568

1.1 การน าเสนอผลการด าเนินงาน 
ปีงบประมาณ 2567
1.2 วิเคราะห์ผลการด าเนินงาน 
ปีงบประมาณ 2567
1.3 ศึกษาต้นแบบการด าเนินงาน
ชมรมอสม.ระดับหน่วยบริการ

1. วิเคราะห์ผลการด าเนินงาน
ตามตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์ปี 2567
2. ประเมินผลการด าเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการ คปสอ. 
ปีงบประมาณ 2567

1. ความก้าวหน้าของการด าเนินงาน
ตามแผนงานปฏิบัติการ
2. ผลการประเมินการด าเนินงานตาม
ตัวช้ีวัดกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
กระทรวงสาธารณสุข เพ่ือเตรียมจัดท า
แผนปฏิบัติการปี 2568

คณะกรรมการชมรมอสม.
ระดับอ าเภอ/ผู้รับผิดชอบ
งาน รพ. , รพ.สต. , สสอ. 
เทศบาลจ านวน 45 คน

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

2. ค่าท่ีพักผู้เข้าร่วมประชุมเชิง
ปฏิบัติการฯ จ านวน 25 ห้อง
* ห้องคู่ 25 ห้อง x 1,250 บาท x
 1 คืน เป็นเงิน 25,000 บาท

      25,000.00 เงินชมรม อสม.
อ าเภอวังทอง 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

5,0
00

.00 25,000.00      นางอารีรัตน์ พรม
ชาวนา/ชมรมอสม.
อ าเภอวังทอง

3. ค่าจ้างเหมารถบัสปรับอากาศ 
ไม่ประจ าทาง (รวมน้ ามัน
เช้ือเพลิง) จ านวน 1 คัน x 
10,000 บาท x 3 วัน

      30,000.00 เงินชมรม อสม.
อ าเภอวังทอง 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  3

0,0
00

.00 30,000.00      นางอารีรัตน์ พรม
ชาวนา/ชมรมอสม.
อ าเภอวังทอง

4. ค่าเบ้ียเล้ียงการเข้าประชุม
คณะกรรมการชมรม อสม.อ าเภอ
วังทอง จ านวน 22 คน x 300 
บาท x 2 วัน เป็นเงิน 13,200 
บาท

      13,200.00 เงินชมรม อสม.
อ าเภอวังทอง 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

3,2
00

.00 13,200.00      นางอารีรัตน์ พรม
ชาวนา/ชมรมอสม.
อ าเภอวังทอง

5. ค่าวัสดุด าเนินการ       10,000.00 เงินชมรม อสม.
อ าเภอวังทอง 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

0,0
00

.00 10,000.00      นางอารีรัตน์ พรม
ชาวนา/ชมรมอสม.
อ าเภอวังทอง

3. อบรม อสม.นวัตกรสังคม 
(ระบบเรียนรู้ออนไลน์)

3.1 เรียนรู้พัฒนาทักษะร่วมกับทีม
วิทยากรระดับจังหวัดในระบบออนไลน์
3.2 อสม. ศึกษาเรียนรู้ด้วยตนเองผ่าน
ระบบออนไลน์

1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพ อสม.
เป็นนักสร้างสรรค์ พัฒนาส่ิง
ใหม่
2. เพ่ือศึกษาวิธีแก้ไขปัญหาให้
เหมาะสมกับชุมชนของตนเอง

อสม. ได้รับการพัฒนาศักยภาพ เรียนรู้
พัฒนาส่ิงใหม่สามารถจัดการปัญหากับ
ชุมชนร่วมกับทีมน าของพ้ืนท่ีได้

อสม.จ านวน 168 คน 
(แกนน า อสม. หมู่บ้านละ
 1 คน)

-               นางอารีรัตน์ พรม
ชาวนา/นายพายัพ 
แสงทอง

4. การคัดเลือก อสม.ดีเด่น 13
 สาขา

4.1 การน าเสนอผลการด าเนินงานอ
สม.ดีเด่น 13 สาขา

1.เพ่ือเชิดชูเกียรติและสร้าง
เสริมก าลังใจในการจัดการ
สุขภาพชุมชนของอสม.

1.อสม.และเจ้าหน้าท่ีมีการแลกเปล่ียน
เรียนยรู้การจัดการสุขภาพชุมชนร่วมกัน

อสม.และ ผู้รับผิดชอบงาน
 รพ. , รพ.สต. , สสอ. 
จ านวน 60 คน

1. ค่าอาหารว่าง 60 คน x 25 
บาท x 2 ม้ือ x 1 คร้ัง

        3,000.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  3

,00
0.0

0 3,000.00        นางอารีรัตน์ พรม
ชาวนา/นายพายัพ 
แสงทอง

4.2 วิเคราะห์แลกเปล่ียนประสบการณ์
การด าเนินงานของพ้ืนท่ีประสบ
ความส าเร็จตามภารกิจงาน

2.เพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรู้และ
เผยแพร่ผลงาน องค์ความรู้
นวัตกรรมสุขภาพของ อสม.
ในแต่ละสาขา

2.ผลลัพธ์การด าเนินงานตามภารกิจ
ส่งเสริมป้องกันควบคุมระดับพ้ืนท่ี

2. ค่าอาหารกลางวัน 60 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ x 1 คร้ัง

        4,800.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  4

,80
0.0

0 4,800.00        นางอารีรัตน์ พรม
ชาวนา/นายพายัพ 
แสงทอง

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

4.3 มอบรางวัล อสม.ดีเด่น 13 สาขาท่ี
ผ่านการคัดเลือกเพ่ือเชิดชูกียรติส าหรับ
ผู้ท่ีมีผลงานโดดเด่น

3. เพ่ือคัดเลือก อสม.ดีเด่น
ระดับอ าเภอเพ่ือเป็นตัวแทน
ในการคัดเลือก อสม.ดีเด่น
ระดับจังหวัด
4. ส่งเสริมความเป็นเลิศฯ 
แกนน าสุขภาพในการจัดการ
สุขภาพชุมชน

3. อสม. ท่ีได้รับการคัดเลือกดีเด่น
ระดับอ าเภอ 13 สาขา

3. รางวัลผลงานอสม.ดีเด่นระดับ
อ าเภอ 13 สาขาx2,000 บาท

      26,000.00 เงินชมรม อสม.
อ าเภอวังทอง 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

6,0
00

.00 26,000.00      นางอารีรัตน์ พรม
ชาวนาชมรม อสม.
อ าเภอวังทอง

5. การพัฒนาชุมชน 
Innovation Community 
Health for Wealth

5.1 การน าเสนอผลการด าเนินงาน
ส่งเสริมสุขภาพระดับพ้ืนท่ี 
ปีงบประมาณ 2567

1. วิเคราะห์ประเด็นสุขภาพ
ระดับพ้ืนท่ี

1. การมีส่วนร่วมของชมรมอสม.ระดับ
หน่วยบริการ/หมู่บ้าน/ชุมชนน าเสนอ
กิจกรรมขอรับงบประมาณจากกองทุน
ต าบล

แกนน าชุมชน อสม.ผู้น า
ท้องท่ี ผู้น าชุมชน/
ผู้รับผิดชอบงานกองทุน
ต าบล รพ./รพสต./
เทศบาล จ านวน 50 คน

1. ค่าอาหารว่าง 50 คน x 25 
บาท x 2 ม้ือ x 1 คร้ัง

        2,500.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

,50
0.0

0 2,500.00        นางบุษรา โล่ห์
ทองค า/อารีรัตน์ 
พรมชาวนา

5.2 วิเคราะห์ปัญหาพ้ืนท่ี วางแผนการ
จัดการ จัดหาขอสนับสนุนเงินทุน
ด าเนินการ จากกองทุนหลักประกัน
สุขภาพระดับต าบล(กองทุนต าบล)

2. พ้ืนท่ีมีการทบทวน/แต่งต้ัง
คณะท างานสร้างสุขภาพ
ขับเคล่ือนกิจกรรม

2. สร้างชุมชนต้นแบบสถานีสุขภาพ 2. ค่าอาหารกลางวัน 50 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ x 1 คร้ัง

        4,000.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  4

,00
0.0

0 4,000.00        

5.3 จัดประชุมเชิงปฎิบัติการเขียน
โครงการกองทุนสุขภาพต าบล

3. มีแนวทางการจัดท า
โครงการเพ่ือแก้ไขปัญหาพ้ืนท่ี

3. ทีมต าบลจัดการสุขภาพชุมชนได้รับ
การพัฒนาทักษะ ความรู้

-               

6.1 พัฒนาศักยภาพ อสม.ครูก 
เช่ียวชาญงานNCDs

1. มีกิจกรรมส่งเสริมการ
เรียนรู้  อสม.หมอคนท่ี 1 งาน
 NCDs

1. ปัญหาสุขภาพของพ้ืนท่ีและ
เก่ียวข้องกับงาน NCDs ได้รับการดูแล
โดยผ่านกลไก อสม.

อสม.จ านวน 2,327 คน บูรนาการงบ สสจ.พล/งานNCD -               

6.2 Kick off cและประชุมช้ีแจงแนว
ทางการด าเนินงาน NCDs ดีได้ด้วย
กลไก อสม.โดยผ่านระบบออนไลน์กับ
ทีม สสจ.พล

2. ได้รับการสนับสนุนคู่มือ
การด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพ
งาน NCDs

2. ได้รับการสนับสนุนเคร่ืองมือและ
อุปกรณ์การด าเนินงานจากส่วนกลาง
(สสจ./รพสต.)

ประธาน อสม.ระดับ
หน่วยบริการและพ่ีเล้ียง
 /ผู้รับผิดชอบงาน NCD 
จ านวน 50 8o

1. ค่าอาหารว่าง 50 คน x 25 
บาท x 1 ม้ือ

        1,250.00 เงินชมรม อสม.
อ าเภอวังทอง 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

,25
0.0

0 1,250.00        

6.3 พัฒนาระบบติดตามรายงานตาม
กลไกบทบาทการด าเนินงาน 3หมอให้
ครบกลุ่มเป้าหมาย โดยใช้เคร่ืองมือ
แอปสมาร์ทอสม.

3. มีกระบวนการส่งเสริม
ความตระหนักของชุมชนผ่าน
ส่ือในช่องทางต่างๆและ
ประชาสัมพันธ์การด าเนินงาน
ของกลไก อสม.

3. มีการติดตามผลการด าเนินงาน
ต่อเน่ืองผ่านโปรแกรมสมาร์ท อสม.

หน่วยบริการจ านวน 22 
แห่ง

-               

อารีรัตน์ พรม
ชาวนา/จีรพงษ์ อ่อน
ดี/บุษรา โลห์ทองค า

6. การพัฒนากลไก NCDs 
โดยพลัง อสม.อ าเภอวังทอง 
และสนับสนุนการจัดต้ังศูนย์
ห่างไกล NCDs รพสต.ละ 1 
แห่ง

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

6.4 อบรมพัฒนาศักยภาพ อสม.NCDs 
หลักสูตรกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ

4.พัฒนาองค์ความรู้และ
ทักษะการส่ือสารแนะน า
พฤติกรรมสุขภาพ/นับคาร์ป 
ส่งเสริมการป้องกัน

4. อสม. สามารถมีทักษะ ความรู้ วิธีการ
ในการส่งเสริมกับทีมได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

อสม.ในเขตพ้ืนท่ีอ าเภอ
วังทอง จ านวน 250 คน

ค่าอาหารว่างและอาหารกลางวัน
พร้อมน้ าด่ืม/ค่าวิทยากร/ค่าจัด
สถานท่ี เหมาจ่าย คนละ200 
บาทx250 คน

      50,000.00 สสจ.พล 
งบประมาณกรม
สนับลสนุนบริการ
สุขภาพ

 5
0,0

00
.00 50,000.00      

6.5 จัดประกวดการท าส่ือเผยแพร่
ผลงาน NCDs ดีได้ด้วยกลไก อสม.

5. มีสร้างกระแสการเข้าถึง
บริการสุขภาพ 
ประชาสัมพันธ์ผลงานกระตุ้น
การเรียนรู้ในรูปแบบท่ีทันสมัย

5. สร้างกระแสการเข้าถึงบริการและ
สร้างขวัญก าลังใจให้ผู้ปฏิบัติงานท้ัง อส
ม.หมอคนท่ี 1 หมอคนท่ี 2 ในฐานะพ่ี
เล้ียง

อสม. จ านวน 2,327 คน รางวัลผลงานส่ือเพ่ือสุขภาพ 
จ านวน 20 รางวัลๆ ละ 500 บาท

      10,000.00 เงินชมรม อสม.
อ าเภอวังทอง 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

0,0
00

.00 10,000.00      

6.6 จัดสัปดาห์รณรงค์รักษ์สุขภาพ
ห่างไกลโรค NCDs ด้วยกลไก อสม. 
พร้อมกันท้ังอ าเภอ (อสม.เคาะประตู
บ้าน/บริการตรวจคัดกรองสุขภาพ/
แนะน าการดูแลสุขภาพ)

6. อสม. ได้รับการพัฒนา/
เรียนรู้การใช้งานโปรแกรม 
Telehealth เพ่ือติดตามดูแล
ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย และ
ติดตามรายงานผ่านโปรแกรม
สมาร์ท อสม.

อสม. จ านวน 2,327 คน 
22 หน่วยบริการพ้ืนท่ี อ.
วังทอง

บูรนาการงบค่าป่วย
การ อสม.

7. มหกรรมคาราวานสุขภาพ
ของดีอ าเภอวังทอง

7.1 น าเสนอและแลกเปล่ียนผลงานการ
ด าเนินงาน NCDในชุมชนโดยกลไก อส
ม./การพัฒนาคุณภาพชีวิตของระดับ
ต าบล/ออกบู๊ทผลงานเด่น

1. มีกระบวนการแลกเปล่ียน
ผลงานเพ่ือบูรนาการ
แบบอย่างส่งต่อการ
ประยุกต์ใช้ในพ้ืนท่ีตนเอง
ตามบริบท

1. มีการบูรนาการน าเสนอผลงาน
ร่วมกับเวทีอ าเภอ
2. มีการช่ืนชมและให้คุณค่า 
ประชาสัมพันธ์ต่อหน่วยงานภายนอก

เครือข่ายสุขภาพจ านวน
อ าเภอวังทอง 500 คน

ค่าอาหารว่างและอาหารกลางวัน
พร้อมน้ าด่ืม/ค่าวิทยากร/ค่าจัด
สถานท่ี

คณะกรรมาธิการ
สาธารณสุขรัฐสภา 
สภาผู้แทนราษฎร

7.2 จัดท าทะเบียนบันทึกผลงานเด่น
รวบรวมเป็นภาพอ าเภอ

7.3 ประกาศผลและมอบรางวัล การจัด
ส่ือผลงาน NCD

7.4 คัดเลือก Top นวตกรรม 3. มอบประกาศนียบัตร
-               

รวมท้ังส้ิน     253,250.00                     -   152,950.00 90,300.00 10,000.00 -     253,250.00

อารีรัตน์ พรม
ชาวนา/จีรพงษ์ อ่อน
ดี/บุษรา โลห์ทองค า

2. เชิดชูและยกย่องผลการ
ด าเนินงานเด่นระดับพ้ืนท่ี

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Promotion Prevention & Protection Excellence
แผนงานกระทรวง : การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
โครงการกระทรวง : โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 6. อัตราการเสียชีวิตและบาดเจ็บจากอุบัติเหตุทางถนนในกลุ่มเด็กและเยาวชนลดลง (ช่วงวัย 1-18 ปี) เป้าหมายตัวช้ีวัด : ระดับ 5
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Promotion Prevention & Protection Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานตามตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ : ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์กระทรวง ปีงบประมาณ 2568
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการพัฒนาศักยภาพในการช่วยเหลือผู้ประสบอุบัติเหตุทางถนนได้รวดเร็ว ปลอดภัย
วัตถุประสงค์โครงการ : เพ่ือลดความสูญเสียจากการเสียชีวิตและบาดเจ็บจากอุบัติเหตุทางถนน

ตัวช้ีวัดโครงการ : อัตราการเสียชีวิตและบาดเจ็บจากอุบัติเหตุทางถนนลดลง

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : งานอุบัติเหตุและฉุกเฉิน

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. การจัดการข้อมูลและการ
เฝ้าระวัง

1.1 ส ารวจและจัดท าแผนท่ีจุดเส่ียงท่ี
ส าคัญในพ้ืนท่ี
1.2 เก็บข้อมูลและวิเคราะห์สาเหตุจาก
การเกิดอุบัติเหตุ
1.3 พัฒนาระบบรายงานอุบัติเหตุแบบ 
Real-time

พัฒนาระบบการจัดการความ
ปลอดถัยทางถนนแบบบูรณา
การในพ้ืนท่ี

1. การประสานงานท่ีมีประสิทธิภาพ
ระหว่างหน่วยงาน
2. การทบทวนและปรับปรุงแผนการ
จัดการเหตุฉุกเฉิน
3. ระบบการราบงานข้อมูลท่ีถูกต้อง
ครบถ้วน

1. เจ้าหน้าท่ี รพ.วังทอง
2. สสอ/รพ.สต ในพ้ืนท่ี
เส่ียง

 ไม่
ใช้

งบ
บป

ระ
มา

ณ

 ไม่
ใช้

งบ
บป

ระ
มา

ณ

 ไม่
ใช้

งบ
บป

ระ
มา

ณ

 ไม่
ใช้

งบ
บป

ระ
มา

ณ -               พรทิพย์ เผือกเทศ

2. สนับสนุนการจัดการจุดเส่ียง 2.1 ปรับปรุงจุดเส่ียงทางกายภาพ เช่น 
การติดต้ังไฟส่งสว่าง ป้ายแจ้งเตือน
2.2 จัดระเบียบจราจรในจุดเส่ียง

ลดการเกิดอุบัติเหตุในจุด
เส่ียงท่ีส าคัญ

1. จุดเส่ียงได้รับการปรับปรุงตา
มาตรฐานวามปลอดภัย 100%
2. จ านวนอุบัติเหตุในจุดเส่ียงลดลง 50%
3. ลดความพิการและชีวิตจากอุบัติเหตุ
ทางถนน

คณะกรรมการความ
ปลอดถัยทางท้องถนน
ระดับอ าเภอ

 ไม่
ใช้

งบ
บป

ระ
มา

ณ

 ไม่
ใช้

งบ
บป

ระ
มา

ณ

 ไม่
ใช้

งบ
บป

ระ
มา

ณ

 ไม่
ใช้

งบ
บป

ระ
มา

ณ -               พรทิพย์ เผือกเทศ

3. ประสานงานการบังคับใช้
กฎหมาย

3.1 ด่านตรวจจับความเร็วและ
พฤติกรรมเส่ียงในการขับข่ี 
3.2 รณรงค์การสวมหมวกนิรภัยและ
คาดเข็มขัดนิรภัย

สร้างความตระหนักและ
พฤติกรรมความปลอดภัยใน
การใช้รถใช้ถนนของประชาชน

1. ความรุนแรงของการเกิดอุบัติแหตุ
ลดลง
2. การเกิดอุบัติเหตุมีแน่วโน้มลดลงจาก
ปีท่ีผ่านมา

 ไม่
ใช้

งบ
บป

ระ
มา

ณ

 ไม่
ใช้

งบ
บป

ระ
มา

ณ

 ไม่
ใช้

งบ
บป

ระ
มา

ณ

 ไม่
ใช้

งบ
บป

ระ
มา

ณ -               พรทิพย์ เผือกเทศ

4. การให้ความรู้และ
ประชาสัมพันธ์

4.1 ประชุมให้ความรู้การขับข่ีปลอดภัย
ในสถานศึกษา
4.2 รณรงค์ผ่านส่ือท้องถ่ินและโซเช่ียล
มีเดีย
4.3 กิจกรรมการรณรงค์ในช่วงเทศกาล
เช่น ปีใหม่ สงกรานต์

1. กลุ่มเป้าหมายมีความรู้
ความเข้าใจท่ีถูกต้องเก่ียวกับ
กฎจราจรท่ีถูกต้อง
2. สร้างความตระหนักถึง
ความปลอดภัยทางถนน

1. กลุ่มเป้าหมายมีความรู้เร่ืองกฎจราจร
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 80
2. การบาดเจ็บรุนแรงจากการไม่ใช่
อุปกรณ์นิรภัยลดลง 10% จากปีท่ีผ่าน
มา

แกนน านักเรียนโรงเรียน
ในพ้ืนท่ีอ าเภอวังทอง
จ านวน 50 คน

1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50
 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ
เป็นเงิน 2,500 บาท
2. ค่าอาหารกลางวัน 50 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ
เป็นเงิน 4,000  บาท

        6,500.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  6

,50
0.0

0 6,500.00        พรทิพย์ เผือกเทศ

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

5. การพัฒนาระบบ
การแพทย์ฉุกเฉิน

5.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบ
การแพทย์ฉุกเฉินอ าเภอวังทอง
* จัดท าจุดสับถ่ายและเส้นทางในการ
ขนย้ายผู้ป่วยกรณีเกิดอุบัติเหตุหมู่
* ซ้อมแผนอุบัติเหตุหมู่ร่วมกับ
หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

1. พัฒนาระบบการแพทย์
ฉุกเฉินให้มีประสิทธิภาพใน
การช่วยเหลือผู้ประสบเหตุ
2. ประเมินความพร้อมของ
บุคลากร เคร่ืองมือ และ
ทรัพยากรในการตอบสนอง
ต่อสถานการณ์อุบัติเหตุหมู่ 
(ท้ังในระดับโรงพยาบาล 
หน่วยกู้ภัย หน่วย EMS และ
หน่วยงานอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง)

1. การเตรียมความพร้อมและ
ประสิทธิภาพในการรับมือกับอุบัติเหตุหมู่
2. การประสานงานท่ีมีประสิทธิภาพ
ระหว่างหน่วยงาน

เจ้าหน้าท่ี รพ.วังทอง , 
กู้ภัยบูรพา , เทศบาลวัง
ทอง , PCU , รพ.สต. , 
ก านัน , ผู้ใหญ่บ้าน และ 
อสม. ในพ้ืนท่ี
จ านวนท้ังส้ิน 320 คน

1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 
150 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ
เป็นเงิน 7,500 บาท
2. ค่าอาหารกลางวัน 150 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ
เป็นเงิน 12,000  บาท
3. ค่าวัสดุประชาสัมพันธ์
เป็นเงิน 400 บาท

      19,900.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

9,9
00

.00 19,900.00      พรทิพย์ เผือกเทศ

6. การติดตามประเมินผล 6.1 ประชุมคณะกรรมการความ
ปลอดภัยทางถนนทุกเดือน
6.2 วิเคราะหืแนวโน้มและการเกิด
อุบัติเหตุ

1. ติดตามความก้าวหน้าของ
กิจกรรมตามแผนท่ีก าหนด
2. วัดผลส าเร็จในการลดอัตรา
การตายจากอุบัติเหตุ
3. พัฒนาระบบการจัดเก็บ
ข้อมูลอุบัติเหตุให้มี
ประสิทธิภาพ

1. การวิเคราะห์ข้อมูลและน าเสนอ
สถานการณ์ประจ าเดือน
2. การเรียนรู้และพัฒนางานอย่าง
ต่อเน่ือง

คณะกรรมการความ
ปลอดถัยทางท้องถนน
ระดับอ าเภอ

 ไม่
ใช้

งบ
บป

ระ
มา

ณ

 ไม่
ใช้

งบ
บป

ระ
มา

ณ

 ไม่
ใช้

งบ
บป

ระ
มา

ณ

 ไม่
ใช้

งบ
บป

ระ
มา

ณ -               พรทิพย์ เผือกเทศ

-               

รวมท้ังส้ิน      26,400.00                     -   - 6,500.00 19,900.00 -      26,400.00

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Promotion Prevention & Protection Excellence
แผนงานกระทรวง : การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
โครงการกระทรวง : โครงการบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 7. ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยส่ิงแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานข้ึนไป และระดับท้าทาย)
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Promotion Prevention & Protection Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนาเพ่ือแก้ไขปัญหาด้านสุขภาพพ้ืนท่ีอ าเภอ
ช่ือแผนงาน/โครงการ : แผนงานการบริหารจัดการมูลฝอยในชุมชน 
วัตถุประสงค์โครงการ : ระบบการบริหารจัดการมูลฝอยในชุมชนท่ีย่ังยืน โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน

ตัวช้ีวัดโครงการ : ประสิทธิภาพของระบบการจัดการมูลฝอยในชุมชนโดยรวม

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. กิจกรรมสร้างความรู้ ความ
เข้าใจและจิตส านึก

1.1 อบรมให้ความรู้เร่ืองการคัดแยก
ขยะ การลดปริมาณขยะ การท าปุ๋ย
หมัก/น้ าหมักชีวภาพ การใช้ประโยชน์
จากขยะรีไซเคิล ฯลฯ โดยเน้นกิจกรรม
 Workshop ให้ผู้เข้าร่วมได้ลงมือ
ปฏิบัติจริง

1. ผู้เข้าร่วมมีความรู้เก่ียวกับ
ประเภทของขยะ การคัดแยก
ขยะท่ีถูกต้อง และ
ความส าคัญของการลด
ปริมาณขยะในชีวิตประจ าวัน
2. กระตุ้นให้ผู้เข้าร่วมได้ลง
มือท ากิจกรรมจริง เช่น การ
ท าปุ๋ยหมักและน้ าหมักชีวภาพ

1. ผู้เข้าร่วมมีความรู้ท่ีถูกต้องเก่ียวกับ
การคัดแยกและจัดการขยะ
2. สามารถท าปุ๋ยหมักและน้ าหมัก
ชีวภาพได้ด้วยตนเอง
3. ผู้เข้าร่วมสามารถน าความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันเพ่ือลดปริมาณขยะท่ี
เกิดข้ึน

ผู้น าชุมชน
ตัวแทนครัวเรือน
เจ้าหน้าท่ี อปท.
ตัวแทนโรงเรียน/วัด
11 ต าบล 
รพ.สต. 19 แห่ง

น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กฤษณา กิด่วน
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

2.1 ตลาดนัดสีเขียว : จัดตลาดนัด
จ าหน่ายสินค้าท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม
 ส่งเสริมการใช้ภาชนะท่ีน ากลับมาใช้ซ้ า
ได้ ลดการใช้ถุงพลาสติก โฟม

1. ส่งเสริมการใช้สินค้าท่ีเป็น
มิตรกับส่ิงแวดล้อม: 
สนับสนุนการจ าหน่ายสินค้าท่ี
ผลิตจากวัสดุธรรมชาติหรือ
ต้นทุนต่ าต่อส่ิงแวดล้อม
2. ลดการใช้พลาสติก: กระตุ้น
ให้ผู้เข้าร่วมและผู้บริโภคลด
การใช้ถุงพลาสติกและบรรจุ
ภัณฑ์ท่ีไม่ย่ังยืน

1. ผู้เข้าร่วมเร่ิมหันมาซ้ือสินค้าท่ีเป็น
มิตรกับส่ิงแวดล้อมมากข้ึน
2. การลดการใช้พลาสติก: ปริมาณการ
ใช้ถุงพลาสติกและบรรจุภัณฑ์ท่ีไม่
สามารถรีไซเคิลได้ลดลงในตลาด
3. ความตระหนักรู้ท่ีสูงข้ึน: ผู้เข้าร่วมมี
ความรู้และความเข้าใจเก่ียวกับ
ผลกระทบของการใช้พลาสติกต่อ
ส่ิงแวดล้อมมากข้ึน
4. การสร้างชุมชนท่ีย่ังยืน: เกิดการ
รวมกลุ่มผู้ท่ีสนใจเร่ืองส่ิงแวดล้อมและ
สร้างเครือข่ายการสนับสนุนในการ
จัดการส่ิงแวดล้อม

ตลาดนัดในพ้ืนท่ี 11 
ต าบล 
รพ.สต. 19 แห่ง

น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กฤษณา กิด่วน
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

2. กิจกรรมส่งเสริมการลด
ปริมาณขยะ

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

3. สร้างความตระหนักรู้: เพ่ิม
ความรู้เก่ียวกับผลกระทบของ
ขยะพลาสติกต่อส่ิงแวดล้อม
และวิธีการเลือกซ้ือสินค้าท่ี
เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม
4. ส่งเสริมการใช้ภาชนะท่ีน า
กลับมาใช้ซ้ าได้: ส่งเสริมให้
ผู้คนใช้ภาชนะท่ีสามารถน า
กลับมาใช้ซ้ าได้ในการซ้ือสินค้า

2.2 ร้านค้า/ร้านอาหารปลอดขยะ : 
ส่งเสริมให้ร้านค้า/ร้านอาหาร ลดการใช้
โฟม พลาสติก โดยใช้วัสดุท่ีเป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดล้อม หรือ ส่งเสริมการน า
ภาชนะมาเอง

1. สนับสนุนให้ร้านค้าและ
ร้านอาหารลดการใช้โฟมและ
พลาสติกในการบรรจุอาหาร
2. เกิดความเข้าใจท่ีดีข้ึนใน
เร่ืองการจัดการขยะและการ
รักษาส่ิงแวดล้อมในชุมชน

1. ปริมาณการใช้วัสดุท่ีไม่ย่ังยืนลดลงใน
ร้านค้าและร้านอาหาร
2. เกิดความเข้าใจท่ีดีข้ึนในเร่ืองการ
จัดการขยะและการรักษาส่ิงแวดล้อมใน
ชุมชน

ร้านค้า/ร้านอาหาร
ในพ้ืนท่ี 11 ต าบล 
รพ.สต. 19 แห่ง

น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กฤษณา กิด่วน
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

3.1 รณรงค์ประชาสัมพันธ์ : รณรงค์ให้
ความรู้ ความเข้าใจ เก่ียวกับการคัด
แยกขยะ อย่างต่อเน่ือง ผ่านช่องทาง
ต่างๆ เช่น เสียงตามสาย ป้าย
ประชาสัมพันธ์ อาสาสมัคร ฯลฯ

เพ่ือให้ประชาชนเข้าใจถึง
ความส าคัญและวิธีการคัด
แยกขยะอย่างถูกต้อง

ประชาชนมีความรู้และความเข้าใจ
เก่ียวกับการคัดแยกขยะมากข้ึน

พ้ืนท่ี 11 ต าบล 
รพ.สต. 19 แห่ง

น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กฤษณา กิด่วน
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

3.2 การเย่ียมบ้าน/ติดตามผล : จัดทีม
อาสาสมัคร เย่ียมบ้าน ให้ค าแนะน า 
และติดตามผลการคัดแยกขยะ ของ
ครัวเรือน

1. เพ่ือให้ความรู้และ
ค าแนะน าแก่ครัวเรือน
เก่ียวกับวิธีการคัดแยกขยะ
อย่างถูกต้อง
2. ส่งเสริมความร่วมมือ
ระหว่างอาสาสมัครและชุมชน
ในการดูแลส่ิงแวดล้อม

1. ครัวเรือนมีความรู้และเข้าใจการคัด
แยกขยะท่ีถูกต้องมากข้ึน
2. มีข้อมูลในการติดตามผลการคัดแยก
ขยะในครัวเรือน และสามารถปรับปรุง
การด าเนินงานในอนาคตได้

พ้ืนท่ี 11 ต าบล 
รพ.สต. 19 แห่ง

น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กฤษณา กิด่วน
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

2. กิจกรรมส่งเสริมการลด
ปริมาณขยะ

3. กิจกรรมส่งเสริมการคัด
แยกขยะ

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

4.1 กิจกรรม Big Cleaning Day : จัด
กิจกรรมท าความสะอาดชุมชน เก็บขยะ 
เป็นประจ า เช่น เดือนละคร้ัง

ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ชุมชน: กระตุ้นให้สมาชิกใน
ชุมชนมีส่วนร่วมในการดูแล
รักษาสภาพแวดล้อม

การมีส่วนร่วมท่ีเพ่ิมข้ึน: สมาชิกใน
ชุมชนมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมมาก
ข้ึน และเกิดความรู้สึกเป็นเจ้าของชุมชน

พ้ืนท่ี 11 ต าบล 
รพ.สต. 19 แห่ง

น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กฤษณา กิด่วน
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

4.2 ศึกษาดูงาน : จัดกิจกรรมศึกษาดู
งาน ชุมชนต้นแบบ ด้านการจัดการขยะ
 เพ่ือน าความรู้ และประสบการณ์ มา
ประยุกต์ใช้

 เพ่ือให้สมาชิกในชุมชนได้
ศึกษาแนวทางการจัดการขยะ
จากชุมชนต้นแบบท่ีประสบ
ความส าเร็จ

สมาชิกในชุมชนมีความรู้และแนว
ทางการจัดการขยะท่ีมีประสิทธิภาพ
มากข้ึน

พ้ืนท่ี 11 ต าบล 
รพ.สต. 19 แห่ง

น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กฤษณา กิด่วน
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

4.3 การท าปุ๋ยหมัก/น้ าหมักชีวภาพ : 
ส่งเสริมให้ครัวเรือน ท าปุ๋ยหมัก/น้ า
หมักชีวภาพ จากขยะอินทรีย์ เพ่ือใช้
ประโยชน์ในครัวเรือน

1. เพ่ือกระตุ้นให้ครัวเรือนน า
ขยะอินทรีย์มาใช้ท าปุ๋ยหมัก
และน้ าหมักชีวภาพ
2. ลดปริมาณขยะท่ีส่งไปยัง
หลุมฝังกลบ โดยการเปล่ียน
ขยะอินทรีย์ให้เป็นปุ๋ย
3 .ส่งเสริมการใช้ทรัพยากรใน
ครัวเรือนอย่างมีประสิทธิภาพ
และย่ังยืน

1. ครัวเรือนสามารถท าปุ๋ยหมักและน้ า
หมักชีวภาพใช้เองได้
2. ปริมาณขยะอินทรีย์ท่ีถูกท้ิงจะลดลง 
เน่ืองจากน ามาใช้ประโยชน์
3. ครัวเรือนสามารถน าปุ๋ยหมักและน้ า
หมักไปใช้ในสวนหรือพืชผัก ส่งเสริม
การเกษตรอินทรีย์

พ้ืนท่ี 11 ต าบล 
รพ.สต. 19 แห่ง

น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กฤษณา กิด่วน
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

-               

รวมท้ังส้ิน                 -                       -   - - - -                 -   

4. กิจกรรมการมีส่วนร่วมของ
ชุมชน

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Promotion, Prevention & Protection Excellence 
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)
โครงการกระทรวง : โครงการพัฒนาความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชากร
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 4. ระดับความรอบรู้สุขภาพของประชาชนเร่ืองโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้้าเพ่ิมข้ึน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 เป้าหมายตัวช้ีวัด : ระดับ 5
ตัวช้ีวัดจังหวัด : 1. จ ำนวนผู้ป่วยโรคไข้เลือดออกลดลงจำกมัธยฐำน 5 ปี ย้อนหลัง

2. อัตรำป่วยตำยไม่เกิน 0.1
3. กำรด ำเนินงำนควบคุมโรคครบ 3 คร้ัง ตำมมำตรกำร
4. ค่ำ HI/CI ในชุมชน วัด โรงแรม โรงงำน และสถำนท่ีรำชกำร < ร้อยละ 5 ส ำหรับในโรงพยำบำล โรงเรียน และสถำนบริกำรสำธำรณสุข CI ต้อง = 0

ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Promotion, Prevention & Protection Excellence 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนำเพ่ือแก้ไขปัญหำด้ำนสุขภำพพ้ืนท่ีอ ำเภอ
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการป้องกันควบคุมโรคไข้เลือดออก อ้าเภอวังทอง ปี 2568
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. เพ่ือลดอัตรำป่วยและอัตรำตำยด้วยโรคไข้เลือดออกไม่เกินเกณฑ์ค่ำมำตรฐำน

2. เพ่ือเตรียมควำมพร้อมด้ำนวัสดุอุปกรณ์ และพัฒนำศักยภำพของทีม SRRT ด้ำนกำรตอบสนองกำรระบำดโรคไข้เลือดออก
3. เพ่ือท ำลำยแหล่งรังโรค และควบคุมพำหะน ำโรคตำมเกณฑ์มำตรฐำนงำนป้องกันควบคุมโรคไข้เลือดออก ภำยใต้ควำมมีส่วนร่วมของภำคีเครือข่ำยท่ีเก่ียวข้อง

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. จ ำนวนผู้ป่วยจำกโรคไข้เลือดออก ลดลงร้อยละ 20 เปรียบเทียบกับปีท่ีผ่ำนมำ
2. อัตรำป่วยตำยโรคไข้เลือดออกไม่เกินร้อยละ 0.1
3. ค่ำ HI/CI ในชุมชน วัด โรงแรม โรงงำน และสถำนท่ีรำชกำร < ร้อยละ 5 ส ำหรับในโรงพยำบำล โรงเรียน และสถำนบริกำรสำธำรณสุข CI ต้อง = 0
4. ทีม SRRT ตอบสนองต่อกำรสอบสวนควบคุมป้องกันโรค ครอบคลุมและทันเวลำตำมเกณฑ์

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม รพ.วังทอง/งานควบคุมโรคติดต่อ สสอ.วังทอง/รพ.สต./PCU

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ้านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1.1 ส ำรวจรำยกำรวัสดุอุปกรณ์และ
สำรเคมีด้ำนกำรควบคุมและป้องกันโรค

เพ่ือส ำรวจควำมเพียงพอของ
วัสดุอุปกรณ์ และสำรเคมีใน
กำรควบคุมป้องกันโรค

บัญชีรำยกำรวัสดุอุปกรณ์และสำรเคมี 
ควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออก แต่ละ
สถำนบริกำรสำธำรณสุข

รพ.สต. และ PCU ทุก
แห่งในเขต อ.วังทอง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
ำณ -               รพ.วังทอง

สสอ.วังทอง

1.2 ประเมิน/ตรวจสอบเคร่ืองพ่น
สำรเคมีก ำจัดยุงตัวเต็มวัย

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพของ
เคร่ืองพ่นสำรเคมีก ำจัด
ยุงลำยตัวเต็มวัย ให้มีควำม
พร้อมใช้อย่ำงมีคุณภำพ

เคร่ืองพ่นสำรเคมีของ อบต. และ รพ. 
ผ่ำนกำรประเมินและได้รับกำรแก้ไข 
ปรับปรุง

อปท. ทุกแห่ง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
ำณ -               PM งำนควบคุมโรค

ไข้เลือดออก รพ.วัง
ทองและ สสอ.วังทอง

2.1 หน่วยบริกำรทุกแห่งมีกิจกรรมจิต
อำสำพัฒนำส่ิงแวดล้อมในหมู่บ้ำนเดือน
ละ 1 คร้ัง พร้อมท้ังสรุปผลกำรจัด
กิจกรรมฯ

เพ่ือให้ชุมชนมีส่วนร่วมในกำร
ปรับปรุงสภำพส่ิงแวดล้อมใน
พ้ืนท่ีตนเอง

ส่ิงแวดล้อมในชุมชนท่ีเอ้ือต่อกำรเป็น
แหล่งเจริญเติบโตลูกน้ ำยุงพำหะน ำโรค
มีแนวโน้มลดลง (CI)

หมู่บ้ำนทุกแห่ง
สถำนศึกษำทุกแห่ง
ศำสนสถำนทุกแห่ง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
ำณ -               อสม.ในเขต

รับผิดชอบร่วมกับ
ผู้รับผิดชอบงำน
สถำนบริกำร
สำธำรณสุข

1. กำรเตรียมควำมพร้อมด้ำน
วัสดุอุปกรณ์

2. กำรส่ือสำรและสร้ำงควำม
มีส่วนร่วมของชุมชนในกำร
จัดกำรปัญหำโรคไข้เลือดออก

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ้านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด้าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข้า)
นักสาธารณสุขช้านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ้านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ้านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด้าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

2.2 กำรให้ควำมรอบรู้ด้ำนกำรควบคุม
ป้องกันโรคไข้เลือดออกและกำรให้
ควำมรู้กำรเฝ้ำระวังกำรใช้ยำกลุ่ม 
NSAIDs ส ำหรับผู้ป่วยไข้เลือดออก

1. เพ่ือทบทวนควำมรู้ด้ำน
กำรควบคุม ป้องกันโรค
ไข้เลือดออกกับ อสม. 
นักเรียน และประชำชน
2. เพ่ือเฝ้ำระวังและควบคุม
ก ำกับกำรใช้ยำกลุ่ม NSAIDs 
ในผู้ป่วยไข้เลือดออก

1. กำรประเมินควำมรอบรู้และ KAP 
โรคไข้เลือดออกกับกลุ่มเป้ำหมำย
2. กลุ่มเป้ำหมำยมีควำมรอบรู้และ
ตระหนักไม่ใช่ยำกลุ่ม NSAIDs รักษำ
ผู้ป่วยโรคไข้เลือดออก

อำสำสมัครสำธำรณสุข/
ร้ำนขำยของช ำ/คลินิก/
ร้ำนขำยยำ/ สถำนบริกำร
สำธำรณสุขในเขตอ ำเภอ
วังทอง

ค่ำผลิตส่ือประชำสัมพันธ์ห้ำมใช้
ยำกลุ่ม NSAIDs ผู้ป่วยโรค
ไข้เลือดออก
1. ค่ำไวนิลประชำสัมพันธ์ขนำด 
A3 แผ่นละ  12 บำท x 1,000 
ป้ำย รวม 12,000 บำท
2. ค่ำไวนิลประชำสัมพันธ์ขนำด 
1*2 เมตร 300 บำท x 1 ป้ำย 
รวม 300 บำท
3. ค่ำป้ำยป็อบอัพ ป้ำยละ 90 
บำท x 10 ป้ำย รวม 900 บำท

      13,200.00 งบกองทุน
หลักประกันสุขภำพ
แห่งชำติระดับต ำบล  1

3,2
00

.00       13,200.00 รพ.สต.ทุกแห่ง

1. ค่ำอำหำรกลำงวัน จ ำนวน 5 
คน x 80 บำท x 1 ม้ือ x 10 คร้ัง 
เป็นเงิน

        4,000.00 เงินบ ำรุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่ำใช้จ่ำยโครงกำร)  4

,00
0.0

0 4,000.00        

2. ค่ำอำหำรว่ำงพร้อมเคร่ืองด่ืม 
จ ำนวน 5 คน x 25 บำท x 2 ม้ือ 
x 10 คร้ัง

        2,500.00 เงินบ ำรุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่ำใช้จ่ำยโครงกำร)  2

,50
0.0

0 2,500.00        

3.2 หน่วยบริกำรทุกแห่งมีกำร
ตอบสนองกำรกำรด ำเนินงำนสอบสวน
ควบคุมโรคพร้อมท้ังประสำน อปท. 
เพ่ือด ำเนินกำรควบคุมโรคได้ทันเวลำ 
ครบถ้วน และมีประสิทธิภำพ

หน่วยบริกำรสำมำรถปฏิบัติ
ตำมมำตรกำรสอบสวน 
ควบคุมโรค 3-3-1 ได้
ครบถ้วนและถูกต้อง

หน่วยบริกำรสำมำรถรับรำยงำน พร้อม
บันทึกผลกำรด ำเนินงำนในระบบ DHF
 Online ร้อยละ 100

หน่วยบริกำรทุกแห่ง
อปท.ทุกแห่ง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
ำณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
ำณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
ำณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
ำณ -               รพ.วังทอง

สสอ.วังทอง

1. ค่ำอำหำรกลำงวัน จ ำนวน 50
 คน x 80 บำท x 1 ม้ือ

        4,000.00 เงินบ ำรุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่ำใช้จ่ำยโครงกำร)  4

,00
0.0

0 4,000.00        รพ.วังทอง
สสอ.วังทอง

2. ค่ำอำหำรว่ำงพร้อมเคร่ืองด่ืม 
50 คน x 25 บำท x 2 ม้ือ

        2,500.00 เงินบ ำรุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่ำใช้จ่ำยโครงกำร)  2

,50
0.0

0 2,500.00        

3. ค่ำจ้ำงจัดท ำป้ำยศูนย์ War 
Room ขนำด 5 (ก) x 3 (ย) 
จ ำนวน 1 ป้ำย

          700.00 เงินบ ำรุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่ำใช้จ่ำยโครงกำร)

 7
00

.00 700.00          

1. ค่ำอำหำรกลำงวัน จ ำนวน 30
 คน x 80 บำท x 1 ม้ือ

        2,400.00 เงินบ ำรุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่ำใช้จ่ำยโครงกำร)  2

,40
0.0

0 2,400.00        

2. ค่ำอำหำรว่ำงพร้อมเคร่ืองด่ืม 
จ ำนวน 30 คน x 25 บำท x 2 ม้ือ

        1,500.00 เงินบ ำรุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่ำใช้จ่ำยโครงกำร)  1

,50
0.0

0 1,500.00        

รพ.วังทอง
สสอ.วังทอง

4. กำรพัฒนำศักยภำพทีม 
SRRT ด้ำนกำรตอบสนองต่อ
กำรระบำดของโรค
ไข้เลือดออก (ช่วงเหตุกำรณ์
ระบำด Investigation of 
Outbreak)

4.1 อ ำเภอมีกำรเปิดศูนย์ War Room
4.2 ประชุมประเมินสถำนกำรณ์และ
ตอบโต้สถำนกำรณ์

อ ำเภอสำมำรถเปิดศูนย์ War 
Room ได้ทันทีเม่ือเกิดกำร
ระบำดของในตำมเง่ือนไข

อ ำเภอมีกำรเปิดศูนย์ War Room เม่ือ
มีพบกำรระบำดของโรคในพ้ืนท่ีร้อยละ 
50 ของต ำบล

อ ำเภอวังทอง

ผลกำรประเมินค่ำดัชนีควำมชุกชุมของ
ลูกน้ ำยุงพำหะน ำโรคตำมเกณฑ์
HI ≤ 10, CI = 0

รพ.สต.ทุกแห่ง
ชุมชนทุกแห่ง

PM งำนควบคุมโรค
ไข้เลือดออก รพ.วัง
ทองและสสอ.วังทอง

4.2 ประชุมช้ีแจงแนวทำงกำร
ด ำเนินงำนป้องกันควบคุมโรค
ไข้เลือดออก

รพ.สต.ทุกแห่งได้ทบทวน/
รับทรำบแนวทำงกำร
ด ำเนินงำนป้องกันควบคุมโรค
ไข้เลือดออกตำมนโยบำย
กระทรวงสำธำรณสุข

หน่วยบริกำรทุกแห่งสำมำรถปฏิบัติตำม
มำตรกำรควบคุมป้องกันโรค
ไข้เลือดออกได้ถูกต้องครบถ้วน

สสอ./รพช/รพ.สต./PCU
ทุกแห่ง
อปท.ทุกแห่ง

2. กำรส่ือสำรและสร้ำงควำม
มีส่วนร่วมของชุมชนในกำร
จัดกำรปัญหำโรคไข้เลือดออก

3. กำรส่งเสริมสนับสนุนให้
ชุมชนมีควำมพร้อมในกำร
จัดกำรกับโรคไข้เลือดออก 
(ช่วงสถำนกำรณ์ปกติ 
Pre-distribution)

3.1 กำรประชุมประเมินควำมชุกชุม
ของลูกน้ ำยุงพำหะน ำโรคในพ้ืนท่ีพบ
ผู้ป่วย Index case ของหมู่บ้ำน

เพ่ือประเมินโอกำสกำรเกิด
กำรระบำดโรคในพ้ืนท่ีพบ
ผู้ป่วยรำยแรกของหมู่บ้ำน

    (นายพิทักษ์ เขียวข้า)
นักสาธารณสุขช้านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ้านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ้านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด้าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

4.3 ทีม SRRT ระดับอ ำเภอ มีควำม
พร้อมและสำมำรถลงด ำเนินงำน
สอบสวน ควบคุมโรคได้อย่ำงทันที เม่ือ
พบกำรระบำดมำกผิดปกติในชุมชน 
พร้อมรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนเสนอ
ผู้บริหำร

ทีม SRRT ระดับอ ำเภอ 
สำมำรถด ำเนินงำนสอบสวน
ควบคุมโรค ได้อย่ำงรวดเร็ว
และมีประสิทธิภำพ

ทีม SRRT ระดับอ ำเภอ มีรำยงำนกำร
สอบสวน ควบคุมโรคเบ้ืองต้น และฉบับ
สมบูรณ์อย่ำงละ 1 ฉบับต่อเหตุกำรณ์

ทีม SRRT ระดับอ ำเภอ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
ำณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
ำณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
ำณ -               รพ.วังทอง

สสอ.วังทอง

5. กำรประเมินสถำนกำรณ์
ของโรคไข้เลือดออก

5.1 กำรจัดท ำรำยงำนสถำนกำรณ์ 
วิเครำะห์ และประเมินสถำนกำรณ์ 
พร้อมรำยงำนผู้บริหำรและพ้ืนท่ี
รับทรำบทุกสัปดำห์

พ้ืนท่ีรับรู้ถึงสถำนกำรณ์โรค
ปัจจุบัน และสำมำรถวำง
แผนกำรด ำเนินงำนป้องกัน 
ควบคุมโรคได้

มีรำยงำนสถำนกำรณ์โรค พร้อม
วิเครำะห์และผลประเมินควำมเส่ียงทุก
สัปดำห์

สสอ.วังทอง 
รพ.สต.ทุกแห่ง 
อปท.ทุกแห่ง
ชุมชนทุกแห่ง  ไม่

ใช้
งบ

ปร
ะม

ำณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
ำณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
ำณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
ำณ -               รพ.วังทอง

สสอ.วังทอง

-               

รวมท้ังส้ิน      30,800.00                     -   26,900.00 3,900.00 - -      30,800.00

4. กำรพัฒนำศักยภำพทีม 
SRRT ด้ำนกำรตอบสนองต่อ
กำรระบำดของโรค
ไข้เลือดออก (ช่วงเหตุกำรณ์
ระบำด Investigation of 
Outbreak)

    (นายพิทักษ์ เขียวข้า)
นักสาธารณสุขช้านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Promotion, Prevention & Protection Excellence 
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)
โครงการกระทรวง : โครงการพัฒนาความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชากร
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 4. ระดับความรอบรู้สุขภาพของประชาชนเร่ืองโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้้าเพ่ิมข้ึน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 เป้าหมายตัวช้ีวัด : ระดับ 5
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Promotion, Prevention & Protection Excellence 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนาเพ่ือแก้ไขปัญหาด้านสุขภาพพ้ืนท่ีอ าเภอ
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการเฝ้าระวังการใช้ยากลุ่ม NSAIDs ในช่วงการระบาดของโรคไข้เลือดออกอ้าเภอวังทอง ปี 2568
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. เพ่ือลดความเส่ียงท่ีผู้ป่วยโรคไข้เลือดออกอ าเภอวังทองจะได้รับยากลุ่ม NSAIDs 

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. ร้อยละผู้ป่วยโรคไข้เลือดออกท่ีได้รับยา NSAIDs

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : กลุ่มงานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ้านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. การฟ้ืนฟูความรู้ด้านยา
ในผู้ป่วยโรคไข้เลือดออกแก่
เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงาน

1.1 ประชุมให้ความรู้ด้านยาในผู้ป่วย
โรคไข้เลือดออก

เฝ้าระวังการใช้ยากลุ่ม 
NSAIDs ในช่วงการระบาด
ของโรคไข้เลือดออก

เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานมีความรู้
เก่ียวกับโรคไข้เลือดออกและข้อควร
ระวังในการใช้ยา

เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบ
งานระบาด รพ.สต./
หน่วยบริการปฐมภูมิ 
สสอ./รพ.วังทอง/
เทศบาลวังทอง จ านวน 
30 คน

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               

2. ระบบฐานข้อมูลและการ
คืนข้อมูลสู่หน่วยงานท่ี
เก่ียวข้อง

2.1 จัดท าระบบฐานข้อมูลการ
ระบาดและการเฝ้าระวังการใช้ยา 
โดยการคืนข้อมูลสู้หน่วยบริการท่ี
เก่ียวข้อง

รวบรวมและคืนข้อมูลการ
ระบาดอย่างเป็นระบบ

ระบบการรวบรวมและคืนข้อมูลการ
ระบาดของโรคไข้เลือดออกอย่างเป็น
ระบบ ให้แก่หน่วยบริการท่ีเก่ียวข้อง 
เช่น พ้ืนท่ีระบาดและข้างเคียง หน่วย
รักษาพยาบาลอ่ืนๆ

เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบ
งานระบาด รพ.สต./
หน่วยบริการปฐมภูมิ 
สสอ./รพ.วังทอง/
เทศบาลวังทอง จ านวน 
30 คน

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               

1. ค่าไวนิลประชาสัมพันธ์ ขนาด 
A3 แผ่นละ 12 บาท x 1,000 ป้าย

      12,000.00 งบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติระดับต าบล  1

2,0
00

.00 12,000.00      

2. ค่าไวนิลประชาสัมพันธ์ ขนาด 
1 x 2 เมตร x 1 ป้าย x 300 บาท

          300.00 งบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติระดับต าบล

 3
00

.00 300.00          

3.  ค่าป้ายป็อบอัพ ป้ายละ 90 
บาท x 10 ป้าย

          900.00 งบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติระดับต าบล

 9
00

.00 900.00          

3. การรณรงค์
ประชาสัมพันธ์การเฝ้าระวัง

3.1 จัดท าไวนิลประชาสัมพันธ์การ
ห้ามใช้ยากลุ่ม NSAIDs ในผู้ป่วยโรค
ไข้เลือดออก

ประชาชนทราบข้อห้ามในการ
ใช้ยากลุ่ม NSAIDs ขณะป่วย
เป็นโรคไข้เลือดออก

ไวนิลประชาสัมพันธ์การห้ามใช้ยากลุ่ม 
NSAIDs ในผู้ป่วยโรคไข้เลือดออก

ร้านขายของช า, คลินิก, 
ร้านขายา, สถานบริการ
สาธารณสุขอ าเภอวังทอง 
จ านวน 1,000 แห่ง

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ้านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด้าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข้า)
นักสาธารณสุขช้านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ้านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ้านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด้าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

4. การประชาสัมพันธ์ให้
ความรู้แก่ประชาชนในชุมชน

4.1 ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้แก่
ประชาชนผ่านป้ายประชาสัมพันธ์
และการให้สุขศึกษาใน รพ.สต.

ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้แก่
ประชาชน

ประชาชนในพ้ืนท่ีทราบข้อจ ากัดในการ
ใช้ยาในช่วงป่วยเป็นโรคไข้เลือดออก

ประชาชนในพ้ืนท่ีอ าเภอ
วังทอง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               

4.2 ให้ความรู้ร้านขายของช าผ่าน
การตรวจเฝ้าระวังผลิตภัณฑ์สุขภาพ 
และขอความร่วมมือการเฝ้าระวังการ
ใช้ NSAIDs ในสถานพยาบาลและ
ร้านขายยา

เฝ้าระวังการใช้ NSAIDs 1. ร้านขายของช าไม่จ าหน่าย 
NSAIDs 
2. ร้านขายยาเฝ้าระวังการจ าหน่าย 
NSAIDs ในผู้ป่วยกลุ่มเส่ียง
3. สถานพยาบาลเฝ้าระวังการให้การ
รักษาผู้ป่วยด้วย NSAIDs

ร้านขายของช า/ ร้าน
ขายยา/ สถานพยาบาล
พ้ืนท่ีอ าเภอวังทอง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               

5. การติดตามผล 5.1 ประชุมติดตามข้อมูลการระบาด
ของโรคไข้เลือดออก ผลการคืนข้อมูล
แก่หน่วยบริการท่ีเก่ียวข้อง

ติดตามผลการด าเนินงาน ข้อมูลการระบาดของโรคไข้เลือดออก
 ผลการคืนข้อมูลแก่หน่วยบริการท่ี
เก่ียวข้อง

เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบ
งานระบาด รพ.สต./
หน่วยบริการปฐมภูมิ 
สสอ./รพ.วังทอง/
เทศบาลวังทอง จ านวน 
30 คน

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               

6. สรุปผลการด าเนินการ 6.1 ประชุมสรุปผลการด าเนินการ สรุปผลการด าเนินการ ผลสรุปการด าเนินการ เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบ
งานระบาด รพ.สต./
หน่วยบริการปฐมภูมิ 
สสอ./รพ.วังทอง/
เทศบาลวังทอง จ านวน 
30 คน

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               

-               

รวมท้ังส้ิน      13,200.00                     -   - 13,200.00 - -      13,200.00

    (นายพิทักษ์ เขียวข้า)
นักสาธารณสุขช้านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Promotion Prevention & Protection Excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)
โครงการกระทรวง : โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 2. ร้อยละของเด็กอายุ 0 – 5 ปีมีพัฒนาการสมวัย เป้าหมายตัวช้ีวัด : ระดับ 5
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Promotion Prevention & Protection Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานตามตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ : ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์กระทรวง ปีงบประมาณ 2568
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการพัฒนาทักษะบุคลากรด้านส่งเสริมพัฒนาการเด็กอ าเภอวังทอง ปี 2568
วัตถุประสงค์โครงการ : พัฒนาทักษะและความรู้ของบุคลากรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการท างาน

ตัวช้ีวัดโครงการ : บุคลากรผ่านการประเมินทักษะการดูแลเด็กอายุ 0-5 ปี ร้อยละ 80
เด็กอายุ 0-5 ปี มีพัฒนาการสมวัยร้อยละ 87

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : งานกลุ่มเด็กปฐมวัย

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. การพัฒนาทักษะและ
ความรู้ด้านการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กอายุ 0-5 ปี

1.1 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะ
และความรู้ด้านการส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กอายุ 0-5 ปี

บุคลากรท่ีผ่านการอบรมมี
ทักษะและความรู้ด้านส่งเสริม
พัฒนาการเด็กอายุ 0-5 ปี 
อย่างถูกต้อง

บุคลากรผ่านการประเมินทักษะ ร้อยละ
 80

บุคลากรผู้รับผิดชอบงาน
พัฒนาการเด็ก 0-5 ปี 
จ านวน 25 คน

1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 25
 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ

        1,250.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

,25
0.0

0 1,250.00        นส.ปิยมน ขวัญเงิน
นายเขมนันท์ แย้ม
ทัศน์

2.ค่าอาหารกลางวัน 25 คน x 80
 บาท x 1 ม้ือ

        2,000.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

,00
0.0

0 2,000.00        

3.ค่าตอบแทนวิทยากรบรรยาย 
(ภาครัฐ) ช่ัวโมงละ 600 บาท x 6
 ช่ัวโมง จ านวน 1 คน

        3,600.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  3

,60
0.0

0 3,600.00        

4.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางส าหรับ
วิทยากร โดยรถยนต์ส่วนตัว (4 
บาทต่อ 1 กิโลเมตร)

          200.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)

 2
00

.00 200.00          

4.ค่าวัสดุ/ส่ือการฝึกอบรม         1,000.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

,00
0.0

0 1,000.00        

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

2. การส่งเสริมสนับสนุน
กิจกรรมด้านสุขภาพ 
โภชนาการและพัฒนาการ
สมวัย

2.1 สนับสนุนกิจกรรมด้านสุขภาพ 
โภชนาการและพัฒนาการสมวัย ในเด็ก
 0-5  ปี

1. ส่งเสริมสุขภาพ โภชนาการ
และกพัฒนาการในเด็ก 0-5 ปี
2. ป้องกันภาวะซีดในเด็ก 0-5
 ปี
3. ค้นหาและติดตามเด็กท่ีมี
ปัญหาสุขภาพ

1. เด็กไทยอายุ 6-12 เดือน ได้รับการ
เจาะเลือดตรวจ Hct
2. เด็กอายุ 6 เดือน - 5 ปี ได้รับยาน้ า
เสริมธาตุเหล็ก มากกว่าร้อยละ 80
3. ร้อยละเด็กอายุครบ 12 เดือนในเขต
รับผิดชอบ มีภาวะโลหิตจาง 
(Coverage) น้อยกว่าหรือเท่ากับร้อยละ
 18
4. เด็กอายุ 0-5 ปี สูงดีสมส่วน มากกว่า
ร้อยละ 60
5. เด็กอายุ 0-5 ปี ท้ังหมด ตามช่วง
อายุทีก าหนดมีพัฒนาการสมวัย 
มากกว่าร้อยละ 86

เด็ก 0-5 ปี ในพ้ืนท่ีอ าเภอ
วังทอง

-               นส.ปิยมน ขวัญเงิน
นายเขมนันท์ แย้ม
ทัศน์

-               

รวมท้ังส้ิน        8,050.00                     -   - 8,050.00 - -        8,050.00

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Promotion Prevention & Protection Excellence
แผนงานกระทรวง : การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
โครงการกระทรวง : โครงการบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 7. ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยส่ิงแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge 7.1 ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยส่ิงแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานข้ึนไป) 

7.2 ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยส่ิงแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับท้าทาย) 
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Promotion Prevention & Protection Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานตามตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ : ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์กระทรวง ปีงบประมาณ 2568
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการพัฒนาด้านอนามัยส่ิงแวดล้อมในโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Sub-district Health Promoting Hospital (GCSh) ปีงบประมาณ 2568
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. เพ่ือควบคุมก ากับให้สถานบริการการสาธารณสุขมีการพัฒนาอนามัยส่ิงแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Sub-district Health Promoting Hospital (GCSh)

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลพัฒนา GREEN & CLEAN Sub-district Health Promoting Hospital (GCSh) (ระดับดี ร้อยละ 30 และระดับดีเย่ียม ร้อยละ 70)

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1.1 การก าหนดนโยบาย จัดท าแผนการ
ขับเคล่ือน พัฒนาศักยภาพ และสร้าง
กระบวนการส่ือสารให้เกิดการพัฒนา
ด้านอนามัยส่ิงแวดล้อมอย่างมีส่วนร่วม
ของทุกคนใน รพ.สต.

รพ.สต. มีนโยบายด้าน
ส่ิงแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อสุขภาพ
และเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
เพ่ือก าหนดทิศทางการ
ด าเนินงานพร้อมท้ัง
ประชาสัมพันธ์ให้ทราบท้ัง
องค์กร

การก าหนดนโยบายฯ และมีการ
ประกาศฯ มีการประชุมช้ีแจงให้
เจ้าหน้าท่ีทราบ และนโยบายมีความ
สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน

รพ.สต. จ านวน 19 แห่ง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               น.ส.สุดารัตน์ ญาณ

ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

1.2 แต่งต้ังคณะท างาน โดยมีตัวแทน
จากหน่วยงานต่างๆ ก าหนดขอบเขต
งานและหน้าท่ีความรับผิดชอบของ
คณะท างาน
จัดประชุมเพ่ือท าความเข้าใจใน
เป้าหมายและแนวทางการด าเนินงาน 
เพ่ือขับเคล่ือนการพัฒนางานด้าน
อนามัยส่ิงแวดล้อม GREEN & CLEAN 
Sub-district Health Promoting 
Hospital (GCSh)

เพ่ือให้มีตัวแทนจากทุก รพ.
สต.ในองค์กรมาร่วมกัน
วางแผนและขับเคล่ือนการ
ด าเนินงาน การพัฒนาด้าน
อนามัยส่ิงแวดล้อม GREEN &
 CLEAN Sub-district 
Health Promoting 
Hospital (GCSh)

ได้คณะท างานท่ีมีความหลากหลายและ
มีความมุ่งม่ันในการพัฒนาอนามัย
ส่ิงแวดล้อม

คณะท างานด้าน
ส่ิงแวดล้อมระดับอ าเภอ 
จ านวน 25 คน

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ น.ส.สุดารัตน์ ญาณ

ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

1. ค่าอาหารกลางวัน 30 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ

2,400.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

,40
0.0

0 2,400.00        

2. ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 
30 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ

        1,500.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

,50
0.0

0 1,500.00        

น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

หมวด 1 CLEAN :
การสร้างกระบวนการพัฒนา

1.3 ประชุมพัฒนาศักยภาพด้านอนามัย
ส่ิงแวดล้อม GREEN&CLEAN 
Sub-district Health Promoting 
Hospital (GCSh)

1.เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้เก่ียวกับ
อนามัยส่ิงแวดล้อม
2.เพ่ือสร้างความร่วมมือ
ระหว่างหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
3.เพ่ือพัฒนาแนวทางการ
ด าเนินงานท่ีย่ังยืน

เจ้าหน้าท่ีมีองค์ความรู้ด้านอนามัย
ส่ิงแวดล้อม GREEN&CLEAN 
Sub-district Health Promoting 
Hospital (GCSh) เพ่ิมข้ึน

ผู้รับผิดชองานงาน
เครือข่ายอ าเภอวังทอง 
จ านวน 30 คน

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

2.1 การบริหารจัดการมูลฝอยท่ัวไป
อย่างถูกสุขลักษณะและเป็นไปตาม
กฎกระทรวงสุขลักษณะการจัดการมูล
ฝอยท่ัวไป 2560 และกฎหมายท่ี
เก่ียวข้อง

ด าเนินการได้ครบทุกข้อท่ี
บังคับตามกฎหมาย

การบริหารจัดการมูลฝอยท่ัวไปอย่างถูก
สุขลักษณะและเป็นไปตามกฎกระทรวง
สุขลักษณะการจัดการมูลฝอยท่ัวไป 
2560 และกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง (ท้ัง 6 
ด้าน)

เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานการ
จัดการมูลฝอยท่ัวไป

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               น.ส.สุดารัตน์ ญาณ

ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

2.2 การจัดการมูลฝอยท่ีเป็นพิษหรือ
อันตรายอย่างถูกสุขลักษณะเป็นไปตาม
กฎกระทรวงมูลฝอยท่ีเป็นพิษหรือ
อันตรายจากชุมชน พ.ศ. 2563 และ
กฎหมายท่ีเก่ียวข้อง

มีแนวทางในการก ากับติดตาม
การเก็บขน ก าจัด มูลฝอยท่ี
เป็นพิษหรืออันตราย

ข้อมูลปริมาณและประเภทมูลฝอยและมี
เอกสารก ากับการส่งก าจัดมูลฝอยท่ีเป็น
พิษหรืออันตราย

เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานการ
จัดการมูลฝอยท่ีเป็นพิษ
หรืออันตราย

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               น.ส.สุดารัตน์ ญาณ

ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

2.3 การจัดการมูลฝอยติดเช้ืออย่างถูก
สุขลักษณะ ตามกฎกระทรวงว่าด้วย
การก าจัดมูลฝอยติดเช้ือ พ.ศ. 2545

ด าเนินการได้ครบทุกข้อท่ี
บังคับตามกฎหมาย

โรงพยาบาลมีการด าเนินการจัดการมูล
ฝอยติดเช้ืออย่างถูกสุขลักษณะ เป็นไป
ตามกฎกระทรวงว่าด้วยการก าจัดมูล
ฝอยติดเช้ือ พ.ศ. 2545 ใน 7 ด้าน

เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานการ
จัดการมูลฝอยติดเช้ือ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               น.ส.สุดารัตน์ ญาณ

ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

2.4 จัดเตรียมภาชนะส าหรับคัดแยก
ขยะอย่างน้อย 3 ประเภท คือ ขยะ
ท่ัวไป ขยะรีไซเคิล และขยะอันตราย

เพ่ือลดปริมาณขยะและเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการน าขยะไป
ใช้ประโยชน์

บุคลากรสามารถคัดแยกขยะได้อย่าง
ถูกต้องและมีประสิทธิภาพ

รพ.สต. จ านวน 19 แห่ง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               น.ส.สุดารัตน์ ญาณ

ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

2.5 การจัดการขยะติดเช้ือ จัดเก็บขยะ
ติดเช้ือในภาชนะท่ีแข็งแรงและมี
สัญลักษณ์เตือน ก าหนดเส้นทางการ
ขนส่งขยะติดเช้ือท่ีแยกจากขยะท่ัวไป

เพ่ือป้องกันการแพร่กระจาย
ของเช้ือโรค

การจัดการขยะต้องเป็นไปตามกฎหมาย
และข้อบังคับท่ีเก่ียวข้อง

รพ.สต. จ านวน 19 แห่ง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               น.ส.สุดารัตน์ ญาณ

ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

1. ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 
50 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ

        2,500.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

,50
0.0

0 2,500.00        

2. ค่าอาหารกลางวัน 50 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ

        4,000.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  4

,00
0.0

0 4,000.00        

3. ค่าชุดทดสอบ Training การ
ล้างมือ จ านวน 2 ขวด x 1,000 
บาท

        2,000.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

,00
0.0

0 2,000.00        

หมวด 2 G : Garbage
การจัดการมูลฝอยทุกประเภท

2.6 ประชุมเชิงปฏิบัติการ
* หลักสูตรการป้องกันและระงับการ
แพร่เช้ือ หรืออันตรายท่ีอาจเกิดจากมูล
ฝอยติดเช้ือ
* การสวมใส่อุปกรณ์ป้องกันส่วนบุคคล
ท่ีถูกต้อง
* การคัดแยกมูลฝอยติดเช้ือ
* การบรรจุและปิดผนึกภาชนะบรรจุ
มูลฝอย
* การท าความสะอาดเคร่ืองมือทางการ
แพทย์และฆ่าเช้ือพ้ืนท่ีปฏิบัติงาน
* จ าลองสถานการณ์การจัดการมูลฝอย
ติดเช้ือในสถานการณ์ต่างๆ การ
แก้ปัญหาเฉพาะหน้า 

1. ทบทวนและเสริมสร้าง
ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ
การควบคุมการแพร่กระจาย
เช้ือโรคจากมูลฝอย
2. พัฒนาศักยภาพของ
บุคลากรท่ีเก่ียวข้องในการ
จัดการมูลฝอยอย่างถูกวิธีและ
ปลอดภัย
3. ลดความเส่ียงของการ
แพร่กระจายเช้ือโรคจากมูล
ฝอยในพ้ืนท่ี

1. ผู้เข้าร่วมประชุมมีความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับ หลักสูตรการป้องกันและระงับ
การแพร่เช้ือ หรืออันตรายท่ีอาจเกิด
จากมูลฝอยติดเช้ือเพ่ิมข้ึน
2. ผู้เข้าร่วมประชุมสามารถน าความรู้
ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ
3. การจัดการมูลฝอยในพ้ืนท่ีเป็นไป
อย่างถูกวิธีและมีประสิทธิภาพมากข้ึน
ความเส่ียงของการแพร่กระจายเช้ือโรค
จากมูลฝอยในพ้ืนท่ีลดลง

เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานการ
จัดการมูลฝอยติดเช้ือ
รพ.สต. จ านวน 25 แห่ง 
(รวมเรือนจ าท้ัง 3 แห่ง)

น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์
นางมนตรา มาน้อย

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

3.1 การส ารวจและประเมินส้วม
จัดท าแบบประเมินส้วมตามมาตรฐาน 
HAS (ส ารวจส้วมทุกห้องและบันทึก
ข้อมูลวิเคราะห์ผลการส ารวจเพ่ือหาจุด
แข็ง จุดอ่อน และปัญหา)

ทราบสภาพของส้วมปัจจุบัน
และระบุจุดท่ีต้องปรับปรุง

ข้อมูลท่ีเป็นปัจจุบันเก่ียวกับสภาพของ
ส้วม และผลการประเมินส้วมตาม
มาตรฐาน HAS  (จ านวน 16 ข้อ) ผ่าน
เกณฑ์อย่างน้อยร้อยละ 30

รพ.สต. จ านวน 19 แห่ง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               น.ส.สุดารัตน์ ญาณ

ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

3.2 การปรับปรุงส้วมให้ได้มาตรฐาน 
HAS

ส้วมมีความสะอาด ปลอดภัย 
และใช้งานได้สะดวก

ส้วมมีความสะอาด ปลอดภัย และ
เป็นไปตามมาตรฐาน HAS

รพ.สต. จ านวน 19 แห่ง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               น.ส.สุดารัตน์ ญาณ

ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

3.3 การติดตามและประเมินผล 
ตรวจสอบสภาพของส้วมเป็นระยะ

ประเมินประสิทธิภาพของ
การด าเนินงาน

สามารถปรับปรุงการด าเนินงานให้ดี
ย่ิงข้ึน

รพ.สต. จ านวน 19 แห่ง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               น.ส.สุดารัตน์ ญาณ

ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

3.4 รพ.สต. ต้องจัดให้มี
*ระบบก าจัดส่ิงปฏิกูลแบบติดกับท่ีหรือ
ต้องต่อท่อไปยังระบบบ าบัดท่ีสามารถ
บ าบัดส่ิงปฏิกูลได้
*การตรวจสอบท่อและระบบก าจัดส่ิง
ปฏิกูลไม่ให้แตกหรือร่ัวซึม
*การสูบส่ิงปฏิกูลเพ่ือน าไปก าจัดต้องใช้
บริการสูบส่ิงปฏิกูลขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินหรือผู้ท่ีได้รับอนุญาตจาก
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
*การสูบส่ิงปฏิกูลเพ่ือน าไปก าจัดอย่าง
ถูกต้อง ไม่ให้เกิดการแพร่กระจายของ
เช้ือโรคออกสู่ส่ิงแวดล้อมและมี
หลักฐานการใช้บริการ

การจัดการส่ิงปฏิกูลอย่างถูก
สุขลักษณะตามกฎกระทรวง
สุขลักษณะการจัดการส่ิง
ปฏิกูล พ.ศ. 2561 และ
กฎหมายท่ีเก่ียวข้อง

รพ.สต. ใช้บริการจากหน่วยงานได้รับ
อนุญาต และมีเอกสารหลักฐานก ากับ
การจัดการส่ิงปฏิกูลอย่างถูกสุขลักษณะ
ตามกฎกระทรวงสุขลักษณะการจัดการ
ส่ิงปฏิกูล พ.ศ. 2561 และกฎหมายท่ี
เก่ียวข้อง

รพ.สต. จ านวน 19 แห่ง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               น.ส.สุดารัตน์ ญาณ

ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

หมวด 3 R : RESTROOM
การพัฒนาส้วมตาม
มาตรฐานส้วมสาธารณะไทย 
(HAS) และการจัดการส่ิง
ปฏิกูล

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

4.1 การก าหนดนโยบายและมาตรการ
ประหยัดพลังงานท่ีเป็นปัจจุบันและ 
เป็นรูปธรรม เกิดประสิทธิภาพในการ
ลดการใช้พลังงาน และมีการปฏิบัติตาม
มาตรการท่ีก าหนดร่วมกันท้ังองค์กร 
(ด้านไฟฟ้า ด้านน้ าประปา ด้านน้ ามัน
เช้ือเพลิง ด้านการจัดการทรัพยากร
กระดาษ มีการจัดประชุมท่ีเป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดล้อม (Green Meeting) และมี
การจัดซ้ือจัดจ้างสินค้าท่ีเป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดล้อม (Green Procurement)

รพ.สต. มีนโยบายและ
มาตรการประหยัดพลังงานท่ี
เป็นปัจจุบันและ เป็นรูปธรรม 
เพ่ือก าหนดทิศทางการ
ด าเนินงานพร้อมท้ัง
ประชาสัมพันธ์ให้ทราบท้ัง
องค์กร

การก าหนดนโยบายฯ และมีการ
ประกาศฯ มีการประชุมช้ีแจงให้
เจ้าหน้าท่ีทราบ และนโยบายมีความ
สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน

รพ.สต. จ านวน 19 แห่ง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               น.ส.สุดารัตน์ ญาณ

ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

4.2 การส ารวจและประเมินการใช้
พลังงาน

เพ่ือทราบปริมาณการใช้
พลังงานในแต่ละส่วนของ
สถานบริการ

ได้ข้อมูลท่ีเป็นปัจจุบันเก่ียวกับการใช้
พลังงาน

รพ.สต. จ านวน 19 แห่ง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               น.ส.สุดารัตน์ ญาณ

ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

4.3 การปรับปรุงระบบแสงสว่าง 
เปล่ียนหลอดไฟเป็นหลอด LED ติดต้ัง
เซ็นเซอร์ตรวจจับแสงและการเคล่ือนไหว

เพ่ือลดการใช้พลังงานไฟฟ้า ลดค่าใช้จ่ายด้านไฟฟ้า รพ.สต. จ านวน 19 แห่ง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               น.ส.สุดารัตน์ ญาณ

ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

4.4 การใช้พลังงานทดแทน ติดต้ังโซลาร์
เซลล์

เพ่ือลดการพ่ึงพาพลังงานจาก
เช้ือเพลิงฟอสซิล

ลดค่าใช้จ่ายด้านพลังงานและลดการ
ปล่อยก๊าซเรือนกระจก

รพ.สต. จ านวน 19 แห่ง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               น.ส.สุดารัตน์ ญาณ

ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

5.1 การจัดสภาพแวดล้อมภายนอก
อาคาร สะอาด เป็นระเบียบ มีพ้ืนท่ีสี
เขียวหรือพ้ืนท่ีพักผ่อนท่ีสร้างความรู้สึก
ผ่อนคลายสอดคล้องกับชีวิตและ
วัฒนธรรมท้องถ่ิน มีความสะดวกและ
ปลอดภัยส าหรับผู้มารับบริการ

การดูแลด้านส่ิงแวดล้อมท้ัง
ภายในและภายนอกอาคาร (5
 ด้าน) ด้านความสะดวกใน
การให้บริการ สะอาด เป็น
ระเบียบเรียบร้อยและความ
ปลอดภัย ด้านการควบคุม
แหล่งเพาะพันธ์ุสัตว์และ
แมลงน าโรค ด้านแสงสว่าง
เพียงพอ ด้านการะบายอากาศ
 ด้านการป้องกันและระงับ
อัคคีภัย

การดูแลส่ิงแวดล้อมภายนอก บริเวณ
ท่ัวไปสะอาด เป็นระเบียบ

รพ.สต. จ านวน 19 แห่ง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               น.ส.สุดารัตน์ ญาณ

ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

หมวด 4 E : ENERGY
การจัดการด้านพลังงานและ
ทรัพยากร

หมวด 5 E : Environment
การจัดการส่ิงแวดล้อมใน
รพ.สต.

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

5.2 การส่งเสริมกิจกรรมท่ีเอ้ือต่อการมี
สุขภาพท่ีดีแบบองค์รวม ได้แก่ 
กิจกรรมทางกาย (Physical activity) 
การส่งเสริมสุขภาพ กิจกรรมให้
ค าปรึกษาด้านสุขภาพ ขณะรอรับ
บริการของผู้ป่วยและญาติ รวมถึงการ
ส่งเสริมสุขภาพของบุคลากร

จัดการส่ิงแวดล้อมให้เอ้ือต่อ
การมีสุขภาพดีของคนท างาน
ทุกคน ไม่ว่าจะเป็นผู้ประกอบ
กิจการ ผู้ปฏิบัติงาน หรือผู้มา
รับบริการ รวมท้ังจัดกิจกรรม
ส่งเสริมสุขภาพให้เกิด
ความสุขกาย สบายใจในการ
ท างาน

กิจกรรมให้ความรู้ โดยการสอน สาธิต 
หรือจัดบริการให้ค าปรึกษา ด้านการ
ส่งเสริมสุขภาพ แก่ผู้มารับบริการ ทุก
กลุ่มวัย รวมท้ังกลุ่มเส่ียง กลุ่มท่ีเป็นโรค
ไม่ติดต่อเร้ือรัง (NCDs) เพ่ือให้เกิด
ความตระหนักและจูงใจให้ รับเปล่ียน
พฤติกรรมด้านการบริโภคถูกต้องตาม
หลักโภชนาการและการเพ่ิมกิจกรรม
ทางกายในชีวิตประจ าวันเพ่ือการมี
สุขภาพดี

รพ.สต. จ านวน 19 แห่ง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               น.ส.สุดารัตน์ ญาณ

ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

5.3 การสร้างจิตส านึกและการมีส่วนร่วม เพ่ือให้บุคลากรและชุมชน
ตระหนักถึงความส าคัญของ
การดูแลส่ิงแวดล้อม

บุคลากรและชุมชนมีส่วนร่วมในการ
ดูแลส่ิงแวดล้อม

รพ.สต. จ านวน 19 แห่ง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               น.ส.สุดารัตน์ ญาณ

ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

6.1 อบรมให้ความรู้ 
* การปรุงอาหารท่ีถูกสุขลักษณะ
* การเลือกซ้ืออาหารและน้ าท่ีปลอดภัย
* โรคท่ีเกิดจากอาหารและน้ าปนเป้ือน

เพ่ือให้ความรู้เก่ียวกับ
ความส าคัญของอาหารและ
น้ าสะอาดต่อสุขภาพ

ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ
อาหารและน้ าปลอดภัยมากข้ึน

รพ.สต. จ านวน 19 แห่ง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               น.ส.สุดารัตน์ ญาณ

ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

6.2 การจัดนิทรรศการ
* ผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัย
* โรคท่ีเกิดจากอาหารและน้ าปนเป้ือน

เพ่ือเผยแพร่ความรู้เก่ียวกับ
อาหารและน้ าปลอดภัย

ประชาชนได้รับข้อมูลเก่ียวกับอาหาร
และน้ าปลอดภัยมากข้ึน

รพ.สต. จ านวน 19 แห่ง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               น.ส.สุดารัตน์ ญาณ

ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

1. ค่าน้ ายาตรวจเช้ือโคลิฟอร์ม
แบคทีเรียข้ันต้นในน้ าและน้ าแข็ง
(อ 11 ) จ านวน 30 กล่อง x 
1,000 บาท

      30,000.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  3

0,0
00

.00 30,000.00      น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

2. ชุดทดสอบคลอรีนอิสระ
คงเหลือในน้ า (อ 31) จ านวน 30
 กล่อง x 500 บาท

      15,000.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

5,0
00

.00 15,000.00      น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

เพ่ือตรวจสอบคุณภาพน้ าท่ีใช้
บริโภค และเฝ้าระวังคุณภาพ
น้ าด่ืมด้วยชุดทดสอบการ
ปนเป้ือนโคลิฟอร์มแบคทีเรีย 
(อ11) (อ31)

ประชาชนได้รับน้ าสะอาดบริโภค และมี
การตรวจเฝ้าระวังคุณภาพน้ าใช้ด้วยชุด
ทดสอบการปนเป้ือนโคลิฟอร์ม
แบคทีเรียข้ันต้นในน้ าและน้ าแข็ง (อ 
11) และชุดทดสอบคลอรีนอิสระ
คงเหลือ (Residual chlorine) (อ 31) 
เป็นประจ าทุกเดือน

รพ.สต. จ านวน 19 แห่ง

หมวด 5 E : Environment
การจัดการส่ิงแวดล้อมใน
รพ.สต.

หมวด 6 N : NUTRITION 
การส่งเสริมด้านอาหารและ
น้ าปลอดโรคปลอดภัยและ
เป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับชุมชน

6.3 สนับสนุนการตรวจสอบคุณภาพน้ า
 สนับสนุนการจัดให้มีบริการน้ าด่ืม น้ า
ใช้ท่ีสะอาด เพียงพอ

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

1. ค่าอาหารกลางวัน 30 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ x 1 วัน

2,400.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

,40
0.0

0 2,400.00        

2. ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 
30 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ x 1 วัน

        1,500.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

,50
0.0

0 1,500.00        

7.2 อบรมและให้ความรู้ 
* การจัดการขยะ
* การประหยัดพลังงาน
* การปลูกพืชผักสวนครัว
* การใช้พลังงานทดแทน

เพ่ือให้ความรู้เก่ียวกับแนวคิด
ชุมชนสีเขียว และวิธีการ
น าไปปฏิบัติ

ประชาชนในชุมชนมีความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับชุมชนสีเขียวมากข้ึน

รพ.สต. จ านวน 19 แห่ง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               น.ส.สุดารัตน์ ญาณ

ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

7.3 อบรมการส่งเสริมการเกษตรอินทรีย์
* การปลูกพืชอินทรีย์
* สนับสนุนการจัดต้ังกลุ่มเกษตรกร
อินทรีย์

เพ่ือผลิตอาหารปลอดภัยและ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ

มีแหล่งอาหารปลอดภัยและส่งเสริม
เศรษฐกิจชุมชน

รพ.สต. จ านวน 19 แห่ง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               น.ส.สุดารัตน์ ญาณ

ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

7.4 อบรมการจัดการขยะมูลฝอย 
* การคัดแยกขยะท่ีแหล่งก าเนิด
* การท าปุ๋ยหมัก
* การจัดการขยะรีไซเคิล

ลดปริมาณขยะและป้องกัน
การแพร่กระจายของโรค

ลดปริมาณขยะและสร้างรายได้ให้ชุมชน รพ.สต. จ านวน 19 แห่ง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               น.ส.สุดารัตน์ ญาณ

ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

1. ค่าอาหารกลางวัน 30 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ

2,400.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

,40
0.0

0 2,400.00        น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

2. ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 
30 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ

        1,500.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

,50
0.0

0 1,500.00        น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

-               

รวมท้ังส้ิน      65,200.00                     -   - 57,400.00 3,900.00 3,900.00      65,200.00

น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์

8. ประชุมสรุปผลการนิเทศ
งานด้านอนามัยส่ิงแวดล้อมใน
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล ตามเกณฑ์ GREEN & 
CLEAN Sub-district Health 
Promoting Hospital (GCSh)

8.1 การสรุปผลการนิเทศงานด้าน
อนามัยส่ิงแวดล้อมในโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบลตามเกณฑ์ GREEN
 & CLEAN Sub-district Health 
Promoting Hospital (GCSh)

ควบคุมก ากับให้สถานบริการ
การสาธารณสุขมีการพัฒนา
อนามัยส่ิงแวดล้อมได้ตาม
เกณฑ์ GREEN & CLEAN 
Sub-district Health 
Promoting Hospital (GCSh)

ประเมินสถานการณ์และความก้าวหน้า
ด้านอนามัยส่ิงแวดล้อมในโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบล
เพ่ือให้ข้อเสนอแนะแนวทางการ
ปรับปรุงและพัฒนางานด้านอนามัย
ส่ิงแวดล้อม
มีสรุปรายงานผลการประชุมนิเทศ

ผู้รับผิดชอบงานงาน
เครือข่ายอ าเภอวังทอง 
จ านวน 30 คน

หมวด 7 GREEN 
community การส่งเสริม
การพัฒนาชุมชน GREEN

7.1 ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้ส่งเสริม
การพัฒนา GREEN ลงสู่ชุมชนเพ่ือให้
เกิด GREEN Community

เกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้กับ
เครือข่ายโรงพยาบาล ชุมชน 
และสถานศึกษา หรือการ
พัฒนาต่อยอดการด าเนินงาน
ท่ีเกิดจากการปฏิบัติงานตาม
เกณฑ์ GREEN

จัดให้มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้
น าเสนอผลงานนวัตกรรมและ
ผลงานวิจัยอย่างน้อย 1 คร้ัง/ปี  เพ่ือ
ส่ือสารเผยแพร่ให้กับหน่วยงานอ่ืน
น าไปใช้ประโยชน์ เกิดความร่วมมือใน
การพัฒนาชุมชน

ผู้รับผิดชอบงาน
เครือข่ายอ าเภอวังทอง 
จ านวน 30 คน

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Promotion Prevention & Protection Excellence Service Excellence
แผนงานกระทรวง : การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการกระทรวง : โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 5 ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวาน และ/ หรือความดันโลหิตสูง ระดับ 5
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Promotion Prevention & Protection Excellence Service Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : นโยบายกระทรวง ปีงบประมาณ 2568 : “คนไทยห่างไกลโรคและภัยสุขภาพ” : ส่งเสริมสุขภาพประชาชนทุกมิติ เพ่ือลดโรคไม่ติดต่อท่ีส าคัญ (NCDs)
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการนครวังทอง ร่วมใจนับคาร์บปราบ NCDs  เฟส 1 : Fit With Friend
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. ลดอัตราการเกิดผู้ป่วยเบาหวานความดันโลหิตสูงรายใหม่

2. ประชาชนสามารถเข้าถึงการตรวจวัดค่าบ่งช้ีสุขภาพเบ้ืองต้นและสามารถจัดการปัญหาสุขภาพได้
3. บุคลากรสาธารณสุขในพ้ืนท่ีอ าเภอวังทองเป็นต้นแบบให้ประชาชนปฏิบัติตาม

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. ประชากรท่ีมีอายุ 35 ปี ได้รับการคัดกรองเพ่ือวินิจฉัยเบาหวาน ความดันโลหิตสูง ร้อยละ 90
2. การตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวาน และ/หรือความดันโลหิตสูง  ร้อยละ 74,95
3. บุคลากรสาธารณสุขในพ้ืนท่ีอ าเภอวังทองมีน้ าหนักลดลงจากเดิม ร้อยละ 5
4. จ านวนบุคลากรสาธารณสุขในพ้ืนท่ีอ าเภอวังทองมีน้ าหนักลดลง ร้อยละ 80
5. บุคลากรสาธารณสุขในพ้ืนท่ีอ าเภอวังทองเป็นต้นแบบ 

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : งานโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. การคัดกรองเพ่ือการ
วินิจฉัยโรคเบาหวานโรคความ
ดันโลหิตสูง

1.1. ประชุมช้ีแจงแนวทางการคัดกรอง
โรคเบาหวาน/โรคความดันโลหิตสูง  
การนับ - ลด - ปรับคาร์บ  แก่เครือข่าย
แกนน าสุขภาพ

1. เพ่ือปรับวิธีการด าเนินแนว
การคัดกรองให้ครอบคลุม
2. เพ่ือให้แกนน าสุขภาพรู้
วิธีการนับการนับ - ลด - ปรับ
คาร์บ

1. แนวการด าเนินการคัดกรอง
โรคเบาหวาน โรคความดันโลหิตสูง 
ตามบริบทพ้ืนท่ี
2. แกนน าสุขภาพมีทักษะการนับ - ลด
 - ปรับคาร์บ

แกนน าสุขภาพ รพ., รพ.
สต., PCU แห่งละ 20 คน

ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 20 
คน x 25 บาท x 1 ม้ือ x 20 แห่ง
เป็นเงิน 10,000 บาท

      10,000.00 งบกองทุนสุขภาพ
ต าบลพ้ืนท่ี รพ.สต.

 1
0,0

00
.00 10,000.00      วลัยพร พงษ์มณี

1.2 คัดกรองประชาชนท่ีมีอายุ 35 ปีข้ึน
ไปท่ียังไม่เป็นโรคเบาหวานและ/หรือ
โรคความดันโลหิตสูง

1. ด าเนินการคัดกรอง
กลุ่มเป้าหมายในพ้ืนท่ีทันตาม
ก าหนดเวลาการประมวลผล
งาน
2. เพ่ือให้ประชาชนอายุ 35 ปี
 ข้ึนไป ได้รับการคัดกรองเพ่ือ
การวินิจฉัยโรคเบาหวาน
และ/หรือโรคความดันโลหิตสูง

ประชาชนท่ีมีอายุ 35 ปีข้ึนไป ท่ียังไม่ได้
วินิจฉัยเป็นโรคเบาหวาน และหรือ โรค
ความดันโลหิตสูง และได้รับการคัดกรอง

1. จ านวนประชาชนท่ียัง
ไม่ได้วินิจฉัยเป็น
โรคเบาหวาน 40,957 คน
2. จ านวนประชาชนท่ียัง
ไม่ได้วินิจฉัยเป็นโรคความ
ดันโลหิตสูง 33,294  คน

-               วลัยพร พงษ์มณี

1. ค่าแผ่นตรวจน้ าตาลในเลือด 
(กล่องละ 100 ช้ิน) จ านวน 380 
กล่อง x 980 บาท
เป็นเงิน 372,400 บาท
*(ราคาอาจมีการเปล่ียนแปลง)

     372,400.00 งบกองทุนสุขภาพ
ต าบลพ้ืนท่ี รพ.สต.

 3
72

,40
0.0

0 372,400.00     

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

1.3 การสนับสนุนวัสดุ/อุปกรณ์ส าหรับ
การคัดกรองวัดระดับน้ าตาลในเลือด 
(แผ่นตรวจน้ าตาล/ส าลีแอลกอฮอล์) 
ส าหรับคัดกรองฯ/ติดตามกลุ่มเส่ียง

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

2. ค่าส าลีแอลกอฮอล์ (กล่องละ 
400 ช้ิน) จ านวน 95 กล่อง x 
500 บาท
เป็นเงิน 47,500 บาท
*(ราคาอาจมีการเปล่ียนแปลง)

      47,500.00 งบกองทุนสุขภาพ
ต าบลพ้ืนท่ี รพ.สต.

 4
7,5

00
.00 47,500.00      

2.1 กิจกรรมรู้เรา
*ประเมิน/ติดตามความเส่ียงของตนเอง
*ให้ความรู้เก่ียวกับการปรับเปล่ียน
พฤติกรรมเบ้ืองต้น
*กลุ่มสงสัยป่วยได้รับการติดตาม
/สงสัยป่วยโรคเบาหวาน ได้รับการเจาะ
 DTX 1, 3, 6 เดือน และ 1 ปี/สงสัย
ป่วยโรคความดันโลหิตสูงได้รับการ
ติดตาม Home BP จ านวน 7 วัน 
ภายใน 90 วัน

1. เพ่ือให้กลุ่มสงสัยป่วยมี
ความรู้เก่ียวกับ นคร 2ส. การ
ปรับเปล่ียนด้วย MI , IF , 
Low Carb
2. เพ่ือให้กลุ่มสงสัยป่วยได้รับ
การติดตาม

วลัยพร พงษ์มณี

2.2  กิจกรรมรู้คาร์บ
*การนับคาร์บ โดยค านวณจาก
โปรแกรมนับคาร์บ
*การลดคาร์บ เม่ือได้จ านวนคาร์บ ให้
เหมาะสมกับการรับประทานอาหาร
*การปรับคาร์บในม้ืออาหารประจ าวัน
เพ่ือลดความเส่ียง

1.ค่าอาหารกลางวัน 1,050 คน x
 80 บาท x 1 ม้ือ

      84,000.00 งบกองทุนสุขภาพ
ต าบลพ้ืนท่ี รพ.สต.

 8
4,0

00
.00 84,000.00      

2. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 
1,050 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ

      52,500.00 งบกองทุนสุขภาพ
ต าบลพ้ืนท่ี รพ.สต.

 5
2,5

00
.00 52,500.00      

3. ค่าวิทยากรบรรยายภาครัฐ
ช่ัวโมงละ 600 บาท x 4 ช่ัวโมง x
 20 แห่ง

      48,000.00 งบกองทุนสุขภาพ
ต าบลพ้ืนท่ี รพ.สต.

 4
8,0

00
.00 48,000.00      

1.3 การสนับสนุนวัสดุ/อุปกรณ์ส าหรับ
การคัดกรองวัดระดับน้ าตาลในเลือด 
(แผ่นตรวจน้ าตาล/ส าลีแอลกอฮอล์) 
ส าหรับคัดกรองฯ/ติดตามกลุ่มเส่ียง

2. การติดตามกลุ่มเส่ียง / 
สงสัยป่วย โรคเบาหวานความ
ดันโลหิตสูง : รู้เรา รู้คาร์บ ลด
เส่ียง ลดโรค NCDs

1. กลุ่มสงสัยป่วยสามารถประเมิน/
ติดตามตนเอง ตามหลักนคร 2 ส. และ
มีความรอบรู้ในการปรับลดเส่ียง
2. กลุ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวานความดัน
โลหิตสูงได้รับการติดตามภายในเวลาท่ี
ก าหนด
3. ร้อยละผู้ป่วยเบาหวานรายใหม่จาก
กลุ่มสงสัยป่วยท่ีได้รับการตรวจยืนยัน 
น้อยกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 16.70 
(อ้างอิงจากปี 67)
4. ร้อยละผู้ป่วยความดันโลหิตสูงราย
ใหม่จากกลุ่มสงสัยป่วยท่ีได้รับการตรวจ
ยืนยัน น้อยกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 7.05
  (อ้างอิงจากปี 67)

2.3 กิจกรรมลดเส่ียง ลดโรค
*การปรับพฤติกรรม ด้วย 3อ2ส  กลุ่ม
เส่ียง / สงสัยป่วยโรคเบาหวานความดัน
โลหิตสูง
*วิธี IF , Plate model 211 , Low 
carb
*ติดตามด้วย นคร 2 ส

1. กลุ่มเส่ียง/สงสัยป่วย
โรคเบาหวานความดันโลหิต
สูงสามารถปรับพฤติกรรมลด
เส่ียงได้
2. ไม่เกิดผู้ป่วยรายใหม่
โรคเบาหวานความดันโลหิตสูง

ประชากรท่ีมีอายุ 35 ปี
ข้ึนไป ท่ีมีความเส่ียง/
เส่ียงสูง (สงสัยป่วย) ของ
พ้ืนท่ี รพ.สต./PCU แห่ง
ละ 50 คน จ านวน 20 
แห่ง

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

3. กิจกรรม Fit with Friend 
ของบุคลากรสาธารณสุข
อ าเภอวังทอง

3.1 การคัดกรองภาวะสุขภาพของ
บุคลากร
*การตรวจสุขภาพประจ าปี เพ่ือให้
ทราบความเส่ียงและการประเมินความ
เส่ียงจากผลเลือด /ช่ังน้ าหนัก/รอบเอว
3.2 การ นับ - ลด - ปรับ คาร์บ
3.3 การสร้างความตระหนักเก่ียวกับ
ภาวะสุขภาพ ปัจจัยเส่ียง และโรคเร้ือรัง
3.4 การสนับสนุนการเพ่ิมกิจกรรมทาง
กายตามความเหมาะสมของร่างกาย วัย
 และภาวะสุขภาพ โดยมีเพ่ือนเป็น
เพ่ือนร่วมการออกก าลังกาย
3.5 การปรับพฤติกรรมเส่ียง อาหาร 
ลดคาร์บ เพ่ิมผักและโปรตีน
3.6 การติดตามภาวะสุขภาพ
เปรียบเทียบก่อน/หลัง ทุก 3 เดือน ด้วย
 นคร 2 ส (เน้น น้ าหนัก)

1. บุคลากรตระหนักถึง
บทบาทของในการเป็น
ต้นแบบในการดูแลสุขภาพ
ของตนเพ่ือให้ประชาชน
ปฏิบัติตาม
2. มีกิจกรรมทางกายสัปดาห์
ละ 150 นาที

1. บุคลากรสาธารณสุขเป็นต้นแบบใน
การดูแลสุขภาพ
2. บุคลากรสาธารณสสุขสสามารถใช้
ประสบการณ์ของตนเองเป็นการเรียนรู้
ร่วมกันในการดูแลสุขภาพ

บุคลากรสาธารณสุข
อ าเภอวังทอง

ตรวจสุขภาพประจ าปี
(ใช้ร่วมโครงการอ่ืน)

-               

รวมท้ังส้ิน     614,400.00                     -   10,000.00 604,400.00 - -     614,400.00

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Promotion Prevention & Protection Excellence Service Excellence
แผนงานกระทรวง : การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการกระทรวง : โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 5 ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวาน และ/ หรือความดันโลหิตสูง ระดับ 5
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Promotion Prevention & Protection Excellence Service Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : นโยบายกระทรวง ปีงบประมาณ 2568 : “คนไทยห่างไกลโรคและภัยสุขภาพ” : ส่งเสริมสุขภาพประชาชนทุกมิติ เพ่ือลดโรคไม่ติดต่อท่ีส าคัญ (NCDs)
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการนครวังทอง ร่วมใจนับคาร์บปราบ NCDs เฟส2 : พันธมิตรสุขภาพ
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. สรางคานิยมลดการบริโภคเกลือและโซเดียมในชุมชน

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. ชุมชนวิถีใหม่ ห่างไกล NCDs พ้ืนท่ี รพ.สต. เพ่ิมข้ึนอีก 1 ชุมชน/หมู่บ้าน
2. ครัวเรือนมีความตระหนักรู้ความเส่ียงการบริโภคเกลือและโซเดียม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 55

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : งานโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1.1 ประชุมแกนน ำเครือข่ำยสุขภำพ เพ่ือรับทรำบทิศทำงนโยบำย
กำรด ำเนินงำนชุมชนวิถีใหม่ 
ห่ำงไกล NCDs

แนวทำงในกำรด ำเนินงำนชุมชนวิถีใหม่
 ห่ำงไกล NCDs

ผู้น ำชุมชน, 
คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน, 
ผู้ทรงคุณวุฒิ, แกนน ำ
สุขภำพ ของ รพ.สต./
PCU หมู่บ้ำน 20 คน x 
20 แห่ง

1. ค่ำอำหำรว่ำงพร้อมเคร่ืองด่ืม 
20 คน x 25 บำท x 1 ม้ือ x 20 
แห่ง

      10,000.00 งบกองทุนสุขภำพ
ต ำบลพ้ืนท่ี รพ.สต.

 1
0,0

00
.00 10,000.00      วลัยพร พงษ์มณี

1.2 สนับสนุนอุปกรณ์วัดระดับเกลือ
โซเดียม,วัดระดับน้ ำตำล ในอำหำรและ
เคร่ืองด่ืม
*ส ำรวจควำมต้องกำรชุมชน กำรช ำรุด
เสียหำยของเคร่ืองมือก่อนกำรจัดซ้ือทุก
คร้ัง

ความพร้อมใช้ของอุปกรณ์วัด
ระดับเกลือโซเดียม, วัดระดับ
น้ าตาล ในอาหารและ
เคร่ืองด่ืมของชุมชน

ชุมชนมีอุปกรณ์วัดระดับเกลือโซเดียม, 
วัดระดับน้ าตาล ในอาหารและ
เคร่ืองด่ืมท่ีได้มาตรฐาน

พ้ืนท่ี รพ.สต./PCU 20 
แห่ง

2. ค่ำเคร่ืองตรวจระดับเกลือ
โซเดียม, วัดระดับน้ ำตำลใน
อำหำรและเคร่ืองด่ืม (อย่ำงละ 1 
เคร่ือง รวมเป็น 2 เคร่ือง) x 
1,500 บำท x 20 แห่ง
เป็นเงิน  30,000  บำท

      30,000.00 งบกองทุนสุขภำพ
ต ำบลพ้ืนท่ี รพ.สต.

 3
0,0

00
.00 30,000.00      วลัยพร พงษ์มณี

1.3 การด าเนินการชุมชนวิถีใหม่ 
ห่างไกล NCDs อย่างต่อเน่ือง และ
ติดตามชุมชนวิถีใหม่ ห่างไกล NCDs ท่ี
ผ่านการประเมินชุมชนลดเค็มในปีท่ี
ผ่านมาและพัฒนาต่อเน่ือง

กำรด ำเนินงำนชุมชนวิถีใหม่ 
ห่ำงไกล NCDs อย่ำงต่อเน่ือง

ผลกำรด ำเนินงำนชุมชนวิถีใหม่ ห่ำงไกล
 NCDs ท่ีผ่ำนกำรประเมินชุมชนอยู่ใน
ระดับดี

รพ.สต./PCU 20 แห่ง -               วลัยพร พงษ์มณี

1. ค่ำอำหำรว่ำงพร้อมเคร่ืองด่ืม 
50 คน x 25 บำท x 1 ม้ือ x 20 
แห่ง

      25,000.00 งบกองทุนสุขภำพ
ต ำบลพ้ืนท่ี รพ.สต.

 2
5,0

00
.00 25,000.00      วลัยพร พงษ์มณี

2. ค่ำอำหำรกลำงวัน 50 คน x 
80 บำท x 1 ม้ือ x 20 แห่ง

      80,000.00 งบกองทุนสุขภำพ
ต ำบลพ้ืนท่ี รพ.สต.

 8
0,0

00
.00 80,000.00      

1. กิจกรรมชุมชนวิถีใหม่ 
ห่ำงไกล NCDs

1.4 การปรับเปล่ียนพฤติกรรมโดย การ
 นับ - ลด - ปรับ คาร์บ , 3อ2ส , 
ติดตามด้วย นคร 2ส

กลุ่มเส่ียง / สงสัยป่วย / 
ผู้ป่วย มีการปรรับเปล่ียน
พฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสม

ผู้ป่วยโรคเบาหวานความดันโลหิตสูง
กลุ่มเส่ียง/สงสัยป่วย สามารถดูแล
สุขภาพและปรับการดูแลตามปัจจัยเส่ียง
ได้

ผู้ป่วยโรคเบำหวำนควำม
ดันโลหิตสูง
กลุ่มเส่ียง/สงสัยป่วย
โรคเบำหวำนควำม
ดันโลหิตสูง
จ ำนวน 50 คน : รพ.สต.

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

2. กิจกรรม NCDs ดีได้ด้วย
กลไก อสม.

2.1 การนับ - ลด - ปรับคาร์บ
2.2 การให้ค าแนะน าเบ้ืองต้น
2.3 ติดตามการปรับเปล่ียนพฤติกรรม
สุขภาพของประชาชนในหลังคาเรือน
และหรือกลุ่มเส่ียง/สงสัย/ผู้ป่วยในเขต
รับผิดชอบ

อสม ให้ค าแนะน าพร้อมปรับ
ใช้ความรู้ในการดูแลสุขภาพ 
ลดปัจจัยเส่ียง ของประชาชน
ในเขตรับผิดชอบ

อสม. มีความรอบรู้ในการดูแลสุขภาพ
ตนเอง และประชาชนในเขตรับผิดชอบ

ผู้ป่วยโรคเบาหวานความ
ดันโลหิตสูง
กลุ่มเส่ียง/สงสัยป่วย
โรคเบาหวานความดัน
โลหิตสูง และประชาชนใน
เขตรับผิดชอบ

-               วลัยพร พงษ์มณี

งบประมาณจาก
ชมรม อสม.อ าเภอ
วังทอง

-               วลัยพร พงษ์มณี

-               

ประชาชนในเขต
รับผิดชอบ รพ.สต./
จ านวน Health ststion 
อย่างน้อย 1 แห่ง

3.1 สถานีสุขภาพ เป็นสถานท่ีท่ีให้
ประชาชนได้เรียนรู้ ประเมินความเส่ียง
ด้วยความต้องการของตนเอง  โดยมี 
อสม. เป็นผู้ดูแล
3.2 การจัดหาชุดเคร่ืองมือในการใช้จุด
บริการ Health station (ซ่ึงส่วนใหญ่
จะมีใช้ในชุมชน หากไม่มีให้ท าการ
ส ารวจและขอสนับสนุน)
* เคร่ืองวัดความดันอัตโนมัติ
* สายวัดรอบเอว
* เคร่ืองวัดส่วนสูงและช่ังน้ าหนัก
อัตโนมัติ (แบบค านวณดัชนีมวลกาย)
* เคร่ืองเจาะน้ าตาลในเลือดพร้อมแผ่น
ตรวจ
* เคร่ืองวัดปริมาณออกซิเจนในเลือด
* โต๊ะขนาดไม่น้อยกว่า 60*100 
เซนติเมตร
* เก้าอ้ีมีพนักพิงไม่มีล้อส าหรับน่ังวัด
ความดันโลหิต
* ปล๊ักพ่วงส าหรับต่อไฟกับเคร่ืองวัด
ความดัน/ช่ังน้ าหนัก
* ส่ือความรู้ต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องกับโรคไม่
ติดต่อและปัจจัยเส่ียงของโรคไม่ติดต่อ
* ป้ายแสดง “จุดบริการตรวจเช็ค
สุขภาพด้วยตนเอง Health station 
check

เประชาชนสามารถเข้าถึงการ
ตรวจวัดค่าบ่งช้ีสุขภาพ
เบ้ืองต้น ไม่ว่าจะเป็นการวัด
ความดันโลหิต เพ่ือประเมิน
โรคความดันโลหิตสูง การเจาะ
เลือดตรวจน้ าตาลปลายน้ิว
เพ่ือประเมินโรคเบาหวาน 
การช่ังน้ าหนัก วัดส่วนสูงเพ่ือ
ประเมินดัชนีมวลกาย (BMI) 
การวัดเส้นรอบเอวเพ่ือ
ประเมินภาวะอ้วนลงพุง

3. กิจกรรม Health station ประชาชนเข้าถึงการบริการในการรับรู้
ถึงภาวะสุขภาพและสามารถจัดการ
เบ้ืองต้นได้

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

4.พชอ.:อาหารปลอดภัย 
(ทีมงานส่ิงแวดลล้อม)

4.1 อาหารสุขภาพตามภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน    4.2 เคร่ืองด่ืมสุขภาพ เลือก
ระดับความหวาน

เพ่ือเพ่ิมโอกาสลดปัจจัยเส่ียง
ด้านอาหารโดยการ ลด
โซเดียม ลดหวาน ลดไขมัน

-               วลัยพร พงษ์มณี

5.การจัดต้ังศูนนย์ Wellness
 Center (ทีมงานแพทย์แผน
ไทย)

5.1 ประสานงานกับทีมผู้รับผิดชอบใน
การจัดกิจกรรม การ นับ - ลด - ปรับ 
คาร์บ และติดตาม ด้วย นคร 2 ส        
        5.2 การจัดเมนูชูสุขภาพ ลด
หวาน มัน เค็ม

-               วลัยพร พงษ์มณี

-               

รวมท้ังส้ิน     145,000.00                     -   10,000.00 135,000.00 - -     145,000.00

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Promotion Prevention & Protection Excellence Service Excellence
แผนงานกระทรวง : การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการกระทรวง : โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 5 ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวาน และ/ หรือความดันโลหิตสูง ระดับ 5
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Promotion Prevention & Protection Excellence Service Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : นโยบายกระทรวง ปีงบประมาณ 2568 : “คนไทยห่างไกลโรคและภัยสุขภาพ” : ส่งเสริมสุขภาพประชาชนทุกมิติ เพ่ือลดโรคไม่ติดต่อท่ีส าคัญ (NCDs)
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการนครวังทอง ร่วมใจนับคาร์บปราบNCDs เฟส 3 : ลดภาวะแทรกซ้อนในผู้ป่วย
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. ผู้ป่วยเบาหวาน/ความดันโลหิตสูงท่ีอยู่ในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ ได้รับการตรวจเลือดประจ าปี อย่างน้อย 1 คร้ัง/ปี

2. ผู้ป่วยเบาหวานท่ีอยู่ในพ้ืนท่ีรับผิดชอบได้รับการตรวจเท้า ตรวจจอประสาทตา ตรวจฟัน อย่างน้อน 1 คร้ัง/ปี
3. ผู้ป่วยเบาหวาน/ความดันโลหิตสูงท่ีอยู่ในพ้ืนท่ีรับผิดชอบได้รับการตรวจคัดกรองสุขภาพจิต
4. ผู้ป่วยเบาหวาน/ความดันโลหิตสูงท่ีอยู่ในพ้ืนท่ีรับผิดชอบได้รับการตรวจคัดกรอง CVD risk  
5. ลดอัตราการเกิดภาวะแทรกซ้อนในผู้ป่วยโรคเบาหวานและหรือโรคความดันโลหิตสูง ลดลงจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. ผู้ป่วยเบาหวาน/ความดันโลหิตสูงได้รับการตรวจเลือดประจ าปี อย่างน้อยร้อยละมากกว่าหรือเท่ากับ 80
2. ผู้ป่วยเบาหวานได้รับการตรวจเท้า จอประสาทตา ตรวจฟัน มากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 60
3. ผู้ป่วยเบาหวาน/ความดันโลหิตสูงได้รับการตรวจคัดกรองสุขภาพจิต มากกว่าหรือเท่ากับ ร้อยละ 90
4. ผู้ป่วยเบาหวาน/ความดันโลหิตได้รับการตรวจคัดกรอง CVD risk มากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 90  
5. ลดอัตราการเกิดภาวะแทรกซ้อนในผู้ป่วยโรคเบาหวานและหรือโรคความดันโลหิตสูง ลดลงจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา ร้อยละ 5

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : งานโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง คปสอ.วังทอง

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. การคัดกรอง
ภาวะแทรกซ้อนโรคเบาหวาน

1.1 การเจาะเลือดประจ าปี ผู้ป่วย
โรคเบาหวานในพ้ืนท่ี อย่างน้อย 1 
คร้ัง/ปี

ผู้ป่วยเบาหวานท่ีอยู่ในพ้ืนท่ี
รับผิดชอบ ได้รับการตรวจ
เลือดประจ าปีตามเกณฑ์

ผู้ป่วยเบาหวานท่ีอยู่ในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 
ได้รับการตรวจเลือดประจ าปี อย่างน้อย
 1 คร้ัง/ปี มากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 90

ผู้ป่วยเบาหวานท่ีอยู่ใน
พ้ืนท่ีรับผิดชอบ จ านวน 
7,780 ราย

ไม่ใช้งบประมาณ วลัยพร  พงษ์มณี

1.2 การตรวจเท้าผู้ป่วยเบาหวานใน
พ้ืนท่ี (ตรวจผิวหนัง,รูปเท้า,ความรู้สึกชา
,คล าชีพจร และสังเกตแผล)

ผู้ป่วยเบาหวานท่ีอยู่ในพ้ืนท่ี
รับผิดชอบ ได้รับการตรวจ
เท้าประจ าปีตามเกณฑ์

ผู้ป่วยเบาหวานท่ีอยู่ในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ
ได้รับการตรวจเท้า มากกว่าหรือเท่ากับ
ร้อยละ 60

วลัยพร  พงษ์มณี

1.3 การตรวจจอประสาทตาผู้ป่วย
เบาหวานในพ้ืนท่ี

ผู้ป่วยเบาหวานท่ีอยู่ในพ้ืนท่ี
รับผิดชอบ ได้รับการตรวจตา
ประจ าปีตามเกณฑ์

ผู้ป่วยเบาหวานท่ีอยู่ในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ
ได้รับการตรวจจอประสาทตา มากกว่า
หรือเท่ากับร้อยละ 60

วลัยพร  พงษ์มณี

1.4 ตรวจสุขภาพช่องปากผู้ป่วย
เบาหวานในพ้ืนท่ี

ผู้ป่วยเบาหวานท่ีอยู่ในพ้ืนท่ี
รับผิดชอบ ได้รับการตรวจ
สุขภาพช่องปากตามเกณฑ์

ผู้ป่วยเบาหวานท่ีอยู่ในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ
ได้รับการตรวจสุขภาพช่องปาก 
มากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 60

วลัยพร  พงษ์มณี

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

1.5 คัดกรองสุขภาพจิต 2Q 9Q 8Q 
ST5 ผู้ป่วยเบาหวานในพ้ืนท่ี

ผู้ป่วยเบาหวานท่ีอยู่ในพ้ืนท่ี
รับผิดชอบได้รับการตรวจคัด
กรองสุขภาพจิตตามเกณฑ์

ผู้ป่วยเบาหวานท่ีอยู่ในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ
ได้รับการตรวจคัดกรองสุขภาพจิต  
มากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 90

วลัยพร  พงษ์มณี

1.6 คัดกรอง CVD risk ผู้ป่วยเบาหวาน
ในพ้ืนท่ี

ผู้ป่วยเบาหวานท่ีอยู่ในพ้ืนท่ี
รับผิดชอบได้รับการตรวจคัด
กรอง CVD risk ตามเกณฑ์

ผู้ป่วยเบาหวานท่ีอยู่ในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ
ได้รับการตรวจคัดกรอง CVD risk  
มากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 90

วลัยพร  พงษ์มณี

2. การคัดกรอง
ภาวะแทรกซ้อนโรคความดัน
โลหิตสูง

2.1 การตรวจเลือดประจ าปีผู้ป่วยโรค
ความดันโลหิตสูงในพ้ืนท่ี อย่างน้อย 1 
คร้ัง/ปี

ผู้ป่วยความดันโลหิตสูงท่ีอยู่
ในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ ได้รับการ
ตรวจเลือดประจ าปีตามเกณฑ์

ผู้ป่วยความดันโลหิตสูงท่ีอยู่ในพ้ืนท่ี
รับผิดชอบ ได้รับการตรวจเลือดประจ าปี
 มากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 90

ผู้ป่วยความดันโลหิตสูงท่ี
อยู่ในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 
จ านวน 5,920 ราย

วลัยพร  พงษ์มณี

2.2 ตรวจสุขภาพช่องปากผู้ป่วยความ
ดันโลหิตสูงในพ้ืนท่ี

ผู้ป่วยความดันโลหิตสูงท่ีอยู่
ในพ้ืนท่ีรับผิดชอบได้รับการ
ตรวจสุขภาพช่องปากตาม
เกณฑ์

ผู้ป่วยความดันโลหิตสูงท่ีอยู่ในพ้ืนท่ี
รับผิดชอบได้รับการตรวจสุขภาพช่อง
ปาก มากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 60

วลัยพร  พงษ์มณี

2.3 ตรวจคัดกรองสุขภาพจิต 2Q 9Q 
8Q ST5 ผู้ป่วยความดันโลหิตสูงในพ้ืนท่ี

ผู้ป่วยความดันโลหิตสูงท่ีอยู่
ในพ้ืนท่ีรับผิดชอบได้รับการ
ตรวจคัดกรองสุขภาพจิตตาม
เกณฑ์

ผู้ป่วยความดันโลหิตสูงท่ีอยู่ในพ้ืนท่ี
รับผิดชอบได้รับการตรวจคัดกรอง
สุขภาพจิต  มากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ
 90

วลัยพร  พงษ์มณี

2.4 คัดกรอง CVD risk ผู้ป่วยความดัน
โลหิตสูงในพ้ืนท่ี

ผู้ป่วยความดันโลหิตสูงท่ีอยู่
ในพ้ืนท่ีรับผิดชอบได้รับการ
ตรวจคัดกรอง CVD risk ตาม
เกณฑ์

ผู้ป่วยความดันโลหิตสูงท่ีอยู่ในพ้ืนท่ี
รับผิดชอบได้รับการตรวจคัดกรอง CVD
 risk  มากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 90

วลัยพร  พงษ์มณี

3. กิจกรรม NCDs ดีได้ด้วย
กลไก อสม.

3.1 อสม. 1  คนดูแลผู้ป่วย NCDs 
จ านวน 5 คน
3.2 การนับ - ลด - ปรับ คาร์บ / นับ
คาร์บโดยผ่านโปรแกรมนับคาร์บ / ลด
คาร์บ เพ่ิมผักและโปรตีนด้วยอาหาร
จานสุขภาพ 211 / ปรับคาร์บ ให้
เหมาะสมกับการด าเนินชีวิตประจ าวัน
ของผู้ป่วย
3.3 ติดตามการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม
ด้วย นคร 2ส

เพ่ือความครอบคลุมในการ
ดูแลผู้ป่วยให้มีภาวะสุขภาพท่ี
เหมาะสมไม่เกิด
ภาวะแทรกซ้อน

ผู้ป่วยโรค NCDs มีภาวะสุขภาพท่ี
เหมาะสมและไม่เกิดภาวะแทรกซ้อน    
   ผู้ป่วยท่ีมีภาวะแทรกซ้อนได้รับการ
ดูแลท่ีถูกต้องเหมาะสม

ผู้ป่วยเบาหวานท่ีอยู่ใน
พ้ืนท่ีรับผิดชอบ จ านวน 
7,780 ราย      ผู้ป่วย
ความดันโลหิตสูงท่ีอยู่ใน
พ้ืนท่ีรับผิดชอบ จ านวน 
5,920 ราย

วลัยพร  พงษ์มณี

-               

รวมท้ังส้ิน                 -                       -   - - - -                 -   

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Promotion Prevention & Protection Excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ) 
โครงการกระทรวง : โครงการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย
ตัวช้ีวัดกระทรวง : เป้าหมายตัวช้ีวัด : ระดับ 5
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Promotion Prevention & Protection Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานประจ า
ช่ือแผนงาน/โครงการ : แผนงานส่งเสริมสุขภาพเด็กวัยเรียน
วัตถุประสงค์โครงการ : เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะและคุณภาพชีวิตเด็กไทยในศตวรรษท่ี 21 (รอบรู้สุขภาพ เก่ง ดี มีทักษะ แข็งแรง)

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. เด็กอายุ 6-14 ปี สูงดีสมส่วน ร้อยละ 61 
2. โรงเรียนเข้าร่วมกระบวนการพัฒนาสู่โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับมาตรฐานสากล  
3. โรงเรียนผ่านการรับรองเป็นโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับมาตรฐานสากล 
4. นักเรียนช้ัน ป.1 ทุกคน ได้รับการตรวจคัดกรองสายตาอย่างครอบคลุม ≥ 80 

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : คณะท างานกลุ่มเด็กวัยเรียน

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้
การด าเนินงานโครงการ
เด็กไทยสายตาดี

1.1 แลกเปล่ียนผลการด าเนินงาน
โครงการเด็กไทยสายตาดีของปีท่ีผ่าน
มาของแต่ละอ าเภอ (สถานการณ์ 
ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ) และ
แนวทางการด าเนินงานของปี 2568

1. เจ้าหน้าท่ีรับผิดชอบงานวัย
เรียนมีความเข้าใจแนว
ทางการด าเนินงานและ
ขับเคล่ือนงานไปในทิศทาง
เดียวกัน 
2. ทราบสถานการณ์ ปัญหา 
อุปสรรค และข้อเสนอแนะใน
การขับเคล่ือนงาน

นักเรียนช้ัน ป.1 ได้รับการตรวจคัด
กรองสายตา ≥ 80 %

 

ผู้รับผิดชอบงานวัยเรียน
จ านวน 25 คน

1. ค่าอาหารกลางวัน 1 ม้ือ x 80
 บาท x 25 คน 
2. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 2 
ม้ือ x 25 บาท x 25 คน

        3,250.00 คปสอ.วังทอง

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

3,2
50

.00 3,250.00        นส.ปิยมน ขวัญเงิน

2. อบรมพัฒนาศักยภาพ
ผู้รับผิดชอบอนามัยโรงเรียน

2.1 ฟ้ืนฟูให้ความรู้การคัดกรองสุขภาพ
เบ้ืองต้น 10 ท่า ในเด็กนักเรียน , การ
ตรวจคัดกรองสายตา และการบันทึก
ข้อมูล 43 งานอนามัยโรงเรียน

เจ้าหน้าท่ีเข้าใจแนวทาง และ
สามารถปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง

1. เด็กนักเรียนได้รับการตรวจสุขภาพ
เบ้ืองต้น ≥ 90
2. เด็กอายุ 6-14 ปี สูงดีสมส่วนร้อยละ
 61

1.เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบ
งานอนามัยโรงเรียน
ระดับอ าเภอ และระดับ
ต าบลทุกแห่ง

อบรมรูปแบบออนไลน์ร่วมกับ 
สสจ.พิษณุโลก

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

นายเขมนันท์ แย้ม
ทัศน์

3. การขับเคล่ือนโรงเรียน
ส่งเสริมสุขภาพสู่ระดับ
มาตรฐานสากล

ประชุมช้ีแจงองค์ประกอบด้าน
กระบวนการ 10 องค์ประกอบ , ด้าน
ผลลัพธ์สุขภาพนักเรียน 6 ตัวช้ีวัด และ
ข้ันตอนกระบวนการประเมิน/การ
ส่งผลการประเมินโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพระดับมาตรฐานสากลในระบบ
ฐานข้อมูล GSHPS

1. ครูอนามัยโรงเรียนมีความ
เข้าใจและทักษะในการ
ประเมินตนเองตามเกณฑ์
มาตรฐานสากล 
2. จนท.รับผิดชอบงานอนามัย
โรงเรียนสามารถเป็นพ่ีเล้ียง
ให้กับครูอนามัยได้

1. โรงเรียนท่ีสมัครเข้าร่วมกระบวนการ
 จ านวน 50 แห่ง
2. โรงเรียนท่ีสมัครเข้าร่วมกระบวนการ
ผ่านการรับรองเป็นโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพระดับมาตรฐานสากล จ านวน 5
 แห่ง (10 %)

1. ครูอนามัยโรงเรียนจาก
โรงเรียนท่ีสมัครเข้าร่วม
กระบวนการ 
2. จนท.รับผิดชอบงานวัย
เรียนระดับอ าเภอ 
3. จนท.รับผิดชอบงานวัย
เรียนของ อบจ.

สสจ.พิษณุโลก

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

4. การเย่ียมเสริมพลัง
กิจกรรมก้าวท้าใจใน
สถานศึกษา

ลงพ้ืนท่ีติดตามเย่ียมกิจกรรมก้าวท้าใจ
ในสถานศึกษาในโรงเรียนระดับ
มัธยมศึกษาและโรงเรียนขยายโอกาศ

1. นักเรียนในระดับช้ัน ม.1-3
 สมัครเข้าร่วมกิจกรรมก้าวท้า
ใจ 
2. นักเรียนมีพฤติกรรม
สุขภาพท่ีพึงประสงค์

นักเรียนในระดับช้ัน ม.1-3 สมัครเข้า
ร่วมกิจกรรมก้าวท้าใจ

โรงเรียนมัธยมศึกษา/
ขยายโอกาศ (ม.1-ม.3)

สสจ.พิษณุโลก

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

-               

รวมท้ังส้ิน        3,250.00                     -   - 3,250.00 - -        3,250.00

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Promotion Prevention & Protection Excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ)
โครงการกระทรวง : โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย
ตัวช้ีวัดกระทรวง : ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีผ่านการคัดกรอง พบว่าเส่ียงต่อการเกิดภาวะสมองเส่ือมหรือภาวะหกล้มและได้รับการดูแลรักษาในคลินิกผู้สูงอายุ

ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีมีคลินิกผู้สูงอายุ ผ่านเกณฑ์คุณภาพการให้บริการ
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Promotion Prevention & Protection Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานประจ า
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการพัฒนาต าบลท่ีมีระบบการส่งเสริมสุขภาพ ดูแลผู้สูงอายุระยะยาว (LTC) ในชุมชน
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. ผู้สูงอายุได้รับการดูแลตาม care plan 

2. ผู้สูงอายุได้รับการประเมินคัดกรองสุขภาพและมีแผนส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายุรายบุคลในชุมชนไปประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับศักยภาพของผู้สูงอายุ และบริบทเชิงพ้ืนท่ี
3. ผู้สูงอายุได้รับการคัดกรองตามแบบคัดกรอง 10 เร่ือง ผู้สูงอายุและได้รับการส่งต่อรักษาคลินิกผู้สูงอายุในรายท่ีมีปัญหา
4. พัฒนาคลินิกผู้สูงอายุให้ครบวงจร

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงได้รับการดูแลตาม Care Planร้อยละ95
2. ร้อยละของผู้สูงอายุมีแผนส่งเสริมสุขภาพดี (Wellness Plan)ร้อยละ50
3. ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีผ่านการคัดกรอง พบว่าเส่ียงต่อการเกิดภาวะสมองเส่ือมหรือภาวะหกล้มและได้รับการดูแลรักษาในคลินิกผู้สูงอายุมากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ30

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. ประชุมช้ีแจงการคัดกรอง
สุขภาพผู้สูงอายุ 10 เร่ือง/9
ด้านและการบันทึกข้อมูล
สุขภาพด้านผู้สูงอายุ

1.1 ทบทวนบทบาทคณะกรรมการ 
คณะท างานระดับอ าเภอ
1.2 การประชุมติดตามการด าเนินงาน
คัดกรองและการบันทึกข้อมูลผู้สูงอายุ
ในรายท่ีมีปัญหาส่งต่อรักษารายด้านท่ี
คลินิกผู้สูงอายุ

1. พัฒนาทีมดูแลผู้สูงอายุ
ผู้สูงอายุอ าเภอวังทอง 
2. ผู้สูงอายุได้รับการคัดกรอง
ตามแบบคัดกรอง 10 เร่ือง/9
ด้านและผู้สูงอายุท่ีมีปัญหา
ได้รับการส่งต่อรักษาคลินิก
ผู้สูงอายุในรายด้าน

1. คณะกรรมการและทีมท างานเป็น
ปัจจุบัน 
2. ผู้สูงอายุท่ีมีปัญหาสุขภาพรายด้าน
ได้รับการส่งต่อรักษาและระบบข้อมูลมี
ความครบถ้วน

เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงาน
ผู้สูงอายุหน่วยงาน
สาธารณสุข และ
เจ้าหน้าท่ีบันทึกข้อมูล  ไม่

ใช้
งบ

ปร
ะม

าณ -               นางบุศรา โล่เรือง
ทรัพย์
นายเขมนันท์ แย้ม
ทัศน์

2. ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประเมินปัญหาผู้สูงอายุ
รายบุคคลและการจัดท า
แผนการดูแล Care plan ของ
 Care Giver และ Care 
Manager

2.1 ประเมินปัญหาผู้สูงอายุท่ีมีภาวะ
พ่ึงพิงรายบุคคล เพ่ือจัดท าแผนการ
ดูแลผู้สูงอายุรายบุคคล (Care plan) 
และผู้สูงอายุได้รับการดูแลตาม Care 
plan

ผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงได้รับ
การดูแลตาม Care plan

ผู้สูงอายุได้รับการดูแลตาม Care plan CM จ านวน 25 คน
CG  จ านวน 25 คน

1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 
จ านวน 50 คน x 25 บาท x 2 
ม้ือ 
2. ค่าอาหารกลางวันจ านวน 50 
คน x 80 บาท x 1 ม้ือ

        6,500.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  6

,50
0.0

0 6,500.00        

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

3. ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประกวดต าบลท่ีมีระบบการ
ส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายุ
ระยะยาว (LTC) ในชุมชนผ่าน
เกณฑ์และคัดเลือกผลงาน
ดีเด่นอ าเภอวังทอง

3.1 การประเมินต าบลท่ีมีระบบการ
ส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายุระยะยาว 
(LTC) แต่ละองค์ประกอบ

การด าเนินงานการดูแลระยะ
ยาวอ าเภอวังทองมี
ประสิทธิผลตามท่ีก าหนด

มีการประเมินต าบลท่ีมีระบบการ
ส่งเสริมสุขภาพ ดูแลผู้สูงอายุระยะยาว 
(LTC) ในชุมชนผ่านเกณฑ์และได้ผล
งานดีเด่นตัวแทนอ าเภอวังทองเพ่ือเป็น
ต้นแบบการพัฒนางาน

เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงาน
ผู้สูงอายุท้ังในและนอก
หน่วยงานสาธารณสุข 
รวมถึงชมรมผู้สูงอายุและ
 CGจ านวน 50  คน

1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 
จ านวน 50 คน x 25 บาท x 2 
ม้ือ 
2. ค่าอาหารกลางวันจ านวน 50 
คน x 80 บาท x 1 ม้ือ

        6,500.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  6

,50
0.0

0 6,500.00        

4. อบรมพัฒนาศักยภาพ 
Care Giver

 พัฒนาศักยภาพของ Care Giver ใน
การดูแลกลุ่ม LTC ประจ าต าบล

 Care Giver มีเพียงพอใน
การดูแลกลุ่ม LTC แต่ละต าบล

เพ่ิมจ านวน Care Giver  47  คน จ านวน  11 ต าบล 1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 
จ านวน 47 คน x 30 บาท x 2 
ม้ือ x 20 คร้ัง
2. ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 47
 คน x 60 บาท x 10 ม้ือ 
3. ค่าเอกสาร คู่มือ 47ชุดๆละ x 
250  
4. ค่าวิทยากร 7 ชม x 10 วัน   
5. ค่าวัสดุจัดอบรม 47 ชุด
6. ค่าป้ายประชาสัมพันธ์

     115,690.00 งบจากกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
ต าบล LTC  1

15
,69

0.0
0 115,690.00     นางบุศรา โล่เรือง

ทรัพย์
นายเขมนันท์ แย้ม
ทัศน์

5. บริการคลินิกผู้สูงอายุใน
โรงพยาบาล

คลินิกผู้สูงอายุให้บริการทุกวันพุธ 
สัปดาห์ท่ี 2 และ 4 ของเดือน

1.บริการตรวจผู้สูงอายุท่ีส่ง
ต่อจาก เครือข่ายในกลุ่มท่ีมี
ปัญหา ด้านการเคล่ือนไหว 
ภาวะสมองเส่ือม
2. บริการส่งต่อท าหัคถการ 
เช่น กายภาพ แผนไทย ทัน
ตกรรม  
3. บริการประสาน ส่งต่อ พบ
แพทย์เฉพาะด้านของศูนย์
พุทธพฤต ของโรงพยาบาล
พุทธฯ

ผู้สูงอายุได้รับการดูแล รับบริการแบบ
ครบวงจร

 นางวรรณพร  บุญ
ดา(คลินิกผู้สูงอายุ)

-               

รวมท้ังส้ิน     128,690.00                     -   - 6,500.00 122,190.00 -     128,690.00

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Promotion Prevention & Protection Excellence
แผนงานกระทรวง : แผนงาน การป้องกัน ควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
โครงการกระทรวง : โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
ตัวช้ีวัดกระทรวง : เป้าหมายตัวช้ีวัด : ระดับ 5
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Promotion Prevention & Protection Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานประจ า
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการบริหารติดตามและพัฒนาระบบบริการสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรคตามกลุ่มวัย
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. หน่วยบริการทุกแห่งสามารถด าเนินงานสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรคให้มีครอบคลุมตามช่วงอายุครบทุกกลุ่มวัย

2. หน่วยบริการทุกแห่งผ่านเกณฑ์มาตรฐานงานสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรคในระดับดี

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. กลุ่มอายุ 0 - 5 ปี ได้รับวัคซีนพ้ืนฐานตามโปรแกรมมีความครอบคลุมมากกว่าร้อยละ 90
2. กลุ่มอายุต้ังแต่ 6 ปีข้ึนไป ท่ีถูกจัดอยู่ในกลุ่มเส่ียง/เป้าหมาย ได้รับวัคซีนรณรงค์ตามโปรแกรมมีความครอบคลุมมากกว่าร้อยละ 95
3. หน่วยบริการทุกแห่งผ่านการประเมินมาตรฐานงานสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรคระดับข้ันพ้ืนฐานทุกแห่ง

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : กลุ่มงานบริการปฐมภูมิและองค์รวม รพ.วังทอง/กลุ่มส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค สสอ.วังทอง

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. ค่าอาหารกลางวัน 50 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ

        4,000.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ.
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  4

,00
0.0

0 4,000.00        กิตติโชค
สมเกียรติ
ณัฐวัตร
อังศุมาลิน

2. ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 
50 คน x 2 ม้ือ x 25 บาท

2,500.00        เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ.
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

,50
0.0

0 2,500.00        

3. ค่าตอบแทนวิทยากรบรรยาย
จากภาครัฐ 1 คน ช่ัวโมงละ 600
 บาท x 6 ช่ัวโมง

3,600.00        เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ.
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  3

,60
0.0

0 3,600.00        

2. การประเมินมาตรฐานงาน
สร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรคระดับ
ข้ันพ้ืนฐาน

2.1.หน่วยบริการทุกแห่งด าเนินการ
ประเมินตนเองตามมาตรฐานงานสร้าง
เสริมภูมิคุ้มกันโรค

หน่วยบริการทุกแห่ง 
ประเมินตนเองตามมาตรฐาน 
ครบทุกแห่ง

หน่วยบริการทุกแห่งผ่านการ
ประเมินมาตรฐานงานสร้างเสริม
ภูมิคุ้มกันโรคระดับข้ันพ้ืนฐาน
ทุกแห่ง

หน่วยบริการ รพสต 19 
แห่ง รวม PCU 2 แห่ง
และ 1 เทศบาล 1 แห่ง
และ 3 เรือนจ า  ไม่

ใช้
งบ

ปร
ะม

าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               กิตติโชค

สมเกียรติ
ณัฐวัตร
อังศุมาลิน

1. อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ศักยภาพผู้รับผิดชอบงานสร้าง
เสริมภูมิคุ้มกันโรค

1.1 การประชุมช้ีแจงแนวทางการ
ด าเนินงานสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรคแก่
หน่วยบริการสาธารณสุขในเครือข่าย
และนอกเครือข่าย
* โรคท่ีป้องกันได้ด้วยวัคซีน
* การบริหารจัดการวัคซีนการบันทึก
ข้อมูลและระบบลูกโซ่ความเย็นให้มี
ประสิทธิภาพ
* การติดตามผลระบบติดตามการฉีด
วัคซีนและการรายงานผลการด าเนินงาน

สร้างการรับรู้และท าความ
เข้าใจแนวทางการท างานและ
เกณฑ์ตัวช้ีวัด พร้อม
สอบถาม-ตอบข้อสงสัย/
ปัญหา และวิธีการแก้ไข 
ปัญหาท่ีเกิดข้ึน

1. บุคลากรมีความรู้เพ่ิมข้ึน
2. การบริหารจัดการและระบบบริการ
ฉีดวัคซีน เกิดข้อผิดพลาดหรือการ
สูญเสียท่ีลดลง

ผู้รับผิดชอบงานสร้าง
เสริมภูมิคุ้มกันโรค หน่วย
บริการสาธารณสุขใน-
นอกเครือข่าย
จ านวน 50 คน

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

3. การติดตามความ
ครอบคลุมผลงานบริการสร้าง
เสริมภูมิคุ้มกันโรค พร้อมสรุป
ผลงาน

3.1 จัดท ารายงานติดตามความ
ครอบคลุมผลงานการให้บริการวัคซีน
แต่ละประเภทตามกลุ่มอายุ 0 - 5 ปี 
รายไตรมาส

1. เพ่ือให้หน่วยบริการได้
รับทราบข้อมูลผลงานความ
ครอบคลุมการสร้างเสริม
ภูมิคุ้มกันโรค
2. ร้อยละความครอบคลุมการ
ได้รับวัคซีนแต่ละชนิดครบ
ตามเกณฑ์ในเด็กอายุครบ 1 
ปี>ร้อยละ90

การเพ่ิมอัตราการได้รับวัคซีน: เพ่ิม
อัตราการได้รับวัคซีนพ้ืนฐานในเด็กอายุ
 0-5 ปีให้ครอบคลุมกว่า 90%

หน่วยบริการสาธารณสุข
ใน-นอกเครือข่ายทุกแห่ง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               กิตติโชค

สมเกียรติ
ณัฐวัตร
อังศุมาลิน

4. การติดตามผลการ
ด าเนินงานงานโครงการฉีด
วัคซีนส าหรับผู้ใหญ่ วัคซีน
นักเรียน วัคซีนตามนโยบาย
ของกระทรวงสาธารณสุข

4.1 จัดกิจกรรมให้บริการฉีดวัคซีน
ไข้หวัดใหญ่และวัคซีนบาดทะยัก วัคซีน
 HPV ตามสถานบริการสาธารณสุข
4.2 การจัดหน่วยบริการวัคซีนเคล่ือนท่ี
เข้าถึงพ้ืนท่ีห่างไกล
4.3 ประชาสัมพันธ์เพ่ือกระตุ้นกลุ่มเส่ียง
 เช่น ผู้สูงอายุและผู้ป่วยเร้ือรังบริการ
สร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค พร้อมสรุป
ผลงาน

ประชาสัมพันธ์เพ่ือกระตุ้น
กลุ่มเส่ียง เช่น ผู้สูงอายุและ
ผู้ป่วยเร้ือรัง

1. ความครอบคลุมวัคซีนผู้ใหญ่ : เพ่ิม
การเข้าถึงวัคซีนไข้หวัดใหญ่ใน
กลุ่มเป้าหมายเป็น 80% ของประชากร
กลุ่มเส่ียง
2. ลดการระบาดของโรค : ลดอัตราการ
เกิดโรคท่ีป้องกันได้ด้วยวัคซีน เช่น 
ไข้หวัดใหญ่และโรคคอตีบ
3 .ความพึงพอใจของประชาชน : เพ่ิม
ความพึงพอใจของประชาชนต่อการ
ให้บริการด้านวัคซีน

หน่วยบริการสาธารณสุข
ใน-นอกเครือข่ายทุกแห่ง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               กิตติโชค

สมเกียรติ
ณัฐวัตร
อังศุมาลิน

2.1 จัดท าค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ
นิเทศติดตามงานสร้างเสริมภูมิคุ้มกัน
โรคระดับอ าเภอ ปี 2568

1. ค่าอาหารกลางวัน 10 คน x 
80 บาท x 10 คร้ัง

        8,000.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ.
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  8

,00
0.0

0 8,000.00        กิตติโชค
สมเกียรติ
ณัฐวัตร
อังศุมาลิน

2.2 การนิเทศงานสร้างเสริมภูมิคุ้มกัน
โรคตามเกณฑ์มาตรฐานงานสร้างเสริม
ภูมิคุ้มกันโรค

2. ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 
10 คน  x 2 ม้ือ x 25 บาท x 10
 คร้ัง

5,000.00        เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ.
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  5

,00
0.0

0 5,000.00        

-               

รวมท้ังส้ิน      23,100.00                     -   10,100.00 13,000.00 - -      23,100.00

5. ประชุมนิเทศงานตาม
มาตรฐานงานสร้างเสริม
ภูมิคุ้มกันโรค ปี 2568

เพ่ือติดตาม ช่วยเหลือ ให้
ค าแนะน า และช่วยแก้ไข
ปัญหากับหน่วยบริการในการ
ให้บริการสร้างเสริมภูมิคุ้มกัน
โรคตามเกณฑ์มาตรฐานฯ

หน่วยบริการมีผลการประเมิน
มาตรฐานฯ ระดับข้ันพ้ืนฐานทุกแห่ง

หน่วยบริการสาธารณสุข
ใน-นอกเครือข่าย จ านวน
 22 แห่ง

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Promotion Prevention & Protection Excellence
แผนงานกระทรวง : แผนงานการป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
โครงการกระทรวง : โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
ตัวช้ีวัดกระทรวง : ร้อยละของจังหวัดท่ีมีการขับเคล่ือนกลไกเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค ภายใต้ พ.ร.บ.ควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากส่ิงแวดล้อม พ.ศ. 2562
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Promotion Prevention & Protection Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานประจ า
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการด าเนินงานตามมาตรฐานการจัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรมส่ิงแวดล้อมส าหรับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ปีงบประมาณ 2568
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. ป้องกันและควบคุมโรคจากการท างาน ลดปัจจัยเส่ียงในสภาพแวดล้อมการท างาน

2. ส่งเสริมสุขภาพของผู้ท างาน ท้ังด้านร่างกาย จิตใจ และสังคม
3. คุ้มครองสุขภาพของชุมชน โดยเฉพาะกลุ่มท่ีได้รับผลกระทบจากมลพิษส่ิงแวดล้อม

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. ผลการด าเนินงานเฝ้าระวังควบคุมโรคและภัยสุขภาพจากการประกอบอาชีพ (ภาคหน่วยบริการ)
2. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ผ่านการรับรองระดับ เร่ิมต้นพัฒนา ข้ึนไป ร้อยละ 35 (จ านวน 7 แห่ง)

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. การบริหารจัดการเพ่ือ
สนับสนุนการจัดบริการอาชีว 
อนามัยและเวชกรรม
ส่ิงแวดล้อม

1.1 จัดการอบรมเก่ียวกับการระบุและ
จัดการปัจจัยเส่ียงในสภาพแวดล้อมการ
ท างาน, วิธีการใช้อุปกรณ์ป้องกัน, และ
การดูแลสุขภาพท่ีเก่ียวข้องกับการท างาน

1. เพ่ือเพ่ิมความรู้และความ
ตระหนักเก่ียวกับอาชีวอนา
มัยและเวชกรรมส่ิงแวดล้อม
ให้กับพนักงาน
2. เพ่ือประเมินและปรับปรุง
สภาพแวดล้อมการท างานให้
มีความปลอดภัยและลดความ
เส่ียงต่อสุขภาพ
3. เพ่ือสร้างวัฒนธรรมการ
ดูแลสุขภาพท่ีย่ังยืนในองค์กร

เพ่ิมความรู้และความตระหนัก ของ
พนักงานเก่ียวกับสุขภาพและความ
ปลอดภัยในการท างาน

ผู้รับผิดชอบงาน
รพ.สต. จ านวน 19 แห่ง

บูรณาการร่วมกับกิจกรรม 1.3  
โครงการพัฒนาด้านอนามัย
ส่ิงแวดล้อมในโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบล ตามเกณฑ์
 GREEN & CLEAN Sub-district
 Health Promoting Hospital 
(GCSh) ปีงบประมาณ 2568

 - 
  

-               น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์
น.ส.กฤษณา กิด่วน

2.1 การเดินส ารวจสถานท่ีท างานเพ่ือ
ค้นหาส่ิงคุกคามสุขภาพ จากการท างาน
ของบุคลากรในโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล

เพ่ือสร้างสภาพแวดล้อมการ
ท างานท่ีปลอดภัยและสุขภาพ
ดี ซ่ึงจะส่งผลดีต่อการท างาน
และการให้บริการของ
บุคลากรใน รพ.สต.

มีการประเมินระดับความเส่ียงจาก
ปัจจัยต่าง ๆ โดยใช้ข้อมูลท่ีได้จากการ
ส ารวจ ท าให้สามารถจัดล าดับ
ความส าคัญของความเส่ียงได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

รพ.สต. จ านวน 19 แห่ง น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์
น.ส.กฤษณา กิด่วน

2.2 ประเมินความเส่ียงจากการท างาน
ของบุคลากรในโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล ด้วยเคร่ืองมืออาชีวสุข
ศาสตร์

เฝ้าระวังและปรับปรุง
สภาพแวดล้อมในการท างาน.

น าข้อมูลผลการตรวจประเมิน
สภาพแวดล้อมการท างานไปใช้ในการ
เฝ้าระวังสุขภาพ/โรคจากการท างาน

รพ.สต. จ านวน 19 แห่ง น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์
น.ส.กฤษณา กิด่วน

2. การจัดบริการอาชีวอนามัย
ส าหรับบุคลากรใน
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล (รพ.สต.)

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์ท่ีไม่อยู่ใน
สิทธิประโยชน์ตรวจสุขภาพ
ประจ าปี
กลุ่มอายุไม่เกิน 35 ปี
สิทธิประกันสังคม (250 ราย) 
สิทธิข้าราชการ ( 200 ราย)

1. FBS 
450 test x 3.26 บาท

        1,467.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

,46
7.0

0 1,467.00        

2. BUN 
450 test x 10.42 บาท

        4,689.00 เงินบ ารุง รพ.
(ค่าวัสดุ Lab)

 4
,68

9.0
0 4,689.00        

3. Creatinine 
450 test x  11.89 บาท

        5,350.50 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  5

,35
0.5

0 5,350.50        

4. Uric Acid 
450 test x 14.74 บาท

        6,633.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  6

,63
3.0

0 6,633.00        

5. Cholesterol 
450 test x 12.54 บาท

        5,643.00 เงินบ ารุง รพ.
(ค่าวัสดุ Lab)

 5
,64

3.0
0 5,643.00        

6. Triglyceride 
450 test x 13.66 บาท

        6,147.00 เงินบ ารุง รพ.
(ค่าวัสดุ Lab)

 6
,14

7.0
0 6,147.00        

7. HDL 
450 test x 36.84 บาท

      16,578.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

6,5
78

.00 16,578.00      

8. LDL 
450 test x 36.84 บาท

      16,578.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

6,5
78

.00 16,578.00      

9. SGOT 
450 test x 15.39 บาท

        6,925.50 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  6

,92
5.5

0 6,925.50        

10. SGPT 
450 test x 15.20 บาท

        6,840.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  6

,84
0.0

0 6,840.00        

น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์
น.ส.กฤษณา กิด่วน

2. การจัดบริการอาชีวอนามัย
ส าหรับบุคลากรใน
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล (รพ.สต.)

2.3 การตรวจสุขภาพของบุคลากร
โรงพยาบาลและโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล

ค้นหาและเฝ้าระวังภาวะ
สุขภาพของบุคลากร
โรงพยาบาลและโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบล (ทุก
สิทธิ) ให้ได้รับบริการท่ี
ครอบคลุมและต่อเน่ือง

รายงานผลการตรวจสุขภาพของ
บุคลากร และบุคลากรท่ีเป็นกลุ่มเส่ียง 
หรือเจ็บป่วย ได้รับการดูแลสุขภาพได้
อย่างเหมาะสม

บุคลากรโรงพยาบาล , 
สสอ. , รพ.สต.

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์ท่ีไม่อยู่ใน
สิทธิประโยชน์ตรวจสุขภาพ
ประจ าปี
ทุกกลุ่มอายุ
สิทธิประกันสังคม (250 ราย) 
สิทธิข้าราชการ (250 ราย)

11. Anti HBs 
500 test x 35 บาท

      17,500.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

7,5
00

.00 17,500.00      

12. HBs Ag 
500 test x 25 บาท

      12,500.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

2,5
00

.00 12,500.00      

13. Anti HBc 
500 test x 55.80 บาท

      27,900.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

7,9
00

.00 27,900.00      

2.4 การพบแพทย์เพ่ือรับการตรวจ
วินิจฉัย ผ่านช่องทางด่วนส าหรับ
บุคลากร
ในเวลาราชการ ช่วงบ่าย เป็นต้น
นอกเวลาราชการ (เสาร์-อาทิตย์)

1. เพ่ือให้ผู้รับการตรวจเข้าใจ
ผลการตรวจสุขภาพของตนเอง
2. เพ่ือรับทราบแนวทางการ
ดูแลสุขภาพท่ีเหมาะสม
รายบุคคล
3. เพ่ือวางแผนการรักษาหาก
พบความผิดปกติ
4. เพ่ือสร้างความตระหนักใน
การดูแลสุขภาพเชิงป้องกัน

1. เข้าใจสถานะสุขภาพปัจจุบันของ
ตนเอง
2. สามารถปฏิบัติตามค าแนะน าของ
แพทย์ได้
3. มีแรงจูงใจในการปรับเปล่ียน
พฤติกรรม

บุคลากรโรงพยาบาล , 
สสอ. , รพ.สต.
ท่ีได้รับการตรวจสุขภาพ

น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์
น.ส.กฤษณา กิด่วน

2. การจัดบริการอาชีวอนามัย
ส าหรับบุคลากรใน
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล (รพ.สต.)

2.3 การตรวจสุขภาพของบุคลากร
โรงพยาบาลและโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล

ค้นหาและเฝ้าระวังภาวะ
สุขภาพของบุคลากร
โรงพยาบาลและโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบล (ทุก
สิทธิ) ให้ได้รับบริการท่ี
ครอบคลุมและต่อเน่ือง

รายงานผลการตรวจสุขภาพของ
บุคลากร และบุคลากรท่ีเป็นกลุ่มเส่ียง 
หรือเจ็บป่วย ได้รับการดูแลสุขภาพได้
อย่างเหมาะสม

บุคลากรโรงพยาบาล , 
สสอ. , รพ.สต.

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

1.ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 
50 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ x 2 วัน

5,000.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  5

,00
0.0

0 5,000.00        

2.ค่าอาหารกลางวัน 50 คน x 80
 บาท x  1 ม้ือ x 2 วัน

        8,000.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  8

,00
0.0

0 8,000.00        

2.6 การได้รับภูมิคุ้มกันโรคตามความ
เส่ียงของบุคลากร ได้แก่ 
1. วัคซีนป้องกันโรคไข้หวัดใหญ่
2. โรคไวรัสตับอักเสบบี 
3. วัคซีนรวมป้องกันโรคหัด-คางทูม-หัด
เยอรมัน 
4. วัคซีนป้องกันโรคอีสุกอีใส 
5. วัคซีนรวมป้องกันโรคบาดทะยัก-คอ
ตีบ-ไอกรนชนิดไร้เซลล์

สร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรคใน
บุคลากรทางการแพทย์และ
สาธารณสุข

การให้วัคซีนพ้ืนฐานท่ีจ าเป็นครบ 4 
ชนิดและครอบคลุมบุคลากรกลุ่มเส่ียง

บุคลากรทางการแพทย์
และสาธารณสุขท่ีมีความ
เส่ียง

น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์
น.ส.กฤษณา กิด่วน

3.1 การเดินส ารวจสถานท่ีท างานเพ่ือ
ค้นหาส่ิงคุกคามสุขภาพ และประเมิน
ความเส่ียงจากการท างานของผู้
ประกอบอาชีพในพ้ืนท่ี

เพ่ือวิเคราะห์และประเมิน
ความเส่ียงท่ีเก่ียวข้องกับการ
ท างาน รวมถึงความน่าจะ
เป็นและความรุนแรงของ
ผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึน

มีการประเมินระดับความเส่ียงจาก
ปัจจัยต่าง ๆ โดยใช้ข้อมูลท่ีได้จากการ
ส ารวจ ท าให้สามารถจัดล าดับ
ความส าคัญของความเส่ียงได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

สถานประกอบการ 
วิสาหกิจชุมชน ในพ้ืนท่ี 
รพ.สต. จ านวน 19 แห่ง

น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์
น.ส.กฤษณา กิด่วน

3.2 การจัดบริการตรวจสุขภาพ แก่ผู้
ประกอบอาชีพในชุมชน

1. เพ่ือให้ผู้ประกอบอาชีพ
ได้รับการตรวจสุขภาพ
เบ้ืองต้น เช่น การตรวจความ
ดันโลหิต ระดับน้ าตาลในเลือด
 และการตรวจสุขภาพท่ัวไป
2. เพ่ือเฝ้าระวังและป้องกัน
ปัญหาสุขภาพท่ีอาจเกิดข้ึนใน
กลุ่มผู้ประกอบอาชีพ
3. เพ่ือกระตุ้นให้ผู้ประกอบ
อาชีพให้ความส าคัญกับการ
ตรวจสุขภาพเป็นประจ า

1. ผู้ประกอบอาชีพได้รับการตรวจ
สุขภาพเบ้ืองต้นและข้อมูลเก่ียวกับ
สถานะสุขภาพของตนเอง
2. ปัญหาสุขภาพท่ีพบสามารถจัดการ
ได้อย่างรวดเร็ว เช่น การส่งต่อผู้ป่วยท่ี
มีปัญหาสุขภาพร้ายแรง
3. ผู้ประกอบอาชีพมีแนวโน้มท่ีจะมี
พฤติกรรมดูแลสุขภาพท่ีดีข้ึน เช่น การ
ออกก าลังกายและการรับประทาน
อาหารท่ีมีประโยชน์

สถานประกอบการ 
วิสาหกิจชุมชน ในพ้ืนท่ี 
รพ.สต. จ านวน 19 แห่ง

น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์
น.ส.กฤษณา กิด่วน

3.3 การให้ความรู้/ค าปรึกษาทาง
วิชาการด้านอาชีวอนามัย หรือเวช
กรรมส่ิงแวดล้อมแก่ผู้ประกอบอาชีพ/
นายจ้าง หรือเครือข่ายอ่ืนๆ เช่น อสม.

เพ่ือสร้างความร่วมมือ
ระหว่างผู้ประกอบอาชีพ 
นายจ้าง และเครือข่ายอ่ืนๆ 
ในการส่งเสริมสุขภาพและ
ความปลอดภัยในชุมชน

เกิดเครือข่ายความร่วมมือระหว่างผู้
ประกอบอาชีพ นายจ้าง และเครือข่าย
อ่ืนๆ ท่ีสามารถร่วมกันพัฒนาสุขภาพ
และความปลอดภัยในชุมชนได้

สถานประกอบการ 
วิสาหกิจชุมชน ในพ้ืนท่ี 
รพ.สต. จ านวน 19 แห่ง

น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์
น.ส.กฤษณา กิด่วน

3. การจัดบริการอาชีวอนามัย
 และเวชกรรมส่ิงแวดล้อมเชิง
รุกแก่ผู้ประกอบอาชีพ
ภายนอก และผู้ได้รับ
ผลกระทบจากมลพิษ
ส่ิงแวดล้อม

2.5 กิจกรรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริม
สุขภาพ "สุขภาพดี สดใส ไร้โรค"
* การอบรมสุขภาพและการป้องกันโรค
* การสนับสนุนกิจกรรมทางกาย
* การให้บริการค าปรึกษาสุขภาพ
* การฝึกอบรมการจัดการความเครียด

ส่งเสริมสุขภาพท่ีดีในบุคลากร
ลดความเส่ียงจากโรคท่ีเกิด
จากพฤติกรรมไม่เหมาะสม
สร้างความตระหนักรู้เก่ียวกับ
การดูแลสุขภาพ

กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมสุขภาพ 
"สุขภาพดี สดใส ไร้โรค" ร้อยละ 50

กลุ่มประชากรสิทธิ
สวัสดิการข้าราชการ
และสิทธิประกันสังคม     
 คปสอ.วังทอง 
จ านวน 50 คน

น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์
น.ส.กฤษณา กิด่วน

2. การจัดบริการอาชีวอนามัย
ส าหรับบุคลากรใน
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล (รพ.สต.)

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

3.4 การเฝ้าระวังโรคจากการท างาน 
หรือ โรคจากส่ิงแวดล้อม ตามสภาพ
ปัญหาของพ้ืนท่ี (ปัญหาฝุ่น PM 2.5)
* การส ารวจสภาพแวดล้อม
* การจัดท าฐานข้อมูลสุขภาพ
* การจัดเวิร์กช็อปให้ความรู้
* การให้ค าแนะน าด้านสุขภาพ
* การเฝ้าระวังและรายงานผล
* การสร้างเครือข่ายความร่วมมือ

1. เพ่ือรวบรวมข้อมูลเก่ียวกับ
ระดับฝุ่น PM 2.5 ในพ้ืนท่ี
2. เพ่ือติดตามผลกระทบต่อ
สุขภาพของประชาชน
3. เพ่ือเสริมสร้างความรู้และ
ความเข้าใจในเร่ืองผลกระทบ
ของฝุ่น PM 2.5
4. เพ่ือให้ค าแนะน าเก่ียวกับ
การป้องกันโรคจากฝุ่น PM 2.5
5. เพ่ือเฝ้าระวังสุขภาพของ
ประชาชนอย่างต่อเน่ือง
6. พ่ือสร้างความร่วมมือใน
การจัดการปัญหาฝุ่น PM 2.5

การเฝ้าระวังและการป้องกันท่ีมี
ประสิทธิภาพจะส่งผลให้ประชาชนใน
ชุมชนมีสุขภาพท่ีดีข้ึนและลดการเกิด
โรคท่ีเก่ียวข้องกับฝุ่น PM 2.5

สถานประกอบการ 
วิสาหกิจชุมชน ในพ้ืนท่ี 
รพ.สต. จ านวน 19 แห่ง

น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์
น.ส.กฤษณา กิด่วน

3.5 การอบรม ENV.OCC CU หลักสูตร
พัฒนาศักยภาพหน่วยปฎิบัติการควบคุม
โรคจากการประกอบอาชีพและโรคจาก
ส่ิงแวดล้อม

เสริมสร้างความรู้ให้ความรู้
เก่ียวกับหลักการและแนว
ปฏิบัติด้านอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย รวมถึง
กฎหมายและมาตรฐานท่ี
เก่ียวข้อง

ผู้เข้าร่วมอบรมสามารถอธิบายและระบุ
ความส าคัญของอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย รวมถึงการปฏิบัติตาม
กฎหมายท่ีเก่ียวข้อง

รพ.สต. จ านวน 19 แห่ง น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์
น.ส.กฤษณา กิด่วน

4.1 การพัฒนาการเข้าถึงบริการ อาชีว 
อนามัยหรือ เวชกรรม-ส่ิงแวดล้อม
* โครงการ "Healthy Workplace" 
ร่วมมือกับบริษัทต่างๆ เพ่ือจัดท า
โครงการท่ีสนับสนุนสุขภาพของ
พนักงาน เช่น การออกก าลังกายร่วมกัน
, การจัดอาหารสุขภาพ

ส่งเสริมการสร้าง
สภาพแวดล้อมการท างานท่ีดี
ต่อสุขภาพ

ลดปัญหาสุขภาพในท่ีท างาน และสร้าง
ความตระหนักรู้เร่ืองอาชีวอนามัย

รพ.สต. จ านวน 19 แห่ง น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์
น.ส.กฤษณา กิด่วน

3. การจัดบริการอาชีวอนามัย
 และเวชกรรมส่ิงแวดล้อมเชิง
รุกแก่ผู้ประกอบอาชีพ
ภายนอก และผู้ได้รับ
ผลกระทบจากมลพิษ
ส่ิงแวดล้อม

4. การจัดบริการอาชีวอนามัย
และเวชกรรมส่ิงแวดล้อมเชิง
รับ การประเมิน การวินิจฉัย 
การดูแลรักษา การส่งต่อ และ
การฟ้ืนฟูสมรรถภาพ

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

4.2 การคัดกรอง การตรวจวินิจฉัย 
รักษาอาการ/การบาดเจ็บท่ีเก่ียวข้อง
กับการท างาน หรือ ผลกระทบทาง
สุขภาพท่ีเกิดจากมลพิษส่ิงแวดล้อม
* การจัดอบรมความรู้ด้านสุขภาพ ใน
บริษัทต่างๆ เก่ียวกับการป้องกันและ
การรักษาอาการจากมลพิษ เช่น โรค
ทางเดินหายใจ
* ให้ความรู้เก่ียวกับการป้องกันและ
รักษาอาการบาดเจ็บท่ีเกิดจากการ
ท างาน
* "Healthy Work, Healthy Life" 
* การตรวจวินิจฉัยเฉพาะทาง (การ
ตรวจเก่ียวกับอาการบาดเจ็บ เช่น ปวด
หลัง, ปวดข้อ)

1. เพ่ือคัดกรองและตรวจ
วินิจฉัยอาการหรือการ
บาดเจ็บท่ีเก่ียวข้องกับการ
ท างาน
2. เพ่ือตรวจสอบผลกระทบ
ทางสุขภาพท่ีเกิดจากมลพิษ
ส่ิงแวดล้อม
3. เพ่ือให้การรักษาและ
แนวทางในการฟ้ืนฟูสุขภาพ
ของพนักงาน

1. อัตราการเจ็บป่วยลดลง และ
พนักงานมีสุขภาพท่ีดีข้ึน
2. พนักงานมีความรู้เก่ียวกับสุขภาพ
ตนเองและความเส่ียงจากมลพิษ
3. พนักงานได้รับการรักษาท่ีถูกต้อง
และมีการฟ้ืนฟูอย่างเหมาะสม

รพ.สต. จ านวน 19 แห่ง น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์
น.ส.กฤษณา กิด่วน

1. ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 
30 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ x 1 วัน

1,500.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

,50
0.0

0 1,500.00        

2. ค่าอาหารกลางวัน 30 คน x 
80 บาท x  1 ม้ือ x 1 วัน

        2,400.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

,40
0.0

0 2,400.00        

5.1 การส่ือสารความเส่ียงเพ่ือการเฝ้า
ระวัง ป้องกันควบคุมโรคและภัย
สุขภาพจากมลพิษส่ิงแวดล้อมแก่ผู้ท่ี
เก่ียวข้อง

1. เพ่ือให้ผู้ท่ีเก่ียวข้องเข้าใจ
ถึงความเส่ียงท่ีเกิดจากมลพิษ
ส่ิงแวดล้อมและผลกระทบต่อ
สุขภาพ
2. เพ่ือให้เกิดการเช่ือมโยง
ระหว่างหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
และชุมชนในการเฝ้าระวัง
และป้องกัน

1.ผู้ท่ีเก่ียวข้องมีความเข้าใจในความ
เส่ียงและผลกระทบท่ีเกิดจากมลพิษ
2.มีระบบการเฝ้าระวังท่ีดีข้ึนเพ่ือ
ติดตามระดับมลพิษและผลกระทบต่อ
สุขภาพ
3.ชุมชนมีการมีส่วนร่วมในการป้องกัน
และควบคุมโรคจากมลพิษ

รพ.สต. จ านวน 19 แห่ง น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์
น.ส.กฤษณา กิด่วน

1. ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 
150 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ

7,500.00 เงินกองทุนต าบล
ดินทอง

 7
,50

0.0
0 7,500.00        

ผู้รับผิดชอบงาน
รพ.สต. จ านวน 19 แห่ง

น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์
น.ส.กฤษณา กิด่วน

5. การด าเนินงานจัดบริการ
เวชกรรมส่ิงแวดล้อม

5.2 การจัดเตรียมความพร้อมในการ
รองรับภาวะฉุกเฉินด้านมลพิษ
ส่ิงแวดล้อมตามความเส่ียงในพ้ืนท่ี

1. เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิด
เหตุการณ์มลพิษในระดับท่ี
รุนแรงและลดผลกระทบต่อ
ส่ิงแวดล้อมและสุขภาพของ
ประชาชน
2. เพ่ือเตรียมแผนการ
ตอบสนองต่อเหตุการณ์
ฉุกเฉินท่ีเกิดจากมลพิษ 
รวมถึงการฝึกซ้อมและสร้าง
ความตระหนักรู้ในชุมชน
3. เพ่ือสร้างแนวทางในการ
ฟ้ืนฟูส่ิงแวดล้อมและชุมชน
หลังจากเกิดเหตุการณ์มลพิษ

1. มีแผนการและมาตรการท่ีชัดเจนใน
การจัดการกับเหตุการณ์ฉุกเฉินด้าน
มลพิษ
2. ประชาชนและเจ้าหน้าท่ีมีความรู้
และทักษะในการรับมือกับสถานการณ์
มลพิษ
3. ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการและ
เฝ้าระวังมลพิษ ส่ิงแวดล้อมในพ้ืนท่ี

โรงงานผลิตน้ าแข็งไทย
สมบูรณ์
หน่วยงาน อปท.
และหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์
น.ส.กฤษณา กิด่วน

4. การจัดบริการอาชีวอนามัย
และเวชกรรมส่ิงแวดล้อมเชิง
รับ การประเมิน การวินิจฉัย 
การดูแลรักษา การส่งต่อ และ
การฟ้ืนฟูสมรรถภาพ

4.3 การจัดท าแนวทางในการรับ-ส่งต่อ 
เพ่ือยืนยัน การวินิจฉัยโรคจากการ
ท างานกรณีซับซ้อน หรือการรักษา
เพ่ิมเติม
* ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบ
การคัดกรอง แนวทางการส่งต่อเพ่ือ
วินิจฉัยโรคจากการท างาน

1. เพ่ือให้มีการดูแลลูกจ้างท่ี
เจ็บป่วยด้วยโรคท่ีเกิดจาก
การท างานอย่างเป็นระบบ
2. เพ่ือสร้างเครือข่ายการคัด
กรอง การรับ-ส่งต่อผู้ป่วย
โรค/การบาดเจ็บจากการ
ท างาน ภายใน รพ.สต.

ให้การตรวจรักษา วินิจฉัยโรค และให้
การรักษาพยาบาลท่ีมีมาตรฐาน การเฝ้า
ระวัง/ป้องกัน และลดอุบัติเหตุจากการ
ท างาน พร้อมท้ังให้ค าปรึกษาและ
ส่งเสริมงานด้านอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัยในการท างานแก่ สถาน
ประกอบการ

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

2. ค่าอาหารกลางวัน 150 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ

      12,000.00 เงินกองทุนต าบล
ดินทอง

 1
2,0

00
.00 12,000.00      

3. ค่าวัสดุอุปกรณ์ส าหรับ
จัดเตรียมความพร้อมในการ
รองรับภาวะฉุกเฉินด้านมลพิษ
ส่ิงแวดล้อม เป็นเงิน 5,000 บาท

        5,000.00 เงินกองทุนต าบล
ดินทอง

 5
,00

0.0
0 5,000.00        

-               

รวมท้ังส้ิน     176,151.00                     -   - 176,151.00 - -     176,151.00

5. การด าเนินงานจัดบริการ
เวชกรรมส่ิงแวดล้อม

5.2 การจัดเตรียมความพร้อมในการ
รองรับภาวะฉุกเฉินด้านมลพิษ
ส่ิงแวดล้อมตามความเส่ียงในพ้ืนท่ี

1. เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิด
เหตุการณ์มลพิษในระดับท่ี
รุนแรงและลดผลกระทบต่อ
ส่ิงแวดล้อมและสุขภาพของ
ประชาชน
2. เพ่ือเตรียมแผนการ
ตอบสนองต่อเหตุการณ์
ฉุกเฉินท่ีเกิดจากมลพิษ 
รวมถึงการฝึกซ้อมและสร้าง
ความตระหนักรู้ในชุมชน
3. เพ่ือสร้างแนวทางในการ
ฟ้ืนฟูส่ิงแวดล้อมและชุมชน
หลังจากเกิดเหตุการณ์มลพิษ

1. มีแผนการและมาตรการท่ีชัดเจนใน
การจัดการกับเหตุการณ์ฉุกเฉินด้าน
มลพิษ
2. ประชาชนและเจ้าหน้าท่ีมีความรู้
และทักษะในการรับมือกับสถานการณ์
มลพิษ
3. ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการและ
เฝ้าระวังมลพิษ ส่ิงแวดล้อมในพ้ืนท่ี

โรงงานผลิตน้ าแข็งไทย
สมบูรณ์
หน่วยงาน อปท.
และหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์
น.ส.กฤษณา กิด่วน

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Service Excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการกระทรวง : โครงการพัฒนาระบบบริการโรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่ และโรคอุบัติซ ้า
ตัวชี วัดกระทรวง : เป้าหมายตัวชี วัด : ระดับ 5
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Service Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานประจ า
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการตรวจคัดกรองโรคไวรัสตับอักเสบ บี และ ซี ในชุมชน
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. เพ่ิมความครอบคลุมในการคัดกรองไวรัสตับอักเสบ บี และ ซี ในประชากรกลุ่มเป้าหมาย

ตัวชี วัดโครงการ : 1. ประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้รับการคัดกรองโรคติดเช้ือไวรัสตับอักเสบ บี และ ซี ร้อยละ 20 
2. ผู้ติดเช้ือรายใหม่ให้ได้รับการรักษาหรือส่งต่อเพ่ือการรักษาท่ีต่อเน่ือง ร้อยละ 80

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ้านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. ค่าอาหารกลางวันจ านวน 1 
วัน x 1 ม้ือ x 30 คน x 80 บาท

        2,400.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ.
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

,40
0.0

0         2,400.00 นส.กฤษณา กิด่วน
นายสมเกียรติ ใจจร

2. ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม
จ านวน 1 วัน x 30 คน x 25 
บาท x 2 ม้ือ

        1,500.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ.
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

,50
0.0

0         1,500.00 นส.กฤษณา กิด่วน
นายสมเกียรติ ใจจร

2.1 รพ.สต.ด าเนินการส ารวจ
กลุ่มเป้าหมายในพ้ืนท่ี โดยแยกตามกลุ่ม
เส่ียงตามเง่ือนไขท่ีก าหนด

1. ค่าจัดท าป้าย X_Stand ขนาด
 60 x 160 ซม. จ านวน 23 ป้าย 
x 400 บาท

        9,200.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ.
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  9

,20
0.0

0         9,200.00 นส.กฤษณา กิด่วน
นายสมเกียรติ ใจจร

2.2 การประชาสัมพันธ์ให้ความรู้โรคติด
เช้ือไวรัสตับอักเสบบี ซี โดยมีจุด
ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ (Hep 
Conner) ในหน่วยบริการและชุมชน

2. ค่าถ่ายเอกสารแบบฟอร์มการ
ตรวจคัดกรองโรคติดเช้ือไวรัสตับ
อักเสบ บี ซี จ านวน จ านวน 
4,500 คน x 1 บาท

        4,500.00 เงินกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพประจ าต าบล
ในพ้ืนท่ี

 4
,50

0.0
0         4,500.00 นส.กฤษณา กิด่วน

นายสมเกียรติ ใจจร

2. กิจกรรมการรณรงค์การคัด
กรองโรคติดเช้ือไวรัสตับ
อักเสบบี ซี ในชุมชน

1. เพ่ือให้มีค้นหาผู้ป่วยท่ีติด
เช้ือให้สามารถเข้าสู่ระบบการ
รักษา
2. เพ่ือควบคุมลดการ
แพร่กระจายเช้ือในชุมชน

1. ประชากรกลุ่มเป้าหมาย และกลุ่ม
เส่ียงได้รับการตรวจคัดกรองโรคติดเช้ือ
ไวรัสตับอักเสบบี ซี ครบทุกราย
2. ผลการด าเนินงานตามเป้าหมายใน
ภาพรวม ร้อยละ 20

ประชากรกลุ่มเป้าหมาย 
และกลุ่มเส่ียงตามเง่ือนไข
ท่ีก าหนดในพ้ืนท่ี

1. การประชุมช้ีแจงแนว
ทางการคัดกรองโรคติดเช้ือ
ไวรัสตับอักเสบบี ซี ส าหรับ
ประชากรกลุ่มเป้าหมาย

1.1 ช้ีแจงแนวทางการด าเนินงานคัด
กรองโรคติดเช้ือไวรัสตับอักเสบบี ซี ใน
ประชากรกลุ่มเป้าหมายให้กับหน่วย
บริการในเครือข่ายรับทราบ

1. เพ่ือก าหนดแนวทาง
ด าเนินงานโรคติดเช้ือไวรัสตับ
อักเสบบี ซี ในประชากร
กลุ่มเป้าหมาย เป็นไปใน
แนวทางเดียวกัน  
2. เพ่ือสร้างความเข้าใจให้กับ
หน่วยบริการในเครือข่าย
ทราบถึงประโยชน์ของผลการ
ด าเนินงานป้องกัน รักษา 
ควบคุมโรคติดเช้ือไวรัสตับ
อักเสบบี ซี

1. เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขในหน่วย
บริการทุกแห่ง มีความเข้าใจ แนวทาง
ปฏิบัติการด าเนินงานคัดกรองฯ ในพ้ืนท่ี
ได้อย่างถูกต้องทุกราย 

เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขทุก
หน่วยบริการสาธารณสุข
ทุกแห่ง 30 คน

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ้านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด้าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข้า)
นักสาธารณสุขช้านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ้านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ้านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด้าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

3. ค่าชุดตรวจหาแอนติเจนเช้ือ
ไวรัสตับอักเสบบี จ านวน 4,500 
test x 25 บาท

112,500.00     เงินกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพประจ าต าบล
ในพ้ืนท่ี

 1
12

,50
0.0

0 112,500.00     นส.กฤษณา กิด่วน
นายสมเกียรติ ใจจร

4. ค่าชุดตรวจหาแอนติเจนเช้ือ
ไวรัสตับอักเสบซี จ านวน 4,500 
test x 47 บาท

211,500.00     เงินกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพประจ าต าบล
ในพ้ืนท่ี

 2
11

,50
0.0

0 211,500.00     นส.กฤษณา กิด่วน
นายสมเกียรติ ใจจร

3. การส่งต่อเพ่ือรับการรักษา 3.1 รพ.สต.ทุกแห่ง รวบรวมรายช่ือผู้ท่ี
มีผลบวกจากการตรวจคัดกรอง และ
ประสานงานเพ่ือด าเนินการส่งตัวเพ่ือ
รับการรักษาต่อไป

ผู้ติดเช้ือท่ีมีผลบวกต่อเช้ือ
ไวรัสตับอักเสบบี ซี ได้รับการ
ดูแล รักษาตามสิทธิประโยชน์

ร้อยละ 80 ของผู้ติดเช้ือไวรัสตับอักเสบ
 บี ซี เข้าถึงระบบการดูแลรักษาตามสิทธิ

กลุ่มเป้าหมาย และกลุ่ม
เส่ียงท่ีได้รับการคัดกรอง
ท่ีผลการตรวจเป็นบวกต่อ
เช้ือไวรัสตับอักเสบ บี ซี

-               -               นส.กฤษณา กิด่วน
นายสมเกียรติ ใจจร

1. ค่าอาหารกลางวันจ านวน 30 
คน x 80 บาท x 1 ม้ือ

        2,400.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ.
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)

 2
,40

0.0
0

        2,400.00 นส.กฤษณา กิด่วน
นายสมเกียรติ ใจจร

2. ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 
30 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ

        1,500.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ.
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

,50
0.0

0         1,500.00 นส.กฤษณา กิด่วน
นายสมเกียรติ ใจจร

-               

รวมทั งสิ น     345,500.00                     -   3,900.00 337,700.00 - 3,900.00     345,500.00

2.3 การตรวจหาเช้ือไวรัสในกลุ่มเส่ียง 
โดยวิธีการเจาะเลือดตรวจหาการติดเช้ือ
ไวรัสตับอักเสบบี ซี (Antigen) จากชุด
ตรวจอย่างง่าย (Rapid Test) จ านวน 1
 คร้ังต่อคน พร้อมแจ้งผลการตรวจหา
เช้ือในวันเดียวกัน

4. สรุปผลการด าเนินการคัด
กรองฯ ในกลุ่มเป้าหมาย

4.1 สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม
กับผลการด าเนินงานคัดกรองฯ และ
ปัญหา อุปสรรค ในการด าเนินงานของ
แต่ละหน่วยบริการ เพ่ือจะได้น ารูปแบบ
ไปพัฒนาในการด าเนินงานท่ีเก่ียวข้อง
ต่อไป

เพ่ือให้ทราบถึงผลสัมฤทธ์ิตรง
ตามเป้าหมายตัวช้ีวัดท่ีก าหนด
และรับทราบถึงปัญหา 
อุปสรรคท่ีเกิดข้ึน

สรุปรายงานการด าเนินงานคัดกรองฯ เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขทุก
หน่วยบริการสาธารณสุข
ทุกแห่ง 30 คน

2. กิจกรรมการรณรงค์การคัด
กรองโรคติดเช้ือไวรัสตับ
อักเสบบี ซี ในชุมชน

1. เพ่ือให้มีค้นหาผู้ป่วยท่ีติด
เช้ือให้สามารถเข้าสู่ระบบการ
รักษา
2. เพ่ือควบคุมลดการ
แพร่กระจายเช้ือในชุมชน

1. ประชากรกลุ่มเป้าหมาย และกลุ่ม
เส่ียงได้รับการตรวจคัดกรองโรคติดเช้ือ
ไวรัสตับอักเสบบี ซี ครบทุกราย
2. ผลการด าเนินงานตามเป้าหมายใน
ภาพรวม ร้อยละ 20

ประชากรกลุ่มเป้าหมาย 
และกลุ่มเส่ียงตามเง่ือนไข
ท่ีก าหนดในพ้ืนท่ี

    (นายพิทักษ์ เขียวข้า)
นักสาธารณสุขช้านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Service Excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการกระทรวง : โครงการพัฒนาระบบบริการโรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่ และโรคอุบัติซ ้า
ตัวชี วัดกระทรวง : เป้าหมายตัวชี วัด : ระดับ 5
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Service Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานประจ า
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการบริการป้องกันควบคุมโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ในประชากรกลุ่มเส่ียง 
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. ประชาชนเข้าถึงบริการการป้องกันและรักษาโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์  

2. เยาวชนในสถานศึกษาได้รับการคัดกรอง

ตัวชี วัดโครงการ : 1. ประชากรกลุ่มเส่ียง มีความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ ร้อยละ 80
2. ประชากรกลุ่มเป้าหมายเข้าถึงบริการการป้องกันและรักษาโรคเอดส์ โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ ร้อยละ 95

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ้านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. ค่าอาหารกลางวันจ านวน 1 
วัน x 1 ม้ือ x 30 คน x 80 บาท

        2,400.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ.
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

,40
0.0

0         2,400.00 นางสาวกฤษณา กิ
ด่วน

2. ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม
จ านวน 1 วัน x 30 คน x 25 
บาท x 2 ม้ือ

        1,500.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ.
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

,50
0.0

0         1,500.00 นางสาวกฤษณา กิ
ด่วน

1. ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 
200 คน x 25 บาท x 1 ม้ือ

        5,000.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ.
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  5

,00
0.0

0         5,000.00 นางสาวกฤษณา กิ
ด่วน

2. ค่าชุดตรวจเลือด HIV / 
Syphilis Duo Rapid Test 
พร้อมอุปกรณ์  จ านวน 200 ชุด

-               งบสนับสนุนจาก 
สสจ.พิษณุโลก

-               นางสาวกฤษณา กิ
ด่วน

2. การให้ความรู้ ความเข้าใจ
เก่ียวกับเพศศึกษา ท้องไม่
พร้อม การป้องกันโรคเอดส์
และโรคติดต่อทางเพศสมพันธ์

2.1 สนับสนุนให้ความรู้ ความเข้าใจ 
เร่ืองเก่ียวกับเพศศึกษา ท้องไม่พร้อม 
การป้องกันโรคเอดส์และโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ ส าหรับกลุ่มนักเรียน 
กลุ่ม M-TG ในสถานศึกษา ในช่วง
วันรณรงค์ (วันลอยกระทง/
วันวาเลนไทน์/วันเอดส์โลก/วันลดการ
ตีตราและเลือกปฏิบัติ/วัน VCT Day) 
2.2 บันทึกผู้เข้ารับการตรวจเลือด คัด
กรองหาเช้ือ HIV-STI ในโปรแกรม 
Comprehensive HIV/STIs 
Prevention Program in Youth. 
ท่ีเยาวชนทุกรายได้รับคัดกรอง

1. สร้างความรู้ความเข้าใจ
ให้กับประชาชนเก่ียวกับการ
ป้องกันโรคเอดส์และ
โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์
2. การเข้าถึงบริการตรวจหา
เช้ือเอชไอวี โรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์

1. กลุ่มนักเรียน กลุ่ม M-TG ใน
สถานศึกษามีความรู้ความเข้าใจ 
เก่ียวกับเพศศึกษา ท้องไม่พร้อม การ
ป้องกันโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศ
สมพันธ์ ร้อยละ 80
2. กลุ่มนักเรียน กลุ่ม M-TG ใน
สถานศึกษา ได้รับการตรวจเลือดหาเช้ือ
เอชไอวี และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ 
ร้อยละ 100

กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ กลุ่ม
กลุ่มนักเรียน กลุ่ม M-TG
 ในสถานศึกษา (เยาวชน
อายุ 15-24 ปี)
จ านวน 200 คน

1. การขับเคล่ือนการ
ด าเนินงานป้องกันควบคุมโรค
เอดส์และโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ อ าเภอวังทอง

1.1 ประชุมช้ีแจงผู้รับผิดชอบงานเพ่ือ
ขับเคล่ือนการด าเนินงานป้องกันควบคุม
โรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ 
ร่วมกับงานศูนย์บริการเป็นมิตรกับ
วัยรุ่น และหน่วยบริการในเครือข่าย ให้
รับทราบ
จ านวน 1 คร้ัง

บุคลากรสาธารณสุข
ผู้รับผิดชอบงาน ทราบและ
เข้าใจแนวทางด าเนินงานการ
ป้องกันควบคุมโรคเอดส์และ
โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ใน
ประชากรกลุ่มเส่ียง

จนท.สาธารณสุข ด าเนินงานป้องกัน
ควบคุมโรคเอดส์และโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ได้อย่างถูกต้อง

เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขทุก
หน่วยบริการสาธารณสุข
ทุกแห่ง
จ านวน 30 คน

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ้านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด้าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข้า)
นักสาธารณสุขช้านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ้านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ้านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด้าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

2. ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ขนาด 
5*3 เมตร

          700.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ.
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)

 7
00

.00 700.00          นางสาวกฤษณา กิ
ด่วน

3. การคัดกรองหาเช้ือเอชไอวี
และโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์และส่งต่อรักษา 
ตามกิจกรรม RRTTR และ 
"ตรวจเร็ว รักษาเร็ว" ในกลุ่ม
เส่ียงประชากรหลัก
( MSM)

3.1 รณรงค์ตรวจเลือดหาเช้ือ HIV ใน
กลุ่มเส่ียงประชากรหลัก( MSM) แก่ 
ชุมชน/ โรงเรียนมัธยม /โรงเรียนมัธยม
ขยายโอกาส  เชิงรุกในเขตรพ.สต.ทุก
แห่ง 
3.2 บันทึกผู้เข้ารับการตรวจเลือดคัด
กรองหาเช้ือเอชไอวีและโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ ในโปรแกรม NAP online
 ทุกรายท่ีได้รับคัดกรอง

เพ่ือค้นหาผู้เช้ือเอชไอวีและ
โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ ให้
ได้รับการส่งต่อรักษา 

1. กลุ่มประชากร MSM ในเขต
รับผิดชอบรพ.สต.ทุกแห่งได้รับการตรวจ
เลือดหาเช้ือเอชไอวี  ร้อยละ 90
2. ค่าชดเชยบริการตรวจหาเช้ือเอชไอวี
 จาก สปสช.

กลุ่มเส่ียงประชากรหลัก
(MSM)

-               -               นางสาวกฤษณา กิ
ด่วน

4. การส่งต่อเพ่ือรับการรักษา 4.1 รพ.สต.ทุกแห่ง รวบรวมรายช่ือผู้ท่ี
มีผลบวกจากการตรวจคัดกรอง และ
ประสานงานเพ่ือด าเนินการส่งตัวเพ่ือ
รับการรักษาต่อไป

ผู้ติดเช้ือท่ีมีผลบวกต่อเช้ือ
HIV-STI  ได้รับการดูแล 
รักษาตามสิทธิประโยชน์

ร้อยละ 80 ของผู้ติดเช้ือ HIV-STI  
เข้าถึงระบบการดูแลรักษาตามสิทธิ

กลุ่มเป้าหมาย และกลุ่ม
เส่ียงท่ีได้รับการคัดกรอง
ท่ีผลการตรวจเป็นบวกต่อ
เช้ือ HIV-STI

-               -               นางสาวกฤษณา กิ
ด่วน
นางสาวปิยมน ขวัญ
เงิน

1. ค่าอาหารกลางวันจ านวน 1 
วัน x 1 ม้ือ x 30 คน x 80 บาท

        2,400.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ.
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

,40
0.0

0         2,400.00 นางสาวกฤษณา กิ
ด่วน
นางสาวปิยมน ขวัญ
เงิน

2. ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม
จ านวน 1 วัน x 30 คน x 25 
บาท x 2 ม้ือ

        1,500.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ.
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

,50
0.0

0         1,500.00 นางสาวกฤษณา กิ
ด่วน
นางสาวปิยมน ขวัญ
เงิน

-               

รวมทั งสิ น      13,500.00                     -   3,900.00 5,700.00 - 3,900.00      13,500.00

4. สรุปประชุมผลการ
ด าเนินการคัดกรองกลุ่มเส่ียง

4.1 ประชุมช้ีแจงผู้ท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือ
สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวมกับ
ผลการด าเนินงานคัดกรองฯ และปัญหา
 อุปสรรค ในการด าเนิงานของแต่ละ
หน่วยบริการ เพ่ือจะได้น ารูปแบบไป
พัฒนาในการด าเนินงานท่ีเก่ียวข้อง
ต่อไป จ านวน 1 คร้ัง

เพ่ือให้ทราบถึงผลสัมฤทธ์ิตรง
ตามเป้าหมายตัวช้ีวัดท่ีก าหนด
และรับทราบถึงปัญหา 
อุปสรรคท่ีเกิดข้ึน

สรุปรายงานการด าเนินงานคัดกรองฯ เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขทุก
หน่วยบริการสาธารณสุข
ทุกแห่ง
จ านวน 30 คน

2. การให้ความรู้ ความเข้าใจ
เก่ียวกับเพศศึกษา ท้องไม่
พร้อม การป้องกันโรคเอดส์
และโรคติดต่อทางเพศสมพันธ์

2.1 สนับสนุนให้ความรู้ ความเข้าใจ 
เร่ืองเก่ียวกับเพศศึกษา ท้องไม่พร้อม 
การป้องกันโรคเอดส์และโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ ส าหรับกลุ่มนักเรียน 
กลุ่ม M-TG ในสถานศึกษา ในช่วง
วันรณรงค์ (วันลอยกระทง/
วันวาเลนไทน์/วันเอดส์โลก/วันลดการ
ตีตราและเลือกปฏิบัติ/วัน VCT Day) 
2.2 บันทึกผู้เข้ารับการตรวจเลือด คัด
กรองหาเช้ือ HIV-STI ในโปรแกรม 
Comprehensive HIV/STIs 
Prevention Program in Youth. 
ท่ีเยาวชนทุกรายได้รับคัดกรอง

1. สร้างความรู้ความเข้าใจ
ให้กับประชาชนเก่ียวกับการ
ป้องกันโรคเอดส์และ
โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์
2. การเข้าถึงบริการตรวจหา
เช้ือเอชไอวี โรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์

1. กลุ่มนักเรียน กลุ่ม M-TG ใน
สถานศึกษามีความรู้ความเข้าใจ 
เก่ียวกับเพศศึกษา ท้องไม่พร้อม การ
ป้องกันโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศ
สมพันธ์ ร้อยละ 80
2. กลุ่มนักเรียน กลุ่ม M-TG ใน
สถานศึกษา ได้รับการตรวจเลือดหาเช้ือ
เอชไอวี และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ 
ร้อยละ 100

กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ กลุ่ม
กลุ่มนักเรียน กลุ่ม M-TG
 ในสถานศึกษา (เยาวชน
อายุ 15-24 ปี)
จ านวน 200 คน

    (นายพิทักษ์ เขียวข้า)
นักสาธารณสุขช้านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Promotion Prevention & Protection Excellence
แผนงานกระทรวง : แผนงาน การป้องกัน ควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
โครงการกระทรวง : โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
ตัวช้ีวัดกระทรวง :
ตัวช้ีวัดกรมควบคุมโรค : ทีม SRRT ระดับอ าเภอผ่านการประเมินมาตรฐานเฝ้าระวังสอบสวนเคล่ือนท่ีเร็ว ระดับดีข้ึนไป
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Promotion Prevention & Protection Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานประจ า
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการพัฒนาศักยภาพทีมเฝ้าระวังสอบสวนเคล่ือนท่ีเร็ว (SRRT) อ าเภอวังทอง ปี 2568 
วัตถุประสงค์โครงการ : เพ่ือให้ทีม SRRT สามารถปฏิบัติงานสอบสวน ควบคุมโรคได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ตัวช้ีวัดโครงการ : ทีม SRRT ผ่านเกณฑ์ระดับพ้ืนฐานมาตรการงานสอบสวน ควบคุมโรค

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม รพ.วังทอง/งานควบคุมโรคติดต่อ สสอ.วังทอง

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. ประชุมประสานแผนและ
แนวทางการด าเนินงานตาม
เกณฑ์ SRRT ระดับอ าเภอ

1.1 ทบทวนค าส่ังคณะกรรมการทีม 
SRRT ระดับต าบลและระดับอ าเภอ
1.2 ประชุมช้ีแจงและคืนข้อมูลการ
ด าเนินงานควบคุมโรคติดต่อส าหรับ
คณะกรรมการระดับเภอ

1. เพ่ือจัดเวทีประชุม
แลกเปล่ียนเรียนรู้และพัฒนา
งานด้านระบาดวิทยาและ
ควบคุมป้องกันโรคติดดต่อ
ระดับอ าเภอ
2. เพ่ือให้ทีม SRRT ระดับ
อ าเภอทราบมาตรฐานการ
ด าเนินงาน

1. มีการแต่งต้ังคณะกรรมการ SRRT 
เป็นปัจจุบันและลายลักษณ์อักษร
2. มีการจัดประชุมช้ีแจงการด าเนินงาน
 SRRT ระดับอ าเภออย่างน้อย 1 คร้ัง

คณะกรรมการ SRRT 
อ าเภอวังทอง จ านวน 30
 คน

1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30
 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ x 1 วัน 
รวม 1,500 บาท
2. ค่าอาหารกลางวัน 30 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ x 1 วัน รวม 
2,400 บาท

3,900.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  3

,90
0.0

0 3,900.00 รพ.วังทอง/สสอ.วัง
ทอง

2. อบรมพัฒนาศักยภาพ 
SRRT ระดับต าบล (ขอ
งบประมาณกองทุนต าบล)

2.1 รพ.สต.แต่ละต าบลเขียนแผนงาน
โครงการของบสนับสนุนจากกองทุน
ต าบล จ านวน 11 กองทุน
2.2 จัดกิจกรรมอบรมทีม SRRT แต่ละ
ต าบล ในประเด็นหารือร่วมแนว
ทางการด าเนินงานควบคุมป้องกันโรค
ระบาดเช่น โรคไข้เลือดออก

1. เพ่ือให้ทีม SRRT ระดับ
ต าบลทราบบทบาทภารกิจ
หน้าท่ีในการควบคุมป้องกัน
โรคระบาดในพ้ืนท่ี
2. เพ่ือให้ทีม SRRT ระดับ
ต าบลควบคุมโรคทันเวลาและ
มีคุณภาพ

1. มีการแต่งต้ังคณะกรรมการ SRRT 
ระดับต าบล
2. มีการจัดประชุมช้ีแจงการด าเนินงาน
 SRRT ระดับต าบลอย่างน้อย 1 คร้ัง

คณะกรรมการ SRRT 
ระดับต าบล
จ านวน ... คน

1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ...
 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ x 1 วัน
2. ค่าอาหารกลางวัน ... คน x 80
 บาท x 1 ม้ือ x 1 วัน

กองทุนต าบลพ้ืนท่ี 
รพ.สต.

คณะกรรมการ SRRT
 ระดับต าบล

3. ทบทวนการเขียนรายงาน
การสอบสวนโรคเบ้ืองต้นและ
ฉบับสมบูรณ์

3.1 ฝึกปฏิบัติการเขียนรายงานการ
สอบสวนโรคให้กับทีม SRRT

เพ่ือให้ทีม SRRT สามารถ
เขียนรายงานการสอบสวนโรค
ได้อย่างมีคุณภาพ

ทีม SRRT เขียนรายงานการสอบสวน
โรคได้อย่างถูกต้องสมบูรณ์และมีคุณภาพ

ผู้รับผิดชอบงานควบคุม
โรคติดต่อรพ.สต.และ 
PCU ทุกแห่ง

ไม่ใช้ค่าใช้จ่าย ผู้รับผิดชอบงาน
ควบคุมโรคติดต่อ
รพ.สต.และ PCU 
ทุกแห่ง

-               

รวมท้ังส้ิน        3,900.00                     -   3,900.00 - - -        3,900.00

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Promotion Prevention & Protection Excellence
แผนงานกระทรวง : การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
โครงการกระทรวง : โครงการคุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและบริการสุขภาพ
ตัวช้ีวัดกระทรวง : เป้าหมายตัวช้ีวัด : ระดับ 5
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Promotion Prevention & Protection Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานประจ า
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการพัฒนาการเฝ้าระวังยาและผลิตภัณฑ์สุขภาพในชุมชนผ่านโปรแกรม G-RDU อ าเภอวังทอง ปี2568
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. ผลิตภัณฑ์สุขภาพได้รับการเฝ้าระวัง

2. เกิดรูปแบบการเฝ้าระวังและส่งต่อข้อมูลผลิตภัณฑ์สุขภาพไม่ปลอดภัย

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. ร้านขายของช าอ าเภอวังทองได้รับการข้ึนทะเบียนร้อยละ 50
2. ร้านขายของช าอ าเภอวังทองท่ีได้รับการข้ึนทะเบียนแล้ว มีผลการตรวจเฝ้าระวังผลิตภัณฑ์สุขภาพผ่านโปรแกรม G-RDU ร้อยละ 20

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : กลุ่มงานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50
 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ

        2,500.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

,50
0.0

0 2,500.00        

2. ค่าอาหารกลางวัน 50 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ

        4,000.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  4

,00
0.0

0 4,000.00        

3. ค่าตอบแทนวิทยากรบรรยาย
จากภาครัฐ 1 คน ช่ัวโมงละ 600
 บาท x 6 ช่ัวโมง

        3,600.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  3

,60
0.0

0 3,600.00        

2. ลงทะเบียนฐานข้อมูล
ร้านช า และส ารวจ
ผลิตภัณฑ์สุขภาพ

2.1 ด าเนินการลงทะเบียนฐานข้อมูล
ร้านช า และด าเนินการส ารวจ
ผลิตภัณฑ์สุขภาพ ผ่านโปรแกรม 
G-RDU

1. ลงทะเบียนฐานข้อมูล
ร้านช า
2. เฝ้าระวังผลิตภัณฑ์
สุขภาพในชุมชน

1. ทะเบียนข้อมูลร้านช าในโปรแกรม
 G-RDU
2. ผลิตภัณฑ์สุขภาพในอ าเภอวังทอง
ได้รับการตรวจเฝ้าระวัง

ร้านขายของช าในพ้ืนท่ี
อ าเภอวังทอง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ - นายกิตติโชค 

ประเสริฐกุล
นายสุนทร พรหม
เพชร

3. ประชุมติดตามผลการเฝ้า
ระวังยาและผลิตภัณฑ์
สุขภาพในชุมชน (G-RDU &
 G-SHP)

3.1 ติดตามผลการด าเนินงาน ติดตามผลการด าเนินการเฝ้า
ระวังยาและผลิตภัณฑ์สุขภาพ
ในชุมชน (G-RDU & G-SHP)

ผลการเฝ้าระวังยาและผลิตภัณฑ์
สุขภาพในชุมชน (G-RDU & G-SHP)

ผู้รับผิดชอบงานคุ้มครอง
ผู้บริโภค รพ.สต. / PCU 
สสอ. / รพ. / เทศบาล / 
อบต.
จ านวน 30 คน

1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30
 คน x 25 บาท x 1 ม้ือ x 2 คร้ัง

        1,500.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

,50
0.0

0 1,500.00        นายกิตติโชค 
ประเสริฐกุล
นายสุนทร พรหม
เพชร

นายกิตติโชค 
ประเสริฐกุล
นายสุนทร พรหม
เพชร

1. ประชุมเชิงปฎิบัติการการ
เฝ้าระวังยาและผลิตภัณฑ์
สุขภาพในชุมชน (G-RDU &
 G-SHP)

1.1 ฝึกการใช้โปรแกรมเฝ้าระวังยา
และผลิตภัณฑ์สุขภาพในชุมชน 
(G-RDU & G-SHP)

ให้มีความรู้ในการเฝ้าระวังยา
และผลิตภัณฑ์สุขภาพใน
ชุมชน (G-RDU & G-SHP)

ผู้เข้าร่วมประชุมมีความรู้ในการเฝ้า
ระวังยาและผลิตภัณฑ์สุขภาพในชุมชน 
(G-RDU & G-SHP)

ผู้รับผิดชอบงาน
คุ้มครองผู้บริโภค รพ.
สต./หน่วยบริการปฐม
ภูมิ สสอ./รพ.วังทอง/
เทศบาลวังทอง/อสม.
จ านวน 50 คน

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

4. สรุปผลการด าเนินการ
โครงการ

4.1 สรุปผลการด าเนินการโครงการ
การเฝ้าระวังยาและผลิตภัณฑ์สุขภาพ
ในชุมชน (G-RDU & G-SHP)

สรุปผลการด าเนินการ ผลสรุปการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบงานคุ้มครอง
ผู้บริโภค รพ.สต./หน่วย
บริการปฐมภูมิ สสอ./รพ.
วังทอง/เทศบาลวังทอง  ไม่

ใช้
งบ

ปร
ะม

าณ -               นายกิตติโชค 
ประเสริฐกุล
นายสุนทร พรหม
เพชร

-               

รวมท้ังส้ิน      11,600.00                     -   - 10,100.00 1,500.00 -      11,600.00

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Promotion Prevention & Protection Excellence
แผนงานกระทรวง : การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
โครงการกระทรวง : โครงการคุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและบริการสุขภาพ
ตัวช้ีวัดกระทรวง :
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Promotion Prevention & Protection Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานประจ า
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการเฝ้าระวังสารปนเป้ือนในผลิตภัณฑ์สุขภาพและอาหาร อ าเภอวังทอง ปี 2568
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. ผลิตภัณฑ์สุขภาพและอาหารได้รับการตรวจเฝ้าระวัง

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. ผลิตภัณฑ์สุขภาพและอาหารท่ีได้รับการตรวจสอบ ได้มาตรฐานร้อยละ 80 

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : กลุ่มงานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. ประชุมช้ีแจงผลการ
ด าเนินงานการเฝ้าระวัง
ความปลอดภัยด้านอาหาร 
2567 และวางแผนการ
ด าเนินงาน 2568

ช้ีแจงผลการด าเนินงานการเฝ้าระวัง
ความปลอดภัยด้านอาหาร 2567 
และวางแผนการด าเนินงาน 2568

1. ช้ีแจงโครงการ
2. จัดต้ังคณะท างาน

1. ช้ีแจงโครงการ
2. มีคณะท างาน

ผู้รับผิดชอบงานคุ้มครอง
ผู้บริโภค รพ.สต./หน่วย
บริการปฐมภูมิ สสอ./รพ.
วังทอง/เทศบาลวังทอง

บูรณาการร่วมกับโครงการ
พัฒนาการด าเนินงาน
สุขาภิบาลอาหารในสถาน
ประกอบกิจการด้านอาหาร 
ปีงบประมาณ 2568

-               นายกิตติโชค 
ประเสริฐกุล
นายสุนทรพรหม
เพชร

2. สนับสนุนการจัดซ้ือชุด
ทดสอบอย่างง่าย

2.1 จัดซ้ือชุดทดสอบหาสารปนเป้ือน
ในยา อาหาร เคร่ืองส าอาง

จัดซ้ือชุดทดสอบอย่างง่าย มีชุดตรวจอย่างง่ายเพ่ือด าเนินการ
กิจกรรมเฝ้าระวังผลิตภัณฑ์สุขภาพ

รพ.สต./หน่วยบริการ
ปฐมภูมิ สสอ./รพ.วัง
ทอง/เทศบาลวังทอง

1. ชุดทดสอบสารบอแรกซ์ใน
อาหาร 50 test/กล่อง จ านวน 1
 กล่อง x 300 บาท x 20 แห่ง

        6,000.00 งบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ
ระดับต าบลพ้ืนท่ี 
รพ.สต.

 6
,00

0.0
0 6,000.00        

2. ชุดทดสอบสารโพลาในน้ ามัน
ทอดซ้ า 25 test/กล่อง จ านวน 1
 x 1,200 บาท x 20 แห่ง

      24,000.00 งบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติระดับ
ต าบลพ้ืนท่ี รพ.สต.

 2
4,0

00
.00 24,000.00      

3. ชุดทดสอบหายาฆ่าแมลงใน
พืชผักผลไม้ 10 test/กล่อง 
จ านวน 1 กล่อง x 1,100 บาท x 
20 แห่ง

      22,000.00 งบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติระดับ
ต าบลพ้ืนท่ี รพ.สต.

 2
2,0

00
.00 22,000.00      

นายกิตติโชค 
ประเสริฐกุล
นายสุนทร พรหม
เพชร

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

4. ชุดทดสอบกรดซาลิซิลิคใน
อาหาร (สารกันรา) 50 test/
กล่อง จ านวน 1 กล่อง x 320 
บาท x 20 แห่ง

        6,400.00 งบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติระดับ
ต าบลพ้ืนท่ี รพ.สต.

 6
,40

0.0
0 6,400.00        

5. ชุดทดสอบโซเดียมไฮโดรซัล
ไฟต์ (สารฟอกขาว) ในอาหาร 
100 test/กล่อง จ านวน 1 กล่อง
 x 250 บาท x 20 แห่ง

        5,000.00 งบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติระดับ
ต าบลพ้ืนท่ี รพ.สต.

 5
,00

0.0
0 5,000.00        

6. ชุดทดสอบสารเร่งเน้ือแดง 
(Salbutamol) 20 test/กล่อง 
จ านวน 1 กล่อง x 1700 บาท x 
20 แห่ง

      34,000.00 งบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติระดับ
ต าบลพ้ืนท่ี รพ.สต.

 3
4,0

00
.00 34,000.00      

7. ชุดทดสอบสารฟอร์มาลีนใน
อาหาร 1 test/กล่อง จ านวน 20
 กล่อง x 65 บาท x 20 แห่ง

      26,000.00 งบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติระดับ
ต าบลพ้ืนท่ี รพ.สต.

 2
6,0

00
.00 26,000.00      

8. ชุดทดสอบสารอันตรายใน
เคร่ืองส าอาง (4in1) 20 test/
กล่อง จ านวน 1 กล่อง x 1650 
บาท x 20 แห่ง

      33,000.00 งบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติระดับ
ต าบลพ้ืนท่ี รพ.สต.

 3
3,0

00
.00 33,000.00      

9. ชุดทดสอบสารสเตียรอยด์ใน
ยาแผนโบราณ 20 test/กล่อง 
จ านวน 1 กล่อง x 2,200 บาท x 
20 แห่ง

      44,000.00 งบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติระดับ
ต าบลพ้ืนท่ี รพ.สต.

 4
4,0

00
.00 44,000.00      

3. การเฝ้าระวังความ
ปลอดภัยในผลิตภัณฑ์
สุขภาพและอาหาร

3.1 ด าเนินการตรวจเฝ้าระวังความ
ปลอดภัยในผลิตภัณฑ์สุขภาพและ
อาหาร

ประชาชนในพ้ืนท่ีได้รับความ
ปลอดภัยในการบริโภค
ผลิตภัณฑ์สุขภาพและอาหาร

ร้านอาหาร แผงลอยได้รับการตรวจเฝ้า
ระวัง

ร้านอาหาร แผงลอย ใน
พ้ืนท่ีอ าเภอวังทอง

-               นายกิตติโชค 
ประเสริฐกุล
นายสุนทร พรหม
เพชร

นายกิตติโชค 
ประเสริฐกุล
นายสุนทร พรหม
เพชร

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

4. การติดตามผลการเฝ้า
ระวังความปลอดภัยใน
ผลิตภัณฑ์สุขภาพและอาหาร

4.1 ติดตามผลการเฝ้าระวังความ
ปลอดภัยในผลิตภัณฑ์สุขภาพและ
อาหาร

ติดตามผลการด าเนินงาน ข้อมูลผลการเฝ้าระวังความปลอดภัย
ในผลิตภัณฑ์สุขภาพและอาหาร

ผู้รับผิดชอบงานคุ้มครอง
ผู้บริโภค รพ.สต./หน่วย
บริการปฐมภูมิ สสอ./รพ.
วังทอง/เทศบาลวังทอง

- นายกิตติโชค 
ประเสริฐกุล
นายสุนทร พรหม
เพชร

5. การเก็บตัวอย่างอาหาร
ส่งตรวจสารปนเป้ือนประจ าปี

5.1 เก็บตัวอย่างอาหารส่งตรวจสาร
ปนเป้ือนประจ าปี

ประชาชนในพ้ืนท่ีได้รับความ
ปลอดภัยในการบริโภค
ผลิตภัณฑ์สุขภาพและอาหาร

ตัวอย่างอาหารได้รับการตรวจสาร
ปนเป้ือน

ร้านอาหาร แผงลอย ใน
พ้ืนท่ีอ าเภอวังทอง

-               นายกิตติโชค 
ประเสริฐกุล
นายสุนทร พรหม
เพชร

6. การลงพ้ืนท่ีเพ่ือ
ตรวจสอบแหล่งท่ีมาของ
ผลิตภัณฑ์สุขภาพไม่ปลอดภัย

6.1 ลงพ้ืนท่ีให้ความรู้ผู้ประกอบการ 
และสืบค้นแหล่งท่ีมากรณีพบ
ผลิตภัณฑ์สุขภาพไม่ปลอดภัย

ประชาชนในพ้ืนท่ีได้รับความ
ปลอดภัยในการบริโภค
ผลิตภัณฑ์สุขภาพและอาหาร

1.ผู้ประกอบการทราบข้อมูล
ผลิตภัณฑ์สุขภาพไม่ปลอดภัย
2.ได้รับข้อมูลแหล่งท่ีมาของ
ผลิตภัณฑ์สุขภาพไม่ปลอดภัย

ร้านอาหาร แผงลอย ใน
พ้ืนท่ีอ าเภอวังทอง

- นายกิตติโชค 
ประเสริฐกุล
นายสุนทร พรหม
เพชร

7. สรุปผลการด าเนินการ 7.1 ประชุมสรุปผลการด าเนินการ สรุปผลการด าเนินการ ผลสรุปการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบงานคุ้มครอง
ผู้บริโภค รพ.สต./หน่วย
บริการปฐมภูมิ สสอ./รพ.
วังทอง/เทศบาลวังทอง

บูรณาการร่วมกับโครงการ
พัฒนาการด าเนินงาน
สุขาภิบาลอาหารในสถาน
ประกอบกิจการด้านอาหาร 
ปีงบประมาณ 2568

เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)

-               นายกิตติโชค 
ประเสริฐกุล
นายสุนทร พรหม
เพชร

-               

รวมท้ังส้ิน     200,400.00                     -   - 200,400.00 - -     200,400.00

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Promotion Prevention & Protection Excellence
แผนงานกระทรวง : การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
โครงการกระทรวง : โครงการคุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและบริการสุขภาพ
ตัวช้ีวัดกระทรวง : ร้อยละของสถานท่ีจ าหน่ายอาหารผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามกฎหมายก าหนด เป้าหมายตัวช้ีวัด : ระดับ 5
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Promotion Prevention & Protection Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานประจ า
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการพัฒนาการด าเนินงานสุขาภิบาลอาหารในสถานประกอบกิจการด้านอาหาร ปีงบประมาณ 2568
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. ขับเคล่ือนการด าเนินงานสุขาภิบาลอาหารท่ีมีความต่อเน่ืองและมีประสิทธิภาพ รวมถึงมีสถานท่ีจ าหน่ายอาหารท่ีได้มาตรฐาน สะอาด ปลอดภัยให้บริการในพ้ืนท่ี

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. มาตรฐาน Clean Food Good Taste ร้อยละ 40
2. มาตรฐาน Clean Food Good Taste Plus ร้อยละ 3 
3. ร้อยละของตลาดประเภท 1 ผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามกฎหมายตามมาตรฐานกรมอนามัย ร้อยละ 100
4. ร้อยละของตลาดประเภท 2 ผ่านเกณฑ์มาตรฐานตลาดนัดน่าซ้ือ กรมอนามัยระดับพ้ืนฐานข้ึนไป ร้อยละ 20
5. ร้อยละของอาหารริมบาทวิถี ผ่านเกณฑ์มาตรฐานการพัฒนาและยกระดับอาหารริมบาทวิถี ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ 20

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. ค่าอาหารกลางวัน 25 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ x 2 คร้ัง

4,000.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  4

,00
0.0

0 4,000.00        

2. ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 
25 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ x 2 
คร้ัง

        2,500.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

,50
0.0

0 2,500.00        

1. ค่าอาหารกลางวัน 30 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ

2,400.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

,40
0.0

0 2,400.00        

2. ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 
30 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ

        1,500.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

,50
0.0

0 1,500.00        

น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์
น.ส.กฤษณา กิด่วน

2. การประเมินมาตรฐาน
สุขาภิบาลอาหาร ในสถาน
ประกอบกิจการด้านอาหาร 
"สถานท่ีจ าหน่ายอาหาร" 
ระดับพ้ืนฐาน
(อาหารสะอาด รสชาติอร่อย 
(Clean Food Good Taste)
 จ านวน 5 หมวด

2.1 ประชุมช้ีแจงการด าเนินงาน
สุขาภิบาลอาหารในสถานประกอบ
กิจการด้านอาหาร

สร้างความรู้ ความเข้าใจ และ
ขับเคล่ือนการด าเนินงาน
สุขาภิบาลอาหาร

สรุปรายงานประชุมและน าไป
ด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม

เจ้าหน้าท่ี อปท. ท่ี
รับผิดชอบงานมาตรฐาน
การสุขาภิบาลอาหาร 
(จ านวน 11 แห่ง) และ
ผู้รับผิดชอบงานอาหาร
ปลอดภัย (จ านวน 19 
แห่ง)

น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์
น.ส.กฤษณา กิด่วน

1. การประชุมคณะกรรมการ
อาหารปลอดภัยระดับอ าเภอ
และคณะท างานหรือ
ผู้รับผิดชอบงาน

1.1 ทบทวนรายช่ือคณะกรรมการ
อาหารปลอดภัยระดับอ าเภอ
1.2 ขับเคล่ือนการด าเนินงานสุขาภิบาล
อาหารในสถานประกอบกิจการด้าน
อาหาร

1. ค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ
อาหารปลอดภัยระดับอ าเภอ
2. ค าส่ังมอบหมายหน้าท่ี
คณะท างานหรือผู้รับผิดชอบ
งานอ าเภอวังทอง

1. การประชุมคณะกรรมการ/
คณะท างานอย่างน้อย 2 คร้ัง/ปี
2. สรุปรายงานประชุมและน าไป
ด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม อย่างน้อย
 2 เร่ือง

คณะกรรมการอาหาร
ปลอดภัยระดับอ าเภอ 
จ านวน 25 คน

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

2.2 อบรมให้ความรู้แก่ผู้ประกอบการ
และบุคลากรท่ีเก่ียวข้องในเร่ืองของ
สุขาภิบาลอาหาร

ส่งเสริมให้ผู้ประกอบการและ
บุคลากรปฏิบัติตามหลัก
สุขาภิบาลอาหารอย่างถูกต้อง

ผู้ประกอบการและบุคลากรมีความรู้
ความเข้าใจเก่ียวกับสุขาภิบาลอาหาร
มากข้ึน
สามารถน าความรู้ไปปรับใช้ในการ
ท างานได้จริงช่วยลดความเส่ียงในการ
เกิดโรคอาหารเป็นพิษ ยกระดับ
มาตรฐานความสะอาดและความ
ปลอดภัยของอาหารสร้างความม่ันใจ
ให้แก่ผู้บริโภค

* เจ้าของร้านอาหาร
* ผู้จัดการร้านอาหาร
* พ่อครัว แม่ครัว
* พนักงานเสิร์ฟ
* บุคลากรท่ีเก่ียวข้องกับ
การผลิตและจ าหน่าย
อาหาร

งบกองทุนต าบล
พ้ืนท่ี รพ.สต./PCU

น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์
น.ส.กฤษณา กิด่วน

2.2 ส ารวจตรวจประเมินสถานท่ี
จ าหน่ายอาหารตามมาตรฐาน Clean 
Food Good Taste จ านวน 5 หมวด

1. เพ่ือประเมินระดับความ
เข้าใจและการปฏิบัติตาม
มาตรฐาน Clean Food 
Good Taste ของสถาน
ประกอบการอาหาร
2. เพ่ือรวบรวมข้อมูลเพ่ือ
น าไปพัฒนาโครงการส่งเสริม
สุขาภิบาลอาหารต่อไป

1. สถานประกอบการอาหารมี
มาตรฐานสุขาภิบาลอาหารท่ีดีข้ึน และ 
ผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามกฎหมาย
ก าหนด 
(ตามกฎกระทรวงสุขลักษณะของ
สถานท่ีจ าหน่ายอาหาร พ.ศ. 2561)
2. ผู้บริโภคมีความม่ันใจในความ
ปลอดภัยของอาหารลดจ านวนผู้ป่วย
จากการบริโภคอาหารเป็นพิษ 
3. ส่งเสริมภาพลักษณ์ท่ีดีของพ้ืนท่ี

สถานท่ีจ าหน่ายอาหาร
ในพ้ืนท่ี จ านวน 132 ร้าน

น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์
น.ส.กฤษณา กิด่วน

2.3 การเฝ้าระวังทางสุขาภิบาลอาหาร 
(ตรวจการปนเป้ือนเช้ือโคลิฟอร์ม
แบคทีเรียในอาหาร ภาชนะ อุปกรณ์
มือผู้สัมผัสอาหาร)

เฝ้าระวังทางสุขาภิบาลอาหาร
โดยชุดทดสอบการปนเป้ือน
เช้ือ โคลิฟอร์มแบคทีเรียใน
อาหารปรุงส าเร็จ/พร้อม
บริโภค ภาชนะ และมือผู้
สัมผัสอาหาร (อ.13)

ร้านอาหารในพ้ืนท่ีอ าเภอวังทอง ได้
มาตรฐานสุขาภิบาลอาหารตาม
กฎกระทรวงสุขลักษณะของสถานท่ี
จ าหน่ายอาหาร พ.ศ.2561 (หมวดท่ี 5)
 ทุกแห่ง

รพ.สต. จ านวน 19 แห่ง ค่าน้ ายาตรวจเช้ือโคลิฟอร์ม
แบคทีเรียข้ันต้น SI-2 จ านวน 30
 กล่อง x 1,000 บาท

      30,000.00 งบกองทุนต าบล
พ้ืนท่ี รพ.สต./PCU

 3
0,0

00
.00 30,000.00      น.ส.สุดารัตน์ ญาณ

ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์
น.ส.กฤษณา กิด่วน

3. การประเมินมาตรฐาน
สุขาภิบาลอาหารในสถาน
ประกอบกิจการด้านอาหาร  
“ตลาดสดน่าซ้ือ วิถีใหม่” 
(Healthy Market) 
ประกอบด้วย 4 ด้าน

3.1 ตรวจประเมินตลาดสดน่าซ้ือ วิถี
ใหม่  และพัฒนาให้เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐาน

ขับเคล่ือนพัฒนาตลาดใน
ระดับพ้ืนท่ีอย่างเป็นรูปธรรม 
ด้วยการมีส่วนร่วมของภาคี
เครือข่าย

ตลาดสดมีการปรับปรุงและพัฒนาให้
เป็นไปตามมาตรฐานตลาดสดน่าซ้ือ วิถี
ใหม่ เพ่ือให้ประชาชนมีแหล่งซ้ือและ
บริโภคอาหารท่ีถูกสุขลักษณะ

ตลาดประเภทท่ี 1       
(ตลาดท่ีมีโครงสร้าง
อาคาร)จ านวน 2 แห่ง

น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์
น.ส.กฤษณา กิด่วน

2. การประเมินมาตรฐาน
สุขาภิบาลอาหาร ในสถาน
ประกอบกิจการด้านอาหาร 
"สถานท่ีจ าหน่ายอาหาร" 
ระดับพ้ืนฐาน
(อาหารสะอาด รสชาติอร่อย 
(Clean Food Good Taste)
 จ านวน 5 หมวด

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

4. การประเมินมาตรฐาน
สุขาภิบาลอาหารในสถาน
ประกอบกิจการด้านอาหาร 
"ตลาดนัด น่าซ้ือ" 
(Temporary Market) 
ประกอบด้วย 3 ด้าน

4.1 ตรวจประเมินตลาดนัด น่าซ้ือ และ
พัฒนาให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน

เพ่ือด าเนินการพัฒนาตลาดนัด
 ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ใน
พระราชบัญญัติ
การสาธารณสุข พ.ศ. 2535

มีการจัดการตลาดนัดในพ้ืนท่ีให้มีการ
จัดการสุขลักษณะของตลาดท่ีดีท้ังด้าน 
สุขาภิบาลส่ิงแวดล้อม คุ้มครองผู้บริโภค
 และอาหารปลอดภัย เพ่ือให้ผ่านเกณฑ์
มาตรฐาน “ตลาดนัด น่าซ้ือ”

ตลาดประเภทท่ี 2       
(ตลาดท่ีไม่มีโครงสร้าง
อาคาร)
จ านวน 2 แห่ง
(ตัวแทนเจ้าของตลาด)

น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์
น.ส.กฤษณา กิด่วน

5. การประเมินมาตรฐาน
สุขาภิบาลอาหารในสถาน
ประกอบกิจการด้านอาหาร 
"การจ าหน่ายสินค้าในท่ีหรือ
ทางสาธารณะ แผงลอย
จ าหน่ายอาหาร" ประกอบด้วย
 2 ด้าน

5.1 ตรวจประเมิน "การจ าหน่ายสินค้า
ในท่ีหรือทางสาธารณะ แผงลอย
จ าหน่ายอาหาร" และพัฒนาให้เป็นไป
ตามเกณฑ์มาตรฐาน

การพัฒนาการจ าหน่ายสินค้า
ในท่ีหรือทางสาธารณะ แผง
ลอยจ าหน่ายอาหาร ให้
เป็นไปตามหลักเกณฑ์ใน
พระราชบัญญัติการ
สาธารณสุข พ.ศ. 2535

การจ าหน่ายสินค้าในท่ีหรือทาง
สาธารณะ แผงลอยจ าหน่ายอาหาร ผ่าน
เกณฑ์มาตรฐาน
1. แผงลอยจ าหน่ายอาหารจ านวน 12 
ข้อ
2. ตรวจไม่พบการปนเป้ือนเช้ือโคลิ
ฟอร์มแบคทีเรียฯ ร้อยละ 90 ข้ึนไป

แผงลอยจ าหน่ายอาหาร
จ านวน.......ร้าน

น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์
น.ส.กฤษณา กิด่วน

6. การประเมินมาตรฐาน
สุขาภิบาลอาหารในสถาน
ประกอบกิจการด้านอาหาร 
"การจ าหน่ายสินค้าในท่ีหรือ
ทางสาธารณะ อาหารริมบาท
วิถี" ประกอบด้วย 4 มิติ

6.1 ตรวจประเมิน "การจ าหน่ายสินค้า
ในท่ีหรือทางสาธารณะ อาหารริมบาท
วิถี (Street Food Good Health)  
และพัฒนาให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน

พัฒนาและยกระดับอาหารริม
บาทวิถีผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ 80

การจ าหน่ายสินค้าในท่ีหรือทาง
สาธารณะ อาหารริมบาทวิถี (Street 
Food Good Health) ผ่านมาตรฐาน
ระดับดี ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
จ านวน 60 – 79 คะแนน

อาหารริมบาทวิถี 
จ านวน….....ร้าน

น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์
น.ส.กฤษณา กิด่วน

1. ค่าอาหารกลางวัน 25 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ x 1 คร้ัง

2,000.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

,00
0.0

0 2,000.00        

2. ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 
25 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ x 1 
คร้ัง

        1,250.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

,25
0.0

0 1,250.00        

-               

รวมท้ังส้ิน      43,650.00                     -   6,500.00 37,150.00 - -      43,650.00

น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.กัลยาวีร์ กลมสวรรค์
น.ส.กฤษณา กิด่วน

7. ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้
การพัฒนางานด้านสุขาภิบาล
อาหารระดับพ้ืนท่ี

ส่งเสริมการแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวทางปฏิบัติท่ีดี
ก าหนดแนวทางการพัฒนางานด้าน
สุขาภิบาลอาหารในระดับพ้ืนท่ี

1.สร้างความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับมาตรฐานสุขาภิบาล
อาหารท่ีถูกต้องและเป็น
ปัจจุบัน
2.สร้างเครือข่ายความร่วมมือ
ระหว่างหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

รณรงค์ ขับเคล่ือน และเย่ียมเสริมพลัง 
ก ากับ ติดตาม ประเมินผล การ
ด าเนินงานสุขาภิบาลอาหารในพ้ืนท่ี

รพ.สต. ท่ีมีสถานท่ี
จ าหน่ายอาหารผ่าน
เกณฑ์มาตรฐาน Clean 
Food Good Taste ใน
พ้ืนท่ี

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Service Excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ
โครงการกระทรวง : โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 8. จ านวนการจัดต้ังหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ ตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ. 2562
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Service Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานตามตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ : ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์กระทรวง ปีงบประมาณ 2568 , การพัฒนาท่ีโดดเด่นของอ าเภอวังทอง
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการพัฒนาระบบบริการทีมหมอครอบครัว PCC หน่วยบริการปฐมภูมิและครือข่ายบริการปฐมภูมิ ปีงบประมาณ 2568
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. เพ่ือให้ประชาชนได้รับบริการสุขภาพปฐมภูมิ ดูแลตนเองและครอบครัว เบ้ืองต้นเม่ือมีอาการเจ็บป่วยได้อย่างเหมาะสม

2. เพ่ือให้ประชาชนสามารถเข้าถึงบริการปฐมภูมิ

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. หน่วยบริการได้รับการพัฒนาส่วนขาดตามเกณฑ์พัฒนาคุณภาพมาตรฐานบริการสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ.2566 

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : คณะท างานระบบบริการปฐมภูมิ

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. ค่าอาหารว่าง 40 คน x 25 
บาท x 2 ม้ือ

        2,000.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

,00
0.0

0 2,000.00        นางบุศรา  โล่ห์เรือง
ทรัพย์           นายจี
รพงษ์  อ่อนดี

2. ค่าอาหารกลางวัน 40 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ

        3,200.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  3

,20
0.0

0 3,200.00        

1.3 หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่าย
หน่วยบริการปฐมภูมิ อ าเภอวังทอง 
จังหวัดพิษณุโลก ประเมินตนเอง ตาม
เกณฑ์พัฒนาคุณภาพมาตรฐานบริการ
สุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ.2566

1. เพ่ือพัฒนาหน่วยบริการ 
ให้ผ่านเกณฑ์มาตรฐานบริการ
สุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ. 2566
2. หน่วยบริการรู้ส่วนขาดใน
การพัฒนาส่วนขาดและท า
แผนพัฒนาหน่วยบริการ

1. พัฒนาหน่วยบริการ ผ่านตามเกณฑ์
มาตรฐานบริการสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ. 
2566
2. หน่วยบริการมีคุณภาพมาตรฐานใน
การให้บริการประชาชนในพ้ืนท่ี

หน่วยบริการปฐมภูมิ 
(รพ.สต. 19 แห่ง/PCU 2 
แห่ง/ ทต 1 แห่ง/เรือนจ า
 3 แห่ง)
จ านวน 25 แห่ง

นางบุศรา  โล่ห์เรือง
ทรัพย์          นายจี
รพงษ์  อ่อนดี

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

1. ประชุมทีมหมอครอบครัว 
PCC หน่วยบริการปฐมภูมิและ
เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ
 อ าเภอวังทอง

1.1 การน าเสนอส่วนขาดในแต่ละส่วน 
ตามเกณฑ์พัฒนาคุณภาพมาตรฐาน
บริการสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ.2566
1.2 วิเคราะห์ผลการด าเนินงานหน่วย
บริการปฐมภูมิปีงบประมาณ 2567

1. เพ่ือพัฒนาหน่วยบริการ 
ให้ผ่านเกณฑ์มาตรฐานบริการ
สุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ.2566
2. เพ่ือยกระดับคุณภาพการ
ให้บริการแก่ประชาชนในพ้ืนท่ี
3.เพ่ือสร้างระบบการท างานท่ี
มีประสิทธิภาพและย่ังยืน

เกิดการด าเนินงานในการให้บริการได้
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดผลสัมฤทธ์ิ

1. ทีมพ่ีเล้ียง  คปสอ.
2. เจ้าหน้าท่ี/ทีมงาน
หน่วยบริการปฐมภูมิ 
(รพ.สต. 19 แห่ง/PCU 2 
แห่ง/ ทต 1 แห่ง/เรือนจ า
 3 แห่ง)
จ านวน 40 คน

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

2. การออกนิเทศติดตาม
หน่วยบริการปฐมภูมิและ
เครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ
 อ าเภอวังทอง

2.1 นิเทศติดตามเกณฑ์พัฒนาคุณภาพ
มาตรฐานบริการสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ.
2566

เพ่ือวางแผนและเตรียมความ
พร้อมในการรับการประเมิน
จาก ค.ป.ค.ม.ระดับอ าเภอ 
และ ค.ป.ค.ม.ระดับจังหวัด

หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่าย
หน่วยบริการปฐมภูมิ อ าเภอวังทอง 
จังหวัดพิษณุโลก  ได้รับการพัฒนาตาม
เกณฑ์พัฒนาคุณภาพมาตรฐานบริการ
สุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ.2566

1.ทีมพ่ีเล้ียง คปสอ. 
จ านวน 15 คน จ านวน 2
 คร้ัง (คร้ังละ 4 วัน)

1. ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 
15 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ x 8 วัน

        6,000.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  6

,00
0.0

0 6,000.00        นางบุศรา  โล่ห์เรือง
ทรัพย์          นายจี
รพงษ์  อ่อนดี

2. ค่าอาหารกลางวัน 15 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ x 8 วัน

        9,600.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  9

,60
0.0

0 9,600.00        

3. สรุปผลการด าเนินงาน 3.1 ติดตามผลการพัฒนาหน่วยบริการ
ในเครือข่ายอ าเภอวังทอง จังหวัด
พิษณุโลก

หน่วยบริการได้รับการพัฒนา
ส่วนขาด และ ยกระดับ
คุณภาพการให้บริการแก่
ประชาชนในพ้ืนท่ี

หน่วยบริการทุกแห่ง ในเครือข่าย
อ าเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลกผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานบริการสุขภาพปฐมภูมิ 
พ.ศ.2566

หน่วยบริการปฐมภูมิ 
(รพ.สต.จ านวน 19 แห่ง/
2 PCU/ 1.ทต./3
เรือนจ า)จ านวน 25 แห่ง  ไม่

ใช้
งบ

ปร
ะม

าณ นางบุศรา  โล่ห์เรือง
ทรัพย์          นายจี
รพงษ์  อ่อนดี

-               

รวมท้ังส้ิน      20,800.00                     -   - 20,800.00 - -      20,800.00

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Service Excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ
โครงการกระทรวง : โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 8. จ านวนการจัดต้ังหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ ตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ. 2562
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Service Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานตามตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ : ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์กระทรวง ปีงบประมาณ 2568 , การพัฒนาท่ีโดดเด่นของอ าเภอวังทอง
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการพัฒนาทันตบุคคลากรเพ่ือตอบสนองมาตรฐานบริการปฐมภูมิ
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. พัฒนาทันตบุคคลากรให้มีความรู้ความเข้าใจตาม CPG งานทันตกรรมของ คปสอ.วังทอง

2. พัฒนาระบบส่งต่อทางทันตกรรม

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. ทันตบุคคลากรมีความรู้ตาม CPG งานทันตกรรมของ คปสอ.วังทอง ร้อยละ 90 
2. มีระบบส่งต่อทางทันตกรรม

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : งานทันตกรรม

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. พัฒนาความรู้ความเข้าใจ
ของทันตบุคคลกรตาม CPG 
งานทันตกรรม

1. สร้างหรือพัฒนา CPG ทันตกรรม 
โดยได้มาจากปัญหาท่ีพบจากการส่งต่อ
และให้บริการผู้ป่วยในพ้ืนท่ี

เพือพัฒนา CPG งานทันตก
รรมของ คปสอ.วังทอง 
ประจ าปี 2568

CPG ทางทันตกรรม ของ คปสอ.วัง
ทองประจ าปี 2568

คปสอ.วังทอง                  -   

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               ทพญ.นิศา ทองนพ

คุณ

2. ประชุมให้ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ
 CPG งานทันตกรรม

เพ่ือให้ทันตบุคคลากรให้มี
ความรู้ความเข้าใจตาม CPG 
งานทันตกรรมของ คปสอ.วัง
ทอง

ทันตบุคคลากรมีความรู้ความเข้าใจตาม
 CPG งานทันตกรรมของ คปสอ.วังทอง

ทันตแพทย์
ทันตาภิบาล
นักวิชาการสาธารณสุข 
(ทันตสาธารณสุข)
จ านวน 35 คน

1. ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 
35 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ
2. ค่าอาหารกลางวัน 35 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ

        4,550.00 งินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  4

,55
0.0

0 4,550.00        ทพญ.นิศา ทองนพ
คุณ

3. ทดสอบความรู้ ความพึงพอใจ ของ
ทันตบุคคลากร ก่อนและหลังการอบรม

เพ่ือให้ทราบถึงความรู้ท่ีทันต
บุคคลากรได้รับจากการอบรม

ทันตบุคคลากรมีความรู้ความเข้าใจตาม
 CPG งานทันตกรรมของ คปสอ.วังทอง
ร้อยละ 90
1. ร้อยละ 90 ของทันตบุคคลากรท่ี
อบรมมีความรู้มากข้ึน
2. ร้อยละ 90 ของทันตบุคคลกรท่ี
อบรมมีความพึงพอใจในการอบรม

ทันตแพทย์
ทันตาภิบาล
นักวิชาการสาธารณสุข 
(ทันตสาธารณสุข)
จ านวน 35 คน

ทพญ.นิศา ทองนพ
คุณ

2. พัฒนาระบบส่งต่อทางทัน
ตกรรม

สร้าง/พัฒนา CPG ระบบการส่งต่อทาง
ทันตกรรม

เพ่ือให้ คปสอ.วังทอง มี Work
 Instruction การส่งต่อทาง
ทันตกรรมของ คปสอ.วังทอง

มี Work Instruction การส่งต่อทางทัน
ตกรรม

คปสอ.วังทอง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               ทพญ.นิศา ทองนพ

คุณ

-               

รวมท้ังส้ิน        4,550.00                     -   - 4,550.00 - -        4,550.00

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Service Excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ
โครงการกระทรวง : โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 8. จ านวนการจัดต้ังหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ ตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ. 2562
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Service Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานตามตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ : ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์กระทรวง ปีงบประมาณ 2568 , การพัฒนาท่ีโดดเด่นของอ าเภอวังทอง
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการเพ่ิมศักยภาพการให้บริการด้านทันตกรรมในหน่วยบริการปฐมภูมิ ปีงบประมาณ 2568
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. หน่วยบริการปฐมภูมิในเครือข่ายมีเคร่ืองมือ/อุปกรณ์ด้านทันกรรมท่ีครอบคลุม เพียงพอ

2. หน่วยบริการปฐมภูมิในเครือข่ายมียูนิตท าฟัน เคร่ืองมือ/อุปกรณ์ด้านทันตกรรมท่ีมีความพร้อมใช้ส าหรับให้บริการทันตกรรม

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. รพ.สต.ในเครือข่ายสามารถให้บริการทันตกรรมได้ 20 แห่ง

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : งานทันตกรรม

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. เพ่ิมความครอบคลุมการ
ให้บริการทันตกรรม

1.1 เคล่ือนย้ายยูนิตท าฟันไปยัง รพ.สต.
เป้าหมาย

เพ่ือเคล่ือนย้ายยูนิตท าฟันไป
ยัง รพ.สต.เป้าหมาย

รพ.สต.เป้าหมายได้รับการส่งมอบยูนิต
ท าฟัน

1. รพ.สต.ไผ่ใหญ่ 
2. รพ.สต.วังน้ าใส

1. ค่าเคล่ือนย้ายยูนิตท าฟัน 2 ตัว
 x 10,000 บาท

20,000.00      เงินบ ารุง รพ.สต. 
(ค่าใช้สอย)

   
   

 1
0,0

00
.00

   
   

 1
0,0

00
.00 20,000.00      นายวิษุวัติ จินดาพงศ์

1.2 ติดต้ังยูนิตท าฟันใน รพ.สต.
เป้าหมาย

รพ.สต.เป้าหมายมียูนิตท าฟัน
ติดต้ังพร้อมใช้งาน

รพ.สต.เป้าหมายมียูนิตท าฟันติดต้ัง
พร้อมใช้งาน

1. รพ.สต.ไผ่ใหญ่ 
2. รพ.สต.วังน้ าใส

2. ค่าติดต้ังพร้อมเดินระบบยูนิต
ท าฟัน 2 ตัว x 65,800 บาท

131,600.00     เงินบ ารุง รพ.สต. 
(ค่าใช้สอย)

   
   

 6
5,8

00
.00

   
   

 6
5,8

00
.00 131,600.00     นายวิษุวัติ จินดาพงศ์

2. เพ่ิมศักยภาพในการ
ให้บริการทันตกรรมในหน่วย
บริการปฐมภูมิ

2.1 จัดหาเคร่ืองฉายแสงส าหรับบ่มวัสดุ
ทางทันตกรรม (Light Curing Light 
Unit)

หน่วยบริการปฐมภูมิใน
เครือข่ายมีเคร่ืองมือ/อุปกรณ์
ด้านทันตกรรมท่ีครอบคลุม
เพียงพอ พร้อมใช้งาน

หน่วยบริการเคร่ืองมือ/อุปกรณ์ด้านทัน
ตกรรมในการขยายให้บริการทันตกรรม
ส าหรับประชาชนในพ้ืนท่ี

1. รพ.สต.บ้านใหม่ชัยเจริญ
2. รพ.สต.น้ าพรม
3. รพ.สต.บ้านไผ่ใหญ่
4. รพ.สต.วังน้ าใส

1. เคร่ืองฉายแสง 4 เคร่ือง x 
25,000 บาท

100,000.00     เงินบ ารุง รพ.สต. 
(ค่าครุภัณฑ์)

 1
00

,00
0.0

0 100,000.00     นางนิศา ทองนพคุณ

2.2 จัดหาเคร่ืองขูดหินปูนแบบ 
(Electro Magnatic Ultrasonic 
Scaler)

1. รพ.สต.บ้านใหม่ชัยเจริญ
2. รพ.สต.บ้านไผ่ใหญ่
3. รพ.สต.วังน้ าใส

2. เคร่ืองขูดหินปูน 3 ชุด x 
25,000 บาท

75,000.00      เงินบ ารุง รพ.สต. 
(ค่าครุภัณฑ์)

 7
5,0

00
.00 75,000.00      นางนิศา ทองนพคุณ

2.3 จัดหาเคร่ืองป่ันและผสมสารอุดฟัน 1. รพ.สต.บ้านใหม่ชัยเจริญ
2. รพ.สต.น้ าพรม
3. รพ.สต.บ้านไผ่ใหญ่
4. รพ.สต.วังน้ าใส

3. เคร่ืองป่ันอมัลกัม 4 เคร่ือง x 
13,200 บาท

52,800.00      เงินบ ารุง รพ.สต. 
(ค่าครุภัณฑ์)

 5
2,8

00
.00 52,800.00      นางนิศา ทองนพคุณ

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

2.4 จัดหาเคร่ืองป๊ัมลม ส าหรับยูนิตทัน
ตกรรม เพ่ือทดแทนเคร่ืองเดิมท่ีช ารุด

1. รพ.สต.พันชาลี 4. เคร่ืองป๊ัมลม 1 เคร่ือง x 
35,000 บาท

35,000.00      เงินบ ารุง รพ.สต. 
(ค่าครุภัณฑ์)

 3
5,0

00
.00 35,000.00      นางนิศา ทองนพคุณ

3. สนับสนุนความพร้อมใน
การให้บริการด้านทันตกรรม
ในหน่วยบริการปฐมภูมิ

3.1 ส ารวจรายการเคร่ืองมือ/อุปกรณ์
ด้านทันตกรรมท่ีต้องได้รับการ
ซ่อมแซม/ซ่อมบ ารุงประจ าปี

หน่วยบริการปฐมภูมิใน
เครือข่ายมีเคร่ืองมือ/อุปกรณ์
ด้านทันตกรรมท่ีครอบคลุม
เพียงพอ พร้อมใช้งาน

แผนการซ่อมแซม/ซ่อมบ ารุงเคร่ืองมือ/
อุปกรณ์ด้านทันตกรรมของหน่วย
บริการปฐมภูมิ

สอน.บ้านกลาง            
รพ.สต. 16 แห่ง
(แม่ระกา,บ้านดงพลวง,
แก่งโสภา,บ้านน้ าพรม,
บ้านหนองปรือ,หนองพระ
,วังนกแอ่น,พันชาลี,บ้าน
สุพรรณพนมทอง,ท่าหม่ืน
ราม,บ้านหนองเตาอิฐ,ชัย
นาม,ดินทอง,บ้านใหม่ชัย
เจริญ,บ้านไผ่ใหญ่,วังน้ าใส)

1.ค่าซ่อมแซมเคร่ืองมือ/อุปกรณ์
ด้านทันตกรรม หน่วยบริการปฐม
ภูมิ 17 แห่ง จ่ายตามจริงและถัว
เฉล่ียได้ในวงเงิน

170,000.00     เงินบ ารุง รพ.สต. 
(ค่าใช้สอย)

 4
2,5

00
.00

 4
2,5

00
.00

 4
2,5

00
.00

 4
2,5

00
.00 170,000.00     นางนิศา ทองนพคุณ

 ผู้รับผิดชอบงานทัน
ตกรรมของหน่วย
บริการ

-               

รวมท้ังส้ิน     584,400.00                     -   118,300.00 381,100.00 42,500.00 42,500.00     584,400.00

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Service Excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ
โครงการกระทรวง : โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 8. จ านวนการจัดต้ังหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ ตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ. 2562
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Service Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานตามตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ : ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์กระทรวง ปีงบประมาณ 2568 , การพัฒนาท่ีโดดเด่นของอ าเภอวังทอง
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการพัฒนาระบบการป้องกันและควบคุมการติดเช้ือระบบบริการปฐมภูมิ
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. เพ่ือให้ประชาชนปลอดภัยจากการมารับบริการท่ี รพ.สต.

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. อัตราการติดเช้ือจาการท าหัตการท่ี รพ.สต.
2. ผลการตรวจ Spore test ผ่านเกณฑ์มากกว่าร้อยละ 80
3. เคร่ือง Autoclave ได้รับการสอบเทียบ 100%

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : งานพยาบาลหน่วยควบคุมการติดเช้ือและงานจ่ายกลาง

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 
100 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ

        5,000.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  5

,00
0.0

0 5,000.00        

2. ค่าอาหารกลางวัน 100 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ

        8,000.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  8

,00
0.0

0 8,000.00        

1. Spore test 24 ชม. 
(100หลอด/กล่อง) 5 กล่อง x 
8,860 บาท 

      44,300.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  4

4,3
00

.00 44,300.00      นางมนตรา  มาน้อย
นางสาววลัยพร พงษ์
มณี

2. Comply test Type 4 
(250แผ่น/กล่อง) จ านวน 23 
กล่อง x 963 บาท

      22,149.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

2,5
19

.00

 9
,63

0.0
0 22,149.00      

3. Enzyme ล้างเคร่ืองมือ 
แกลลอนละ 3800 บาท x 10 
แกลลอน

      38,000.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  3

8,0
00

.00 38,000.00      

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

นางมนตรา  มาน้อย
นางสาววลัยพร พงษ์
มณี

2. สนับสนุนการตรวจสอบ
ประสิทธิภาพการท าให้
ปราศจากเช้ือตามเกณฑ์
มาตรฐานหน่วยบริการปฐมภูมิ

2.1 จัดหาอุปกรณ์ตรวจสอบ
ประสิทธิภาพการท าให้ปราศจากเช้ือ
ของเคร่ืองน่ึงเคร่ืองมือแพทย์ตาม
มาตรฐานงาน IC สนับสนุนสถานี
อนามัยในเครือข่าย 
* Comply test steam class 4
* Spore test steam แบบ 24 ชม.

คุณสมบัติทางเคมีภายนอก
ตรวจสอบความปราศจากเช้ือ
ของอุปกรณ์ทางการแพทย์
ก่อนน าไปใช้กับผู้รับบริการ

อุปกรณ์ตรวจสอบประสิทธิภาพท่ีมี
คุณภาพได้มาตรฐาน

Autoclave รพ.สต. / 
PCU / เรือนจ า แห่งละ 2
 หม้อ
(1. Spore test 50 
หลอด/แห่ง เรือนจ าแห่ง
ละ 15 หลอด
2. Comply test Type 4
 แห่งละ 50ช้ิน/เดือน และ
เรือนจ าแห่งละ 25 ช้ิน)
3. Enzyme ล้าง
เคร่ืองมือแพทย์ ผสม 10
มล/น้ า 2 ลิตร/24 ชม.

1. ประชุมช้ีแจงมาตรฐานงาน
ป้องกันการแพร่กระจายเช้ือ
ในสถานบริการเครือข่าย
สุขภาพอ าเภอวังทอง

1.1 ฟ้ืนฟูความรู้ด้านการป้องกันและ
ควบคุมการติดเช้ือในสถานบริการสา
ธารสุข

ทักษะด้านการป้องกันการ
แพร่กระจายเช้ือของบุคลากร

บุคลากรเครือข่ายสุขภาพอ าเภอวังทอง
มีความรู้ด้านการป้องกันและควบคุม
การติดเช้ือและผ่านเกณฑ์การประเมิน
คุณภาพบริการในหน่วยบริการและ
เครือข่ายปฐมภูมิ

เจ้าหน้าท่ี รพ.สต. / PCU
 / เรือนจ า / รพ.วังทอง 
จ านวน 2 รุ่น รุ่นละ 50 
คน

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

3. สอบเทียบหม้อน่ึงไอน้ า
ปราศจากเช้ือโดยบริษัท

3.1 ส ารวจจ านวนหม้อน่ึงไอน้ า
ปราศจากเช้ือในเครือข่าย

1. เพ่ือทราบจ านวนหม้อน่ึงท่ี
ต้องได้รับการสอบเทียบ

1. ทราบจ านวนหม้อน่ึงไอน้ า ค่าใช้จ่ายรวมกับโครงการสอบ
เทียบเคร่ืองมือของ รพ.สต. 
ประจ าปี 2568

เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)

-               นางมนตรา  มาน้อย
นางสาววลัยพร พงษ์
มณี

3.2 ติดต่อบริษัทท่ีสามารถสอบเทียบ
และให้มาตรวจสอบคุณภาพ 
ประสิทธิภาพในการท าให้ปราศจากเช้ือ

2. เพ่ือให้ได้บริษัทตรวจสอบ
ท่ีมีมาตรฐานและราคา
เหมาะสม

2. ได้บริษัทท่ีได้การรับรองมาตรฐาน -               

3.3 ด าเนินการสอบเทียบและ
บ ารุงรักษาเชิงป้องกัน

3. เพ่ือทราบประสิทธิภาพ
การท างานของหม้อน่ึงไอน้ า

3. หม้อน่ึงไอน้ ามีประสิทธิภาพการท า
ให้ปราศจากเช้ือ

-               

3.4 สรุปผลการตรวจสอบและซ่อมแซม
กรณีหม้อน่ึงไอน้ าช ารุด

4. เพ่ือทราบผลจ านวนหม้อ
น่ึงท่ีมีประสิทธิภาพ  ช ารุด 
ซ่อมแซม และขาด
ประสิทธิภาพ

4. จ านวนหม้อน่ึงไอน้ ามีประสิทธิภาพ
การท าให้ปราศจากเช้ือไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80

-               

4. เฝ้าระวังสุขภาพบุคลากร 4.1 เฝ้าระวังการเกิดอุบัติเหตุถูกของมี
คมท่ิมต า/สัมผัสสารคัดหล่ังผู้ป่วย

บุคลากรปฏิบัติตามแนวทาง
ปฏิบัติเม่ือเกิดอุบัติการณ์ได้
ถูกต้อง

เม่ือได้รับอุบัติเหตุถูกของมีคมท่ิมต า/
สัมผัสสารคัดหล่ังผู้ป่วยได้รับการดูแล
อย่างถูกต้อง

นางมนตรา  มาน้อย
นางสาววลัยพร พงษ์
มณี

5.1 ทุกหน่วยบริการสุขภาพใน
เครือข่ายรพ.วังทองได้รับการตรวจ
เย่ียมและนิเทศโดยทีม ICC เครือข่ายปี
ละ 2 คร้ัง

เพ่ือติดตามผลการปฏิบัติงาน ICC ออกนิเทศและติดตามได้ตามแผน พยาบาล รพ.สต. ท่ี
รับผิดชอบงานป้องกัน
และควบคุมการติดเช้ือ 19
 แห่ง

นางมนตรา  มาน้อย
นางสาววลัยพร พงษ์
มณี

5.2 ติดต่อประสานงานและส่งต่อข้อมูล
การติดเช้ือของผู้ป่วยเก่ียวกับข้อมูลการ
ติดเช้ือในเครือข่ายผ่าน Line 
application และร่วมหาแนวทางแก้ไข
ร่วมกัน

เพ่ือป้องกันการแพร่กระจาย
เช้ือในชุมชน

ชุมชนลดการแพร่กระจายเช้ือและ
สามารถป้องกันการแพร่กระจายเช้ือ

พยาบาล รพ.สต. ท่ี
รับผิดชอบงานป้องกัน
และควบคุมการติดเช้ือ 19
 แห่ง

6. ทบทวนอุบัติการณ์การติด
เช้ือในเครือข่ายอ าเภอวังทอง

6.1 รวบรวมข้อมูลการติดเช้ือของผู้ป่วย
ใน อ.วังทอง และวิเคราะห์ข้อมูล

ระบบในการดูแลการติดเช้ือ
และป้องกันการเกิดการติดเช้ือ
ในเครือข่ายอ าเภอวังทอง

เครือข่ายอ าเภอวังทองมีการวางระบบ
ดูแลการติดเช้ือ

พยาบาล รพ.สต. ท่ี
รับผิดชอบงานป้องกัน
และควบคุมการติดเช้ือ 19
 แห่ง

นางมนตรา  มาน้อย
นางสาววลัยพร พงษ์
มณี

7. ประเมินผลโครงการ 7.1 ประชุมสรุปผลการด าเนินงาน
โครงการ

ประเมินผลความส าเร็จของ
โครงการ

ประเด็นปัญหา อุปสรรค จากการ
ด าเนินงาน เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการ
วางแผนพัฒนางานปีต่อไป

ICC นางมนตรา  มาน้อย
นางสาววลัยพร พงษ์
มณี

-               

รวมท้ังส้ิน     117,449.00                     -   94,819.00 13,000.00 9,630.00 -     117,449.00

5. นิเทศและติดตามการ
ปฏิบัติตามแนวทางป้องกัน
และควบคุมการแพร่กระจาย
เช้ือโรคและการจัดการขยะติด
เช้ือในสถานบริการสาธารณสุข

รพ.สต. 19 แห่งแจ้ง
จ านวนเคร่ือง Autoclave
 ท่ีต้องการสอบเทียบ

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Service Excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ
โครงการกระทรวง : โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 8. จ านวนการจัดต้ังหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ ตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ. 2562
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Service Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานตามตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ : ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์กระทรวง ปีงบประมาณ 2568 , การพัฒนาท่ีโดดเด่นของอ าเภอวังทอง
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการทดสอบความช านาญทางห้องปฏิบัติการส าหรับหน่วยบริการปฐมภูมิ ประจ าปี 2568
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการตรวจวิเคราะห์ทางห้องปฏิบัติการในหน่วยบริการปฐมภูมิ

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. ผลการทดสอบความช านาญโดยองค์กรภายนอกของ รพ.สต.ทุกแห่งมีคะแนนผ่านเกณฑ์การยอมรับ มากกว่าร้อยละ 80
2. ผลการควบคุมคุณภาพภายในการตรวจวิเคราะห์ทางห้องปฏิบัติการของ รพ.สต.ทุกแห่งมีคะแนนผ่านเกณฑ์การยอมรับ มากกว่าร้อยละ 80
3. รพ.สต.ทุกแห่ง ผ่านมาตรฐานหน่วยบริการปฐมภูมิหมวดท่ี 6 (ห้องปฏิบัติการทางการแพทย์) มากกว่าร้อยละ 95

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : กลุ่มงานเทคนิคการแพทย์

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. การพัฒนาทักษะและ
ความช านาญของบุคลากร

1.1 อบรมและฟ้ืนฟูการตรวจวิเคราะห์
ทางห้องปฏิบัติการส าหรับหน่วยบริการ
ปฐมภูมิ
1.2 การท าการควบคุมคุณภาพภายใน 
(Internal Quality Control : IQC) 
อย่างต่อเน่ืองเป็นประจ าทุกเดือน

1.1 เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ี รพ.สต.
ผู้รับผิดชอบงานตรวจ
วิเคราะห์ทางห้องปฏิบัติการ
สามารถตรวจวิเคราะห์ทาง
ห้องปฏิบัติการได้อย่างถูกต้อง
1.2 เพ่ือให้บุคลากรเกิดความ
ช านาญในการตรวจวิเคราะห์
ทางห้องปฏิบัติการอย่าง
ต่อเน่ือง

1.1 เจ้าหน้าท่ี รพ.สต.ผู้รับผิดชอบงาน
ตรวจวิเคราะห์ทางห้องปฏิบัติการตรวจ
วิเคราะห์ตัวอย่างตรวจวิเคราะห์ได้
อย่างถูกต้อง
1.2 ผลการควบคุมคุณภาพภายในหรือ 
Internal Quality Control : IQC อยู่
ในเกณฑ์ท่ียอมรับได้มากกว่าร้อยละ 80

1.1 เจ้าหน้าท่ี รพ.สต.
ผู้รับผิดชอบงานตรวจทาง
ห้องปฏิบัติการ 20 แห่ง
1.2 เจ้าหน้าท่ี รพ.สต.
ผู้รับผิดชอบงานตรวจทาง
ห้องปฏิบัติการ 20 แห่ง

ค่าอาหารว่าง 25 คน x 25 บาท 
x 2 คร้ัง

        1,250.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

,25
0.0

0 นางสาวสาวินีย์  บู่
ทอง และเจ้าหน้าท่ี 
รพ.สต.ผู้รับผิดชอบ
งานตรวจทาง
ห้องปฏิบัติการ 20 
แห่ง

2. มาตรฐานการปฏิบัติงาน
และการจัดการคุณภาพ

2.1 การควบคุมคุณภาพโดยองค์กร
ภายนอก (External Quality 
Control:EQC) 
2.2 การตรวจติดตามภายในมาตรฐาน
หน่วยบริการปฐมภูมิ

2.1 ประเมินความเช่ียวชาญ
การตรวจวิเคราะห์ทาง
ห้องปฏิบัติการโดยองค์กร
ภายนอก
2.2 ประเมินตนเองตาม
มาตรฐานหน่วยบริการปฐมภูมิ

2.1 ประเด็นปัญหา/อุปสรรคในการ
ด าเนินงานรวมถึงแนวทางการแก้ไข
เพ่ือให้ผลการประเมินอยู่ในเกณฑ์
มาตรฐานท่ียอมรับได้
2.2 ร้อยละของผลการด าเนินการตาม
มาตรฐานหน่วยบริการปฐมภูมิและ
แผนการพัฒนาเพ่ือให้ผ่านเกณฑ์

2.1 เจ้าหน้าท่ี รพ.สต.
ผู้รับผิดชอบงานตรวจทาง
ห้องปฏิบัติการ 20 แห่ง
2.1 เจ้าหน้าท่ี รพ.สต.
ผู้รับผิดชอบงานตรวจทาง
ห้องปฏิบัติการ 20 แห่ง

ค่าสมัครเข้าร่วมโครงการทดสอบ
ความช านาญโดยองค์กรภายนอก
 20 แห่ง x 1,000 บาท

      20,000.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

0,0
00

.00 นางสาวสาวินีย์  บู่
ทอง และเจ้าหน้าท่ี 
รพ.สต.ผู้รับผิดชอบ
งานตรวจทาง
ห้องปฏิบัติการ 20 
แห่ง

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

3. การติดตามและ
ประเมินผลการด าเนินงาน

3.1 ติดตามผลการท า IQC ทุก 1 เดือน
ประมวลผลและสรุปผล
3.2 ติดตามผลการท า EQA ทุก 6 เดือน
 ประมวลผลและสรุปผล
3.3 ติดตามผลการตรวจติดตามภายใน
ตามมาตรฐานหน่วยบริการปฐมภูมิ ปีละ
 1 คร้ัง

3.1 รายงานผลการท า IQC

3.2 รายผลการท า EQA

3.3 รายงานผลการตรวจ
ติดตามภายในมาตรฐาน
หน่วยบริการปฐมภูมิ

3.1 สรุปรายงานผลการท า IQC 

3.2 สรุปรายงานผลการท า EQA

3.3 สรุปรายงานผลการประเมินหน่วย
บริการตรวจทางห้องปฏิบัติการตาม
มาตรฐานหน่วยบริการปฐมภูมิ

เจ้าหน้าท่ีรพ.สต.
ผู้รับผิดชอบงานตรวจทาง
ห้องปฏิบัติการท้ัง 20 แห่ง

นางสาวสาวินีย์  บู่
ทอง และเจ้าหน้าท่ี 
รพ.สต.ผู้รับผิดชอบ
งานตรวจทาง
ห้องปฏิบัติการ 20 
แห่ง

4. สรุปผลการด าเนินงาน 4.1 สรุปผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด
โครงการ ในเวที คป.สอ.

4.1 ประเมินผลการด าเนินงาน
4.2 วิเคราะห์ประเด็น
ความส าเร็จ/ปัญหาและ
อุปสรรคในการด าเนินงานปี 
2568

แผนการเพ่ิมประสิทธิภาพการตรวจ
ทางห้องปฏิบัติการปี 2569

เจ้าหน้าท่ี รพ.สต.
ผู้รับผิดชอบงานตรวจทาง
ห้องปฏิบัติการ 20 แห่ง

-               นางสาวสาวินีย์  บู่
ทอง และเจ้าหน้าท่ี 
รพ.สต.ผู้รับผิดชอบ
งานตรวจทาง
ห้องปฏิบัติการ 20 
แห่ง

-               

รวมท้ังส้ิน      21,250.00                     -   21,250.00 - - -                 -   

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Service Excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ
โครงการกระทรวง : โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 8. จ านวนการจัดต้ังหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ เป้าหมายตัวช้ีวัด : ระดับ 5
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Service Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานตามตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ : ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์กระทรวง ปีงบประมาณ 2568 , การพัฒนาท่ีโดดเด่นของอ าเภอวังทอง
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการสอบเทียบเคร่ืองมือแพทย์ รพ.สต. ประจ าปี 2568
วัตถุประสงค์โครงการ : เคร่ืองมือแพทย์หน่วยบริการปฐมภูมิท่ีเท่ียงตรง ได้มาตรฐาน

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. เคร่ืองมือแพทย์ได้รับการสอบเทียบ ร้อยละ 100
2. เจ้าหน้าท่ี รพ.สต. สามารถอ่านผลการสอบเทียบได้อย่างถูกต้อง มากกว่าร้อยละ 80
3. เคร่ืองมือแพทย์ รพ.สต. มีความพร้อมใช้ ร้อยละ 90

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : กลุ่มงานเทคนิคการแพทย์

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. ประชุมช้ีแจงแนวทางการ
ด าเนินงานสอบเทียบ
เคร่ืองมือแพทย์ปี 2568

1. ผู้รับผิดชอบโครงการศึกษามาตรฐาน
เคร่ืองมือแพทย์ท่ีเป็นท่ียอมรับใน
ปัจจุบันเพ่ือจัดท าแนวทางการ
ด าเนินการสอบเทียบและการ
บ ารุงรักษาเคร่ืองมือแพทย์ปี 2568
2. ส ารวจเคร่ืองมือแพทย์ใน รพ.สต. 
แต่ละแห่งและสรุปจ านวนเคร่ืองมือ
แพทย์ท้ังหมดท่ีต้องการสอบเทียบ

1. แนวทางการสอบเทียบ
และบ ารุงรักษาเคร่ืองมือ
แพทย์ประจ าปี 2568
2. จัดล าดับความส าคัญของ
เคร่ืองมือแพทย์ตามมาตรฐาน

1. รายการและจ านวนเคร่ืองมือแพทย์
แยกตามล าดับความส าคัญ
2. ตารางการบ ารุงรักษาเคร่ืองมือแพทย์
โดยมีความถ่ีตามล าดับความส าคัญ
3. แนวทางการด าเนินการแผนการสอบ
เทียบเคร่ืองมือแพทย์ 2568

เจ้าหน้าท่ี รพ.สต. 
ผู้รับผิดชอบงานเคร่ืองมือ
แพทย์ท้ัง 18 แห่ง

ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 18 
คน x 25 บาท x 1 ม้ือ

          450.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)

 4
50

.00

2. การสอบเทียบเคร่ืองมือ
แพทย์ตามแผน

1. คัดเลือกบริษัทท่ีให้บริการสอบเทียบ
เคร่ืองมือแพทย์
2. ผู้รับผิดชอบโครงการแจ้งวันและ
เวลาการสอบเทียบให้กับ รพ.สต. 
3. บริษัทเข้าด าเนินการสอบเทียบตาม
ก าหนดการ

เคร่ืองมือได้รับการสอบเทียบ
ตามมาตรฐาน

เคร่ืองมือแพทย์หน่วยบริการปฐมภูมิท่ี
เท่ียงตรง ได้มาตรฐาน

รพ.สต. ท้ัง 18 แห่ง ค่าสอบเทียบเคร่ืองมือ รพ.สต. 18
 แห่ง x 8,000 บาท

     144,000.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

44
,00

0.0
0

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

3. การติดตามผลการ
ด าเนินงานและอบรมการอ่าน
ผลการสอบเทียบเคร่ืองมือ
แพทย์

1. หน่วยบริการรายงานผลการสอบ
เทียบเคร่ืองมือแพทย์ 
2. ติดตามผลการบ ารุงรักษาเคร่ืองมือ
ประจ าเดือน
3. ปัญหาและอุปสรรคการด าเนินงาน
สอบเทียบปี 2568
4. อบรมช้ีแจงการอ่านผลการสอบเทียบ
เคร่ืองมือแพทย์จากบริษัทผู้ให้บริการ
สอบเทียบเคร่ืองมือ

1. จ านวนเคร่ืองมือแพทย์สอบ
เทียบแล้วได้มาตรฐาน/ไม่ได้
มาตรฐาน
2. รายงานผลการบ ารุงรักษา
เคร่ืองมือแพทย์
3. จ านวนเคร่ืองมือแพทย์ท่ี
ช ารุด
4. ประเด็นส าหรับการพัฒนา
งานสอบเทียบเคร่ืองมือ
แพทย์ปี 2569
5. เจ้าหน้าท่ี รพ.สต.สามารถ
อ่านผลการสอบเทียบได้อย่าง
ถูกต้อง

1. รายงานผลการด าเนินงานการสอบ
เทียบเคร่ืองมือแพทย์ประจ าปี 2568 
2. แนวทางการจัดท าแผนการสอบเทียบ
เคร่ืองมือแพทย์ รพ.สต. ปี 2569
3. แผนการจัดซ้ือเคร่ืองมือทดแทนปี 
2569
4. สรุปผลการบ ารุงรักษาเคร่ืองมือ
5. บุคลากรสามารถอ่านผลการสอบ
เทียบได้อย่างถูกต้อง

เจ้าหน้าท่ี รพ.สต. 
ผู้รับผิดชอบงานเคร่ืองมือ
แพทย์ท้ัง 18 แห่ง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

4. สรุปผลการด าเนินงาน 1. ผู้รับผิดชอบโครงการน าเสนอผลการ
ด าเนินงานสอบเทียบเคร่ืองมือแพทย์
ประจ าปี 2568 ในเวทีสรุปผลการ
ด าเนินงานตามแผน คปสอ.
2. วิเคราะห์และสรุปผลการด าเนินงาน
สอบเทียบเคร่ืองมือแพทย์ประจ าปี 2568

1. ประเมินผลการด าเนินงาน
2. วิเคราะห์ประเด็น
ความส าเร็จ/ปัญหาและ
อุปสรรคในการด าเนินงานปี 
2568

1. ร้อยละความส าเร็จของโครงการ
2. ประเด็นเพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพของ
การจัดท าแผนการสอบเทียบเคร่ืองมือ
แพทย์ปี 2569

คณะกรรมการ คปสอ.วัง
ทอง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

-               

รวมท้ังส้ิน     144,450.00                     -   450.00 144,000.00 - -                 -   

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Service Excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการกระทรวง : โครงการพัฒนาระบบบริการโรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่ และโรคอุบัติซ ้า
ตัวชี วัดกระทรวง : 11. อัตราความส้าเร็จการรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่ 11.1 อัตราความส าเร็จการรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่ ร้อยละ 88

11.2 อัตราความครอบคลุมการข้ึนทะเบียนรักษาของผู้ป่วยวัณโรครายใหม่และกลับเป็นซ้ า ร้อยละ 85
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Service Excellence            
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานตามตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ : ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์กระทรวง ปีงบประมาณ 2567-2568
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการพัฒนาระบบการค้นหา คัดกรอง ส่งต่อ รักษา ติดตาม วัณโรค อ้าเภอวังทอง 
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. เพ่ือค้นหาผู้ป่วยวัณโรครายใหม่ในกลุ่มเส่ียง และเข้าสู่ระบบการรักษาท่ีรวดเร็ว ลดการแพร่กระจายเช้ือในชุมชน 

2. เพ่ือติดตามและก ากับการกินยาของผู้ป่วยวัณโรคท่ียังรักษาอยู่ให้ส าเร็จ ลดโอกาสเกิดเช้ือด้ือยา

ตัวชี วัดโครงการ : 1. อัตราความครอบคลุมการคัดกรองวัณโรคในกลุ่มเส่ียง ร้อยละ 90
2. อัตราความครอบคลุมของการข้ึนทะเบียนของผู้ป่วยวัณโรครายใหม่และกลับเป็นซ้ า ร้อยละ 85
3. อัตราความส าเร็จการรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่ ร้อยละ 88

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม รพ.วังทอง/กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค สสอ.วังทอง

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ้านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. ประชุมช้ีแจงแนวทาง
ปฏิบัติการด าเนินงานคัดกรอง
 ดูแลรักษาวัณโรคส าหรับ
หน่วยบริการสาธารณสุขใน
เครือข่าย

1.1 ช้ีแจงแนวทางการด าเนินคัดกรอง
วัณโรคในกลุ่มเส่ียงแก่หน่วยบริการใน
พ้ืนท่ี
1.2 ช้ีแจงแนวทางการส่งต่อเพ่ือตรวจ
วินิจฉัย ส าหรับกลุ่มเส่ียงท่ีมีผลผิดปกติ
จากภาพถ่ายรังสีทรวงอก และเข้าสู่
ระบบการรักษา
1.3 ช้ีแจงแนวทางการประเมินผลการ
ติดตามก ากับการทานยาของผู้ป่วยวัณ
โรคและผู้ป่วยวัณโรคท่ีขาดนัดรับยา
1.4 ช้ีแจงในการเข้างานระบบ NTIP 
ของหน่วยบริการ

1. เพ่ือก าหนดแนวทาง
ด าเนินงานค้นหาด้วยการคัด
กรองผู้ป่วยวัณโรครายใหม่ใน
ชุมชนเป็นไปในแนวทาง
เดียวกัน
2. หน่วยบริการรับรู้และมี
ความเข้าใจแนวปฏิบัติการส่ง
ต่อเพ่ือตรวจวินิจฉัยวัณโรคท่ี
ถูกต้อง                   
3. หน่วยบริการในพ้ืนท่ี
สามารถบริหารจัดการดูแล
ผู้ป่วยวัณโรคได้อย่างถูกต้อง
และมีประสิทธิภาพ

ผู้รับผิดชอบงานวัณโรค ทุกหน่วยบริการ
 มีความเข้าใจ แนวทางปฏิบัติการ
ด าเนินงานคัดกรอง ค้นหา ดูแลรักษา
ผู้ป่วยวัณโรค ในพ้ืนท่ีได้อย่างถูกต้องทุก
ราย

รพ.สต.ในสังกัด และนอก
สังกัดทุกแห่ง และ
เครือข่ายท่ีเก่ียวข้อง

1. ค่าอาหารกลางวันจ านวน 30 
คน x 80 บาท x 1 ม้ือ x 1 วัน 
เป็นเงิน 2,400 บาท  
2. ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 
30 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ x 1 
วัน เป็นเงิน 1,500 บาท

        3,900.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ.
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  3

,90
0.0

0 3,900.00        นายสมเกียรติ ใจจร
น.ส.วาสนา หลวง
สุวรรณ์

2. ประชุมก ากับติดตาม
ประเมินผลการด าเนินคัด
กรอง ดูแลรักษาผู้ป่วยวัณโรค
ในพ้ืนท่ี

2.1 การจัดท ารายงานสรุปด าเนินงาน
การคัดกรอง ดูแลรักษา และก ากับ
ติดตามผู้ป่วยวัณโรคทุกไตรมาส
2.2 การลงเย่ียมผู้ป่วยวัณโรคท่ียังรักษา
 อยู่ในกรณีท่ีมีปัญหาระหว่างการรักษา
อยู่

1. เพ่ือทราบถึงปัญหาของ
หน่วยบริการในการท างาน 
เพ่ือร่วมกันช่วยแก้ไขปัญหา
กับพ้ืนท่ีและเครือข่าย
2. เพ่ือสร้างขวัญก าลังใจ
ให้กับผู้ป่วยวัณโรคท่ีมีปัญหา
ในระหว่างการรักษาวัณโรค

ผลการด าเนินงานคัดกรอง ดูแลรักษา 
และก ากับติดตามผู้ป่วยวัณโรค ผ่าน
เกณฑ์ในทุกตัวช้ีวัด

หน่วยบริการสาธารณสุข
ใน - นอกสังกัดทุกแห่ง 
และเครือข่ายท่ีเก่ียวข้อง

ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม
จ านวน 30 คน x 25 บาท x 1 
ม้ือ x 4 คร้ัง

        3,000.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ.
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  3

,00
0.0

0 3,000.00        นายสมเกียรติ ใจจร
น.ส.วาสนา หลวง
สุวรรณ์

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ้านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด้าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข้า)
นักสาธารณสุขช้านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ้านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ้านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด้าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

3. การด าเนินงานคัดกรอง
ค้นหาผู้ป่วยวัณโรคในกลุ่ม
เส่ียงส าหรับพ้ืนท่ีในเขต
อ าเภอวังทอง

3.1 หน่วยบริการด าเนินงานท า
แผนงาน/โครงการคัดกรอง ค้นหา
ผู้ป่วยวัณโรคในกลุ่มเส่ียงด้วยวิธีการ
ถ่ายภาพรังสีทรวงอกโดยระบบเอกซเรย์
 (X-Ray) เคล่ือนท่ี พร้อมแปลผลจาก
ภาพถ่ายรังสี และบันทึกข้อมูลในระบบ
 NTIP

เพ่ือด าเนินการค้นหาผู้ป่วย
วัณรายใหม่ในชุมชน ให้
สามารถเข้าสู่ระบบการรักษา
อย่างรวดเร็ว ลดโอกาสการ
แพร่กระจายเช้ือในชุมชน

ประชาชนท่ีเป็นกลุ่มเส่ียง ได้รับการคัด
กรองเบ้ืองต้นด้วยวิธีการถ่ายภาพรังสี
ทรวงอก (X-Ray) ทุกรายในชุมชน

ประชาชนท่ีเป็นกลุ่มเส่ียง
กลุ่ม 1-8 ในพ้ืนท่ีอ าเภอ
วังทอง
จ านวนเป้าหมายท้ังหมด 
13,770 คน

1. ค่าจ้างเหมาการถ่ายภาพรังสี
ทรวงอก (X-Ray) พร้อมแปลผล
ภาพถ่าย และบันทึกข้อมูลใน
ระบบ NTIP รายละ 85 บาท x 
13,770 คน

    1,170,450.00 เงินกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพประจ าต าบล
ในพ้ืนท่ี  1

,17
0,4

50
.00 1,170,450.00      นายสมเกียรติ ใจจร

น.ส.วาสนา หลวง
สุวรรณ์

4. การติดตามผลการส่งต่อผู้
ท่ีมีผลการถ่ายภาพรังสีทรวง
อกผิดปกติเข้าสู่ระบบการรักษา

4.1 หน่วยบริการรวบรวมรายช่ือผู้ท่ีมี
ผลการถ่ายภาพรังสีทรวงอกผิดปกติ
แยกรายหน่วยบริการ ส่งข้อมูลให้กับ
คลินิกวัณโรค และสสอ. เพ่ือน ากลุ่ม
เส่ียงท่ีมีผล X-Ray ผิดปกติการเข้าสู่
กระบวนการตรวจวินิจฉัย รักษาและ
ติดตามได้ครบถ้วนทุกราย 
4.2 สสอ.มีการตรวจสอบข้อมูล ติดตาม
กลุ่มเส่ียงท่ีมีผลตรวจผิดปกติ เพ่ือ
น าเข้าสู่กระบวนวินิจฉัย รักษา และ
สรุปรายงานผลให้เครือข่ายท่ีเก่ียวข้อง
รับทราบ

หน่วยบริการสาธารณสุขและ
เครือข่ายได้รับทราบถึงข้อมูล
ผู้ป่วยวัณโรครายใหม่และราย
ท่ียังรักษาอยู่ ในชุมชนถูกต้อง
และครบถ้วน เพ่ือวางแผนใน
การให้บริการต่อไป

1. กลุ่มเส่ียงท่ีได้รับการคัดกรองท่ีมีผล
ถ่ายภาพรังสีทรวงอกผิดปกติ ได้เข้าสู่
กระบวนการรักษาครบทุกราย
2. อัตราการข้ึนทะเบียนของผู้ป่วยวัณ
โรครายใหม่และกลับเป็นซ้ า มากกว่า
ร้อยละ 85

1. ผู้ท่ีมีผลการถ่ายภาพ
รังสีทรวงอกผิดปกติทุกราย
2. ผู้ท่ีได้รับการวินิจฉัยวัณ
โรคทุกราย  ไม่

ใช้
งบ

ปร
ะม

าณ - นายสมเกียรติ ใจจร
น.ส.วาสนา หลวง
สุวรรณ์

5. การประเมินผลการก ากับ
ติดตามผู้ป่วยวัณโรคแบบมีพ่ี
เล้ียง (DOT) และติดตาม
ผู้ป่วยขาดนัด

หน่วยบริการทุกแห่งมีการติดตามผู้ป่วย
วัณโรคทุกราย เพ่ือการก ากับการกินยา 
(DOT) พร้อมลงผลการท างานในระบบ 
NTIP และรับข้อมูลจากคลินิกวัณโรค
เพ่ือด าเนินการติดตามผู้ป่วยวัณโรคขาด
ยา ให้เข้ารับการรักษาท่ีต่อเน่ือง

เพ่ือให้ผู้ป่วยวัณโรคทุกราย
สามารถได้รับการรักษาส าเร็จ
ทุกราย

1. ผู้ป่วยวัณโรครายใหม่ทุกรายได้รับ
การก ากับการทานยาสม่ าเสมอทุกราย
2. อัตราผู้ป่วยท่ีวัณโรคท่ีขาดนัดมี
จ านวนลดลง

ผู้ป่วยวัณโรคทุกรายท่ี
ได้รับการข้ึนทะเบียน 
และยังรักษาอยู่

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ - นายสมเกียรติ ใจจร

น.ส.วาสนา หลวง
สุวรรณ์

-               

รวมทั งสิ น     1,177,350.00                     -   1,170,450.00 6,900.00 - -     1,177,350.00

    (นายพิทักษ์ เขียวข้า)
นักสาธารณสุขช้านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Service Excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการกระทรวง : โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาสุขภาพจิตและจิตเวช
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 15. อัตราการฆ่าตัวตายส าเร็จ ≤ 7.8 ต่อประชากรแสนคน เป้าหมายตัวช้ีวัด : ระดับ 5
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Service Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ปัญหาตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ : ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์กระทรวง ปีงบประมาณ 2568 และปัญหาด้านสุขภาพพ้ืนท่ีอ าเภอ
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการพัฒนาระบบงานสุขภาพจิตและจิตเวชโดยภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม อ าเภอวังทอง ปี 2568
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. ผู้ป่วยซึมเศร้าและจิตเวชเข้าถึงบริการสุขภาพจิต

2. ลดอัตราการฆ่าตัวตายส าเร็จ
3. ผู้พยายามฆ่าตัวตายไม่กลับมาท าร้ายตนเองซ้ า

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. ผู้ป่วยซึมเศร้าและจิตเวชเข้าถึงบริการสุขภาพจิต ร้อยละ 80
2. อัตราการฆ่าตัวตายส าเร็จ ≤ 7.8 ต่อประชากรแสนคน
3. ผู้พยายามฆ่าตัวตายไม่กลับมาท าร้ายตนเองซ้ าร้อยละ 90

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : งานสุขภาพจิตและจิตเวช คปสอ.วังทอง/คณะกรรมการ พชอ.

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

เพ่ิมการเข้าถึงบริการสุขภาพจิตและจิตเวช
1. ประชุมช้ีแจงแนวทางการ
ดูแล รักษา ส่งต่อ และการ
ดูแลต่อเน่ือง

1.1 จัดท าแนวทางการดูแล รักษา ส่งต่อ
 และดูแลต่อเน่ือง
1.2 ประชุมช้ีแจงแนวทางการดูแล 
รักษา ส่งต่อ และดูแลต่อเน่ืองแก่จนท.
ผู้รับผิดชอบงานสุขภาพจิตและจิตเวช
และผู้มีส่วนเก่ียวข้อง

1. เพ่ือให้ จนท.ฯรับทราบ
และมีแนวทางการดูแล รักษา
 ส่งต่อ และดูแลต่อเน่ือง
1.2 เพ่ิมเข้าถึงบริการของ
ผู้ป่วยสุขภาพจิตและจิตเวช

1. แนวทางการดูแล รักษา ส่งต่อ และ
ดูแลต่อเน่ือง
2. การเข้าถึงบริการสุขภาพจิตและจิต
เวชเพ่ิมข้ึน
3. อัตราการติดตามผู้ป่วยต่อเน่ืองเพ่ิมข้ึน

จนท.ผู้รับผิดชอบงาน
สุขภาพจิตและจิตเวช 
รพ./รพสต./ศสช./ทต./
เรือนจ า จ านวน 25 แห่ง
จ านวน 30 คน

1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30
 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ
เป็นเงิน 1,500 บาท
2. ค่าอาหารกลางวัน 30 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ
เป็นเงิน 2,400 บาท

        3,900.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  3

,90
0.0

0 3,900.00        วิไลวรรณ เสือสะเดา

2. กิจกรรมรณรงค์คัดกรอง
การคัดกรองสุขภาพจิต

2.1 อสม.ลงพ้ืนท่ีในการประเมิน 2Q 
9Q ในผู้ท่ีมีปัญหาสุขภาพจิต ซึมเศร้า 
กลุ่มเส่ียงฆ่าตัวตาย เพ่ือคัดกรองให้ได้
กลุ่มท่ีป่วยเข้าสู่ระบบการรักษา และให้
ค าปรึกษาเบ้ืองต้นได้

กลุ่มเป้าหมายได้รับการ
ประเมิน 2Q st5 8Q 9Q / 
Mental Health checkin

ผู้ท่ีมีปัญหาสุขภาพจิต ซึมเศร้า กลุ่ม
เส่ียงฆ่าตัวตาย ได้รับการช่วยเหลือ ให้
ค าปรึกษา และดูแลรักษาได้ทันท่วงที

ผู้สูงอายุ
ผู้ป่วยโรคเร้ือรัง
หญิงต้ังครรภ์และหลัง
คลอด
ผู้พิการ
กลุ่มเปราะบาง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               วลัยพร พงษ์มณี

3. กระบวนการรักษาและการ
ติดตามอย่างต่อเน่ือง

3.1 ผู้ป่วยจากกิจกรรมท่ี 2 ได้รับการ
ช่วยเหลือ/ให้ค าปรึกษา และเข้าสู่
กระบวนการรักษาได้ทันท่วงที ได้รับ
การส่งต่อและติดตาม

ผู้ท่ีมีปัญหาสุขภาพจิต ซึมเศร้า
 กลุ่มเส่ียงฆ่าตัวตาย ได้รับ
การช่วยเหลือ/ให้ค าปรึกษา 
และเข้าสู่กระบวนการรักษา
ได้ทันท่วงทีได้รับการติดตาม
อย่างต่อเน่ืองจนกว่าอาการ
จะดีข้ึน

ผู้ท่ีมีปัญหาสุขภาพจิต ซึมเศร้า กลุ่ม
เส่ียงฆ่าตัวตาย ได้รับการช่วยเหลือ/ให้
ค าปรึกษา และเข้าสู่กระบวนการรักษา
ได้ทันท่วงทีได้รับการติดตามอย่าง
ต่อเน่ือง

ผู้ท่ีมีปัญหาสุขภาพจิต 
ซึมเศร้า เส่ียงฆ่าตัวตาย

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               ขนิษฐา ภัทรเศรษฐ

เศรณี

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

พัฒนาศักยภาพบุคลากร
4. อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรในการ
ประเมินค้นหา การให้
ค าปรึกษา และการดูแลรักษา
เบ้ืองต้น ในผู้ท่ีมีปัญหา
สุขภาพจิตและกลุ่มเส่ียง

4.1 อบรมเชิงปฏิบัติการบุคลากร
สาธารณสุข ในการประเมินค้นหากลุ่ม
เส่ียง และการให้ค าปรึกษา การดูแล
รักษาเบ้ืองต้น ในผู้ท่ีมีปัญหาสุขภาพจิต
และกลุ่มเส่ียงการฆ่าตัวตาย อบรม
บุคลากรสาธารณสุขบุคลากร รพ.สต./
PCU ในการคัดกรอง ประเมินความ
เส่ียง ผู้ท่ีมีปัญหาสุขภาพจิต ซึมเศร้า 
กลุ่มเส่ียงฆ่าตัวตาย

เพ่ือให้บุคลากรสาธารณสุข มี
การค้นหา เฝ้าระวังผู้ท่ีมี
ปัญหาด้านสุขภาพจิต และ
กลุ่มเส่ียงการฆ่าตัวตาย เข้าสู่
กระบวนการรักษาได้อย่าง
รวดเร็ว เหมาะสม

บุคลากรสาธารณสุข มีการค้นหา เฝ้า
ระวังผู้ท่ีมีปัญหาด้านสุขภาพจิต และ
กลุ่มเส่ียงการฆ่าตัวตาย เข้าสู่
กระบวนการรักษาได้อย่างรวดเร็ว 
เหมาะสม

เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงาน
จิตเวช
รพ.สต./PCU/รพ./
เรือนจ า/รพ./อสม.
จ านวน 100 คน

1. ค่าอาหารกลางวัน 50 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ
เป็นเงิน 4,000 บาท
2. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50
 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ
เป็นเงิน 2,500 บาท
3. ค่าวิทยากร 2 คน คนละ 3 
ช่ัวโมง x 600 บาท
เป็นเงิน 3,600 บาท

      10,100.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

0,1
00

.00 10,100.00      นัยนา มณีธรรม

5. พัฒนาประสิทธิภาพ
คณะท างานสุขภาพจิตและจิต
เวช คปสอ.วังทอง

5.1 ตรวจสอบรายช่ือคณะท างาน
สุขภาพจิตและจิตเวช คปสอ.วังทอง ให้
เป็นปัจจุบัน
5.2 จัดท าค าส่ังคณะท างานสุขภาพจิต
และจิตเวช คปสอ.วังทอง

เพ่ือให้มีคณะท างาน
สุขภาพจิตและจิตเวช คปสอ.
วังทอง ท่ีเป็นปัจจุบัน และ
เกิดการขับเคล่ือนงานได้อย่าง
เป็นรูปธรรม

มีคณะท างานสุขภาพจิตและจิตเวช คป
สอ.วังทอง ท่ีเป็นปัจจุบัน และเกิดการ
ขับเคล่ือนงานได้อย่างเป็นรูปธรรม

เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงาน
จิตเวช คปสอ.วังทอง 
และผู้มีส่วนเก่ียวข้อง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ วิไลวรรณ เสือสะเดา

พัฒนาระบบเฝ้าระวังและติดตาม
6. สอบสวนการฆ่าตัวตาย
และพยายามท าร้ายตนเอง 
และเยียวยาจิตใจครอบครัว 
ในพ้ืนท่ี

6.1 จัดทีมผู้รับผิดชอบการสอบสวน
การฆ่าตัวตายในพ้ืนท่ี
6.2 ลงพ้ืนท่ีสอบสวนการฆ่าตัวตายใน
พ้ืนท่ี หารือเพ่ือการเยียวยาจิตใจ
ครอบครัวผู้ประสบปัญหา

1. มีทีมผู้เชียวชาญในการ
สอบสวนการฆ่าตัวตายในพ้ืนท่ี
2. พ่ือเยียวยาจิตใจครอบครัว
ผู้ป่วยฆ่าตัวตายและหา
แนวทางในการป้องกันการฆ่า
ตัวตายในชุมชน

ทราบสาเหตุการฆ่าตัวตาย และมี
แนวทางในการดูแลและป้องกันการฆ่า
ตัวตายในพ้ืนท่ี

จนท.ผู้รับผิดชอบงาน
สุขภาพจิตในพ้ืนท่ี รพ
สต/ศสช/ทต/เรือนจ า/รพ.
 บุคคลในครอบครัวผู้ฆ่า
ตัวตาย
จ านวน 20 คน

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               วลัยพร พงษ์มณี

7. พัฒนาระบบแจ้งเตือนและ
ติดตามผู้ป่วยท่ีขาดนัดในพ้ืนท่ี

7.1 จัดท าระบบข้อมูลผู้ป่วยกลุ่มเส่ียง
ในแต่ละ รพ.สต. และมีการเฝ้าระวัง 
ติดตามอย่างต่อเน่ือง

เพ่ือให้ผู้ป่วยกลุ่มเส่ียงในแต่ละ
 รพ.สต. มีการเฝ้าระวัง
ติดตามอย่างต่อเน่ือง

อัตราการติดตามผู้ป่วยต่อเน่ืองเพ่ิมข้ึน 
 ผู้ป่วยกลุ่มเส่ียงฯได้รับการดูแลท่ี
ทันเวลา ไม่กลับมาท าร้ายตนเองซ้ า

ผู้ป่วยกลุ่มเส่ียงและกลุ่ม
ป่วย

 ไม่
ใช้
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 ไม่
ใช้

งบ
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ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               อังคณา ย้ิมช้าง

สร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน
8. ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้
ในการด าเนินการดูแลและเฝ้า
ระวังการท าร้ายตนเอง/ฆ่าตัว
ตายในพ้ืนท่ี

8.1 ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้ในพ้ืนท่ี 
(พ้ืนท่ีมีผู้ป่วยฆ่าตัวตายส าเร็จ) น า
ความรู้ท่ีได้ รวมถึงปัญหาอุปสรรคใน
การด าเนินงาน มาพัฒนาระบบการ
ดูแลและเฝ้าระวังการท าร้ายตนเอง/ฆ่า
ตัวตายในพ้ืนท่ี

เพ่ือน าความรู้ท่ีได้ รวมถึง
ปัญหาอุปสรรคในการ
ด าเนินงาน มาพัฒนาระบบ
การดูแลและเฝ้าระวังการท า
ร้ายตนเอง/ฆ่าตัวตายในพ้ืนท่ี

เกิดการเรียนรู้ร่วมกัน มีการพัฒนา
ระบบการดูแลและเฝ้าระวังการท าร้าย
ตนเอง/ฆ่าตัวตายท่ีสามารถน ามา
พัฒนาแนวทางการปฏิบัติงานเดิมให้มี
คุณภาพมากข้ึน

จนท.ผู้รับผิดชอบงาน
สุขภาพจิตในพ้ืนท่ี
รพสต/ศสช/ทต/เรือนจ า/
รพ.ท้ังหมด 25 แห่ง
จ านวน 30 คน

1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30
 คน  x 25 บาท 2 ม้ือ
เป็นเงิน 1,500 บาท
2. ค่าอาหารกลางวัน 30 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ
เป็นเงิน 2,400 บาท

        3,900.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  3

,90
0.0

0 3,900.00        ขนิษฐา ภัทรเศรษฐ
เศรณี

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

9. คืนข้อมูลผู้ป่วยกลุ่มเส่ียง
และกลุ่มป่วยกลับสู่พ้ืนท่ี เพ่ือ
การเฝ้าระวัง และติดตาม
อย่างต่อเน่ือง

9.1 คืนข้อมูลผู้ป่วยกลุ่มเส่ียงและกลุ่ม
ป่วยท่ีมารับบริการในแต่ละ รพ.สต.ให้
พ้ืนท่ี ได้รับทราบและมีส่วนร่วมในการ
ดูแล ติดตามอย่างต่อเน่ือง

เกิดความร่วมมือกับเครือข่าย
สุขภาพในการดูแลผู้ป่วยกลุ่ม
เส่ียงและกลุ่มป่วยในชุมชน

1. จนท.รพ.สต. มีฐานข้อมูลผู้ป่วยกลุ่ม
เส่ียงและกลุ่มป่วย เพ่ือง่ายในการดูแล
และติดตามอย่างต่อเน่ืองในพ้ืนท่ี
2. ชุมชนทราบปัญหาและมีส่วนร่วมใน
การดูแลและเฝ้าระวังในชุมชน

จนท.ผู้รับผิดชอบงาน
สุขภาพจิตในพ้ืนท่ี
อสม. ผู้มีส่วนเก่ียวข้องใน
ชุมชน  ไม่

ใช้
งบ

ปร
ะม

าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               วิไลวรรณ เสือสะเดา

-               

รวมท้ังส้ิน                 -                       -   - - - -                 -   

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Service Excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการกระทรวง : โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาสุขภาพจิตและจิตเวช
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 15. อัตราการฆ่าตัวตายส าเร็จ ≤ 7.8 ต่อประชากรแสนคน เป้าหมายตัวช้ีวัด : ระดับ 5
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Service Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ปัญหาตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ : ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์กระทรวง ปีงบประมาณ 2568 และปัญหาด้านสุขภาพพ้ืนท่ีอ าเภอ
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการพัฒนาการระบบบริการสุขภาพจิตเด็กและวัยรุ่น อ าเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก ปี2568
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. ผู้ป่วยจิตเวชเด็กและวัยรุ่นเข้าถึงบริการสุขภาพจิต

2. ลดอัตราการฆ่าตัวตายส าเร็จ
3. ผู้พยายามฆ่าตัวตายไม่กลับมาท าร้ายตนเองซ้ า

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. การเข้าถึงบริการโรคสมาธิส้ัน  ร้อยละ  40 
2. การเข้าถึงบริการโรคออทิสติก ร้อยละ  55
3. ผู้ป่วยโรคซึมเศร้าเข้าถึงบริการ ร้อยละ 80
4. ผู้พยายามฆ่าตัวตายไม่กลับมาท าร้ายตนเองซ้ าร้อยละ 80

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : งานสุขภาพจิตและจิตเวช คปสอ.วังทอง/คณะท างาน พชอ./งานอนามัยโรงเรียน คปสอ.วังทอง

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

เพ่ิมการเข้าถึงบริการสุขภาพจิตและจิตเวชเด็กและวัยรุ่น
1. การประชาสัมพันธ์/คัด
กรอง สุขภาพจิต ส าหรับเด็ก
และวัยรุ่นด้วย MENTAL 
HEALTH CHECK IN

1.1 เจ้าหน้าท่ีรพ.สต./อสม. 
ประชาสัมพันธ์การประเมินสุขภาพจิต
ด้วยตนเองผ่านระบบ MENTAL 
HEALTH CHECK IN

เด็กและวัยรุ่นเข้าถึงบริการ
สุขภาพจิตด้วยการคัดกรอง
สุขภาพจิตด้วยตนเอง ผ่าน 
MENTAL HEALTH CHECK 
IN เพ่ือถึงบริการรักษา ดูแล 
ติดตามต่อเน่ืองเพ่ิมข้ึน

เด็กและวัยรุ่นเข้าถึงบริการสุขภาพจิต
อย่างมีประสิทธิภาพและมีการติดตาม
ต่อเน่ือง

เด็กและวัยรุ่นท่ีมีปัญหา
ด้านสุขภาพจิตและจิตเวช

 ไม่
ใช้
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ใช้
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 ไม่
ใช้
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 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ สุวิชญา อุโมงค์งาน

คณะท างาน
สุขภาพจิตฯ/
คณะท างาน พชอ./
คณะท างานงาน
อนามัยโรงเรียน

2. การประชาสัมพันธ์และให้
ค าปรึกษาผ่านช่องทาง
ออนไลน์ (Facebook) ส าหรับ
เด็กและวัยรุ่น

2.1 ประชาสัมพันธ์และให้ค าปรึกษา
ผ่านช่องทางออนไลน์ (Facebook : 
คลินิกวัยรุ่น โรงพยาบาลวังทอง) 
ส าหรับเด็กและวัยรุ่น

เพ่ือให้เด็กและวัยรุ่นสามารถ
เข้ารับการให้ค าปรึกษา
เบ้ืองต้นและเข้าถึงระบบ
บริการจิตเวชเด็กและวัยรุ่นได้
รวดเร็วและทันเวลา

เด็กและวัยรุ่นสามารถเข้ารับการให้
ค าปรึกษาเบ้ืองต้นและเข้าถึงระบบ
บริการจิตเวชเด็กและวัยรุ่นได้รับการ
ดูแลท่ีถูกต้องและได้มาตราฐาน

เด็กและวัยรุ่นท่ีมีความ
เส่ียงด้านสุขภาพจิตเด็ก
และวัยรุ่น

ไม่ใช่งบประมาณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ สุวิชญา อุโมงค์งาน

คณะท างาน
สุขภาพจิตฯ/
คณะท างาน พชอ./
คณะท างานงาน
อนามัยโรงเรียน

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

พัฒนาระบบบริการสุขภาพจิตและจิตเวชเด็กและวัยรุ่น
3.1ประชุมช้ีแจงแนวทางในการ
ให้บริการผู้ป่วยในจิตเวชท่ีบ้าน 
(Psychritic Home ward) แก่
เจ้าหน้าท่ีผู้มีส่วนเก่ียวข้องท้ังในรพ.และ
ในพ้ืนท่ี

มีแนวทางในการให้บริการ
ผู้ป่วยในจิตเวชท่ีบ้าน 
(Psychritic Home ward) 
เจ้าหน้าท่ีผู้มีส่วนเก่ียวข้องท้ัง
ในรพ.และในพ้ืนท่ีมีความ
เข้าใจและรับทราบแนวทางฯ

ประชาชนเข้าถึงบริการผู้ป่วยในจิตเวช
ท่ีบ้าน (Psychritic Home ward) 
ได้รับการดูแลท่ีต่อเน่ือง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               สุวิชญา อุโมงค์งาน

คณะท างาน
สุขภาพจิตฯ/
คณะท างาน พชอ./
คณะท างานงาน
อนามัยโรงเรียน

3.2 พัฒนาระบบบริการผู้ป่วยในจิตเวช
ท่ีบ้าน (Psychritic Home ward) 
ส าหรับวัยรุ่น

มีการจัดบริการผู้ป่วยในจิต
เวชท่ีบ้าน (Psychritic Home
 ward) ส าหรับวัยรุ่น

เด็กและวัยรุ่นท่ีมีปัญหาสุขภาพจิตและ
จิตเวชได้รับการดูแลอย่างต่อเน่ือง ลด
ภาระงานหอผู้ป่วยในท่ัวไป

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ สุวิชญา อุโมงค์/

นัยนา มณีธรรม

4.จัดบริการให้ค าปรึกษา
ทางไกล (Telepsychiatry)   
ในผู้ป่วยท่ีมีปัญหาสุขภาพจิต
และจิตเวช ส าหรับวัยรุ่น

4.1จัดบริการให้ค าปรึกษาทางไกล 
(Telepsychiatry) ในวัยรุ่นท่ีมีปัญหา
สุขภาพจิตและจิตเวช

วัยรุ่นท่ีมีปัญหาสุขภาพจิต
และจิตเวชเข้าถึงบริการ 
ได้รับการดูแลต่อเน่ือง

วัยรุ่นท่ีมีสุขภาพจิตและจิตเวชเข้าถึง
บริการ ได้รับการดูแลต่อเน่ือง

วัยรุ่นท่ีมีปัญหา
สุขภาพจิตและจิตเวช

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ วิไลวรรณ เสือ

สะเดา/สุวิชญา

5.จัดท าทะเบียนข้อมูลเด็ก
และวัยรุ่นท่ีเข้ารับบริการใน
คลินิกวัยรุ่น โรงพยาบาลวัง
ทอง ผ่านแอพพลิเคช่ัน 
AppSheet

5.1 จัดท าทะเบียนข้อมูลเด็กและวัยรุ่นท่ี
เข้ารับบริการในคลินิกวัยรุ่น 
โรงพยาบาลวังทอง ผ่านแอพพลิเคช่ัน 
AppSheet พร้อมปักหมุดบ้านของเด็ก
และวัยรุ่นกลุ่มเส่ียงท าร้ายตนเองสูง

ท าให้พ้ืนท่ีทราบข้อมูลเด็ก
และวัยรุ่นท่ีมีความเส่ียงด้าน
สุขภาพจิตเด็กและวัยรุ่น 
สร้างความร่วมมือกับ
หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง และ
เครือข่ายสุขภาพในการดูแล
เด็กและวัยรุ่น พร้อมติดตาม
อย่างต่อเน่ือง

หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง รับทราบข้อมูล
เด็กและวัยรุ่นท่ีมีปัญหาสุขภาพจิตฃฃ 
เพ่ือง่ายในการดูแลรักษา ส่งต่อและ
ติดตามอย่างต่อเน่ืองในพ้ืนท่ี

เด็กและวัยรุ่นท่ีมีความ
เส่ียงด้านสุขภาพจิตเด็ก
และวัยรุ่น

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ สุวิชญา อุโมงค์

3. จัดบริการผู้ป่วยในจิตเวชท่ี
บ้าน (Psychritic Home 
ward) ส าหรับวัยรุ่นท่ีมีความ
เส่ียงด้านสุขภาพจิตและวัยรุ่น

เด็กและวัยรุ่นท่ีมีปัญหา
ด้านสุขภาพจิตและจิตเวช

(ประชุมพร้อมโค โครงการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการฆ่า
ตัวตายส าเร็จ อ าเภอวังทอง )

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

พัฒนาศักยภาพบุคลากร
6.ประชุมให้ความรู้การคัด
กรอง/ประเมิน/ดูแล/ส่งต่อ 
เด็กท่ีมีความเส่ียงโรคทางจิต
เวชเด็กและวัยรุ่น

6.1 ให้ความรู้การคัดกรอง/ประเมิน/
ดูแล/ส่งต่อ เด็กท่ีมีความเส่ียงโรคทางจิต
เวชเด็กและวัยรุ่น
6.2 ช้ีแจ้งแนวทางการส่งต่อผ่านระบบ 
School heatlh Hero

1. คุณครูสามารถคัดกรอง/
ประเมิน/ดูแล/ส่งต่อเด็กท่ีมี
ความเส่ียงโรคทางจิตเวชเด็ก
และวัยรุ่นเข้าถึงบริการได้
อย่างมีประสิทธิภาพ
2. คุณครูสามารถประเมิน/ส่ง
ต่อ เด็กกลุ่มเส่ียงสุขภาพจิต
เด็กและวัยรุ่น ผ่านระบบ 
School heatlh Hero เพ่ือ
เข้ารับบริการรักษาอย่าง
ต่อเน่ือง

คุณครูผู้รับผิดชอบงานเด็กพิเศษ/ครูท่ี
เก่ียวข้องในโรงเรียนระดับประถม/
ขยายโอกาส เข้าใจการคัดกรอง/
ประเมิน/ดูแล/ส่งต่อ เด็กท่ีมีความเส่ียง
โรคทางจิตเวชเด็กและวัยรุ่น

คุณครูผู้รับผิดชอบงาน
เด็กพิเศษ/ครูท่ีเก่ียวข้อง
ในโรงเรียนระดับประถม/
ขยายโอกาส อ าเภอวัง
ทอง จ านวน 60 คน

1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 60
 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ
2. ค่าอาหารกลางวัน 60 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ

        7,800.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  7

,80
0.0

0 7,800.00        สุวิชญา อุโมงค์งาน
คณะท างาน
สุขภาพจิตฯ/
คณะท างาน พชอ./
คณะท างานงาน
อนามัยโรงเรียน

7. การให้ความรู้ศูนย์เพ่ือน
ช่วยเพ่ือน (Youth 
Counselor) ในโรงเรียนขยาย
โอกาสและระดับมัธยมของ
อ าเภอวังทอง

7.1 ให้ความรู้เก่ียวกับทักษะการให้
ค าปรึกษาเบ้ืองต้นและการสังเกต
อาการความเส่ียงสุขภาพจิตวัยรุ่น แก่
แกนน า ศูนย์เพ่ือนช่วยเพ่ือน (Youth 
Counselor)

วัยรุ่นกลุ่มเส่ียงปัญหา
สุขภาพจิตเข้าถึงบริการ
สุขภาพจิตเด็กและวัยรุ่นได้รับ
การดูแลรักษาอย่างมีประ
สิทธภาพและติดตามอย่าง
ต่อเน่ือง

นักเรียนสามารถให้ค าปรึกษาและ
สังเกตสัญญาณเตือนของปัญหา
สุขภาพจิต และพาเพ่ือนเข้ารับบริการ
การรักษาได้ทันเวลา

เด็กและวัยรุ่นท่ีมีความ
เส่ียงด้านสุขภาพจิตเด็ก
และวัยรุ่น

งบกองทุนประต าบล (โรงเรียน
เป็นผู้เขียนโครงการเสนอ อบต.)

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ สุวิชญา อุโมงค์งาน

คณะท างาน
สุขภาพจิตฯ/
คณะท างาน พชอ./
คณะท างานงาน
อนามัยโรงเรียน

-               

รวมท้ังส้ิน        7,800.00                     -   - 7,800.00 - -        7,800.00

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Service Excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการกระทรวง : โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ 5 สาขาหลัก
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 17. อัตราตายผู้ป่วยติดเช้ือในกระแสเลือดแบบรุนแรงชนิด community-acquired น้อยกว่าร้อยละ 26 เป้าหมายตัวช้ีวัด : ระดับ 5
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Service Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานตามตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ : ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์กระทรวง ปีงบประมาณ 2567-2568
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการพัฒนาระบบการดูแลรักษาผู้ป่วย Sepsis เครือข่ายอ าเภอวังทอง
วัตถุประสงค์โครงการ : เพ่ิมประสิทธิภาพระบบการดูแลผู้ป่วย Sepsis อ าเภอวังทอง

ตัวช้ีวัดโครงการ : อัตราตายผู้ป่วยติดเช้ือในกระแสเลือดแบบรุนแรงชนิด community-acquired น้อยกว่าร้อยละ 26

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : กลุ่มงานการพยาบาล และกลุ่มงานปฐมภูมิและองค์รวม 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. พัฒนาระบบการเข้าถึง
บริการ (Pre-hospital)

เพ่ือให้ผู้ป่วยเข้าถึงบริการได้
อย่างรวดเร็ว ปลอดภัย

ร้อยละผู้ป่วย Sepsis มาท่ีห้องฉุกฉฺน
มีภาวะ respiratory failure ต้ังแต่
แรกรับ < 10%

กลุ่มงานปฐมภูมิ
และองค์รวม

1.1 การให้ความรู้บุคลาการ
ด้านสาธารณสุข

1.1.1 ประชุมช้ีแจงวางแนวทาง
ระบบงานเฝ้าระวัง Sepsis ในเครือข่าย
บริการสุขภาพอ าเภอวังทอง
* ช้ีแจงสถานการณ์ คืนข้อมูลการ
เสียชีวิตจากการติดเช้ือ ของผู้ป่วยท่ีมา
รับบริการในโรงพยาบาล
* จัดต้ังคณะท างาน Sepsis อ าเภอวัง
ทอง

เพ่ือรับทราบสถานการณ์ และ
 การพัฒนางานเฝ้าระวัง
ภาวะการติดเช้ือของ
เครือข่ายบริการ

1. คณะท างานทีมสหวิชาชีพเฝ้าระวัง
เฝ้าระวัง Sepsis ในเครือข่ายบริการ
สุขภาพอ าเภอวังทอง

1.ผู้รับผิดชอบงาน sepsis
 รพ. (กลุ่มงานการ
พยาบาล และกลุ่มงาน
ปฐมภูมิและองค์รวม) 
2. จนท.รพ.สต. และ CM
 ทุกแห่ง
จ านวน 40 คน

ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 40 
คน x 25 บาท x 2 ม้ือ

        2,000.00 เงินบ ารุง รพ.
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

,25
0.0

0 2,250.00        นางบุศรา โล่ห์เรือง
ทรัพย์

1.1.2 พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าท่ี รพ.สต.
  หรือ CM ในเครือข่ายอ าเภอวังทอง 
* ให้ความรู้ เร่ืองการเฝ้าระวัง สังเกต
อาการ Sepsis , Early Waring Signs  
การใช้ระบบ 1669 ในกลุ่มท่ีเส่ียงท่ีต้อง
ส่งโรงพยาบาล
* ทบทวนระบบการดูแล เฝ้าระวัง
ภาวะการติดเช้ือของเครือข่ายบริการ
* ทบทวนการใช้ระบบการ Consult 
ระหว่าง รพ.สต. กับ โรงพยาบาล 

เพ่ือเจ้าหน้าท่ี รพ.สต. หรือ 
CM ในเครือข่ายอ าเภอวังทอง
 น าความรู้ไปดูแลผู้ป่วยและ 
ผู้ป่วยกลุ่มเส่ียงเข้าถึงบริการท่ี
รวดเร็ว ปลอดภัย

2. เจ้าหน้าท่ี รพ.สต. หรือ CM ใน
เครือข่ายอ าเภอวังทอง มีความรู้ Sepsis
 , Early Waring Signs หลังอบรม > 
90%

ค่าอาหารกลางวัน 40 คน x 80 
บาท x 1 ม้ือ

        3,200.00 เงินบ ารุง รพ.
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  3

,60
0.0

0 3,600.00        

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

1.ค่าอาหารกลางวันและน้ าด่ืม 60
 คน x 80 บาท x 1 ม้ือ   

        4,800.00 เงินบ ารุง รพ.
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  5

,60
0.0

0 5,600.00        นางบุศรา โล่ห์เรือง
ทรัพย์

2.ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 
60 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ

        3,000.00 เงินบ ารุง รพ.
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  3

,50
0.0

0 3,500.00        

1.3 ระบบการ Consult 
ระหว่าง รพ.สต. กับ
โรงพยาบาล (ER/OPD)

พัฒนาระบบการ Consult ระหว่าง 
รพ.สต. กับโรงพยาบาล 
- ทบทวนการใช้ระบบการ Consult 
ระหว่าง รพ.สต. กับ โรงพยาบาล 

เพ่ือให้ จนท.รพ.สต. และ
โรงพยาบาลมีความเข้าใจ
ระบบการ Consult ในทิศทาง
เดียวกัน เพ่ือให้ผู้ป่วยเข้าถึง
บริการท่ีรวดเร็ว ปลอดภัย

ระบบConsult ระหว่าง รพ.สต. กับ
โรงพยาบาล ทางระบบออนไลน์ เช่น 
Line

จนท.รพ.สต. / CM ทุก
แห่งจ านวน 45 คน

ไม่ใช้งบประมาณ บูรณาการ
กิจกรรมน้ีร่วมกับกิจกรรมข้อ 
1.1.2

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               นางบุศรา โล่ห์เรือง

ทรัพย์

2. พัฒนาระบบการดูแล
ผู้ป่วย (In-hospital)

เพ่ือให้ผู้ป่วยได้รับการดูแล
ตามมาตรฐาน ปลอดภัย 
และไม่มีภาวะแทรกซ้อน

อัตราตายผู้ป่วยติดเช้ือในกระแสเลือด
แบบรุนแรงชนิด 
Community-acquired < ร้อยละ 26

-              กลุ่มงานการ
พยาบาล
(นางอังคณา ศรี
จันทร์)

2.1 ทบทวนระบบการ
ประเมินแรกรับและการ
ประเมินซ้ า ท่ีถูกต้องครบถ้วน

ทีม PCT จัดท าแนวทางการประเมิน
แรกรับและการประเมินซ้ าใน
โรงพยาบาล +ส่ือสารให้เจ้าหน้าท่ี
หน่วยงานรับทราบ

เพ่ือให้สามารถประเมินแรก
รับและการประเมินซ้ าใน
โรงพยาบาลได้ถูกต้อง

1.ร้อยละผู้ป่วยได้รับการประเมินแรก
รับถูกต้อง > 90%
2.ร้อยละผู้ป่วยได้รับการประเมินซ้ า
ถูกต้อง > 90%

OPD / NCD / ER / IPD1
 / IPD2 / องค์กรแพทย์

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               ทีม PCT

2.2 ทบทวนระบบการส่งตรวจ
เพ่ือการวินิจฉัย

ทีม PCT จัดท าแนวทางการส่งตรวจ
เพ่ือการวินิจฉัยในแต่ละโรค + ส่ือสาร
ให้เจ้าหน้าท่ีหน่วยงานรับทราบ

เพ่ือให้บุคลากรส่งตรวจเพ่ือ
การวินิจฉัยในแต่ละโรคได้
ถูกต้อง

3.ร้อยละผู้ป่วยได้รับการวินิจฉัยโรค 
sepsis ถูกต้อง > 90%

OPD / NCD / ER / IPD1
 / IPD2 / องค์กรแพทย์ /
 lab

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               ทีม PCT

2.3 ทบทวนระบบการ 
consult แพทย์เฉพาะทาง
โดยเฉพาะในกรณีท่ีไม่
สามารถหาสาเหตุของโรค/
อาการท่ีทรุดลงได้

ทีม PCT ทบทวนระบบการ consult 
แพทย์เฉพาะทางโดยเฉพาะในกรณีท่ีไม่
สามารถหาสาเหตุของโรค/อาการท่ีทรุด
ลงได้ + ส่ือสารให้เจ้าหน้าท่ีหน่วยงาน
รับทราบ

เพ่ือให้ผู้ป่วยท่ีมานอนรพ.หลัง
ได้รับการดูแลรักษาแล้วมี
อาการทรุดลง >> ไม่สามารถ
หาสาเหตุของโรคได้ ได้รับ
การดูแลอย่างถูกต้อง 
เหมาะสม

4.จ านวนผู้ป่วยเสียชีวิต unplan = 0 องค์กรแพทย์

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               ทีม PCT

1.2 การให้ความรู้ประชาชน
กลุ่มผู้ดูแล Caregive

1.2.1 พัฒนากระบวนการให้ข้อมูล
ผู้ป่วย  Health Literacy ในชุมชน 
เร่ืองการประชาสัมพันธ์การเข้าถึงบริก
การการแพทย์ฉุกเฉินผ่านเบอร์ 1669
* ให้ข้อมูลผู้ป่วย  Health Literacy ใน
ชุมชน โดยเฉพาะกลุ่มเส่ียง กลุ่ม
ผู้สูงอายุ Bedridden
* กลุ่มผู้ป่วย NCD กลุ่มผู้ป่วยจิตเวช 

เพ่ือให้ผู้ดูแลให้รู้เท่าทันโรค 
ตระหนักถึงอาการท่ีต้องรีบมา
โรงพยาบาล และ
ประชาสัมพันธ์การเข้าถึงบริก
การการแพทย์ฉุกเฉินผ่าน
เบอร์ 1669 ผู้ป่วยเข้าถึง
บริการท่ีรวดเร็ว ปลอดภัย

อัตราความรอบรู้ด้านสุขภาพของ
ประชาชน > 65%

1. CG ของเครือข่าย รพ
สต. 22 แห่ง x 3 คน
2. PM งานท่ีเก่ียวข้อง 
จ านวนท้ังหมด 60 คน

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

2.4 ปรับปรุง CPG / จัดท า
standard order ในโรค 
sepsis และกลุ่มโรคท่ีเสียง
ต่อการเกิด Sepsis

ทีม PCT ปรับปรุง CPG / จัดท า
standard order ในโรค sepsis และ
กลุ่มโรคท่ีเสียงต่อการเกิด Sepsis

เพ่ือให้มีแนวทางในการดูแลใน
โรค sepsis และกลุ่มโรคท่ี
เสียงต่อการเกิด Sepsis ได้
ถูกต้อง

มี CPG / standard order ในโรค 
sepsis และกลุ่มโรคท่ีเสียงต่อการเกิด 
Sepsis

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               ทีม PCT

2.5 พัฒนา Competency 
ของบุคลากรท้ังแพทย์ 
พยาบาล

2.5.1 ประชุมฟ้ืนฟูความรู้ในการ
ประเมิน IVC by U/S , การวินิจฉัยแยก
โรค และการดูแลโรคท่ีเป็นปัญหาโดย
อายุรแพทย์ x 10 คร้ัง

1. เพ่ือให้แพทย์/พยาบาลมี
ความรู้ในเร่ืองการประเมิน 
IVC by U/S , การวินิจฉัย
แยกโรค และการดูแลโรคท่ี
เป็นปัญหา

ร้อยละความรู้ท่ีได้หลังอบรม > 90% กลุ่มงานการพยาบาล / 
องค์กรแพทย์ / กลุ่มงาน
เภสัชกรรม

ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 20 
คน x 25 บาท x 10 คร้ัง

        5,000.00 เงินบ ารุง รพ.วังทอง

 5
,00

0.0
0 5,000.00        นางอังคณา ศรีจันทร์

2.5.2 หัวหน้าหน่วยงาน (OPD/ER/IPD)
ฟ้ืนฟูความรู้ให้กับพยาบาลในการเฝ้า
ระวังภาวะวิกฤต โดยใช้ Early warning
 sign ในแต่ละกลุ่มโรคตามแนวทางท่ี
ก าหนด 
ร่วมกับ ใช้ เคร่ืองมือ SOS , MEWS 
ร่วมด้วย

2. เพ่ือให้พยาบาลสามารถเฝ้า
ระวังภาวะวิกฤต ได้ถูกต้อง

ร้อยละความรู้ท่ีได้หลังอบรม > 90% OPD / NCD / ER / IPD1 
/ IPD2

-               หัวหน้าหน่วยงาน 
OPD / NCD / ER / 
IPD1 / IPD2

2.5.3 หัวหน้าหน่วยงาน(OPD/ER/IPD)
ก ากับ นิเทศ การปฎิบัติตาม แนวทาง
ในแต่ละกลุ่มโรค

3. เพ่ือให้พยาบาลสามารถเฝ้า
ระวังภาวะวิกฤต ได้ถูกต้อง

ผลการนิเทศ OPD / NCD / ER / IPD1 
/ IPD2

-               หัวหน้าหน่วยงาน 
OPD / NCD / ER / 
IPD1 / IPD2

2.6.1 อายุรแพทย์ เพ่ือให้มีอัตราก าลังท่ีเพียงพอ
ต่อการให้บริการผู้ป่วย

อายุรแพทย์ปี 68 = 1 คน ปี 69 = 1 คน องค์กรแพทย์ -               ทีม HUM

2.6.2 พยาบาลเฉพาะทาง
 - สาขาผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ

เพ่ือให้มีอัตราก าลังท่ีเพียงพอ
ต่อการให้บริการผู้ป่วยก่ึง-
วิกฤต

ส่งพยาบาลอบรมพยาบาลเฉพาะทาง
สาขาผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 2 คน

กลุ่มงานการพยาบาล -               ทีม HUM

เคร่ือง CT เพ่ือให้สามารถวินิจฉัยได้
ถูกต้อง

เคร่ือง CT 1 เคร่ือง กลุ่มงานการพยาบาล เงินบ ารุง รพ.วังทอง -               นางวรรณพร บุญดา

เคร่ือง U/S เพ่ือให้สามารถวินิจฉัยได้
ถูกต้อง

เคร่ือง U/S  1 เคร่ือง กลุ่มงานการพยาบาล เงินบ ารุง รพ.วังทอง -               นางวรรณพร บุญดา

เคร่ืองตรวจ Blood  gas เพ่ือให้สามารถวินิจฉัยได้
ถูกต้อง

เคร่ืองตรวจ Blood gas 1 เคร่ือง กลุ่มงานการพยาบาล เงินบ ารุง รพ.วังทอง -               นางวรรณพร บุญดา

เคร่ือง Ventilator เพ่ือให้สามารถดูแลผู้ป่วยท่ี
ซับซ้อน วิกฤตได้เพ่ิมข้ึน

เคร่ือง Ventilator 1 เคร่ือง กลุ่มงานการพยาบาล เงินบ ารุง รพ.วังทอง -               นางวรรณพร บุญดา

2.6 วางแผนจัดหาบุคลากร
เฉพาะทางเพ่ิม

2.7 แผนจัดหาเคร่ืองมือ
ส าคัญท่ีช่วยในการวินิจฉัย/
ดูแลผู้ป่วย

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

2.8 หน่วยงานทบทวนระบบ
การลงข้อมูลการวินิจฉัยให้
ครบถ้วนก่อนส่งเวชระเบียน

หัวหน้าหน่วยงานทบทวนระบบการลง
ข้อมูลการวินิจฉัยให้ครบถ้วนก่อนส่งลง
รหัสโรค

เพ่ือให้ข้อมูลตัวช้ีวัดท่ีจะ
วิเคราะห์ปัญหา/โอกาส
พัฒนามีความถูกต้อง

ข้อมูลตัวช้ีวัดของ Sepsis OPD / NCD / ER / IPD1 
/ IPD2

-               หัวหน้าหน่วยงาน 
OPD / NCD / ER / 
IPD1 / IPD2

3.พัฒนาระบบการเย่ียมบ้าน
ในชุมชน (Post-hospital)

เพ่ือให้ผู้ป่วยได้รับการดูแล
อย่างต่อเน่ือง

ร้อยละผู้ป่วย sepsis มีภาวะ Septic 
shock ท่ี ER ต้ังแต่แรกรับ < 10%

กลุ่มงานปฐมภูมิ
และองค์รวม

3.1 ทบทวนระบบการ
วางแผนจ าหน่ายและส่งต่อ
เย่ียมบ้านในชุมชน

ประชุมทบทวนระบบการวางแผน
จ าหน่ายและส่งต่อเย่ียมบ้านในชุมชน 
ได้แก่

เพ่ือให้ผู้ป่วยได้รับการ
ประสานการดูแลอย่างต่อเน่ือง

แนวทางการวางแผนจ าหน่ายและส่งต่อ
เย่ียมบ้านในชุมชน

-               (นางบุศรา โล่ห์เรือง
ทรัพย์)

ในโรงพยาบาล
1. ระบบการวางแผนจ าหน่ายใน
โรงพยาบาล เช่ือมกับทีม HHC
2. แนวทาง/เกณฑ์การเย่ียมบ้านในกลุ่ม
ผู้ป่วยท่ีต้องมีสหวิชาชีพ
3. ระบบการส่งต่อข้อมูลผ่านระบบกลุ่ม
 Line (ชีวาภิบาล, HHC)

สมาชิกทีม PCT/ทีม HHC -               ทีม PCT/ทีม HHC

ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 30 
คน x 25 บาท x 2 ม้ือ

        1,500.00 เงินบ ารุง รพ.
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

,75
0.0

0 1,750.00        ทีม HHC

ค่าอาหารกลางวัน 30 คน x 80 
บาท x 1 ม้ือ

        2,400.00 เงินบ ารุง รพ.
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

,80
0.0

0 2,800.00        

3.2 พัฒนาศักยภาพ CG  
(ผู้ดูแลผู้ท่ีมีภาวะพ่ึงพิง LTC )

ให้ความรู้ CG ในเร่ือง Early Waring 
Signs ท่ีต้องส่งโรงพยาบาลทันที

เพ่ือให้ผู้ป่วยกลุ่มเส่ียงต่อ
ภาวะ Sepsis ได้รับการดูแล
อย่างต่อเน่ืองและถ้ามี Early
 Waring Signs ได้รับการส่ง
โรงพยาบาลอย่างทันท่วงที

 CG ในเครือข่ายอ าเภอวังทอง มีความรู้
 Sepsis , Early waring signs หลัง
อบรม > 90%

CG ของเครือข่าย รพสต. 
22 แห่ง

ไม่ใช้งบประมาณ บูรณการ
กิจกรรมร่วมกับกิจกรรมข้อ 1.2

-               ทีม HHC

-               

รวมท้ังส้ิน      21,900.00                     -   5,000.00 19,500.00 - -      24,500.00

1. ผู้รับผิดชอบงาน 
sepsis รพ. (กลุ่มงาน
การพยาบาล และกลุ่ม
งานปฐมภูมิและองค์รวม) 
2. จนท.รพ.สต. ทุกแห่ง
จ านวน 30 คน

นอกโรงพยาบาล/เครือข่าย
4. ระบบการเย่ียมบ้านในชุมชน/การส่ง
ข้อมูลตอบกลับหลังเย่ียมบ้าน
5. แนวทางในการดูแลในกลุ่มผู้ป่วยท่ี
ด้อยโอกาสหรือผู้ป่วยท่ีขาดผู้ดูแลใน
ชุมชน

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Service Excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการกระทรวง : โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคหัวใจ
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 18. อัตราตายของผู้ป่วยโรคกล้ามเน้ือหัวใจตายเฉียบพลันชนิด STEMI น้อยกว่าร้อยละ 9 เป้าหมายตัวช้ีวัด : ระดับ 5
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Service Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานตามตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ : ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์กระทรวง ปีงบประมาณ 2568
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการ STEMI Life Line สายด่วน (1669) ช่วยชีวิตรักษาทันเวลา ปีงบประมาณ 2568
วัตถุประสงค์โครงการ : ลดอัตราตายจากโรคกล้ามเน้ือหัวใจตายเฉียบพลันชนิด STEMI

ตัวช้ีวัดโครงการ : อัตราตายของผู้ป่วยโรคกล้ามเน้ือหัวใจตายเฉียบพลันชนิด STEMI น้อยกว่าร้อยละ 9

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : งานอุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวช กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. ประชุมให้ความรู้การดูแล
ผู้ป่วยกล้ามเน้ือหัวใจขาด
เลือดชนิด STEMI 
(Pre-Hospital , In-Hospital 
, Referral)

1.1 ความรู้พ้ืนฐานเก่ียวกับ STEMI
1.2 สายด่วนฉุกเฉินและระบบการดูแล
ผู้ป่วย STEMI
1.3 ความส าคัญของการลดเวลา 
Door-to-Balloon Time

เพ่ือให้ความรู้เก่ียวกับอาการ 
STEMI และความส าคัญของ
การรักษาอย่างต่อเน่ือง

อัตราตายของผู้ป่วยกลามเน้ือหัวใจตาย
เฉียบพลันชนิด STEMI น้อยกว่าร้อยละ
 9

เจ้าหน้าท่ี รพ. , PCU , 
รพ.สต. และ อสม.
จ านวน 50 คน

1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50
 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ
เป็นเงิน 2,500 บาท
2. ค่าอาหารกลางวัน 50 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ
เป็นเงิน 4,000 บาท

        6,500.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  6

,50
0.0

0 6,500.00        พรทิพย์ เผือกเทศ

2. การฝึกปฏิบัติ: Simulation
 Workshop

2.1 แบ่งกลุ่มผู้เข้าฝึก ให้ท าตาม
บทบาทหน้าท่ีของตนเอง เช่น พยาบาล
 ผู้ช่วยเหลือคนไข้ เจ้าหน้าท่ีใน รพ.สต 
ตามสถานการณจ าลองท่ีก าหนด
2.2 ฝึกการใช้เคร่ืองมือท่ีจ าเป็นเช่น 
AED หรือการท า BLS การโทรแจ้ง 
1669 
2.3 ฝึกการประสานงานระหว่างทีม / 
PCU ,รพ.สต , รพช./ รพศ

1. ส่งเสริมการใช้บริการ
การแพทย์ฉุกเฉินในการขอ
ความช่วยเหลือในการดูแล
รักษาเบ้ืองต้นในผู้ป่วย STEMI
2. ฝึกทักษะการประสานงาน
ระหว่างทีมผู้เช่ียวชาญทาง
การแพทย์ในการดูแลผู้ป่วย 
STEMI ต้ังแต่เร่ิมเกิดอาการ
จนถึงข้ันตอนการรักษาใน
โรงพยาบาล

1. เจ้าหน้าท่ีมีทักษะและม่ันใจในการ
ประสานงานระหว่างทีมผู้เช่ียวชาญทาง
การแพทย์ในการดูแลผู้ป่วย STEMI
2. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอบรม 
มากกว่า 80%
3. อัตราการเข้าถึงบริการการแพทยื
ฉุกเฉินในผู้ป่วยวิกฤติมากกว่าร้อยละ 28

เจ้าหน้าท่ี รพ. , PCU , 
รพ.สต. และ อสม.
จ านวน 50 คน

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               พรทิพย์ เผือกเทศ

3. พัฒนาระบบการปรึกษา 
ระหว่าง PCU/รพ.สต กับ
โรงพยาบาล

1. การใช้ Offcail  Line ระหว่าง PCU/
รพ.สต กับโรงพยาบาล
2. ระบบ Zoom ในการประเมินผู้ป่วย
ทางไกล

พัฒนาระบบการส่ือสารท่ีใช้
ในการดูแลผู้ป่วย STEMI

ระบบ Officail Line ในการใช้ปรึกษา
ผู้ป่วยท่ีมีอาการและอาการแสดงของ
อาการกล้ามเน้ือหัวใจขาดเลือด ใน
เครือข่าย

เจ้าหน้าท่ี รพ. , PCU , 
รพ.สต.

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               พรทิพย์ เผือกเทศ

-               

รวมท้ังส้ิน        6,500.00                     -   - 6,500.00 - -        6,500.00

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย

กิจกรรม
ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Service Excellence
แผนงานกระทรวง : แผนงาน การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service plan)
โครงการกระทรวง : โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคมะเร็ง
ตัวช้ีวัดกระทรวง : ร้อยละผู้ท่ีได้รับการคัดกรองมะเร็ง เป้าหมายตัวช้ีวัด : ร้อยละของผู้ท่ีได้รับการคัดกรองมะเร็งเต้านม มากกว่าร้อยละ 90

ร้อยละของผู้ท่ีได้รับการคัดกรองมะเร็งปากมดลูก มากว่ามากว่าร้อยละ 80
ร้อยละของผู้ท่ีมีผลผิดปกติ (มะเร็งปากมดลูก) ได้รับการส่องกล้อง Colposcopy มากว่าร้อยละ 70

ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Service Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานตามตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ : ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์กระทรวง ปีงบประมาณ 2568
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการเฝ้าระวังโรคมะเร็งเต้านมและมะเร็งปากมดลูก ปี 2568
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. หญิงอายุ 30 - 70 ปี ได้รับการตรวจมะเร็งเต้านมด้วยตนเอง

2. หญิงอายุ 30 - 60 ปี ได้รับการคัดกรองมะเร็งปากมดลูกรายใหม่
3. พัฒนาทักษะความรอบรู้ให้แกนน าสุขภาพให้สามารถตรวจมะเร็งด้วยตนเองและคัดกรองมะเร็งปากมดลูกโดยวิธี  HPV  Self Test 

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. หญิงอายุ 30 - 70 ปี ได้รับการตรวจมะเร็งเต้านมด้วยตนเอง ร้อยละ 90
2. หญิงอายุ 30 - 60 ปี ได้รับการคัดกรองมะเร็งปากมดลูกรายใหม่ ร้อยละ 20
3. แกนน าสุขภาพสามารถตรวจมะเร็งด้วยตนเองและคัดกรองมะเร็งปากมดลูกโดยวิธี HPV Self Test 

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : คณะท างานพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan) สาขามะเร็ง

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1.การพัฒนาความรู้และ
ทักษะของบุคลากร

1.1 อบรมพัฒนาความรู้และทักษะของ
บุคลากรผู้รับผิดชอบงานมะเร็งเต้านม
และปากมดลูก

ฟ้ืนฟู/เพ่ิมพูนความรู้และ
ทักษะในการปฏิบัติงานของ
บุคลากรผู้รับผิดชอบงาน

ผิดชอบงานมะเร็งเต้านมและปากมดลูก
 สามรถปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐานและ
แนวทางปฏิบัติ

ผิดชอบงานมะเร็งเต้านม
และปากมดลูก

น.ส.วลัยพร พงษ์มณี

2. การเฝ้าระวังโรคมะเร็งเต้า
นม

1.1 ส ารวจข้อมูลสตรีกลุ่มเป้าหมายใน
เขตรับผิดชอบ

ค้นหากลุ่มเป้าหมาย สตรีอายุ
 30-70 ปี ท่ีเข้าเกณฑ์การ
ตรวจคัดกรองมะเร็งเต้านม
ด้วยตนเอง

สตรีอายุ 30-70 ปี สามารถตรวจคัด
กรองมะเร็งเต้านมด้วยตนเอง ร้อยละ 90

สตรีอายุ 30-70 ปี ใน
พ้ืนท่ีอ าเภอวังทอง
จ านวน 21,995 คน   

-               น.ส.วลัยพร พงษ์มณี

1. ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 840
 คน x 80 บาท x 1 ม้ือ

      67,200.00 งบกองทุนต าบล
พ้ืนท่ี รพ.สต.

 6
7,2

00
.00 67,200.00      น.ส.วลัยพร พงษ์มณี

2. ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 
จ านวน 840 คน x 30 บาท x 2 
ม้ือ

      50,400.00 งบกองทุนต าบล
พ้ืนท่ี รพ.สต.

 5
0,4

00
.00 50,400.00      

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

. 1.2 ประชุมช้ีแจง/ให้ความรู้แกนน า
สุขภาพเก่ียวกับโรคมะเร็วเต้านม
*กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้การดูแล
ตนเองห่างไกลจากโรคมะเร็ง
*รณรงค์ตรวจค้นหาความผิดปกติของ
เต้านมในสตรีอายุ 30-70 ปี ในหมู่บ้าน 
และส่งต่อผู้ท่ีมีผลการตรวจผิดปกติแก่
เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขโดยแกนน าสุขภาพ
1.3 กรณีท่ีตรวจพบก้อน ได้รับการ
ตรวจซ้ าโดยเจ้าหน้าท่ี รพ.สต. และ
ได้รับการส่งต่อ รพ.พุทธชินราช
1.4 ติดตามผลการด าเนินงานจาก HDC
 ทุกไตรมาส

1. พัฒนาทักษะความรอบรู้ให้
แกนน าสุขภาพ สามารถตรวจ
เต้านมด้วยตนเองได้
2. สตรีท่ีมีตรวจพบความ
ผิดปกติ ได้รับการเข้าถึงการ
ดูแลรักษาภายในระยะเวลาท่ี
ก าหนด

1. แกนน าสุขภาพ แลกเปล่ียนเรียนรู้
การตรวจเต้านมด้วยตนอง
2. สตรีท่ีมีตรวจพบความผิดปกติ ได้รับ
การรักษาภายในระยะเวลาท่ีก าหนด 
ร้อยละ 100

แกนน าสุขภาพ หมู่บ้าน
ละ 5 คน 168 หมู่บ้าน
จ านวน 840 คน

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

3. ค่าส่ือวัสดุการสอน โมเดลเต้า
นม จ านวน 19 แห่ง แห่งละ 1 
ชุด x 3,800 บาท

      72,200.00 งบกองทุนต าบล
พ้ืนท่ี รพ.สต.

 7
2,2

00
.00 72,200.00      

3. การเฝ้าระวังโรคมะเร็งปาก
มดลูก

2.1 ส ารวจข้อมูลสตรีกลุ่มเป้าหมายใน
เขตรับผิดชอบ

ค้นหากลุ่มเป้าหมาย สตรีอายุ
 30-60 ปี ท่ีเข้าเกณฑ์การ
ตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูก

กลุ่มเป้าหมายสตรีอายุ 30-60 ปีได้รับ
การตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูกท่ี
ครอบคลุม

สตรีอายุ 30-60 ปี 
จ านวน 3,920  คน   

-               น.ส.วลัยพร พงษ์มณี

2.2 ประชุมช้ีแจง/ให้ความรู้แนว
ทางการด าเนินงานคัดกรองมะเร็งปาก
มดลูก โดยวิธี HPV self test

พัฒนาทักษะความรอบรู้ให้
แกนน าสุขภาพ สามารถให้
ค าแนะน าในการคัดกรอง
มะเร็งปากมดลูกโดยวิธี วิธี 
HPV self test

แกนน าสุขภาพสามารถให้ค าแนะน าใน
การคัดกรองมะเร็งปากมดลูกโดยวิธี วิธี
 HPV self test ได้อย่างถูกต้อง

แกนน าสุขภาพ หมู่บ้าน
ละ 5 คน จ านวน 840 คน

บูรณาการค่าใช้จ่ายร่วมกับการ
เฝ้าระวังโรคมะเร็งเต้านม

-               น.ส.วลัยพร พงษ์มณี

2.3 ประชาสัมพันธ์สนับสนุนส่งเสริม
สตรีอายุ 30- 60 ปี รายใหม่ มารับ
บริการตรวจคัดกรองโรคมะเร็ง ปาก
มดลูกโดย วิธี HPV self test

กลุ่มเป้าหมายได้รับการตรวจ
มะเร็งปากมดลูก ด้วยวิธี HPV
 self test

1. สตรีอายุ 30-60 ปี ได้รับการตรวจ
คัดกรองมะเร็งปากมดลูกรายใหม่ ร้อย
ละ 20
2. สตรีอายุ 30-60 ปี ได้รับการตรวจ
คัดกรองมะเร็งปากมดลูกสะสม ร้อยละ
 80

สตรีอายุ 30-60 ปี 
จ านวน 3,920  คน   

ค่าชุดตรวจ DNA Self test   
จ านวน 3,920 ชุด

-               น.ส.วลัยพร พงษ์มณี

2.4 กรณีท่ีผลตรวจเป็นบวก HPV  Self
 Test (+) กลุ่มเป้าหมายได้รับการ
ตรวจซ้ าโดยเจ้าหน้าท่ี รพ.สต. โดยวิธี 
HPV DNA Test

สตรีท่ีมีผล HPV DNA  + 
ได้รับการรักษาภายใน
ระยะเวลาท่ีก าหนด

1. สตรีท่ีมีผล Self test + ได้รับการ
ตรวจ HPV DNA โดยเจ้าหน้าท่ี ร้อยละ
 100

สตรีท่ีมีผล HPV DNA + 
ได้รับการรักษาภายใน
ระยะเวลาท่ีก าหนด

-               น.ส.วลัยพร พงษ์มณี

2.5 ในรายท่ีผลตรวจเป็นบวก HPV  (+)
 ได้รับการส่งต่อ รพ.พุทธชินราช เพ่ือ
ตรวจวินิจฉัยโรคด้วยการส่องกล้อง 
(Colposcopy)

2. สตรีท่ีมีผล HPV DNA  + ได้รับการ
รักษาภายในระยะเวลาท่ีก าหนด ร้อยละ
 100

-               

2.6 ติดตามผลการด าเนินงานจาก HDC
 ทุกไตรมาส

-               

-               

รวมท้ังส้ิน     189,800.00                     -   189,800.00 - - -     189,800.00

. 1.2 ประชุมช้ีแจง/ให้ความรู้แกนน า
สุขภาพเก่ียวกับโรคมะเร็วเต้านม
*กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้การดูแล
ตนเองห่างไกลจากโรคมะเร็ง
*รณรงค์ตรวจค้นหาความผิดปกติของ
เต้านมในสตรีอายุ 30-70 ปี ในหมู่บ้าน 
และส่งต่อผู้ท่ีมีผลการตรวจผิดปกติแก่
เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขโดยแกนน าสุขภาพ
1.3 กรณีท่ีตรวจพบก้อน ได้รับการ
ตรวจซ้ าโดยเจ้าหน้าท่ี รพ.สต. และ
ได้รับการส่งต่อ รพ.พุทธชินราช
1.4 ติดตามผลการด าเนินงานจาก HDC
 ทุกไตรมาส

1. พัฒนาทักษะความรอบรู้ให้
แกนน าสุขภาพ สามารถตรวจ
เต้านมด้วยตนเองได้
2. สตรีท่ีมีตรวจพบความ
ผิดปกติ ได้รับการเข้าถึงการ
ดูแลรักษาภายในระยะเวลาท่ี
ก าหนด

1. แกนน าสุขภาพ แลกเปล่ียนเรียนรู้
การตรวจเต้านมด้วยตนอง
2. สตรีท่ีมีตรวจพบความผิดปกติ ได้รับ
การรักษาภายในระยะเวลาท่ีก าหนด 
ร้อยละ 100

แกนน าสุขภาพ หมู่บ้าน
ละ 5 คน 168 หมู่บ้าน
จ านวน 840 คน

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Service Excellence
แผนงานกระทรวง : แผนงาน การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service plan)
โครงการกระทรวง : โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคมะเร็ง
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 21 ร้อยละผู้ท่ีได้รับการคัดกรองมะเร็ง เป้าหมายตัวช้ีวัด : 21.3 ร้อยละของผู้ท่ีได้รับการคัดกรองมะเร็งล าไส้ใหญ่และไส้ตรง มากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 50

21.4 ร้อยละของผู้ท่ีมีผลผิดปกติ (มะเร็งล าไส้ใหญ่และไส้ตรงผิดปกติ) มากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 50
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Service Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานตามตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ : ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์กระทรวง ปีงบประมาณ 2568
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการพัฒนาระบบการเข้าถึงการคัดกรองมะเร็งล าไส้ใหญ่และล าไส้ตรง อ าเภอวังทอง ปีงบประมาณ 2568
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. ประชาชนกลุ่ม อายุ 50-70 ปี ได้รับการคัดกรองมะเร็งส าใส้ใหญ่และไส้ตรง

2. เพ่ิมการเข้าถึงบริการ ระบบคัดกรองมะเร็งล าไส้ใหญ่และล าไส้ตรง
3. ลดอัตราการเกิดโรคมะเร็งล าไส้ใหญ่และไส้ตรง

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. ประชากรกลุ่มเป้าหมายได้รับการคัดกรองมะเร็งลาไส้ใหญ่และไส้ตรง (Colorectal) ด้วยวิธี FIT test (การตรวจหาเลือดในอุจจาระ) ร้อยละ 50
2. ร้อยละของผู้ท่ีได้รับการคัดกรองมะเร็งล าไส้ใหญ่และไส้ตรง > ร้อยละ 60
3. ร้อยละของผู้ท่ีมีผลผิดปกติ (มะเร็งล าไส้ใหญ่และไส้ผิดปกติ) ได้รับการส่องกล้อง Colonoscopy > ร้อยละ 50

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. ค่าอาหารกลางวัน 25 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ

2,000.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

,00
0.0

0 2,000.00        

2. ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 
25 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ

        1,250.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

,25
0.0

0 1,250.00        

2.1 การรณรงค์ /ประชุมให้ความรู้และ
สร้างความตระหนักในการดูแลตนเอง
และเห็นความส าคัญของการตรวจคัด
กรอง มะเร็งล าไส้ใหญ่และไส้ตรง

สร้างกลุ่มอาสาสมัครในชุมชน
ท่ีมีความรู้เก่ียวกับการคัด
กรองมะเร็ง เพ่ือให้ข้อมูลและ
สนับสนุนการเข้าถึงบริการ 
เช่น การให้ค าแนะน าการเก็บ
ส่ิงส่งตรวจ (อุจจาระ)

ประชาชนมีความรู้ในเร่ืองมะเร็งล าไส้
ใหญ่และปัจจัยเส่ียงท่ีท าให้เกิด
โรคมะเร็งล าไส้ใหญ่

กลุ่มอาสาสมัครในชุมชน 
สถานบริการสุขภาพ 
จ านวน 22 แห่งๆ ละ 2 
คน

กองทุนต าบลพ้ืนท่ี 
รพ.สต./PCU

-               ผู้รับผิดชอบงาน 
มะเร็งล าไส้ใหญ่ 
ระดับอ าเภอ

น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา
น.ส.วลัยพร  พงษ์มณี

2. การกิจกรรมให้ความรู้แก่
ประชาชนเก่ียวกับมะเร็งล าไส้
 และความส าคัญของการ
ตรวจคัดกรอง

1. ประชุมช้ีแจงแนวทางและ
การประสานการด าเนินงาน 
Service plan สาขามะเร็ง
อ าเภอวังทอง

1.1 ทบทวนคณะกรรมการ 
คณะท างานหรือผู้รับผิดชอบงานระดับ
อ าเภอ
1.2 ช้ีแจงแนวทางการท างาน และ
ติดตามผลการด าเนินงาน

การประสานการด าเนินงาน
ของหน่วยงานและ
ผู้รับผิดชอบงาน

1. ประชุมช้ีแจงแนวทางการท างาน 
และติดตามผลการด าเนินงานอย่างน้อย
 2 คร้ัง/ปี ข้ึนไป
2. สรุปรายงานการประชุมและน าไป
วิเคราะห์ด าเนินการเพ่ือจัดท าแผนการ
พัฒนาอย่างเป็นรูปธรรม 

คณะกรรมการ Service 
plan สาขามะเร็งระดับ
อ าเภอ จ านวน 25 คน

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

2.2 การจัดเตรียมข้อมูลสนับสนุน
- จัดท าเอกสารหรือส่ือการเรียนรู้
เก่ียวกับการคัดกรองมะเร็งล าไส้ท่ีเข้าใจ
ง่าย เพ่ือแจกจ่ายให้กับผู้ป่วยและ
ประชาชน

1.เสริมสร้างความเข้าใจ
เก่ียวกับมะเร็งล าไส้ ประเภท 
การตรวจคัดกรอง และ
ความส าคัญของการตรวจคัด
กรองในช่วงวัยต่างๆ
2.ท าให้ผู้ป่วยและประชาชน
สามารถเข้าถึงข้อมูลท่ีถูกต้อง
และเช่ือถือได้เก่ียวกับการคัด
กรองมะเร็งล าไส้
3.ส่งเสริมให้ประชาชน
ตระหนักถึงความส าคัญของ
การตรวจคัดกรองเป็นประจ า 
เพ่ือการป้องกันและการรักษา
ท่ีทันท่วงที
4.ให้ข้อมูลท่ีช่วยลดความวิตก
กังวลเก่ียวกับการตรวจคัด
กรองและการรักษา

1.เอกสารหรือส่ือการเรียนรู้ท่ีใช้ภาษา
ง่ายและมีภาพประกอบ เพ่ือให้
ประชาชนสามารถเข้าใจได้ง่าย
2.เพ่ิมอัตราการเข้ารับการตรวจคัด
กรองมะเร็งล าไส้ในประชาชน

ประชาชนทุกสิทธิ 
กลุ่มอายุ 50-70 ปี

1. ค่าจัดท าเอกสาร และป้าย
ประชาสัมพันธ์เก่ียวกับการเก็บ
ส่ิงส่งตรวจมะเร็งล าไส้ 
ขนาด 1.75 เมตร x 2.00 เมตร 
ราคา 1,500 บาท จ านวน 22 แห่ง

      33,000.00 กองทุนต าบลพ้ืนท่ี 
รพ.สต./PCU

 3
3,0

00
.00 33,000.00      ผู้รับผิดชอบงาน 

มะเร็งล าไส้ใหญ่ 
ระดับอ าเภอ

3. การตรวจคัดกรองมะเร็ง
ล าไส้ใหญ่ด้วยวิธี FIT Test

3.1 ตรวจคัดกรองเพ่ือค้นหาโรคมะเร็ง
ล าไส้ใหญ่หรือรอยโรคระยะก่อนเป็น
มะเร็งล าไส้ใหญ่ ในขณะท่ีโรคยังไม่
ก่อให้เกิดอาการ
3.2 เจ้าหน้าท่ี รพ.สต. ติดต่อ
ประสานงานกับเจ้าหน้าท่ี รพช. เพ่ือส่ง
ส่ิงส่งตรวจพร้อมกับเอกสารรายช่ือ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
3.3 ผู้รับผิดชอบงานบันทึกผลการคัด
กรองฯ เข้าระบบรายงาน เพ่ือการส่ง
ข้อมูลไปยังฐานข้อมูล HDC (ข้อมูล 43 
แฟ้ม) และแจ้งผลการคัดกลองให้ รพ.
สต. ทราบ (ท้ังผลลบและผลบวก)
3.4 ผู้ท่ีมีผลปกติ (Negative) ให้
ค าแนะน าดูแลตนเองและแนะน าให้
ตรวจคัดกรองซ้ าทุก 2 ปี ผู้ท่ีมีผล
ผิดปกติ (Positive) ส่งต่อไป
โรงพยาบาลตามท่ีก าหนดไว้ในเขต
สุขภาพ เพ่ือท าการส่องกล้องดูล าไส้ 
(Colonoscopy)

ค้นหาโรคมะเร็งล าไส้ใหญ่
หรือรอยโรคระยะก่อนเป็น
มะเร็งล าไส้ใหญ่

ประชาชนทุกสิทธ์ิ กลุ่มอายุ 50-70 ปี 
ได้รับการตรวจคัดกรองมะเร็งล าไส้ใหญ่

ประชาชนทุกสิทธิ กลุ่ม 
อายุ 50-70 ปี จ านวน 
3,500 ราย

1. ค่าชุดตรวจ FIT Test จ านวน 
2,000 Test x 35 บาท

70,000.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  7

0,0
00

.00 70,000.00      น.ส.สุดารัตน์ ญาณ
ปัญญา

2. การกิจกรรมให้ความรู้แก่
ประชาชนเก่ียวกับมะเร็งล าไส้
 และความส าคัญของการ
ตรวจคัดกรอง

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

4.1 การจัดการผู้มีผลการคัดกรอง
ผิดปกติ
- เจ้าหน้าท่ี รพ.สต. แจ้งผลการคัดกรอง
ให้กับผู้มีผลตรวจผิดปกติ พร้อมให้
ค าแนะน าเบ้ืองต้น
- เจ้าหน้าท่ี รพ.สต. จัดล าดับความ
เร่งด่วน เพ่ือ จ าแนกกลุ่มผู้ป่วยในการ
ส่งตรวจ Colonscopy ให้กับ รพ.
- จัดท าระบบการส่งต่อผู้มีผลการคัด
กรองผิดปกติไปยัง โรงพยาบาลชุมชน 
โรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลท่ัวไป
- ประสานงานกับสถานพยาบาล
ปลายทางเพ่ือรับผู้ป่วยส่งต่อ
- จัดท าเอกสารส่งต่อ เช่น ใบส่งตัว ผล
การตรวจ
- ให้ค าแนะน าผู้ป่วยเก่ียวกับการเตรียม
ตัวก่อนไปรับการตรวจวินิจฉัย

-               ผู้รับผิดชอบงาน 
มะเร็งล าไส้ใหญ่ 
ระดับอ าเภอ

4.2 การตรวจวินิจฉัย
- สถานพยาบาลปลายทางนัดหมาย
ผู้ป่วยเพ่ือรับการตรวจวินิจฉัย โดย 
เจ้าหน้าท่ีห้องผ่าตัด รพ. มีการจัดล าดับ
คิวในการส่องกล้อง และ วันนัดให้กับ 
รพ.สต.แต่ละแห่ง 
- ด าเนินการตรวจวินิจฉัยโดยแพทย์
ผู้เช่ียวชาญ
- ติดตามผลการตรวจวินิจฉัยและการ
รักษา  โดย เจ้าหน้าท่ีห้องผ่าตัดของ 
รพ. มีการติดตามผู้ท่ีไม่ได้มารับการส่อง
กล้องให้กับ รพ.สต.ให้รับทราบ เพ่ือ
ด าเนินการติดตามผู้ป่วยต่อไป (จัดท า
ทะเบียนผู้ป่วยท่ีผลผิดปกติ เพ่ือก ากับ
ติดตาม)
- ผู้ท่ีมีผลการส่องกล้องผลปกติ 
(Normal) ปฏิบัติตามค าแนะน าแพทย์ 
Repeat Colonoscopy ทุก 5-10 ปี

-               ผู้รับผิดชอบงาน 
มะเร็งล าไส้ใหญ่ 
ระดับอ าเภอ

4. การส่งต่อผู้มีผลการคัด
กรองผิดปกติเพ่ือรับตรวจ
วินิจฉัย

1.เพ่ือให้ผู้ท่ีมีผลการคัดกรอง
ผิดปกติได้รับการตรวจ
วินิจฉัยท่ีถูกต้อง รวดเร็ว และ
เหมาะสม
2.เพ่ือให้ผู้ป่วยได้รับการรักษา
อย่างทันท่วงที
3.เพ่ือลดอัตราการป่วย พิการ
 และเสียชีวิตจากโรคต่างๆ
4.เพ่ือส่งเสริมสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตของประชาชน

1.ผู้ท่ีมีผลการคัดกรองผิดปกติได้รับการ
ตรวจวินิจฉัยยืนยัน
2.ผู้ป่วยได้รับการรักษาท่ีเหมาะสม
3.อัตราการป่วย พิการ และเสียชีวิตจาก
โรคต่างๆ ลดลง
4.ประชาชนมีสุขภาพและคุณภาพชีวิต
ท่ีดีข้ึน

ผู้ท่ีมีผลการคัดกรอง
ผิดปกติ (Positive) จาก

การคัดกรอง

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

5. การประสานงานผู้มีผลการ
ส่องกล้องผลผิดปกติเข้าถึง
ระบบการดูแลรักษา

5.1 โรงพยาบาลเก็บส่ิงส่งตรวจผู้มีผล
การส่องกล้องผลผิดปกติ (สงสัยมะเร็ง) 
และส่งตรวจยืนยัน
5.2 กรณีผลตรวจเป็นมะเร็งส่งตัวเข้า
ระบบการรักษาโรคตามแนวทาง
มาตรฐาน

ผู้มีผลการส่องกล้องผลผิดปกติ
เข้าถึงระบบการดูแลรักษา
ทันเวลา

ผู้มีผลการส่องกล้องผลผิดปกติเข้าถึง
ระบบการดูแลรักษาตามแนวทางและ
มาตรฐาน

ผู้มีผลการส่องกล้องผล
ผิดปกติ

-               ผู้รับผิดชอบงาน 
Service plan สาขา
มะเร็ง ระดับอ าเภอ

6. การติดตามเย่ียมผู้ป่วยท่ี
เข้าระบบการดูแลรักษา

6.1 ทีมสหวิชาชีพติดตามเย่ียมผู้ป่วยท่ี
เข้าระบบการดูแลรักษาอย่างต่อเน่ือง 
6.2 ติดต่อประสานกับส่วนท่ีเก่ียวข้อง
เพ่ือ
ติดตามการรักษา เช่นชุมชนหรือญาติ
ผู้ป่วย

การประเมินอาการผู้ป่วยท่ีเข้า
ระบบการดูแลรักษา

ผู้ป่วยท่ีเข้าระบบการดูแลรักษาได้รับ
ตามติดตามเย่ียมเพ่ือประเมินอาการ
อย่างต่อเน่ือง

ผู้ป่วยพ้ืนท่ีอ าเภอวังทองท่ี
เข้าระบบการดูแลรักษา

-               ผู้รับผิดชอบงาน 
Service plan สาขา
มะเร็ง ระดับอ าเภอ

-               

รวมท้ังส้ิน     106,250.00                     -   36,250.00 70,000.00 - -     106,250.00

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Service Exellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service plan)
โครงการกระทรวง : โครงการการบริบาลฟ้ืนสภาพระยะกลาง (Intermediate care : IMC)
ตัวช้ีวัดกระทรวง : ร้อยละผู้ป่วย IMC ได้รับการบริบาลฟ้ืนฟูสภาพและติดตามจนครบ 6 เดือน หรือจน Barthel index = 20 ก่อนครบก าหนด 6 เดือน ระดับ 5
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Service Exellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานตามตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ : ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์กระทรวง ปีงบประมาณ 2567
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการพัฒนาการให้การบริบาลฟ้ืนฟูระยะกลาง (Intermediate care : IMC) อ าเภอวังทอง
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. เพ่ือติดตามผู้ป่วย intermediate care จนครบ 6 เดือน แม้ว่า Bathel Index = 20  

2. เพ่ือการบริบาลฟ้ืนสภาพระยะกลางของผู้ป่วย intermediate care ผู้ป่วยใน 
3. เพ่ือการบริบาลฟ้ืนสภาพระยะกลางของผู้ป่วย intermediate care  ผู้ป่วยนอก 

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. ร้อยละของผู้ป่วย intermediate care ได้รับการบริบาลฟ้ืนสภาพระยะกลาง  และติดตามจนครบ 6 เดือน หรือ Barthel index เท่ากับ 20 ก่อนครบ 6 เดือน เป้าหมาย ร้อยละ 85
2. ร้อยละของผู้ป่วย intermedia care (ผู้ป่วยใน) มีค่าคะแนนBarthel index เพ่ิมข้ึนอย่างน้อย 2 คะแนน เม่ือได้รับการบริบาลฟ้ืนสภาพระยะกลางในหอผู้ป่วย imc ward/bed  เป้าหมายร้อยละ 60
3. ร้อยละของผู้ป่วย intermedia care (ผู้ป่วยนอก) ได้รับการบริบาลฟ้ืนสภาพระยะกลางจ านวนมากกว่าหรือเท่ากับ 6 คร้ัง  ภายในระยะเวลา 6 เดือน เป้าหมายร้อยละ 50

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : กลุ่มงานเวชกรรมฟ้ืนฟู

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. การติดตามผู้ป่วย IMC 
(ผู้ป่วยนอก) ให้ได้รับการ
บริบาลฟ้ืนฟู ครบ 6 คร้ัง 
ภายในระยะเวลา 6 เดือน

1.1 กรณีติดตามผู้ป่วยได้และนัดมา
ฟ้ืนฟูต่อเน่ืองได้ : ติดตามให้เข้ารับ
บริการท่ีโรงพยาบต่อจนครบเกณฑ์ คือ 
อย่างน้อย 6 คร้ัง ภายในระยะเวลา  6 
เดือน แม้ Bathel Index จะ = 20 
คะแนนก่อนครบ 6 เดือน (ไม่จ าหน่าย
ผู้ป่วยก่อนครบ 6 คร้ังและครบ 6 เดือน)

1.1 ผู้ป่วย IMC เข้ารับการ
บริบาลฟ้ืนฟูท่ีโรงพยาบาลได้
ครบ 6 คร้ัง ในระยะเวลา 6 
เดือน (อย่างน้อยต่อเน่ือง
เดือนละ 1 คร้ัง จนครบ 6 
เดือน)

ผู้ป่วย IMC เข้ารับการบริบาลฟ้ืนฟูท่ี
โรงพยาบาลอย่างต่อเน่ืองตามเกณฑ์

ผู้ป่วย Stroke, 
Traumatic Brain injury
 และ Spinal cord injury
 ท่ิอยู่ในระยะ 
intermedia care กลุ่มท่ี
สามารถติดตามได้

-               นส.วรวรรณ  
ทองวัฒน์

1.2 กรณีติดตามผู้ป่วยไม่ได้/ผู้ป่วยไม่
พร้อมเข้ารับบริการต่อท่ีโรงพยาบาล : 
แจ้ง รพ.สต. และ อสม.ในพ้ืนท่ี ผ่าน 
Line HHC and Palliative Care 
Wangthong /TeleMed ให้ติดตาม
ผู้ป่วยตามแนวทางจนครบ 6 คร้ัง 
ภายในระยะเวลา 6 เดือน  (นับจ านวน
คร้ังต่อจากท่ีได้รับการบริบาลฟ้ืนฟูจาก
โรงพยาบาล)

1.2 เพ่ือให้ผู้ป่วยท่ีไม่พร้อม
เข้ารับบริการต่อเน่ืองท่ีรพ. 
ได้รับการติดตามจากรพ.สต./
อสม.ในพ้ืนท่ี จนครบตาม
เกณฑ์

ผู้ป่วย IMC ท่ีไม่พร้อมเข้ารับบริการ
ต่อเน่ืองท่ีรพ. ได้รับการติดตามจากรพ.
สต./อสม.ในพ้ืนท่ี จนครบตามเกณฑ์

ผู้ป่วย Stroke, 
Traumatic Brain injury
 และ Spinal cord injury
 ท่ิอยู่ในระยะ 
intermedia care ท่ี
ติดตามไม่ได้/ไม่พร้อมเข้า
รับการบริบาลฟ้ืนฟูใน รพ.

-               

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

2. การบริบาลฟ้ืนสภาพระยะ
กลางผู้ป่วย (IMC) ใน IMC 
Ward/bed (ผู้ป่วยใน) มีค่า
คะแนน Barthel index 
เพ่ิมข้ึน

2.1 นักกายภาพบ าบัดประเมินการ
เข้าเกณฑ์ IMC ของผู้ป่วยท่ี Admit ใน
หอผู้ป่วย
2.2. แจ้งแพทย์ขอ Admit ผู้ป่วยเพ่ือ
ฟ้ืนฟูผู้ป่วยจ านวน 5 วัน หรือจนกว่า 
Barthel index จะเพ่ิมข้ึน 2 คะแนน

ผู้ป่วย IMC (ผู้ป่วยใน) ได้รับ
การบริบาลฟ้ืนสภาพระยะ
กลาง ใน  ในจ านวนวันท่ีมาก
พอให้ค่าคะแนน Barthel 
index เพ่ิมข้ึนอย่างน้อย 2 
คะแนน

ผู้ป่วย Intermedia care ผู้ป่วยใน มีค่า
คะแนน Barthel index เพ่ิมข้ึน เม่ือ
ได้รับการบริบาลฟ้ืนสภาพระยะกลาง
ในหอผู้ป่วย

ผู้ป่วย Intermedia care
 ผู้ป่วยใน รพ.วังทอง

-               นส.วรวรรณ  
ทองวัฒน์

3. ก ากับติดตามผลการ
ด าเนินงานร่วมกับผู้รับผิดชอบ
งาน PM ท่ีรับผิดชอบงาน 
IMC ระดับจังหวัด

3.1 ติดตามผลการด าเนินงานในการ
ประชุมร่วมกับ PM สสจ.พิษณุโลก 
และอภิปรายความชัดเจนเก่ียวกับการ
ประมวลผลตัวช้ีวัด กรณีผู้ป่วยย้ายท่ี
อยู่/ปฏิเสธการรับบริการ เน่ืองจากพึง
พอใจผลลัพธ์การดูแล/ไม่สะดวกในการ
เข้าถึงริการ หรือเหตุผลอ่ืนๆ ว่าน า
จ านวนผู้ป่วยเหล่าน้ีมาค านวณตัวช้ีวัด
หรือไม่
3.2 เสนอแนะเก่ียวกับรูปแบบการ
ติดตามผู้ป่วยท่ีเหมาะสม ท่ีทุกหน่วย
บริการในจังหวัดควรปฏิบัติให้เป็น
แนวทางเดียวกัน

ข้อสรุปการประมวลผลตัวช้ีวัด
 และมีแนวทางปฏิบัติท่ีเป็น
แนวทางเดียวกันท้ังจังหวัด

หน่วยบริการทราบแนวทางการวัด
ประสิทธิภาพการปฏิบัติตามเกณฑ์
ประเมินของหน่วยบริการ

รับผิดชอบงาน IMC 
ระดับจังหวัดและระดับ
โรงพยาบาล

-               นส.วรวรรณ  
ทองวัฒน์

-               

รวมท้ังส้ิน                 -                       -   - - - -                 -   

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Service Excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส่งต่อ
โครงการกระทรวง : โครงการการพัฒนาระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส่งต่อ
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 23. ร้อยละของผู้ป่วยวิกฤตเข้าถึงบริการการแพทย์ฉุกเฉิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 28 เป้าหมายตัวช้ีวัด : ระดับ 5
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Service Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานตามตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ : ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์กระทรวง ปีงบประมาณ 2568
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการรู้ทัน ใช้เร็ว ชีวิตปลอดภัย เม่ือการใช้ 1669  
วัตถุประสงค์โครงการ : ประชากรท่ีเจ็บป่วยฉุกเฉินวิกฤต (L1-สีแดง) ได้รับบริการการแพทย์ฉุกเฉิน โดยหน่วยปฏิบัติการแพทย์ท่ีได้มาตรฐาน ต้ังแต่จุดเกิดเหตุ จนถึงสถานพยาบาล เพ่ือลดอัตราการเสียชีวิต และความพิการ

ตัวช้ีวัดโครงการ : ร้อยละผู้ป่วยฉุกเฉินวิกฤติ (ESI 1 , 2)  ท่ีมาด้วยระบบการแพทย์ฉุกเฉิน ≥ 28%

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : งานอุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวช กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. ประชุมช้ีแจงระบบการแจ้ง
เหตุและรับแจ้งเหตุภายใน
พ้ืนท่ีให้ครอบคลุม

1.1 เพ่ิมช่องทางการแจ้งเหตุฉุกเฉินใน
พ้ืนท่ี เช่นแอปพลิเคช่ัน ไลน์ , เบอร์
ติดต่อฉุกเฉินของหน่วยกู้ชีพในพ้ืนท่ี
1.2 ปรับปรุงระบบการรับแจ้งเหตุและ
การส่งต่อข้อมูลไปยังทีมปฏิบัติการ

1. ประชาชนสามารถเข้าถึง
บริการการแพทย์ฉุกเฉินได้
ง่ายและทันเวลา
2. สนับสนุนการท างานของ
ระบบการแพทย์ฉุกเฉินใน
พ้ืนท่ี รวมถึงการประสานงาน
ระหว่างหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

1. การเพ่ิมความรู้เก่ียวกับการแพทย์
ฉุกเฉินในประชาชน
2. การใช้สายด่วน 1669 เพ่ิมข้ึนจากปี
ท่ีผ่านมาและมีประสิทธิภาพ
3. ความพร้อมของชุมชนในการจัดการ
เหตุฉุกเฉิน

เจ้าหน้าท่ี รพ. , PCU , 
รพ.สต และกู้ชีพกู้ภัยใน
พ้ืนท่ี จ านวน 50 คน

1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50
 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ
เป็นเงิน 2,500 บาท
2. ค่าอาหารกลางวัน 50 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ
เป็นเงิน 4,000 บาท

        6,500.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  6

,90
0.0

0

2. การเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ตอบสนองต่อเหตุการณ์ฉุกเฉิน

2.1 ปรับระบบการจัดการรถพยาบาล
และบุคลากร
2.2 การก าหนดจุดสับถ่ายท่ีชัดเจน 
2.3 นิเทศการใช้เคร่ืองมือ/อุปกรณ์
พิเศษท่ีใช้ในการออกรับผู้ป่วย เช่น 
VDO Lalynx , Auto CPR

1. สนับสนุนการท างานของ
ระบบการแพทย์ฉุกเฉินใน
พ้ืนท่ี รวมถึงการประสานงาน
ระหว่างหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
2. การใช้และดูแลรักษา
เคร่ืองมือ/อุปกรณ์พิเศษได้
อย่างถูกต้อง

1. การสร้างความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานในพ้ืนท่ี
2. แบบแผนการนิเทศก ากับติดตาม
เจ้าหน้าท่ีในการใช้อุปกรณ์/เคร่ืองมือ
พิเศษ

เจ้าหน้าท่ี รพ. , PCU , 
รพ.สต และกู้ชีพกู้ภัยใน
พ้ืนท่ี

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย

กิจกรรม
ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

3. การให้ความรู้และสร้าง
ความตระหนักของประชาชน

3.1 ประชุมให้ความรู้ อสม. ประชาชน
ท่ัวไป นักเรียน ในการช่วยฟ้ืนคืนชีพ
ข้ันพ้ืนฐานและการปฐมพยาบาล
เบ้ืองต้น 
3.2 ประชาสัมพันธ์ระบบบริกา
การแพทย์ฉุกเฉิน
3.3 ประสานความร่วมมือกับหน่วยงาน
ท่ีเก่ียวข้อง เช่น อบต. ในการสร้าง
เครือข่ายการรับแจ้งหตุและการ
ช่วยเหลือเบ้ืองต้น

1. ประชาชนสามารถเข้าถึง
บริการการแพทย์ฉุกเฉินได้
ง่ายและทันเวลา 
2. เพ่ิมเครือข่ายกู้ชีพกู้ภัยใน
พ้ืนท่ี ปีละ 1 แห่ง

1. จ านวนคร้ังของการใช้บริการ
การแพทย์ฉุกเฉินเพ่ิมมากข้ึนจากปีท่ี
ผ่านมา 10%
2. การเพ่ิมทักษะการปฐมพยาบาล
เบ้ืองต้นในชุมชน

ประชาชนท่ัวไป นักเรียน 
และ อสม. ในพ้ืนท่ี รพ.สต.

เงินกองทุนต าบล
พ้ืนท่ี รพ.สต./PCU

-               

รวมท้ังส้ิน        6,500.00                     -   - 6,900.00 - -                 -   

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Service Excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการกระทรวง : โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 10. อัตราตายของผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง (Stroke: I60-I69) น้อยกว่าร้อยละ 7 เป้าหมายตัวช้ีวัด : ระดับ 5
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Service Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานตามตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ : ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์กระทรวง ปีงบประมาณ 2568
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ รู้เร็ว หายไว ห่างไกลอัมพาต ปีงบประมาณ 2568
วัตถุประสงค์โครงการ : ลดอัตราตายของผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมองในโรงพยาบาล

ตัวช้ีวัดโครงการ : อัตราตายของผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง (Stroke: I60-I69) น้อยกว่าร้อยละ 7

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : งานอุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวช กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. การสร้างความตระหนักรู้
ในชุมชน

1.1 ประชุมให้ความรู้ อสม เร่ืองการคัด
กรองและสัญญาณเตือนโรคหลอดเลือด
สมอง (BEFAST)
 1.2 รณณรงค์ให้ความรู้ผ่านส่ือท้องถ่ิน 
วิทยุชุมชน และโซเชีบลมีเดีย
 1.3 จัดนิทรรศการสัญจรในชุมชน โดย
เน้นย้ าถึงอาการและอาการแสดงของ
โคหลอดเลือดสมอง (BEFAST)

1. สร้างความตระหนักรู้
เก่ียวกับสัญญาณเตือนของ
โรคหลอดเลือดสมองใน
ประชาชนท่ัวไปและกลุ่มเส่ียง

ผู้ป่วย Acute stroke เข้าสู่ระบบ STF 
≥ 50%

แกนน า อสม. ในพ้ืนท่ี
อ าเภอวังทอง จ านวน 50
 คน

บูรณาการกับโครงการประชุมเชิง
ปฏิบัติการ STEMI Life Line 
สายด่วน (1669) ช่วยชีวิตรักษา
ทันเวลา ปีงบประมาณ 2568

พรทิพย์ เผือกเทศ

2. การคัดกรองเชิงรุก 2.1 ตรวจคัดกรองความดันโลหิตและ
เบาหวานในชุมชน
2.2 ประเมินความเส่ียงโรคหลอดเลือด
สมองในประชากรกลุ่มเส่ียง
2.3 จัดท าทะเบียนกลุ่มเส่ียงเพ่ือติดตาม
อย่างต่อเน่ือง

พัฒนาระบบการคัดกรองและ
วินิจฉัยโรคหลอดเลือดสมอง
ได้รวดเร็วและแม่นย า

ผู้ป่วยเบาหวาน และ/หรือ ความดัน
โลหิตสูงท่ีมี CVD Risk ≥ 20% ในช่วง
ไตรมาส 1, 2 และมีผล CVD Risk ลดลง
เป็น < 20% ในไตรมาส 3, 4

กลุ่มงานปฐมภูมิฯ , NCD
 Clinic , รพสต. ทุกแห่ง
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3. การพัฒนาระบบริการ 3.1 อบรมบุคลากรทางการแพทย์เร่ือง 
Stroke Fast Track
3.2 จัดท าแนวทางการดูแลผู้ป่วยโรค
หลอดเลือดสมองแบบครบวงจร 
(Pre-Hospital , In-Hospital , 
Referral)

เพ่ิมการเข้าถึงระบบ STF ใน
ผู้ป่วย Acute Stroke

ผู้ป่วย Acute stroke เข้าสู่ระบบ STF 
≥ 50%

แพทย์ , พยาบาล (รพ. , 
PCU , รพ.สต.ทุกแห่ง)

บูรณาการกับโครงการประชุมเชิง
ปฏิบัติการ STEMI Life Line 
สายด่วน (1669) ช่วยชีวิตรักษา
ทันเวลา ปีงบประมาณ 2568  ไม่
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แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย

กิจกรรม
ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

4. การป้องกันและฟ้ืนฟูสภาพ 4.1 จัดต้ังคลินิกให้ค าปรึกษากร
ปรับเปล่ียนพฤติกรรม
4.2 สอนญาติและผู้ดูแลเร่ืองการฟ้ืนฟู
สภาพผู้ป่วยท่ีบ้าน

ลดอัตราการเกิดภาวะทุพพล
ภาพ และอัมพาตจากโรค
หลอดเลือดสมอง

ผู้ป่วย Intermediate care ได้รับการ
บริบาลฟฟ้ืนสภาพระยะกลางและ
ติดตามจนครบ 6 เดือน  หรือจน 
Bathel index=20 ก่อนครบ 6 เดือน

NCD Clinic , งานกายภาพ
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5. การติดตามและประเมินผล 5.1 จัดท าฐานข้อมูลผู้ป่วยและการ
ติดตามผล
5.2 ประชุมทีมสหวิชาชีพเพ่ือทบทวน
กรณีศึกษา
5.3 ติดตามตัวช้ีวัดทุก 3 เดือน

1. ลดอัตราการตายในผู้ป่วย
โรคหลอดเลือดสมอง
2. ผู้ป่วยได้รับการดูแลตาม
มาตรฐาน ปลอดภัย

1. อัตราตายของผู้ป่วยโรคหลอดสมอง
น้อยกว่าร้อยละ7
2. ผู้ป่วย Acute stroke เข้าสู่ระบบ 
STF ≥ 50%

ทีม PCT รพ.วังทอง
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รวมท้ังส้ิน                 -                       -   - - - -                 -   

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Promotion Prevention & Protection Excellence Service Excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ) การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการกระทรวง : โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาทารกแรกเกิด
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 1. อัตราส่วนการตายมารดาไทย ไม่เกิน 16 ต่อการเกิดมีชีพแสนคน 12. อัตราตายทารกแรกเกิดอายุน้อยกว่าหรือเท่ากับ 28 วัน < 3.60 ต่อ 1,000 ทารกแรกเกิดมีชีพ
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Promotion Prevention & Protection Excellence Service Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานตามตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ : ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์กระทรวง ปีงบประมาณ 2567-2568
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการเเพ่ิมประสิทธิภาพการดูแลรักษาทารกแรกเกิดเครือข่ายบริการอ าเภอวังทอง
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. เพ่ิมประสิทธิภาพการดูแลรักษาทารกให้ครอบคลุมในระยะของการต้ังครรภ์

ตัวช้ีวัดโครงการ : อัตราตายทารกแรกเกิดอายุน้อยกว่าหรือเท่ากับ 28 วัน < 3.60 ต่อ 1,000 ทารกแรกเกิดมีชีพ

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : คณะท างานแม่และเด็ก

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. การค้นหามารดาต้ังครรภ์ 1.1 หน่วยบริการท าการส ารวจและท า
บัญชีรายช่ือหญิงวัยเจริญพันธ์ุ
1.2 อสม. ตรวจเย่ียมค้นหาหญิง
ต้ังครรภ์ในพ้ืนท่ีการดูแลของหน่วย
บริการปฐมภูทมิ
1.3 ให้ค าแนะน าการมาฝากครรภ์ตาม
เกณฑ์มาตรฐาน

ทะเบียนหญิงต้ังครรภ์ได้รับ
การฝากครรค์ครอบคลุมตาม
เกณฑ์

หญิงต้ังครรภ์ได้รับการฝากครรถ์ได้
ครอบคลุม

หญิงต้ังครรภ์ในเขตพ้ืนท่ี 
รพ.สต. / PCU ทุกแห่ง

คุณปิยมล
คุณขนิษฐา

2. การก าหนดสถานท่ีหรือ
หน่วยบริการ ANC เชิงรุกใน
ท่ีห่างไกล รพ.สต.

2.1 หน่วยบริการในชุมชนหรือสถานท่ี
ท่ีหญิงต้ังครรถ์เข้าถึงได้ง่าย เช่น 
โรงเรียน หรือศูนย์สุขภาพชุมชนในท่ี
ห่างไกล รพ.สต.

หญิงต้ังครรภ์ในชุมชนท่ี
ห่างไกล รพ.สต. ได้รับบริการ
 ANC ตามเกณฑ์

หญิงต้ังครรภ์ได้รับการฝากครรค์
ครอบคลุมตามเกณฑ์

หญิงต้ังครรภ์ในเขตพ้ืนท่ี
ห่างไกล รพ.สต. / PCU 
ทุกแห่ง

คุณปิยมล
คุณขนิษฐา

3. การเพ่ิมทักษะความรู้แก่บุ
คลการเจ้าหน้าท่ี

3.1 ให้ความรู้กับเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข/
อสม.เก่ียวกับแนวทางการดูแลหญิง
ต้ังครรภ์และการส่ือสารกับผู้รับบริการ
3.2 อัพเดตความรู้เก่ียวกับมาตรฐาน
การดูแลและเทคโนโลยีใหม่ๆ

เจ้าหน้าท่ี / อสม.มีความรู้ใน
การแนะน าการดูแลตนเองให้
หญิงต้ังครรภ์ได้อย่างถูกต้อง

มารดาดูแลตนเองในระยะต้ังครรภ์ได้
อย่างถูกต้อง

เจ้าหน้าท่ี รพ.สต. / PCU
 ทุกแห่ง

คุณปิยมล
คุณขนิษฐา

กลยุทธ์ การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบ ANC ในเชิงรุก

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

4. การติดตามผลการ
ด าเนินงานและสนับสนุนการ
ให้ค าปรึกษา

4.1 ติดตามการเข้ารับบริการ ANC 
ของหญิงต้ังครรภ์ เพ่ือให้มีการดูแล
อย่างต่อเน่ือง

หญิงต้ังครรภ์ได้รับการฝาก
ครรภ์ตามเกณฑ์อย่างได้อย่าง
ต่อเน่ือง

ความครอบคลุมของหญิงต้ังครรภ์ได้รับ
การฝากครรถ์

รพ.สต. / PCU ทุกแห่ง คุณปิยมล
คุณขนิษฐา

5. การเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การดูแลทารกแรกเกิดใน
ภาวะวิกฤต

1. จัดหาอุปกรณ์ในการดูแลทารกแรก
เกิดในภาวะวิกฤต เช่น เคร่ือง High 
flow nasal cannula

เพ่ิมประสิทธิภาพในการดูแล
ทารกแรกเกิดให้ปลอดภัย

ทารกแรกเกิดในภาวะวิกฤตได้รับการ
ดูแลด้วยความปลอดภัย

ห้องคลอด รพ.วังทอง เคร่ือง High flow nasal 
cannula จ านวน 1 เคร่ือง

เงินบ ารุง รพ. 
(หมวดครุภัณฑ์และ
ส่ิงก่อสร้าง)

คุณสุกัญญา เรือง
สุกใส

-               

รวมท้ังส้ิน                 -                       -   - - - -                 -   

กลยุทธ์ การเพ่ิมประสิทธิภาพในการดูแลรักษาทารกแรกเกิด

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Service Excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการกระทรวง : โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 13. ร้อยละของประชาชนท่ีมารับบริการในระดับปฐมภูมิได้รับการรักษาด้วยการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก ร้อยละ 45
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Service Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานตามตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ : ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์กระทรวง ปีงบประมาณ 2568
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการพัฒนาการให้บริการการแพทย์แผนไทยในระดับปฐมภูมิ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. เพ่ิมการเข้าถึงบริการแพทย์แผนไทยในระดับปฐมภูมิ 

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1.ประชาชนท่ีมารับบริการในระดับปฐมภูมิได้รับการรักษาด้วยการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก ร้อยละ 45

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : กลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1.1 ช้ีแจงเกณฑ์ตัวช้ีวัดร้อยละของ
ประชาชนท่ีมารับบริการในระดับปฐม
ภูมิได้รับการรักษาด้วยการแพทย์แผน
ไทยและการแพทย์ทางเลือก 
ปีงบประมาณ 2568  

ผู้รับผิดชอบงานแพทย์แผน
ไทยมีความเข้าใจเกณฑ์
ตัวช้ีวัดร้อยละของประชาชน
ท่ีมารับบริการในระดับปฐม
ภูมิได้รับการรักษาด้วย
การแพทย์แผนไทยและ
การแพทย์ทางเลือก 
ปีงบประมาณ 2568

ข้อมูลผลงานตัวช้ีวัดร้อยละของ
ประชาชนท่ีมารับบริการในระดับปฐม
ภูมิได้รับการรักษาด้วยการแพทย์แผน
ไทยและการแพทย์ทางเลือกเพ่ิมมากข้ึน

ผู้รับผิดชอบงานแพทย์
แผนไทยเครือข่ายหน่วย
บริการสุขภาพอ าเภอวัง
ทอง  ไม่

ใช้
งบ

ปร
ะม

าณ -               นายจเร หงษ์ทองค า
นางสาวสุทธิลักษณ์
เป่ียมสาย

1.2 ส่งเสริมการใช้ยาสมุนไพรควบคู่/
ทดแทนยาแผนปัจจุบัน โดยก าหนดน
โนบายสมุนไพร First Line Drug คป
สอ.วังทอง

มีการก าหนดนโยบายยา
สมุนไพร First Line Drug 
คปสอ.วังทอง

มีการส่ังจ่ายยาสมุนไพรเพ่ิมมากข้ึน รายการยาสมุนไพร First 
Line Drug คปสอ.วังทอง
 จ านวน 10 กลุ่มอาการ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ นายจเร หงษ์ทองค า

นางสาวสุทธิลักษณ์
เป่ียมสาย

1.3 Update รหัสยาสมุนไพร 24 หลัก
และรหัสหัตถการการแพยทย์แผนไทย 
ในโปรแกรมบันทึกข้อมูล Hos Xp , 
Hos PCU

เครือข่ายหน่วยบริการสุขภาพ
อ าเภอวังทองมีการอัพเดท
ฐานข้อมูลรหัสยาสมุนไพร 24
 หลัก และรหัสหัตถการ
การแพทย์แผนไทยท่ีเป็น
ปัจจุบัน

ฐานข้อมูลรหัสยาสมุนไพร 24 หลักและ
รหัสหัตถการการแพทย์แผนไทยอัพเดท
เป็นปัจจุบัน

โปรแกรม Hos Xp , Hos
 PCU

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               นายจเร หงษ์ทองค า

นางสาวสุทธิลักษณ์
เป่ียมสาย

1.4 ช้ีแจงแนวทางการบันทึกข้อมูลการ
ให้บริการด้านการแพทย์แผนไทย

เครือข่ายหน่วยบริการสุขภาพ
อ าเภอวังทองมีแนวทางการ
บันทึกข้อมูลท่ีเป็นมาตรฐาน
เดียวกัน

แนวทางการบันทึกข้อมูลการให้บริการ
การแพทย์แผนไทย

โปรแกรม Hos Xp Hos 
PCU

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               นายจเร หงษ์ทองค า

นางสาวสุทธิลักษณ์
เป่ียมสาย

1. การเพ่ิมการเข้าถึง
การแพทย์แผนไทยในระดับ
ปฐมภูมิ

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

1. 5 เปิดให้บริการคลินิกแพทย์แผน
ไทยและคลินิกกัญชาทางการแพทย์

หน่วยบริการสุขอ าเภอวังทอง
ท่ีมีแพทย์แผนไทยประจ าอยู่
ท้ัง 4 แห่งเปิดให้บริการคลินิก
แพทย์แผนไทยและคลินิก
กัญชาทางการแพทย์

ข้อมูลผลงานตัวช้ีวัดร้อยละของ
ประชาชนท่ีมารับบริการในระดับปฐม
ภูมิได้รับการรักษาด้วยการแพทย์แผน
ไทยและการแพทย์ทางเลือกเพ่ิมมากข้ึน

รพ.สต. วังนกแอ่น
รพ.สต. แก่งโสภา
รพ.สต. แม่ระกา
รพ.สต.ท่าหม่ืนราม  ไม่

ใช้
งบ

ปร
ะม

าณ นายจเร หงษ์ทองค า
นางสาวสุทธิลักษณ์
เป่ียมสาย

1. เตาให้ความร้อน (Hot Plate) 
จ านวน 13 เคร่ือง x 3,700 บาท

นายจเร หงษ์ทองค า
นางสาวสุทธิลักษณ์
เป่ียมสาย

2. กระทะไฟฟ้า จ านวน 13 
เคร่ือง x 1,200 บาท

3. กระโจมอบไอน้ าสมุนไพร 
จ านวน 1-3 ใบ x 2000 บาท

4. หม้อทะนน จ านวน 5 ใบ x 30
 บาท x 13 หน่วยบริการ

5. เกลือเม็ด จ านวน 3 กิโลกรัม x
  20 บาท x 13 หน่วยบริการ

6. ผ้าดิบ ขนาด 60*60 ซม. 
จ านวน 10  x 30 บาท x 13 
หน่วยบริการ

7. ผ้าขนหนู ขนาด 90*180 ซม. 
จ านวน 5 ผืน x 250 บาท x 13 
หน่วยบริการ

8. เก้าอ้ีส าหรับน่ังอบไอน้ า
สมุนไพร จ านวน 13 ตัว x 500 
บาท

     155,880.00 กองทุนหลักประกัน
สุขภาพท้องถ่ิน พ้ืนท่ี
 รพ.สต.  1

55
,88

0.0
0

1. การเพ่ิมการเข้าถึง
การแพทย์แผนไทยในระดับ
ปฐมภูมิ

1.6 การติดตามเย่ียมและบริการฟ้ืนฟู
มารดาหลังคลอดด้วยการแพทย์แผน
ไทยเชิงรุก

หน่วยบริการสุขอ าเภอวังทอง
ท้ัง 13 แห่ง มีการจัดบริการ
ฟ้ืนฟูมารดาหลังคลอดด้วย
การแพทย์แผนไทย โดย
แพทย์แผนไทยท่ีอยู่ประจ าแต่
ละโซน

หน่วยบริการสุขอ าเภอวังทองท้ัง 13 
แห่ง มีอุปกรณ์ในการฟ้ืนฟูมารดาหลัง
คลอดและมีการจัดบริการฟ้ืนฟูมารดา
หลังคลอดด้วยการแพทย์แผนไทย

หน่วยบริการปฐมภูมิ 
สังกัดส านักงานสุขอ าเภอ
วังทองท้ัง 13 แห่ง

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

2.1 ก ากับติดตามผลงานการให้บริการ
การแพทย์แผนไทยรายเดือน

สรุปผลงานการให้บริการ
การแพทย์แผนไทยรายเดือน

รายงานผลการให้บริการการแพทย์แผน
ไทยเพ่ิมข้ึน

เครือข่ายหน่วยบริการ
สุขภาพ อ าเภอวังทอง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               นายจเร หงษ์ทองค า

นางสาวสุทธิลักษณ์
เป่ียมสาย

2.2 สรุปผลการด าเนินงานด้าน
การแพทย์แผนไทยรายเดือน

วิเคราะห์และประเมินผลการ
ด าเนินงานการแพทย์แผนไทย
รายเดือน

สรุปผลการติดตามการด าเนินงาน
การแพทย์แผนไทยรายไตรมาส

เครือข่ายหน่วยบริการ
สุขภาพ อ าเภอวังทอง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ นายจเร หงษ์ทองค า

นางสาวสุทธิลักษณ์
เป่ียมสาย

-               

รวมท้ังส้ิน     155,880.00                     -   - - 155,880.00 -                 -   

2. การก ากับติดตามและ
ประเมินผลการด าเนินงาน
ด้านการแพทย์แผนไทยใน
เครือข่ายหน่วยบริการสุขภาพ
อ าเภอวังทอง

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Service Excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการกระทรวง : โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 14. ร้อยละของผู้ป่วยท่ีได้รับการวินิจฉัยโรค Common Diseases and Symptoms ได้รับยาสมุนไพรเพ่ิมข้ึนร้อยละ 10
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Service Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานตามตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ : ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์กระทรวง ปีงบประมาณ 2568
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการตรวจรักษาโรคด้วยการแพทย์แผนไทย คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้ยาสมุนไพรในการรักษาโรคและกลุ่มอาการท่ัวไปเบ้ืองต้นได้

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. ร้อยละของผู้ป่วยท่ีได้รับการวินิจฉัยโรค Common Diseases and Symtoms มีการส่ังจ่ายยาสมุนไพร ร้อยละ 10

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : กลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1.1 การให้ความรู้การใช้ยาสมุนไพรใน
การรักษาโรคและกลุ่มอาการท่ีพบได้
บ่อย

ผู้รับผิดชอบงานแพทย์แผน
ไทยมีทักษะความรู้ในการใช้
ยาสมุนไพรในการรักษาโรค
และกลุ่มอาการท่ัวไปเบ้ืองต้น

หน่วยบริการสุขภาพอ าเภอวังทองมีการ
ใช้ยาสมุนไพรเพ่ิมมากข้ึน

ผู้รับผิดชอบงานแพทย์
แผนไทยเครือข่ายหน่วย
บริการสุขภาพอ าเภอวัง
ทอง จ านวน 30 คน

1. ค่าอาหารว่าง 30 คน x 25 
บาท x 2 ม้ือ

        1,500.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

,50
0.0

0 1,500.00        นายจเร หงษ์ทองค า
นางสาวสุทธิลักษณ์  
   เป่ียมสาย

1.2 ก าหนดนโนบายสมุนไพร First 
Line Drug คปสอ.วังทอง

มีการก าหนดนโยบายยา
สมุนไพร First Line Drug 
คปสอ.วังทอง ท่ีสอดคล้องกับ
โรคและกลุ่มอาการท่ีพบบ่อย
 ท่ีสามารถรักษาด้วยยา
สมุนไพรได้

รายการยาสมุนไพร First Line Drug 
คปสอ.วังทอง 10 กลุ่มอาการ

ผู้รับผิดชอบงานแพทย์
แผนไทยเครือข่ายหน่วย
บริการสุขภาพอ าเภอวัง
ทอง จ านวน 30 คน

2. ค่าอาหารกลางวัน 30 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ

        2,400.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

,40
0.0

0         2,400.00 นายจเร หงษ์ทองค า
นางสาวสุทธิลักษณ์  
   เป่ียมสาย

1.3 Update รหัสยาสมุนไพร 24 หลัก
และรหัสหัตถการการแพยทย์แผนไทย 
ในโปรแกรมบันทึกข้อมูล Hos Xp, Hos
 PCU

เครือข่ายหน่วยบริการสุขภาพ
อ าเภอวังทองมีการอัพเดท
ฐานข้อมูลรหัสยาสมุนไพร 24
 หลัก และรหัสหัตถการ
การแพทย์แผนไทยท่ีเป็น
ปัจจุบัน

ฐานข้อมูลรหัสยาสมุนไพร 24 หลักและ
รหัสหัตถการการแพทย์แผนไทยอัพเดท
เป็นปัจจุบัน

โปรแกรม Hos Xp Hos 
PCU

-               นายจเร หงษ์ทองค า
นางสาวสุทธิลักษณ์  
   เป่ียมสาย

1.4 ช้ีแจงแนวทางการบันทึกข้อมูลการ
ให้บริการด้านการแพทย์แผนไทย

เครือข่ายหน่วยบริการสุขภาพ
อ าเภอวังทองมีแนวทางการ
บันทึกข้อมูลท่ีเป็นมาตรบาน
เดียวกัน

คู่มือแนวทางการบันทึกข้อมูลการ
ให้บริการการแพทย์แผนไทย

ผู้รับผิดชอบงานแพทย์
แผนไทยเครือข่ายหน่วย
บริการสุขภาพอ าเภอวัง
ทอง จ านวน 30 คน

-               นายจเร หงษ์ทองค า
นางสาวสุทธิลักษณ์  
   เป่ียมสาย

1. ประชุมช้ีแจงให้ความรู้
เร่ืองการใช้ยาสมุนไพรในการ
รักษาโรคและกลุ่มอาการท่ีพบ
ได้บ่อย

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

2.1 ก ากับติดตามผลงานการให้บริการ
การแพทย์แผนไทยรายเดือน

สรุปผลงานการให้บริการ
การแพทย์แผนไทยรายเดือน

รายงานผลการให้บริการการแพทย์แผน
ไทยเพ่ิมข้ึน

เครือข่ายหน่วยบริการ
สุขภาพ อ าเภอวังทอง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               นายจเร หงษ์ทองค า

นางสาวสุทธิลักษณ์  
   เป่ียมสาย

2.2 สรุปและประเมินผลการด าเนินงาน
ด้านการแพทย์แผนไทยรายเดือน

วิเคราะห์และประเมินผลการ
ด าเนินงานการแพทย์แผนไทย
รายเดือน

สรุปผลการติดตามการด าเนินงาน
การแพทย์แผนไทยรายไตรมาส

เครือข่ายหน่วยบริการ
สุขภาพ อ าเภอวังทอง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ นายจเร หงษ์ทองค า

นางสาวสุทธิลักษณ์  
   เป่ียมสาย

-               

รวมท้ังส้ิน        3,900.00                     -   - 3,900.00 - -        3,900.00

2. การก ากับติดตามและ
ประเมินผลการด าเนินงาน
ด้านการแพทย์แผนไทยใน
เครือข่ายหน่วยบริการสุขภาพ
อ าเภอวังทอง

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Service Excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการกระทรวง : โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาสุขภาพจิตและจิตเวช
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 16. ร้อยละของผู้ป่วยโรคจิตเวชและสารเสพติดท่ีมีความเส่ียงสูงต่อการก่อความรุนแรง (SMI-V) ท่ีเข้าสู่กระบวนการบ้าบัดรักษาในเขตสุขภาพได้รับการดูแลต่อเน่ืองจนไม่ก่อความรุนแรงซ้้า ร้อยละ 85เป้าหมายตัวช้ีวัด : ระดับ 5
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Service Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานตามตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ : ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์กระทรวง ปีงบประมาณ 2568
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการพัฒนาระบบดูแลรักษาและติดตามผู้ป่วยโรคจิตเวชและสารเสพติดท่ีมีความเส่ียงสูงต่อการก่อความรุนแรง (SMI-V) อ้าเภอวังทอง ปี 2568
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. ผู้ป่วยโรคจิตเวชและสารเสพติดท่ีมีความเส่ียงสูงต่อการก่อความรุนแรง (SMI-V) ได้รับการดูแลต่อเน่ืองจนไม่กลับมาก่อความรุนแรงซ้ า 

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. ผู้ป่วยโรคจิตเวชและสารเสพติดท่ีมีความเส่ียงสูงต่อการก่อความรุนแรง (SMI-V) ได้รับการดูแลต่อเน่ืองจนไม่กลับมาก่อความรุนแรงซ้ า ร้อยละ 80

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : งานสุขภาพจิตและจิตเวช คปสอ.วังทอง, งานยาเสพติด คปสอ.วังทอง,คณะท้างาน พชอ.

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ้านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

เพ่ิมการเข้าถึงบริการบ้าบัดยาเสพติด 
1. การคัดกรองและประเมิน
ความเส่ียงในการก่อความ
รุนแรงผู้ป่วยในพ้ืนท่ี

1.1 จัดท าแบบคัดกรองผู้ป่วยโรคจิตเวช
และสารเสพติดท่ีมีความเส่ียงสูงต่อการ
ก่อความรุนแรง (SMI-V) ในชุมชน

1.1 มีแบบคัดกรองผู้ป่วยโรค
จิตเวชและสารเสพติดท่ีมี
ความเส่ียงในการก่อความ
รุนแรง
1.2 ผู้ป่วยโรคจิตเวชและสาร
เสพติดได้รับการดูแล ส่งต่อ
และติดตามอย่างต่อเน่ือง

ผู้ป่วยโรคจิตเวชและสารเสพติดได้รับ
การคัดกรอง ดูแล ส่งต่อและติดตาม
อย่างต่อเน่ือง ร้อยละ 90

ผู้ป่วยโรคจิตเวชและสาร
เสพติดในพ้ืนท่ี

                 -   

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ นายวราวุฒิ  สาย

เปล่ียน,วลัยพร พงษ์
มณี
คณะท างานยาเสพติด
,คณะท างาน
สุขภาพจิตฯ

2. ประชุมช้ีแจงแนวทางการ
คัดกรอง ดูแล ส่งต่อและ
ติดตามผู้ป่วยผู้ป่วยโรคจิตเวช
และสารเสพติดท่ีมีความเส่ียง
สูงต่อการก่อความรุนแรง 
(SMI-V)

2.1 จัดท าและช้ีแจงแนวทางการคัด
กรอง ดูแล ส่งต่อและติดตามผู้ป่วย
ผู้ป่วยโรคจิตเวชและสารเสพติดท่ีมีความ
เส่ียงสูงต่อการก่อความรุนแรง (SMI-V)
2.2 ซ้อมแผนปฏิบัติการ การเจรจา
ต่อรองและการจ ากัดพฤติกรรมผู้ป่วยท่ี
ถูกต้อง

2.1 มีแนวทางการคัดกรอง 
ดูแล ส่งต่อและติดตามผู้ป่วย
ผู้ป่วยโรคจิตเวชและสารเสพ
ติดท่ีมีความเส่ียงสูงต่อการก่อ
ความรุนแรง (SMI-V)

จนท.สาธารณสุข, จนท.ฝ่ายปกครอง ผู้
มีส่วนเก่ียวข้องมีความรู้ ความเข้าใจ
แนวทางการคัดกรอง ดูแล ส่งต่อและ
ติดตามผู้ป่วยผู้ป่วยโรคจิตเวชและสาร
เสพติดท่ีมีความเส่ียงสูงต่อการก่อความ
รุนแรง (SMI-V) ร้อยละ 90

จนท.สาธารณสุข ต ารวจ
จนท.ฝ่ายปกครอง/ผู้น า
ชุมชน
ตัวแทนชุมชน 
รวม 40 คน

1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 40
 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ
เป็นเงิน 2,000 บาท
2. ค่าอาหารกลางวัน 40 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ
เป็นเงิน 3,200 บาท

        5,200.00 เงินสนับสนุนจาก
สสจ.

 5
,20

0.0
0 5,200.00        นางวิไลวรรณ เสือ

สะเดา
คณะท างานยาเสพติด
,คณะท างาน
สุขภาพจิตฯ

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ้านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด้าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข้า)
นักสาธารณสุขช้านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ้านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ้านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด้าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

การพัฒนาระบบบริการ
3. การจัดบริการผู้ป่วยในจิต
เวชจากสารเสพติดท่ีบ้าน 
(Psychiatric home ward)

3.1 เตรียมรับการประเมินความพร้อม
ในการจัดบริการผู้ป่วยในจิตเวชจากสาร
เสพติดท่ีบ้าน (Psychiatric home 
ward)    3.2 จัดท าแนวทางในการ
ให้บริการผู้ป่วยในจิตเวชจากสารเสพ
ติดท่ีบ้าน (Psychiatric home ward)

3.1 มีความพร้อมในการรับ
การประเมินการจัดบริการ
ผู้ป่วยในจิตเวชจากสารเสพ
ติดท่ีบ้าน (Psychiatric 
home ward)    3.2 จัดท า
แนวทางในการให้บริการ
ผู้ป่วยในจิตเวชจากสารเสพ
ติดท่ีบ้าน (Psychiatric 
home ward)

มีบริการผู้ป่วยในจิตเวชจากสารเสพติด
ท่ีบ้าน (Psychiatric home ward) 
ผู้ป่วยได้รับการดูแลต่อเน่ือง

ผู้ป่วยโรคจิตเวชและสาร
เสพติด

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               นัยนา  มณีธรรม

และคณะท างานยา
เสพติด,คณะท างาน
สุขภาพจิตฯ

4. การจัดบริการให้ค าปรึกษา
ทางไกลโดยนักจิตบ าบัด

4.1 จัดท าแนวทางในการให้ค าปรึกษา
ผู้ป่วยจิตเวชและสารเสพติดทางไกล 
(Tele Psychiatry)

มีการให้บริการให้ค าปรึกษา
ผู้ป่วยจิตเวชและสารเสพติด
ทางไกล (Tele Psychiatry)

ผู้ป่วยจิตเวชและสารเสพติดท่ีบ้านได้รับ
ค าปรึกษา และการดูแลต่อเน่ือง

ผู้ป่วยโรคจิตเวชและสาร
เสพติด

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               สุวิชญา  อุโมงค์

และคณะท างานยา
เสพติด

การดูแลและติดตามต่อเน่ือง
5. จัดท าฐานข้อมูลผู้ป่วยโรค
จิตเวชและสารเสพติดท่ีมี
ความเส่ียงสูงต่อการก่อความ
รุนแรง (SMI-V)

5.1 จัดท าฐานข้อมูลผู้ป่วยโรคจิตเวช
และสารเสพติดท่ีมีความเส่ียงสูงต่อการ
ก่อความรุนแรง (SMI-V) ในแต่ละรพ.สต.

ผู้ป่วยโรคจิตเวชและสารเสพ
ติดท่ีมีความเส่ียงสูงต่อการก่อ
ความรุนแรง (SMI-V) ในแต่ล 
ะรพ.สต. ได้รับการดูแลและ
ติดตาม เฝ้าระวังการก่อความ
รุนแรงซ้ า

ผู้ป่วยโรคจิตเวชและสารเสพติดท่ีมีความ
เส่ียงสูงต่อการก่อความรุนแรง (SMI-V) 
ได้รับการดูแลต่อเน่ืองจนไม่กลับมาก่อ
ความรุนแรงซ้ า ร้อยละ 80

ผู้ป่วยโรคจิตเวชและสาร
เสพติด
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และคณะท างานยา
เสพติด,คณะท างาน
สุขภาพจิตฯ

6. การเตรียมครอบครัวและ
ชุมชนในการดูแลผู้ป่วยโรคจิต
เวชและสารเสพติดท่ีมีความ
เส่ียงสูงต่อการก่อความรุนแรง
 (SMI-V) ก่อนจ าหน่วยออก
จากรพ.

6.1 ประชุมเตรียมครอบครัวและชุมชน
ในการดูแลผู้ป่วยโรคจิตเวชและสารเสพ
ติดท่ีมีความเส่ียงสูงต่อการก่อความ
รุนแรง (SMI-V) ก่อนจ าหน่วยออกจาก
โรงพยาบาล

เพ่ือให้ครอบครัวและชุมชนมี
ความรู้ ความเข้าใจในการ
ดูแลผู้ป่วยโรคจิตเวชและสาร
เสพติดท่ีมีความเส่ียงสูงต่อ
การก่อความรุนแรง (SMI-V) 
ก่อนจ าหน่วยออกจากรพ.

ผู้ดูแลและผู้น าชุมชน และผู้มีส่วน
เก่ียวข้องมีความรู้ ความเข้าใจในการ
ดูแลผู้ป่วยโรคจิตเวชและสารเสพติดท่ีมี
ความเส่ียงสูงต่อการก่อความรุนแรง 
(SMI-V)            ผู้ป่วยโรคจิตเวชและ
สารเสพติดท่ีมีความเส่ียงสูงต่อการก่อ
ความรุนแรง (SMI-V) ไม่ก่อความ
รุนแรงซ้ า ร้อยละ80

ผู้ดูแลและผู้น าชุมชน 
และผู้มีส่วนเก่ียวข้อง 
จ านวน 20 คน
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และคณะท างานยา
เสพติด,คณะท างาน
สุขภาพจิตฯ

    (นายพิทักษ์ เขียวข้า)
นักสาธารณสุขช้านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ้านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ้านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด้าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

สร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน
7. การคืนข้อมูลผู้ป่วยโรคจิต
เวชและสารเสพติดท่ีมีความ
เส่ียงสูงต่อการก่อความรุนแรง
 (SMI-V) ให้กับพ้ืนท่ี

5.1การคืนข้อมูลข้อมูลผู้ป่วยโรคจิตเวช
และสารเสพติดท่ีมีความเส่ียงสูงต่อการ
ก่อความรุนแรง (SMI-V) ในท่ีประชุม 
พชอ. 5.2 .แลกเปล่ียนเรียนรู้ปัญหา
และอุปสรรคในการดูแล

ผู้มีส่วนเก่ียวข้องในระดับ
อ าเภอรับทราบและตระหนัก
ถึงความส าคัญในการดูแลและ
ติดตามผู้ป่วยโรคจิตเวชและ
สารเสพติดท่ีมีความเส่ียงสูง
ต่อการก่อความรุนแรง (SMI-V)

เกิดความร่วมมือในการดูแลและติดตาม 
เฝ้าระวังผู้ป่วยโรคจิตเวชและสารเสพ
ติดท่ีมีความเส่ียงสูงต่อการก่อความ
รุนแรง (SMI-V) ก่อเหตุรุนแรงซ้ า ของผู้
มีส่วนเก่ียวข้องในระดับอ าเภอและภาคี
เครือข่าย

นายอ าเภอ
จนท.ฝ่ายปกครอง
ต ารวจ
ตัวแทนชุมชน
และผู้มีส่วนเก่ียวข้อง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               นางวิไลวรรณ เสือ

สะเดา
คณะท างานยาเสพติด

-               

รวมท้ังส้ิน        5,200.00                     -   - 5,200.00 - -        5,200.00

    (นายพิทักษ์ เขียวข้า)
นักสาธารณสุขช้านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Service Excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการกระทรวง : โครงการพัฒนาระบบบริการบ าบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 22. ผู้ป่วยยาเสพติดเข้าสู่กระบวนการบ าบัดรักษา ได้รับการดูแลอย่างมีคุณภาพต่อเน่ืองจนถึงการติดตาม (เฉพาะระบบสมัครใจ) (Retention Rate) ร้อยละ 70เป้าหมายตัวช้ีวัด : ระดับ 5
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Service Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานตามตัวช้ีวัดท่ีส าคัญ : ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์กระทรวง ปีงบประมาณ 2568
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการพัฒนาระบบการบ าบัด รักษา และฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้ป่วยยาเสพติด อ าเภอวังทอง ปี 2568
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. ผู้ป่วยยาเสพติดท่ีเข้าสู่กระบวนการบ าบัด รักษาได้รับการดูแลอย่างมีคุณภาพ

2. ผู้ผ่านการบ าบัด ไม่กลับไปใช้สารเสพติดซ้ า

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. ผู้ป่วยยาเสพติดท่ีเข้าสู่กระบวนการบ าบัด รักษาได้รับการดูแลอย่างมีคุณภาพ (Retention rate) ร้อยละ 70
2. ผู้ผ่านการบ าบัด ไม่กลับไปใช้สารเสพติดซ้ า ร้อยละ 40

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : คณะท างานยาเสพติด คปสอ.วังทอง/คณะท างาน พชอ.

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

เพ่ิมการเข้าถึงบริการบ าบัดยาเสพติด 
1. เพ่ิมศักยภาพศูนย์คัดกรอง
ยาเสพติดใน รพ.สต.

1.1 จัดท าแนวทางการคัดกรองผู้ป่วยยา
เสพติดในศูนย์คัดกรองฯ 
1.2 คัดกรองผู้ป่วยท่ีเข้ารับการบ าบัด/
น าส่งจาก รพ.สต.
1.3 ติดตามการด าเนินงานศูนย์คัด
กรองยาเสพติดในรพ.สต.

1. ผู้ป่วยยาเสพติดเข้าถึง
บริการ
2. รพ.สต.ในพ้ืนท่ี ด าเนินการ
คัดกรองผู้ป่วยยยาเสพติดได้

1. ผู้ป่วยยาเสพติดได้รับการคัดกรอง 
และบ าบัด ฟ้ืนฟูยาเสพติดอย่างต่อเน่ือง
2. ศูนย์คัดกรองยาเสพติดใน รพ.สต.
สามารถด าเนินการได้มีคุณภาพได้
มาตรฐาน ร้อยละ 30

รพ.สต.ในเขตพ้ืนท่ี
อ าเภออวังทอง จ านวน 
19 แห่ง มีคุณภาพ ได้
มาตรฐานจ านวน 6 แห่ง

                 -   
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คณะท างานยาเสพ
ติดฯ

2. ประชุมช้ีแจงแนวทางการ
บ าบัดรักษาและติดตามผู้ป่วย
ยาเสพติดท่ีเข้ารับการบ าบัด

2.1 ช้ีแจงแนวทางการบ าบัดรักษาและ
ติดตามผู้ป่วยยาเสพติด แก่ จนท.สา
ธารณสุข จนท.ฝ่ายปกครอง ผู้มีส่วน
เก่ียวข้องในการดูแลและติดตามผู้ป่วย
ยาเสพติดท่ีเข้ารับการบ าบัด
2.2 ปรับปรุงแนวทางเดิมให้เข้ากับ
บริบทของพ้ืนท่ีแนวทางการดูแลและ
ติดตามผู้ป่วยยาเสพติดเข้าสู่
กระบวนการบ าบัดรักษา

แนวทางการดูแลและติดตาม
ผู้ป่วยยาเสพติดเข้าสู่
กระบวนการบ าบัดรักษา

จนท.สาธารณสุข, จนท.ฝ่ายปกครอง ผู้
มีส่วนเก่ียวข้องในการดูแลและติดตาม
ผู้ป่วยยาเสพติดรับทราบและความ
เข้าใจแนวทางการดูแลและติดตาม
ผู้ป่วยยาเสพติด ร้อยละ 90

จนท.สาธารณสุข 25 คน
ต ารวจ 5 คน
จนท.ฝ่ายปกครอง/ผู้น า
ชุมชน 20 คน
ตัวแทนชุมชน 10 คน
รวมท้ังหมด 40 คน

1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 40
 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ
เป็นเงิน 2,000 บาท
2. ค่าอาหารกลางวัน 40 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ
เป็นเงิน 3,200 บาท

        5,200.00 เงินสนับสนุนจาก 
สสจ.พิษณุโลก

 5
,20

0.0
0 5,200.00        นางวิไลวรรณ เสือ

สะเดา
คณะท างานยาเสพ
ติดฯ

จัดบริการบ าบัดและฟ้ืนฟูผู้ป่วยยาเสพติดท่ีมีคุณภาพและต่อเน่ือง
3. การบ าบัด ฟ้ืนฟู ผู้ป่วยยา
เสพติดในชุมชน "ชุมชนล้อม
รักษ์"

3.1 บ าบัดฟ้ืนฟู ผู้ป่วยยาเสพติดในพ้ืนท่ี
รพ.สต. น าร่อง 1 แห่ง
3.2 จัดท าคู่มือในการบ าบัดฟ้ืนฟูโดย
ชุมชนมีส่วนร่วม "ชุมชนล้อมรักษ์"

ผู้ป่วยยาเสพติดได้รับบ าบัด 
ฟ้ืนฟู ผู้ป่วยยาเสพติดในชุมชน
 "ชุมชนล้อมรักษ์"

ผู้ป่วยยาเสพติดได้รับบ าบัด ฟ้ืนฟู 
ผู้ป่วยยาเสพติดในชุมชน "ชุมชนล้อม
รักษ์" ใน รพ.สต.น าร่อง 1 แห่ง

ผู้ป่วยยาเสพติดใน รพ.สต.
 และผู้มีส่วนเก่ียวข้อง
จ านวน 20 คน

กองทุนสุขภาพ
ต าบล/สปสช.
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แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

4. ประชุมช้ีแจงแนวทางใน
การให้บริการผู้ป่วยในยาเสพ
ติดท่ีบ้าน (Home ward)

4.1 ช้ีแจงแนวทางในการให้บริการ
ผู้ป่วยในยาเสพติดท่ีบ้าน (Home 
ward) แก่เจ้าหน้าท่ีผู้มีส่วนเก่ียวข้องท้ัง
ใน รพ. และในพ้ืนท่ี

1. แนวทางในการให้บริการ
ผู้ป่วยในยาเสพติดท่ีบ้าน 
(Home ward)
2. เจ้าหน้าท่ีผู้มีส่วนเก่ียวข้อง
ท้ังใน รพ. และในพ้ืนท่ีมีความ
เข้าใจและรับทราบแนวทางฯ

1. แนวทางในการผู้ป่วยยาเสพติดรับ
การบ าบัด ฟ้ืนฟูอย่างต่อเน่ือง
2. เจ้าหน้าท่ีผู้มีส่วนเก่ียวข้องท้ังใน รพ.
 และในพ้ืนท่ีสามารถด าเนินการตาม
แนวทางได้อย่างมีประสิทธิภาพ

เจ้าหน้าท่ีผู้มีส่วน
เก่ียวข้องท้ังใน รพ. และ
ในพ้ืนท่ี

บูรณาการร่วมกับกิจกรรม 2.1
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ปร

ะม
าณ -               นางวิไลวรรณ เสือ

สะเดา
และคณะท างานยา
เสพติด

5. จัดบริการผู้ป่วยในยาเสพ
ติดท่ีบ้าน (Home ward)

5.1 พัฒนาระบบบริการผู้ป่วยในยาเสพ
ติดท่ีบ้าน (Home ward)

บริการดูและผู้ป่วยในยาเสพ
ติดท่ีบ้าน (Home ward)

1. ผู้ป่วยยาเสพติดรับการบ าบัด ฟ้ืนฟู
อย่างต่อเน่ือง
2. ผู้ป่วยในยาเสพติดท่ีบ้าน (Home 
ward) ได้รับการดูแลท่ีต่อเน่ือง

ผู้ป่วยยาเสพติด

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               นางวิไลวรรณ เสือ

สะเดา
และคณะท างานยา
เสพติด

6. ติดตามและประเมินผู้ป่วย
ในยาเสพติดท่ีบ้าน (Home 
ward)

6.1 ประเมินผลระบบการดูแลผู้ป่วยใน
ยาเสพติดท่ีบ้าน (Home ward)

ประสิทธิภาพการดูแลผู้ป่วย
ในยาเสพติดท่ีบ้าน (Home 
ward)

1. ผู้ป่วยยาเสพติดรับการบ าบัด ฟ้ืนฟู
อย่างต่อเน่ือง
2. ผู้ป่วยในยาเสพติดท่ีบ้าน (Home 
ward) ได้รับการดูแลท่ีต่อเน่ือง

ผู้ป่วยยาเสพติด

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               นางวิไลวรรณ เสือ

สะเดา
และคณะท างานยา
เสพติด

พัฒนาศักยภาพบุคลากรในการบ าบัด ฟ้ืนฟูและติดตามผู้ป่วยยาเสพติด
7. อบรมเชิงปฏิบัติการและ
ซ้อมแผนปฏิบัติการในการเฝ้า
ระวังและส่งต่อผู้ป่วยจิตเวช
จากการใช้สารเสพติด

7.1 บรยายให้ความรู้ในการเฝ้าระวัง
และส่งต่อผู้ป่วยจิตเวชจากการใช้สาร
เสพติด
7.2 ซ้อมแผนปฏิบัติการในการเฝ้าระวัง
และส่งต่อผู้ป่วยท่ีก่อความรุนแรงใน
ชุมชน

เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข และ
ภาคีเครือข่ายฯความรู้ในการ
เฝ้าระวังและส่งต่อผู้ป่วยจิต
เวชจากการใช้สารเสพติด 
สามารถจัดการเหตุการณ์ก่อ
ความรุนแรงของผู้ป่วยจิตเวช
จากสารเสพติดในชุมชนได้

2. เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข และภาคี
เครือข่ายฯมีความรู้ในการเฝ้าระวังและ
ส่งต่อผู้ป่วยจิตเวชจากการใช้สารเสพติด
เพ่ิมข้ึน
2. ผู้เก่ียวข้องสามารถจัดการเหตุการณ์
ก่อความรุนแรงของผู้ป่วยจิตเวชจากสาร
เสพติดในชุมชนได้ ร้อยละ 90

จนท.สาธารณสุข
จนท.ฝ่ายปกครอง
ต ารวจตัวแทน
กู้ชีพกู้ภัย
ตัวแทนชุมชน
จ านวน 100 คน

1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 
100 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ
เป็นเงิน 5,000 บาท
2. ค่าอาหารกลางวัน 100 คน  x
 80 บาท x 1 ม้ือ
เป็นเงิน 8,000 บาท
3.ค่าวิทยากร 3 คน คนละ 2 
ช่ัวโมง x 600 บาท
เป็นเงิน 1,800 บาท
4. ค่าวัสดุ/อุปกรณ์การอบรม
เป็นเงิน 2,000 บาท

      16,800.00 เงินบ ารุง
โรงพยาบาล 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)

 1
6,8

00
.00 16,800.00      นางวิไลวรรณ เสือ

สะเดา
และคณะท างานยา
เสพติด

พัฒนาศักยภาพบุคลากรในการบ าบัด ฟ้ืนฟูและติดตามผู้ป่วยยาเสพติด
8. ติดตามผู้ป่วยเข้าสู่การ
บ าบัดบ าบัดฟ้ืนฟูให้มีคุณภาพ
และต่อเน่ืองหลังการบ าบัด

8.1 จัดท าแนวทางในการติดตามผู้ป่วย
ยาเสพติดในชุมชน
8.2 ติดตามผู้ป่วยท่ีขาดการบ าบัดเข้าสู่
กระบวนการบ าบัดให้ครบตามเกณฑ์
8.3 ติดตามผู้ป่วยหลังครบการบ าบัด
อย่างต่อเน่ืองป้องกันการกลับมาเสพซ้ า
8.4 บูรณาการการติดตามผู้ป่วยกับภาคี
เครือข่ายท่ีเก่ียวข้อง

1. แนวทางในการติดตาม
ผู้ป่วยยาเสพติดในชุมชน
2. ผู้ป่วยได้รับการติดตามเข้า
สู่กระบวนการบ าบัด ฟ้ืนฟูท่ีมี
คุณภาพและต่อเน่ือง
3. ภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมใน
การติดตามผู้ป่วยเข้าสู่
กระบวนการบ าบัด

1. เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข และภาคี
เครือข่ายท่ีมีส่วนเก่ียวข้อง สามารถ
ติดตามผู้ป่วยเข้าสู่การบ าบัด ฟ้ืนฟู และ
ติดตามหลังการบ าบัด ร้อยละ 65
2. ผู้ป่วยจิตเวชจากการใช้สารเสพติด
ได้รับการดูแลต่อเน่ืองไม่กลับไปเสพซ้ า 
ร้อยละ 50

เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข
ต ารวจ
ตัวแทนชุมชน
ญาติผู้ป่วย
และผู้มีส่วนเก่ียวข้อง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               นางวิไลวรรณ เสือ

สะเดา
คณะท างานยาเสพติด

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

สร้างการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย
9. ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้
และติดตามความก้าวหน้าใน
การด าเนินงานการบ าบัด 
ฟ้ืนฟู ติดตามและส่งต่อผู้ป่วย
ยาเสพติดในชุมชน

9.1 แลกเปล่ียนเรียนรู้และติดตาม
ความก้าวหน้าในการด าเนินงานการ
บ าบัด ฟ้ืนฟู ติดตามและส่งต่อผู้ป่วยยา
เสพติดในชุมชน

เกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้
และติดตามความก้าวหน้าใน
การด าเนินงานการบ าบัด 
ฟ้ืนฟู ติดตามและส่งต่อผู้ป่วย
ยาเสพติดในชุมชน เกิดการมี
ส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย

เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข และภาคี
เครือข่ายท่ีมีส่วนเก่ียวข้อง สามารถ
ติดตามผู้ป่วยเข้าสู่การบ าบัด ฟ้ืนฟู และ
ติดตามหลังการบ าบัด

เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข
จนท.ฝ่ายปกครอง
ต ารวจ
ตัวแทนชุมชน
ญาติผู้ป่วย
และผู้มีส่วนเก่ียวข้อง
จ านวน 30 คน

1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30
 คน x 25 บาท x 1 ม้ือ

          750.00 เงินบ ารุง
โรงพยาบาล 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)

 7
50

.00 750.00          นางวิไลวรรณ เสือ
สะเดา
คณะท างานยาเสพติด

10. การคืนข้อมูลการบ าบัด
และติดตามต่อเน่ือง

10.1 คืนข้อมูลการบ าบัดและติดตาม
ต่อเน่ืองให้กับภาคีเครือข่าย เพ่ือการ
ติดตามและเฝ้าระวังต่อเน่ืองในชุมชน

ภาคีเครือข่ายได้รับข้อมูลการ
บ าบัดและมีการติดตาม
ต่อเน่ืองหลังการบ าบัดร่วมกัน

ผู้ป่วยยาเสพติดหละงการบ าบัดได้รับ
การติดตามต่อเน่ือง

เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข
จนท.ฝ่ายปกครอง
ต ารวจ
ตัวแทนชุมชน
ญาติผู้ป่วย
และผู้มีส่วนเก่ียวข้อง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               นางวิไลวรรณ เสือ

สะเดา
คณะท างานยาเสพติด

-               

รวมท้ังส้ิน      22,750.00                     -   - 22,000.00 750.00 -      22,750.00

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Service excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาตามโครงการพระราชด าริ โครงการเฉลิมพระเกียรติ และพ้ืนทีเฉพาะ
โครงการกระทรวง : โครงการพระราชด าริ โครงการเฉลิมพระเกียรติ และพ้ืนทีเฉพาะ
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 24) ร้อยละผู้ป่วยในพระบรมราชานุเคราะห์ และพระราชานุเคราะห์ ได้รับ การดูแลอย่างมีคุณภาพ เป้าหมายตัวช้ีวัด : ระดับ 5
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Service excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ภาระกิจส าคัญ : โครงการพระราชด าริ/โครงการเฉลิมพระเกียรติ : โครงการราชทัณฑ์ปันสุข ท าความ ดี เพ่ือชาติ ศาสน์ กษัตริย์
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการพัฒนาระบบบริการสาธารณสุขส าหรับผู้ต้องขังในเรือนจ าโดยทีมสหวิชาชีพ
วัตถุประสงค์โครงการ : เพ่ิมประสิทธิภาพและศักยภาพระบบริการสาธารณสุขส าหรับผู้ต้องขัง

บริการด้านทันตกรรม 1. เพ่ิมประสิทธิภาพการเข้าถึงการรักษาทางช่องปาก
บริการรักษาโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง 1. เพ่ิมประสิทธิภาพการคัดกรองผู้ต้องขังเป็นไปตามเป้าหมาย

2. เพ่ิมประสิทธิภาพระบบการส่งต่อข้อมูลการดูแลรักษาอย่างต่อเน่ือง เม่ือผู้ต้องขังพ้นโทษ 
3. เพ่ิมคุณภาพข้อมูลด้านสุขภาพของผู้ป่วย (ได้ถูกต้อง ครบถ้วน)

บริการตรวจรักษาผู้ต้องขังตามเวช
ปฏิบัติโดยแพทย์และตรวจโรคท่ัวไป

1. แพทย์เข้าตรวจในเรือนจ าตามเกณฑ์ท่ีก าหนด

2. เพ่ิมประสิทธิภาพระบบ Telemedicine ในกลุ่มโรคเฉพาะทาง / ฉุกเฉิน / นอกเวลาราชการ
3. พัฒนาการดูแลผู้ป่วย Long term care ในผู้ต้องขังพิการ/ติดเตียง

บริการตรวจรักษาโรคจิตเวช 1. ผู้ต้องขังป่วยได้รับการดูแลรักษาอย่างต่อเน่ือง ไม่ขาดยา
2. เพ่ิมประสิทธิภาพการส่งต่อข้อมูลการรักษาต่อเน่ือง เม่ือผู้ต้องขังพ้นโทษและการส่งต่อผู้ป่วยไปรับการรักษานอกเรือนจ า      

ด้านการพัฒนาอาสาสมัครสุขเรือนจ า 1. เพ่ิมศักยภาพ อสรจ. ในการดูแลผู้ต้องขัง

ตัวช้ีวัดโครงการ : บริการด้านทันตกรรม 1. ความครอบคลุมของการเข้าถึงการรักษาทางช่องปากในผู้ต้องขังกลุ่มป่วย
บริการรักษาโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง 1. ความครอคลุมของการคัดกรองผู้ต้องขังเป็นไปตามเป้าหมาย

2. การส่งต่อข้อมูลผู้ต้องขังท่ีต้องได้รับการดูแลรักษาอย่างต่อเน่ือง  เม่ือพ้นโทษ เป็นระบบท่ีชัดเจน และเป็นแนวทางเดียวกัน
3. คุณภาพข้อมูลบริการโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง (HDC) ถูกต้อง ครบถ้วน 

บริการตรวจรักษาผู้ต้องขังตามเวช
ปฏิบัติโดยแพทย์และตรวจโรคท่ัวไป

1. แพทย์เข้าตรวจในเรือนจ าตามเกณฑ์ท่ีก าหนด

2. ระบบ Telemedicine ท่ีครอบคลุมการให้บริการเฉพาะทาง อุบัติเหตุและฉุกเฉินตลอด 24 ช่ัวโมง
3. ระบบการดูแลผู้ป่วย Long term care ในผู้ต้องขังพิการ/ติดเตียง ครบวงจร

บริการตรวจรักษาโรคจิตเวช 1. ผู้ต้องขังจิตเวชได้รับการรักษาต่อเน่ืองร้อยละ  80 
2. การส่งต่อข้อมูลผู้ต้องขังท่ีต้องได้รับการดูแลรักษาอย่างต่อเน่ืองเม่ือพ้นโทษ เป็นระบบท่ีชัดเจน และเป็นแนวทางเดียวกัน

ด้านการพัฒนาอาสาสมัครสุขเรือนจ า 1. ผู้ต้องขังมีความรู้และทักษะการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้นระดับดีร้อยละ 80

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : กลุ่มงานการพยาบาล/งานทันตกรรม/กลุ่มงานด้านปฐมภูมิและองค์รวม/งานกายภาพบัด/กลุ่มงานสุขภาพจิตและยาเสพติด/งานโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

บริการด้านทันตกรรม
1.ก ากับติดตามประสิทธิภาพ
การเข้าถึงการรักษาทางช่อง
ปาก

1.ติดตามการด าเนินงานการตรวจ
คัดกรองสุขภาพช่องปากผู้ต้องขัง ทุก 3 
เดือน
2.ติดตามการด าเนินงานการให้บริการ
ทันตกรรมแก่ผู้ต้องขังตามแผนท่ีก าหนด
 ทุก 3 เดือน
4. ประชุมช้ีแจง CPG งานทันตกรรม

1.ผู้ต้องขังได้รับการตรวจคัด
กรองสุขภาพช่องปากท่ีคลอบ
คลุม
2.ผู้ต้องขังได้รับบริการทาง
ทันตกรรมม อย่างน้อย 1 
คร้ัง/ปี/คน ในกลุ่มป่วย

1.จ านวนผู้ต้องขังในเรือนจ ากลาง
พิษณุโลก และเรือนจ าจังหวัดพิษณุโลก 
ได้รับบริการทางทันตกรรม ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ70 ในกลุ่มป่วย
2.จ านวนผู้ต้องขังในทัณสถานหญิง 
ได้รับบริการทางทันตกรรม ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 ในกลุ่มป่วย

1.ทันตบุคลากรของ รพ.
วังทอง, สสอ.วังทอง และ
 รพ.พุทธชินราช 
2.ผู้ต้องขังในเรือนจ า 3 
แห่ง ท่ีได้รับการคัดกรอง
ช่องปากและพบผิดปกติ

1. ค่าแบบบันทึกการตรวจคัด
กรองสุขภาพช่องปาก 4,664 ชุด 
x 0.50 บาท = 2,332 บาท
2. ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 
35 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ = 
1,750 บาท
3. ค่าอาหารกลางวัน 35 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ = 2,800 บาท

        6,962.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  6

,96
2.0

0 6,962.00        ทพญ.อมรรัตน์ อ่ิมหมี

1.ก ากับติดตามประสิทธิภาพ
การคัดกรองผู้ต้องขังเป็นไป
ตามเป้าหมาย

1.การด าเนินงานการตรวจคัดกรอง
ผู้ต้องขังกลุ่มเส่ียงอายุ 35 ปีข้ึนไปใน 8 
กลุ่มโรค
2.การปรับเปล่ียนพฤติกรรมแก่ผู้ต้องขัง
กลุ่มเส่ียงและผู้ป่วยรายใหม่
3.ผู้ต้องขังท่ีตรวจพบความผิดปกติ
ได้รับการส่งต่อเพ่ือตรวจวินิจฉัยเข้าสู่
กระบวนการรักษา

1.เพ่ิมความครอบคลุม
ผู้ต้องขังอายุ 35 ปี ข้ึนได้รับ
การตรวจคัดกรองโรคเร้ือรังใน
 8 กลุ่มโรค
2.ผู้ต้องขังกลุ่มเส่ียงและผู้ป่วย
รายใหม่มีความรู้ในการ
ปรับเปล่ียนพฤติกรรม
3.ผู้ต้องขังท่ีตรวจพบผิดปกติ
ทุกคนได้เข้าสู่กระบวนการ
รักษา

1.ผู้ต้องขังอายุ 35 ปีข้ึนไปได้รับการ
คัดกรองผู้ต้องขังกลุ่มเส่ียงอายุ 35 ปีข้ึน
ไปใน 8กลุ่มโรคอย่างน้อยร้อยละ 90 
2.ผู้ต้องขังป่วยรายใหม่และกลุ่มเส่ียง
ได้รับการปรับเปล่ียนพฤติกรรมร้อยละ 
100
3.ผู้ต้องขังท่ีตรวจพบผิดปกติได้เข้าสู่
กระบวนการรักษาทุกคน
4.ผู้ต้องขังรายใหม่และกลุ่มเส่ียงมี
ความรู้เร่ืองการดูแลสุขภาพระดับดี 
ร้อยละ 60

1.ผู้ต้องขังอายุ 35 ปีข้ึน
ไปท้ัง 3 เรือนจ า
2.ผู้ต้องขังกลุ่มเส่ียงและ
ผู้ป่วยรายใหม่ ท้ัง 3 
เรือนจ า

1.สถานพยาบาลใน
เรือนจ า
2.งานโรคไม่ติดต่อ
เร้ือรัง

2.ก ากับติดตามประสิทธิภาพ
ระบบการส่งต่อข้อมูลการดูแล
รักษาอย่างต่อเน่ือง เม่ือ
ผู้ต้องขังพ้นโทษ

การส่งต่อข้อมูลด้านประวัติการรักษา
ผู้ต้องขังพ้นโทษได้รับบริการดูแลรักษา
อย่างต่อเน่ืองในสถานบริการใกล้บ้าน

ข้อมูลประวัติการรักษา
ผู้ต้องขังพ้นโทษส าหรับหน่วย
บริการใกล้บ้าน

ผู้ต้องขังได้รับการดูแลรักษาอย่าง
ต่อเน่ืองในสถานบริการใกล้บ้าน

ผู้ต้องขังพ้นโทษท่ีเป็นโรค
ไม่ติดต่อเร้ือรังท้ัง 3 
เรือนจ า

1.สถานพยาบาลใน
เรือนจ า
2.งานโรคไม่ติดต่อ
เร้ือรัง

3.ติดตามคุณภาพข้อมูล
บริการโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง ใน
ระบบ HDC

1.ผลการด าเนินงานการดูแลผู้ป่วยโรค
ไม่ติดต่อเร้ือรังในเรือนจ าท้ัง 3 แห่ง
2.การบันทึกข้อมูลบริการเก่ียวกับโรค
ไม่ติดต่อเร้ือรัง ในระบบ Hosxp PCU

เพ่ิมคุณภาพข้อมูลบริการส่ง
เข้าระบบ HDC

1.ผลการด าเนินงานการดูแลผู้ป่วยโรค
ไม่ติดต่อเร้ือรังในเรือนจ าท้ัง 3 แห่ง 
ตามเกณฑ์ท่ีก าหนด
2.ข้อมูลบริการในระบบ HDC ครบถ้วน

เรือนจ าท้ัง 3 แห่ง 1.สถานพยาบาลใน
เรือนจ า
2.งานโรคไม่ติดต่อ
เร้ือรัง

บริการรักษาโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

1.ติดตามแพทย์เข้าตรวจใน
เรือนจ าตามเกณฑ์ท่ีก าหนด

1.แพทย์ให้บริการการตรวจรักษาตาม
เวชปฏิบัติในสถานพยาบาล
2.แพทย์หน่วยงานนอกรพ.แม่ข่ายเข้า
ตรวจสถานพยาบาล

เพ่ือลดระยะเวลารอคอยการ
รับบริการแก่ผู้ต้องขังใน
เรือนจ า

แพทย์ให้บริการตรวจรักษาตามแผนท่ี
ก าหนดในสถานพยาบาล

เรือนจ าท้ัง 3 แห่ง 1.สถานพยาบาลใน
เรือนจ า
2.องค์กรแพทย์
3.กลุ่มงานการ
พยาบาล

2 ติดตามระบบ 
Telemedicine ท่ีครอบคลุม
การให้บริการเฉพาะทาง 
อุบัติเหตุและฉุกเฉินตลอด 24
 ช่ัวโมง
  

การด าเนินงานระบบ telemedicine 
elemedicine ให้บริการเฉพาะทาง 
อุบัติเหตุและฉุกเฉินตลอด 24 ช่ัวโมง  

มีระบบให้ค าปรึกษาทางไกล 
ตลอด 24 ช่ัวโมง

ผู้ต้องขังได้รับการดูแล ตลอด 24 ชม. เรือนจ าท้ัง 3 แห่ง 1.สถานพยาบาลใน
เรือนจ า
2.องค์กรแพทย์
3.กลุ่มงานการ
พยาบาล

 3. ติดตามระบบการดูแล
ผู้ป่วย Long term care ใน
ผู้ต้องขังพิการ/ติดเตียง ครบ
วงจร

1.การด าเนินงานดูแลผู้ป่วย Long term
 care ในผู้ต้องขังพิการ/ติดเตียง

ผู้ต้องขังพิการ ติดเตียงได้รับ
การดูแลตามแนวทาง long 
term care

ผู้ต้องขังมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน ผู้ต้องขังพิการ ติดเตียงท้ัง
 3 เรือนจ า

1.สถานพยาบาลใน
เรือนจ า
2.กลุ่มงานปฐมภูมิ
และองค์รวม

1.ติดตามการด าเนินการดูแล
ผู้ป่วยจิตเวชให้ได้รับยา
ต่อเน่ืองไม่ขาดยา

1.การให้บริการให้ค าปรึกษาผู้ต้องขังท่ี
มีปัญหาสุขภาพจิตและจิตเวช
2.การบริการตรวจรักษาผู้ป่วยจิตเวช

1.ผู้ต้องขังจิตเวชได้รับตรวจ
รักษาอย่างน้อย 1 คร้ัง/เดือน

ผู้ต้องขังจิตเวชไม่มีอาการก าเริบ ผู้ต้องขังจิตเวชท้ัง 3 
เรือนจ า

1.สถานพยาบาลใน
เรือนจ า
2.งานจิตเวชและยา
เสพติด

2.ก ากับติดตามประสิทธิภาพ
ระบบการส่งต่อข้อมูลการดูแล
รักษาอย่างต่อเน่ือง  เม่ือ
ผู้ต้องขังพ้นโทษ

การส่งต่อข้อมูลด้านประวัติการรักษา
ผู้ต้องขังพ้นโทษได้รับบริการดูแลรักษา
อย่างต่อเน่ืองในสถานบริการใกล้บ้าน

ข้อมูลประวัติการรักษา
ผู้ต้องขังพ้นโทษส าหรับหน่วย
บริการใกล้บ้าน

ผู้ต้องขังได้รับการดูแลรักษาอย่าง
ต่อเน่ืองในสถานบริการใกล้บ้าน

ผู้ต้องขังพ้นโทษท่ีเป็นจิต
เวช ท้ัง 3 เรือนจ า

1.สถานพยาบาลใน
เรือนจ า
2.กลุ่มงานปฐมภูมิ
และองค์รวม

1.เพ่ิมทักษะและศักยภาพของ
 อสรจ. ในการดูแลผู้ต้องขัง

1.อบรมให้ความรู้ตามหลักสูตรท่ีก าหนด
2.คัดเลือก อสรจ.ดีเด่นในเรือนจ า

เพ่ือสนับสนุนระบบสุขภาพใน
เรือนจ า

อสรจ. มีความรู้เก่ียวกับการดูแลสุขภาพ
เพ่ิมข้ึนสามารถน าไปแนะน าและปฏิบัติ
ตัวได้ถูกต้อง

อสรจ. ในเรือนจ าท้ัง 3 
แห่ง

1.สถานพยาบาลใน
เรือนจ า
2.กลุ่มงานปฐมภูมิ
และองค์รวม

-               

รวมท้ังส้ิน        6,962.00                     -   6,962.00 - - -        6,962.00

บริการตรวจรักษาผู้ต้องขังตามเวชปฏิบัติโดยแพทย์และตรวจโรคท่ัวไป

ด้านการพัฒนาอาสาสมัครสุขเรือนจ า

บริการตรวจรักษาโรคจิตเวช

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Service excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาตามโครงการพระราชด าริ โครงการเฉลิมพระเกียรติ และพ้ืนทีเฉพาะ
โครงการกระทรวง : โครงการพระราชด าริ โครงการเฉลิมพระเกียรติ และพ้ืนทีเฉพาะ
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 24) ร้อยละผู้ป่วยในพระบรมราชานุเคราะห์ และพระราชานุเคราะห์ ได้รับ การดูแลอย่างมีคุณภาพ เป้าหมายตัวช้ีวัด : ระดับ 5
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Service excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ภาระกิจส าคัญ : โครงการพระราชด าริ/โครงการเฉลิมพระเกียรติ : โครงการราชทัณฑ์ปันสุข ท าความ ดี เพ่ือชาติ ศาสน์ กษัตริย์
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการพัฒนาระบบบริการพ้ืนฐานงานส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคผู้ต้องขัง
วัตถุประสงค์โครงการ : เพ่ิมประสิทธิภาพและศักยภาพระบบบริการการคัดกรองเพ่ือป้องกันโรค

การคัดกรองเพ่ือป้องกันโรค 1. เพ่ิมประสิทธิภาพการดูแลผู้ป่วยวัณโรค ในผู้ต้องขังแรกรับ และผู้ต้องขังรายเก่า
 - การคัดกรอง
 - การค้นหา
 - การเฝ้าระวัง
 - การดูแล
2. เพ่ิมประสิทธิภาพการคัดกรอง การป้องกันความคุมโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง
 - โรคเบาหวาน
 - โรคความดันโลหิตสูง
3. เพ่ิมประสิทธิภาพการคัดกรอง ติดตามเฝ้าระวัง และการดูแลผู้ต้องขังแรกรับและผู้ต้องขังรายเก่า
 - HIV
 -Syphilis
 - HCV
4. พัฒนาแนวทางการคัดกรอง เฝ้าระวัง และการวางแผนการดูแลป้องกัน ในผู้ต้องขังรายเก่าท่ีมีพฤติกรรมเส่ียง
 - HIV
 -Syphilis
5. พัฒนาระบบติดตามคู่นอนของผู้ต้องขังแรกรับ
 - HIV
 -Syphilis

การสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค 1. เพ่ิมประสิทธิภาพการป้องกันการแพร่กระจายโรคจากภายนอกเรือนจ า ไปสู่ผู้ต้องขัง โดยการฉีดวัคซีนให้ครอบคลุม
2. ผู้ต้องขัง/เจ้าหน้าท่ีได้รับวัคซีนตามเกณฑ์ท่ีก าหนด

การส่งเสริมสุขอนามัย สุขาภิบาล
และส่ิงแวดล้อม

1. เพ่ิมประสิทธิภาพด้านสุขาภิบาลและส่ิงแวดล้อม

 - การเฝ้าระวังและการป้องกันการแพร่ระบาดของโรค
 - การปนเป้ือนสารอันตราย
 - การควบคุมคุณภาพน้ า
2. พัฒนาระบบการตรวจสุขภาพเจ้าหน้าท่ีในเรือนจ า 
 - ร่างกาย
 - จิตใจ

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ตัวช้ีวัดโครงการ :  การคัดกรองเพ่ือป้องกันโรค 1. ความครอบคลุมการดูแลผู้ป่วยวัณโรค ในผู้ต้องขังแรกรับ และผู้ต้องขังรายเก่าต้ังแต่การคัดกรอง การค้นหา การเฝ้าระวังและการดูแลรักษา
2. ความครอคลุมของการคัดกรองโรคเบาหวาน และความดันโลหิตสูง ในผู้ต้องขังแรกรับและกลุ่มเส่ียงเป็นไปตามเป้าหมาย
3. ผู้ต้องขังกลุ่มเส่ียงและผู้ต้องขังป่วยรายใหม่ในโรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง ได้รับการปรับเปล่ียนพฤติกรรม ร้อยละ 100
4. ความครอบคลุมในการคัดกรอง ติดตามเฝ้าระวัง และการดูแลผู้ต้องขังแรกรับและผู้ต้องขังรายเก่าในโรค HIV , Syphilis และ HCV
5. แนวทางการคัดกรอง เฝ้าระวัง และการวางแผนการดูแลป้องกัน ในผู้ต้องขังรายเก่าท่ีมีพฤติกรรมเส่ียงโรค HIV , Syphilis เป็นระบบท่ีชัดเจน และเป็นแนวทางเดียวกัน ท้ัง 3 เรือนจ า
6. การติดตามคู่นอนของผู้ต้องขังแรกรับท่ีเป็น HIV , Syphilis เป็นระบบท่ีชัดเจน และเป็นแนวทางเดียวกัน ท้ัง  3 เรือนจ า

การสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค 1. ความครอบคลุมในการป้องกันการแพร่กระจายโรคจากภายนอกเรือนจ า ไปสู่ผู้ต้องขัง โดยการสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค ให้ครอบคลุม
2. ผู้ต้องขัง/เจ้าหน้าท่ีได้รับวัคซีนตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 100 %

การส่งเสริมสุขอนามัย สุขาภิบาล
และส่ิงแวดล้อม

1. ความครอบคลุมในการด าเนินงานด้านสุขาภิบาลและส่ิงแวดล้อมให้มีประสิทธิภาพ

2. ระบบการตรวจสุขภาพเจ้าหน้าท่ีในเรือนจ าครอบคลุมท้ังร่างกายและจิตใจ

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : กลุ่มงานด้านปฐมภูมิและองค์รวม/กลุ่มงานการพยาบาล

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1.ก ากับติดตามประสิทธิภาพ
การดูแลผู้ป่วยวัณโรค ใน
ผู้ต้องขังแรกรับ และผู้ต้องขัง
รายเก่า

1.ติดตามการด าเนินงานการคัดกรอง  
การค้นหา การเฝ้าระวัง และการดูแล
รักษาโรควัณโรคในผู้ต้องขังแรกรับและ
รายเก่า

เพ่ือป้องกันการแพร่กระจาย
ของโรคและส่งเสริมสุขภาพ
ของผู้ต้องขัง

1.จ านวนผู้ต้องขังท่ีได้รับการคัดกรอง
วัณโรคเม่ือเข้ารับการคุมขัง
2.ผู้ต้องขังท่ีมีพฤติกรรมเส่ียงได้รับการ
ตรวจคัดกรอง
3.จ านวนผู้ต้องขังท่ีมีความเส่ียงสูงและ
ได้รับการตรวจสอบซ่ึงถูกค้นพบว่ามีวัณ
โรค
4.อัตราการติดตามผลผู้ป่วยวัณโรคท่ี
ได้รับการรักษาอย่างต่อเน่ือง
5.จ านวนผู้ป่วยวัณโรคท่ีรักษาจนหาย
เป็นปกติ

1.ผู้ต้องขังแรกรับท้ัง 3 
เรือนจ าได้รับการคัดกรอง
  100 %
2. ผู้ต้องขังรายเก่าท้ัง 3 
เรือนจ าได้รับการคัดกรอง
อย่างน้อย 90 %
3.ผู้ต้องขังท่ีพบผิดปกติได้
เข้าสู่กระบวนการรักษา
100 %
4.ผู้ต้องขังกลุ่มเส่ียงได้รับ
การคัดกรองและเฝ้าระวัง

1.สถานพยาบาลใน
เรือนจ า
2.กลุ่มงานปฐมภูมิ
และองค์รวม

2.ก ากับติดตามประสิทธิภาพ
การตรวจคัดกรอง การ
ป้องกันความคุมโรคไม่ติดต่อ
เร้ือรัง
- โรคเบาหวาน
- โรคความดันโลหิตสูง

1.การด าเนินงานการตรวจคัดกรอง
ผู้ต้องขังกลุ่มเส่ียงอายุ 35 ปีข้ึนไป
2.การปรับเปล่ียนพฤติกรรมแก่ผู้ต้องขัง
กลุ่มเส่ียงและผู้ป่วยรายใหม่
3.ผู้ต้องขังท่ีตรวจพบความผิดปกติ
ได้รับการส่งต่อเพ่ือตรวจวินิจฉัยเข้าสู่
กระบวนการรักษา
4.การส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพแก่
ผู้ต้องขัง

1.เพ่ิมความครอบคลุม
ผู้ต้องขังอายุ 35 ปี ข้ึนได้รับ
การตรวจคัดกรองโรคเร้ือรังใน
 โรคเบาหวาน  ความดัน
โลหิตสูง 
2.ผู้ต้องขังกลุ่มเส่ียงและผู้ป่วย
รายใหม่มีความรู้ในการ
ปรับเปล่ียนพฤติกรรม
3.ผู้ต้องขังท่ีตรวจพบผิดปกติ
ทุกคนได้เข้าสู่กระบวนการ
รักษา

1.ผู้ต้องขังอายุ 35 ปีข้ึนไปได้รับการ
คัดกรองผู้ต้องขังกลุ่มเส่ียงอายุ 35 ปีข้ึน
ไป อย่างน้อยร้อยละ 90 
2.ผู้ต้องขังป่วยรายใหม่และกลุ่มเส่ียง
ได้รับการปรับเปล่ียนพฤติกรรม 100%
3.ผู้ต้องขังท่ีตรวจพบผิดปกติได้เข้าสู่
กระบวนการรักษาทุกคน
4.ผู้ต้องขังรายใหม่และกลุ่มเส่ียงมี
ความรู้เร่ืองการดูแลสุขภาพระดับดี 
ร้อยละ 60

1.ผู้ต้องขังอายุ 35 ปีข้ึน
ไปท้ัง 3 เรือนจ า
2.ผู้ต้องขังกลุ่มเส่ียงและ
ผู้ป่วยรายใหม่ ท้ัง 3 
เรือนจ า

1.สถานพยาบาลใน
เรือนจ า
2.งานโรคไม่ติดต่อ
เร้ือรัง

การคัดกรองเพ่ือป้องกันโรค

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย

กิจกรรม
ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

3.ก ากับติดตามประสิทธิภาพ
การคัดกรอง ติดตามเฝ้าระวัง
 และการดูแลผู้ต้องขังแรกรับ
และผู้ต้องขังรายเก่า

1. การคัดกรองหาการติดเช้ือเอชไอวี 
ซิฟิลิส ติดเช้ือไวรัสตับอักเสบซี ในผู้ต้อง
แรกรับ และกลุ่มเส่ียงทุกเดือน
2.การเข้าถึงกระบวนการรักษาของ
ผู้ป่วยท่ีเป็นโรค
3.การเฝ้าระวังในผู้ต้องขังกลุ่มเส่ียง

เพ่ือป้องกันการแพร่กระจาย
ของโรคและส่งเสริมสุขภาพ
ของผู้ต้องขัง

1.ผู้ต้องขังแรกรับและกลุ่มเส่ียงได้รับ
การคัดกรอง 100%
2.ผู้ต้องขังท่ีพบผลผิดปกติได้เข้าสู่กระ
บสนการรักษา 100%
3.มีระบบติดตามผู้ต้องขังท่ีมีผลตรวจ
เป็นบวกและผู้ท่ีมีความเส่ียงสูง เพ่ือให้
สามารถติดตามการรักษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

1.ผู้ต้องขังแรกรับและกลุ่ม
เส่ียง ท้ัง  3 เรือนจ า
2.ผู้ต้องขังกลุ่มป่วย ง 3 
เรือนจ า

1.สถานพยาบาลใน
เรือนจ า
2.กลุ่มงานปฐมภูมิ
และองค์รวม

4.ติดตามระบบการคัดกรอง 
เฝ้าระวัง และการวาง
แผนการดูแลป้องกัน ใน
ผู้ต้องขังรายเก่าท่ีมีพฤติกรรม
เส่ียงโรค HIV , Syphilis

การด าเนินงานการติดตามกลุ่มเส่ียงผู้ติด
เช้ือ HIV และ Syphilis อย่างต่อเน่ือง

เพ่ิมประสิทธิภาพในการดูแล
และลดความเส่ียงในการแพร่
ระบาดของโรค

ผู้ต้องขังกลุ่มเส่ียงได้รับการคัดกรอง 
การเฝ้าระวัง และการวางแผนป้องกัน
อย่างครอบคลุม

ผู้ต้องขังกลุ่มเส่ียงท้ัง 3 
เรือนจ า

1.สถานพยาบาลใน
เรือนจ า
2.กลุ่มงานปฐมภูมิ
และองค์รวม

5. ติดตามระบบการติดตามคู่
นอนของผู้ต้องขังแรกรับท่ีเป็น
 HIV , Syphilis

การด าเนินงานการติดตามคู่นอนของ
ผู้ต้องขังท่ีติดเช้ือHIV , Syphilis

ลดการแพร่ระบาดของโรค 
ส่งเสริมสุขภาพ และ
สนับสนุนการดูแลในกลุ่มท่ีมี
ความเส่ียง

การให้ข้อมูล การสนับสนุน และการ
ตรวจคัดกรองอย่างมีประสิทธิภาพใน
ผู้ป่วยและคู่นอน

ผู้ต้องขังท้ัง  3 เรือนจ า 1.สถานพยาบาลใน
เรือนจ า
2.กลุ่มงานปฐมภูมิ
และองค์รวม

การสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค
1.ติดตามการป้องกันการ
แพร่กระจายโรคจากภายนอก
เรือนจ า ไปสู่ผู้ต้องขัง โดยการ
สร้างเสริมภูมิคุ้มกันให้
ครอบคลุม

การด าเนินงานการป้องกันการ
แพร่กระจายโรคจากภายนอกเรือนจ าสู่
ผู้ต้องขัง โดยการสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค

เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ีได้รับการ
สร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค

เจ้าหน้าท่ีทุกคนได้รับการสร้างเสริม
ภูมิคุ้มกันโรค

เจ้าหน้าท่ีท้ัง 3 เรือนจ า 1.สถานพยาบาลใน
เรือนจ า
2.กลุ่มงานปฐมภูมิ
และองค์รวม

2.ติดตามการด าเนินงานการ
ฉีดวัคซีนตามเกณฑ์ท่ีก าหนด
ในผู้ต้องขังและเจ้าหน้าท่ี

1.ระบุวัคซีนท่ีจ าเป็นส าหรับผู้ต้องขัง
และเจ้าหน้าท่ี เช่น วัคซีนป้องกันวัณโรค
, ไข้หวัดใหญ่, และวัคซีน COVID-19
2.การให้ความรู้และข้อมูลกับเจ้าหน้าท่ี
เก่ียวกับความส าคัญของการฉีดวัคซีน

เพ่ือช่วยลดความเส่ียงจากการ
แพร่ระบาดของโรคในระบบ
เรือนจ า และส่งเสริมสุขภาพ
ท่ีดีให้กับท้ังผู้ต้องขังและ
เจ้าหน้าท่ี

เจ้าหน้าท่ีทุกคนและผู้ต้องขังได้รับ
วัคซีนตามเกณฑ์ท่ีก าหนด

เจ้าหน้าท่ีท้ัง 3 เรือนจ า
ผู้ต้องขังกลุ่มเป้าหมาย ท้ัง
 3 เรือนจ า

1.สถานพยาบาลใน
เรือนจ า
2.กลุ่มงานปฐมภูมิ
และองค์รวม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

1.ก ากับติดตามประสิทธิภาพ
การส่งเสริมสุขอนามัย 
สุขาภิบาลและส่ิงแวดล้อม 
ตามมาตรฐานส่ิงจ าเป็นใน
การด ารงชีวิตส าหรับผู้ต้องขัง

1. การด าเนินงานด้านการส่งเสริม
สุขภาพ
2.การด าเนินงานด้านสุขาภิบาลอาหาร
และน้ า
3.การด าเนินการด้านการควบคุม
โรคติดต่อ
4.การด าเนินงานด้านการสุขาภิบาลท่ี
พักอาศัย
5.การด าเนินการด้านการจัดการมูลฝอย
 ส่ิงปฏิกูล และน้ าเสีย
6.การประเมินความเส่ียงท่ีเกิดจากการ
ใช้สารเคมีและวัสดุอันตรายในเรือนจ า

 เพ่ือสุขภาพและความ
ปลอดภัยของผู้ต้องขังและ
เจ้าหน้าท่ี

1.สถานท่ีประกอบอาหารในเรือนจ าผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานด้านสุขาภิบาลอาหาร 
"สถานท่ีจ าหน่ายอาหาร" ของกรม
อนามัย กระทรวงสาธารณสุข ระดับดี
มาก
2.ส่ิงแวดล้อมตามส่ิงจ าเป็นต่อคุณภาพ
ชีวิตส าหรับผู้ต้องขังในเรือนจ าได้
มาตรฐานครบถ้วน

เรือนจ าท้ัง 3 แห่ง 1.สถานพยาบาลใน
เรือนจ า
2.กลุ่มงานปฐมภูมิ
และองค์รวม

2.ติดตามระบบการตรวจ
สุขภาพเจ้าหน้าท่ีในเรือนจ า

1.การด าเนินงานการตรวจสุขภาพ
เจ้าหน้าท่ีในเรือนจ าด้านร่างกายและ
จิตใจประจ าปี
2.การติดตามสุขภาพเจ้าหน้าท่ี

เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ีมีสุขภาพ
ร่างกายและจิตใจท่ีดี สามารถ
ท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และปลอดภัย

เจ้าหน้าทีได้รับการตรวจสุขภาพทุกคน เจ้าหน้าทีเรือนจ าท้ัง 3 
แห่ง

1.สถานพยาบาลใน
เรือนจ า
2.กลุ่มงานปฐมภูมิ
และองค์รวม 
3.กลุ่มงานการ
พยาบาล

-               

รวมท้ังส้ิน                 -                       -   - - - -                 -   

การส่งเสริมสุขอนามัย สุขาภิบาลและส่ิงแวดล้อม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Service excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาตามโครงการพระราชด าริ โครงการเฉลิมพระเกียรติ และพ้ืนทีเฉพาะ
โครงการกระทรวง : โครงการพระราชด าริ โครงการเฉลิมพระเกียรติ และพ้ืนทีเฉพาะ
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 24) ร้อยละผู้ป่วยในพระบรมราชานุเคราะห์ และพระราชานุเคราะห์ ได้รับ การดูแลอย่างมีคุณภาพ เป้าหมายตัวช้ีวัด : ระดับ 5
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Service excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ภาระกิจส าคัญ : โครงการพระราชด าริ/โครงการเฉลิมพระเกียรติ : โครงการราชทัณฑ์ปันสุข ท าความ ดี เพ่ือชาติ ศาสน์ กษัตริย์
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการพัฒนาระบบการส่งเสริมสุขภาพจิตในเรือนจ า
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. พัฒนาศักยภาพสถานบ าบัดยาเสพติดในเรือนจ า

2. พัฒนาระบบการเตรียมความพร้อมผู้ต้องขังป่วยจิตเวชก่อนปล่อย
3. เพ่ิมประสิทธิภาพในการคัดกรองสุขภาพจิตและบ าบัดในผู้ต้องขังและเจ้าหน้าท่ี

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. ผู้ต้องขังได้รับดูแลด้านสุขภาพจิตอย่างครอบคลุม

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : กลุ่มงานสุขภาพจิตและยาเสพติด

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1.ติดตามคุณภาพการบริการ
ในสถานบ าบัดยาเสพติด

ผลการด าเนินงานในสถานบ าบัดยาเสพ
ติด

เพ่ือให้การบ าบัดมี
ประสิทธิภาพและช่วยให้
ผู้ต้องขังสามารถฟ้ืนฟูและ
กลับสู่สังคมได้อย่างสมบูรณ์.

ผู้ต้องขังท่ีมีปัญหาด้านยาเสพติดได้รับ
การบ าบัดทุกราย

ผู้ต้องขังท่ีติดยาเสพติดท้ัง
 3 เรือนจ า

1.สถานพยาบาลใน
เรือนจ า
2.กลุ่มงาน
สุขภาพจิตและยา
เสพติด

2.ติดตามระบบการดูแลผู้ป่วย
ในการเตรียมความพร้อม
ผู้ป่วยจิตเวชก่อนปล่อย

การด าเนินงานการดูแลการเตรียม
ความพร้อมผู้ต้องขังป่วยจิตเวชก่อน
ปล่อย

เพ่ือให้ผู้ป่วยฟ้ืนฟูสุขภาพจิต
และปรับตัวเข้ากับสังคมได้
อย่างมีประสิทธิภาพ

เพ่ือลดความเส่ียงในการกลับเข้าสู่
ระบบยุติธรรมและสร้างโอกาสในการมี
ชีวิตท่ีดีข้ึน

ผู้ต้องขังจิตเวชพ้นโทษท้ัง
 3 เรือนจ า

1.สถานพยาบาลใน
เรือนจ า
2.กลุ่มงาน
สุขภาพจิตและยา
เสพติด

3.ก ากับติดตามประสิทธิภาพ 
การคัดกรองสุขภาพจิตและ
บ าบัดในผู้ต้องขังและเจ้าหน้าท่ี

1.การคัดกรองและประเมินโรคซึมเศร้า
และการฆ่าตัวตาย
2.การคัดกรองภาวะสุขภาพจิต
3.การคัดกรองและประเมินอาการทางจิต
4.การบริการให้ค าปรึกษาผู้ท่ีมีปัญหา
สุขภาพจิตและจิตเวช
5.การให้บริการตรวจรักษาเม่ือมีปัญหา
ทางจิตเวช

เพ่ือประเมินสุขภาพจิต, ให้
การดูแล, ป้องกันปัญหา, 
สนับสนุนทางจิตใจ, พัฒนา
เจ้าหน้าท่ี และติดตามผลการ
บ าบัดเ

พ่ือส่งเสริมสุขภาพจิตท่ีดีและลดความ
เส่ียงในการเกิดปัญหาในอนาคต.

ผู้ต้องขังและเจ้าหน้าท่ีใน
เรือนจ าท้ัง 3 แห่ง

1.สถานพยาบาลใน
เรือนจ า
2.กลุ่มงาน
สุขภาพจิตและยา
เสพติด

-               

รวมท้ังส้ิน                 -                       -   - - - -                 -   

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย

กิจกรรม
ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Service excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาตามโครงการพระราชด าริ โครงการเฉลิมพระเกียรติ และพ้ืนทีเฉพาะ
โครงการกระทรวง : โครงการพระราชด าริ โครงการเฉลิมพระเกียรติ และพ้ืนทีเฉพาะ
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 24) ร้อยละผู้ป่วยในพระบรมราชานุเคราะห์ และพระราชานุเคราะห์ ได้รับ การดูแลอย่างมีคุณภาพ เป้าหมายตัวช้ีวัด : ระดับ 5
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Service excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ภาระกิจส าคัญ : โครงการพระราชด าริ/โครงการเฉลิมพระเกียรติ : โครงการราชทัณฑ์ปันสุข ท าความ ดี เพ่ือชาติ ศาสน์ กษัตริย์
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงพัฒนาการให้บริการกายภาพบ าบัดและฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้ป่วยในเรือนจ า
วัตถุประสงค์โครงการ : เพ่ิมประสิทธิภาพการดูแลผู้ต้องขังท่ีเจ็บป่วยระยะ Intermediate care ได้รับการกายภาพบ าบัดและฟ้ืนฟูสภาพ

ตัวช้ีวัดโครงการ : ผู้ต้องขังท่ีเจ็บป่วยระยะ Intermediate care ได้รับการกายภาพบ าบัดและฟ้ืนฟูสภาพในเรือนจ าอย่างน้อย 1 คร้ัง/เดือน

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : งานกายภาพบ าบัด/กลุ่มงานปฐมภูมิและองค์รวม/กลุ่มงานการพยาบาล

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1.ก ากับและติดตามการดูแล
ผู้ต้องขังท่ีเจ็บป่วยระยะ 
Intermediate care ได้รับ
การกายภาพบ าบัดและฟ้ืนฟู
สภาพ

1.การจัดบริการกายภาพบ าบัดและ
ฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้ป่วยในเรือนจ า
2.การให้บริการค าปรึกษาและ
กายภาพบ าบัด/กิจกรรมบ าบัด

เพ่ือให้ผู้ต้องขังสามารถฟ้ืนฟู
และกลับสู่สังคมได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

ผู้ต้องขังเจ็บป่วยระยะ Intermediate 
care ได้รับการกายภาพบ าบัดและฟ้ืนฟู
สภาพทุกราย

ผู้ต้องขังเจ็บป่วยระยะ 
Intermediate care ท้ัง 
3 เรือนจ า

1.สถานพยาบาลใน
เรือนจ า
2.งานกายภาพบ าบัด
3.งานปฐมภูมิและ
องค์รวม
4.กลุ่มงานการ
พยาบาล

-               

รวมท้ังส้ิน                 -                       -   - - - -                 -   

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย

กิจกรรม
ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Service excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาตามโครงการพระราชด าริ โครงการเฉลิมพระเกียรติ และพ้ืนทีเฉพาะ
โครงการกระทรวง : โครงการพระราชด าริ โครงการเฉลิมพระเกียรติ และพ้ืนทีเฉพาะ
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 24) ร้อยละผู้ป่วยในพระบรมราชานุเคราะห์ และพระราชานุเคราะห์ ได้รับ การดูแลอย่างมีคุณภาพ เป้าหมายตัวช้ีวัด : ระดับ 5
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Service excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ภาระกิจส าคัญ : โครงการพระราชด าริ/โครงการเฉลิมพระเกียรติ : โครงการราชทัณฑ์ปันสุข ท าความ ดี เพ่ือชาติ ศาสน์ กษัตริย์
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงพัฒนาการให้บริการการส่งต่อเพ่ือการรักษาของผู้ต้องขังในเรือนจ า
วัตถุประสงค์โครงการ : เพ่ิมประสิทธิภาพระบบการส่งต่อท้ังทางกายและทางจิตครอบคลุมถึงการส่งต่อประวัติการรักษา

ตัวช้ีวัดโครงการ : ระบบการส่งต่อผู้ป่วยท้ังทางกายและทางจิต เป็นระบบท่ีชัดเจน และเป็นแนวทางเดียวกัน

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : กลุ่มงานสุขภาพจิตและยาเสพติด/กลุ่มงานการพยาบาล

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1 ก ากับและติดตามระบบการ
ส่งต่อเพ่ือการรักษาท้ังทาง
กายและทางจิตครอบคลุมถึง
การส่งต่อประวัติการรักษา

1.การสร้างมาตรฐานการส่งต่อ
2. การอบรมเจ้าหน้าท่ี
3. การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
4. การประสานงานระหว่างหน่วยงาน
5. การติดตามผล
6.การให้ข้อมูลแก่ผู้ต้องขัง

เพ่ือให้การดูแลเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและต่อเน่ือง

ระบบการส่งต่อผู้ป่วยเพ่ือการรักษาท้ัง
ทางกายและทางจิตเป็นระบบท่ีชัดเจน 
และเป็นแนวทางเดียวกัน

ผู้ต้องขังท้ัง 3 เรือนจ าท่ี
จ าเป็นต้องส่งต่อเพ่ือกา
รักษา

1.สถานพยาบาลใน
เรือนจ า
2.กลุ่มงานการ
พยาบาล
3.กลุ่มงาน
สุขภาพจิตและยา
เสพติด

-               

รวมท้ังส้ิน                 -                       -   - - - -                 -   

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย

กิจกรรม
ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Promotion Prevention & Protection Excellence Service Excellence
แผนงานกระทรวง : การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการกระทรวง : โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 5 ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวาน และ/ หรือความดันโลหิตสูง ระดับ 5
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Promotion Prevention & Protection Excellence Service Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : นโยบายกระทรวง ปีงบประมาณ 2568 : “คนไทยห่างไกลโรคและภัยสุขภาพ” : ส่งเสริมสุขภาพประชาชนทุกมิติ เพ่ือลดโรคไม่ติดต่อท่ีส าคัญ (NCDs)
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการโรงเรียนเบาหวานวังทอง ปรับโภชนาการและพฤติกรรมสุขภาพในการรักษาเบาหวาน
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. ผู้ป่วยเบาหวานสามารถควบคุมระดับน  าตาลในเลือด สามารถลดการพ่ึงพิงการใช้ยา จนเข้าสู่ระยะสงบ

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. ผู้ป่วยเบาหวาน มีน  าตาลสะสม HbA1C < 7% จากกลุ่มผู้ป่วยท่ีHbA1C ท่ีน้อยกว่า 8 ร้อยละ 50
2. ผู้ป่วยเบาหวาน ท่ีมีน  าตาลสะสมHbA1C > 8 % ผลตรวจ HbA1C ลดลง อย่างน้อย 0.3 มากกว่า ร้อยละ 50
3. ผู้ป่วยเบาหวาน มีระดับน  าตาลสะสม HbA1C ลดลงจากเดิม ร้อยละ 60
4. ผู้ป่วยเบาหวานได้รับการปรับลดยา  ร้อยละ 50
5. ผู้ป่วยเบาหวานสามารถเข้าสู่ภาวะเบาหวานสงบ ได้รับการหยุดยา ร้อยละ 10

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : คณะท างานโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1.ค่าอาหารกลางวันจ านวน 30 
คน x 80 บาท x 1 ครั ง

        2,400.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

,40
0.0

0 2,400.00        นางนิตยา  ค าสี
นส.วลัยพร  พง์มณี

2. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 30
 คน x 25 บาท x 1 มื อ

        1,500.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

,50
0.0

0 1,500.00        

2. ประชุมให้ความรู้ อสม.พ่ี
เลี ยง ติดตามผู้ป่วยเบาหวาน
ในโครงการ

1. ให้ความรู้ อสม. เร่ืองปรับโภชนาการ
 และการกินแบบจ ากัดช่วงเวลา การ
ออกก าลังกาย การก ากับติดตาม การ
เจาะน  าตาลในเลือดของผู้เข้าร่วม
โครงการในเขตพื นท่ีรับผิดชอบ
2. ทบทวนการใช้เคร่ืองมืออุปกรณ์เจาะ
เลือด
3. ระบบการก ากับติดตามและบันทึกส่ง
ข้อมูลทางไลน์

1. เพ่ือให้ อสม. มีความรู้  
เร่ืองปรับโภชนาการ และการ
กินแบบจ ากัดช่วงเวลา การ
ออกก าลังกาย
2. ให้ อสม.เรียนรู้ระบบการ
ก ากับติดตามและบันทึกส่ง
ข้อมูลโดยมี เจ้าหน้าท่ี
พยาบาลประจ า รพ.สต. เป็น
ท่ีปรึกษา

อสม.พ่ีเลี ยง มีความรู้ ความเข้าใจ ใน
โครงการ DM Remission รู้
กระบวนการ สามารถ ก ากับติดตาม 
ผู้เข้าร่วมโครงการในเขตพื นท่ี ได้อย่าง
ถูกต้อง

อสม.พ่ีเลี ยงโครงการ
จ านวน 28 คน

นางนิตยา  ค าสี
นส.วลัยพร  พง์มณี

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

1. ประชุมผู้รับผิดชอบงานโรค
ไม่ติดต่อเรื อรัง (NCD 
BOARD) อ าเภอวังทอง

ชี แจงนโยบายและแผนการด าเนินงาน
โครงการ
- เกณฑ์การคัดกรองผู้ป่วยเข้าร่วม
โครงการ
- รายละเอียดการให้ความรู้และข้อมูล
แก่ผู้ป่วยท่ีเข้าร่วมโครงการ
- ระบบการท างานและการบันทึกข้อมูล
- การก ากับติดตามผลการด าเนินงาน
โดยการลงข้อมูลและรายละเอียดของ
ผู้ป่วยใน google sheet

เพ่ือความเข้าใจนโยบายและ
แผนการก ากับติดตาม

หน่วยบริการและเจ้าหน้าท่ีมีความรู้
ความเข้าระบบการท างาน การก ากับ
ติดตามผลการด าเนินงานโครงการ

เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงาน
 NCD รพ.วังทอง สสอ. 
รพ.สต. และPCU ทุกแห่ง
 จ านวน 30 คน

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

3. ประชุมให้ความรู้ผู้ป่วย
ผู้เข้าร่วมโครงการในพื นท่ี
กลุ่มเป้าหมายทั งหมดใน
อ าเภอวังทอง 

กิจกรรมปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ
ในผู้ป่วยโรคเบาหวานท่ีเข้าร่วมโครงการ
  
 - ภาวะดื ออินซูลิน การจัดการภาวะดื อ
อินซูลิน
 - การกินแบบจ ากัดช่วงเวลา 
 - การกินอาหารแบบ Low carb  
 - การกินยาให้สัมพันธ์กับการกินแบบ
จ ากัดช่วงเวลา
 - การออกก าลังกาย
 - สอนการเจาะเลือดให้ ผู้ป่วย
สัปดาห์ละ 2 วัน ต่อเน่ือง 4 สัปดาห์
- เสริมพลังผู้ป่วยท่ีเข้าร่วมโครงการ 
โดยมีRole model ผู้ป่วยท่ีเข้าโครงการ
 DM Remission ของโรงพยาบาล 
ประสบผลส าเร็จ

1. ผู้ป่วยเบาหวานเรียนรู้การ
ควบคุมอาหาร
2. ผู้ป่วยเบาหวานท่ีร่วม
โครงการ เรียนรู้การเจาะเลือด
ให้ผู้ป่วย

1. ผู้ป่วยสามารถจัดจานอาหารแบบ 
Plate model และรับประทาน 
สามารถตอบค าถามในการควบคุม
อาหารได้
2. ผู้ป่วย สามารถเจาะเลือดได้ถูกต้อง 

ผู้ป่วยท่ีเข้าร่วมโครงการ
จ านวน 135 คน 

-               นางนิตยา  ค าสี
นส.วลัยพร  พง์มณี

1. ค่าอาหารกลางวัน 163 คน x 
80 บาท

      13,040.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

3,0
40

.00 13,040.00      นางนิตยา  ค าสี
นส.วลัยพร  พง์มณี

2. ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 
163 คน x 25 บาท x 2 มื อ

        8,150.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  8

,15
0.0

0 8,150.00        

1. ค่าอาหารกลาง 10 คน x 80 
บาท x 5 ครั ง

        4,000.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  4

,00
0.0

0 4,000.00        นางนิตยา  ค าสี
นส.วลัยพร  พง์มณี

2. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 10
 คน x 25 บาท x 2 มื อ x 5 ครั ง

        2,500.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

,50
0.0

0 2,500.00        

3. การสนับสนุนการคัดกรอง
กลุ่มเส่ียง/กลุ่มเป้าหมาย

3.1 การเจาะน  าตาลปลายนิ วก่อน
อาหารเช้า และหลังอาหาร 2 ช่ัวโมง 
สัปดาห์ละ 2 ครั ง จนครบ 12 สัปดาห์

1. ผู้ป่วยสามารถเจาะเลือดได้
ถูกต้อง
2. ผู้ป่วยได้เรียนรู้ผลของการ
ตรวจเลือดด้วยตนเอง และรู้
ถึงความสัมพันธ์ของระดับ
น  าตาลกับอาหารท่ีรับประทาน

วัดผลจากการเจาะเลือดโดยใช้โดยใช้
Plat form โรงเรียนเบาหวาน

PCU  รพ.สต./PCU ทุก
แห่งในอ าเภอวังทอง

1. ค่า Glucose strip 96 แผ่น/
คน  (135 คน x 96 แผ่น รวม 
5,760 แผ่น) จ านวน 130 กล่อง 
x 749 บาท

97,370.00 เงินบ ารุง รพ.
(ค่าวัสดุ Lab)

 9
7,3

70
.00 97,370.00      นางนิตยา  ค าสี

นส.วลัยพร  พง์มณี

2.1 จัดกิจกรรมให้ความรู้ในพื นท่ี รพ.
สต.โซนสิงห็เหนือ จ านวน 5 รพ.สต.
2.2 จัดกิจกรรมให้ความรู้ในพื นท่ี รพ.
สต.โซนสกุโณทยาน จ านวน 5 รพ.สต.
2.3 จัดกิจกรรมให้ความรู้ในพื นท่ี รพ.
สต.โซนราชชนก จ านวน 3 รพ.สต.
2.4 จัดกิจกรรมให้ความรู้ในพื นท่ี รพ.
สต.โซนทักษิณา จ านวน 5 รพ.สต.
2.5 จัดกิจกรรมให้ความรู้ในพื นท่ี PCU.
ร่วมใจ และ PCU.วังทอง

1.ผู้ป่วยท่ีเข้าร่วมโครงการ 
2.อสม.พ่ีเลี ยง
จ านวน 163 คน

เจ้าหน้าท่ีผู้สอน
และทีม รพ.สต. / PCU
จ านวน 10 คน

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

3.2 หลัง12 สัปดาห์ หลังเจาะน  าตาล
ปลายนิ วก่อนอาหารเช้า และหลังอาหาร
 2 ช่ัวโมง สัปดาห์ละครั ง จนครบ 12 
สัปดาห์ ต่อมา (ครบ 6 เดือน)

3. อสม สามารถก ากับติดตาม
ผู้ป่วยท่ีเข้าร่วมโครงการใน
เขตท่ีตนเองรับผิดชอบและ
สามารถแปลผลค่าน  าตาลใน
เลือดได้เบื องต้น

อสม. เห็น ภาพรวมการด าเนินการใน
กลุ่มเป้าหมายและ สามารถบอกได้ว่า
ควรด าเนินการอย่างไรในการก ากับ
ติดตามต่อเน่ือง

-               นางนิตยา  ค าสี

3.3 หลัง 6 เดือน มีการเจาะน  าตาล
หลังอาหาร สัปดาห์ละ 1 ครั ง จนครบ 
12 เดือน (1 ปี)

2. ค่า HbA1C ผู้เข้าร่วมโครงการ
 ทั งหมด
(105 บาท x 135 คน x 2 ครั ง)

28,350.00 เงินบ ารุง รพ.
(ค่าวัสดุ Lab)

 1
4,1

75
.00

 1
4,1

75
.00 28,350.00      นางนิตยา  ค าสี

นส.วลัยพร  พง์มณี

4. การติดตามผล ครั งท่ี 1 4.1 แปลผลระดับน  าตาลโดยใช้ Plat 
form โรงเรียนเบาหวาน แจ้งผลให้
ผู้ป่วยทราบพร้อมแนะน าวิธีการดูผล
เลือด ทางระบบ Telemedicine 
     *แลกเปล่ียนเรียนรู้กันในกลุ่ม
4.2 ผู้ป่วย ติดตาม เจาะเลือด 
สัปดาห์ละ 2 วัน ต่อเน่ือง 4 สัปดาห์

1. ผู้ป่วยเรียนรู้ผลของน  าตาล
ท่ีมีความสัมพันธ์กับอาหาร
2. ติดตามการเจาะเลือดของ
ผู้ป่วย

1. ผู้ป่วยสามารถจัดจานอาหารแบบ 
Plate model และรับประทาน 
สามารถตอบค าถามในการควบคุม
อาหารได้
2. ผู้ป่วยสามารถเจาะเลือดได้ถูกต้อง

1. ผู้ป่วยท่ีเข้าร่วม
โครงการ จ านวน 135 คน 
2. อสม.พ่ีเลี ยงโครงการ
จ านวน 28 คน

   -               นางนิตยา  ค าสี
นส.วลัยพร  พง์มณี

5. การติดตามผล ครั งท่ี 2 5.1 แปลผลระดับน  าตาลโดยใช้ Plat 
form โรงเรียนเบาหวาน แจ้งผลให้
ผู้ป่วยทราบพร้อมแนะน าวิธีการดูผล
เลือด ทางระบบ Telemedicine 
    *แลกเปล่ียนเรียนรู้กันในกลุ่ม
5.2 ผู้ป่วยติดตาม เจาะเลือด 
สัปดาห์ละ 2 วัน ต่อเน่ือง 4 สัปดาห์ 
5.3 เพ่ือให้ อสม. ได้อภิปรายปัญหา
อุปสรรคในการด าเนินงาน

1. ผู้ป่วยเรียนรู้ผลของน  าตาล
ท่ีมีความสัมพันธ์กับอาหาร
2. ติดตามการเจาะเลือดของ
ผู้ป่วย
3. อสม.สรุปผลการติดตาม
ระดับน  าตาลในเลือด 
รายบุคคล
4. อสม. แลกเปล่ียน
ประสบการณ์ในการดูแล 
กลุ่มผู้ป่วยเบาหวาน

1. ผู้ป่วยได้เรียนรู้ผลของการตรวจ
เลือดด้วยตนเอง และรู้ถึงความสัมพันธ์
ของระดับน  าตาลกับอาหารท่ีรับประทาน
2. วัดผลจากการเจาะเลือดโดยใช้โดยใช้
 Plat form โรงเรียนเบาหวาน
3. อสม. เห็นภาพรวมการด าเนินการใน
กลุ่มเป้าหมายและ สามมรถบอกได้ว่า
ควรด าเนินการอย่างไรในการก ากับ
ติดตามต่อเน่ือง

1. ผู้ป่วยท่ีเข้าร่วม
โครงการ จ านวน 135 คน 
2. อสม.พ่ีเลี ยงโครงการ
จ านวน 28 คน

-               นางนิตยา  ค าสี
นส.วลัยพร  พง์มณี

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

6. การติดตามผล ครั งท่ี 3 6.1 แปลผลระดับน  าตาลโดยใช้ Plat 
form โรงเรียนเบาหวาน แจ้งผลให้
ผู้ป่วยทราบพร้อมแนะน าวิธีการดูผล
เลือด ทางระบบ Telemedicine 
     *แลกเปล่ียนเรียนรู้กันในกลุ่ม
     *เจาะเลือด HbA1C
6.2 ผู้ป่วยติดตาม เจาะเลือด สัปดาห์ละ
 1 วัน ต่ออีก 12 สัปดาห์
6.3 เพ่ือให้อสม.ได้อภิปรายปัญหา
อุปสรรคในการด าเนินงาน ในรอบท่ี 2 
6.4 เสริมพลังผู้ป่วยในโครงการ DM 
Remission

1. ผู้ป่วยเรียนรู้ผลของน  าตาล
ท่ีมีความสัมพันธ์กับอาหาร
2. ติดตามการเจาะเลือดของ
ผู้ป่วย
3. อสม. สรุปผลการติดตาม
ระดับน  าตาลในเลือด 
รายบุคคล
4. ให้ผู้เข้าร่วมโครงการ มี
ก าลังใจด าเนินโครงการต่อ
5. อสม. แลกเปล่ียน
ประสบการณ์ในการดูแล 
กลุ่มผู้ป่วยเบาหวาน

1. ผู้ป่วยได้เรียนรู้ผลของการตรวจ
เลือดด้วยตนเอง และรู้ถึงความสัมพันธ์
ของระดับน  าตาลกับอาหารท่ีรับประทาน
2. วัดผลจากการเจาะเลือดโดยใช้โดยใช้
 Plat form โรงเรียนเบาหวาน
3. อสม. เห็นภาพรวมการด าเนินการใน
กลุ่มเป้าหมายและ สามมรถบอกได้ว่า
ควรด าเนินการอย่างไรในการก ากับ
ติดตามต่อเน่ือง

1. ผู้ป่วยท่ีเข้าร่วม
โครงการ จ านวน 135 คน 
2. อสม.พ่ีเลี ยงโครงการ
จ านวน 28 คน

-               นางนิตยา  ค าสี
นส.วลัยพร  พง์มณี

7. การติดตามผล ครั งท่ี 4 7.1 แปลผลระดับน  าตาลโดยใช้
โปรแกรม  Plat form โรงเรียน
เบาหวาน แจ้งผลให้ผู้ป่วยทราบพร้อม
แนะน าวิธีการดูผลเลือด ทาง 
Telemedicine 
     *แลกเปล่ียนเรียนรู้กันในกลุ่ม 
     *เจาะเลือด HbA1C ครั งท่ี 2
7.2 ผู้ป่วย ติดตาม เจาะเลือด สัปดาห์
ละ 1 วัน อีก 12 สัปดาห์
7.3 ติดตามงานของ อสม.
7.4 เสริมพลังผู้ป่วยในโครงการ DM 
Remission

1. แปลผลระดับน  าตาลโดยใช้
 Plat form โรงเรียน
เบาหวาน แจ้งผลให้ผู้ป่วย
ทราบพร้อมแนะน าวิธีการดูผล
เลือด ทาง Telemedicine 
2. แลกเปล่ียนเรียนรู้กันในกลุ่ม
3. เจาะเลือด HbA1C

1. ผู้ป่วยได้เรียนรู้ผลของการตรวจ
เลือดด้วยตนเอง และรู้ถึงความสัมพันธ์
ของระดับน  าตาลกับอาหารท่ี
รับประทาน และความก้าวหน้าของการ
ปฎิบัติตัวตามโครงการและ การปรับ
พฤติกรรม ต่อเน่ือง เพ่ือเป้าหมายของ 
DM Remission
2. อสม. มีแนวทางในการก ากับติดตาม 
ใน6 เดือนต่อไปของโครงการ

1. ผู้ป่วยท่ีเข้าร่วม
โครงการ จ านวน 135 คน 
2. อสม.พ่ีเลี ยงโครงการ
จ านวน 28 คน

-               นางนิตยา  ค าสี
นส.วลัยพร  พง์มณี

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

8. การสรุปและประเมินผล
โครงการ เสนอผู้บังคับบัญชา

8.1 สรุปโครงการหลังด าเนินการ 6 
เดือน และดูแลติดตามผู้ป่วยต่อให้ครบ 
1 ปี 
8.2 วิเคราะห์ผลงานและคืนข้อมูลให้ 
รพ.สต และ PCU เพ่ือวางแผนและ
ขับเคล่ือนโครงการต่อให้ครบ 1 ปี และ
การท าแผนการด าเนินงานในปี 2569

ประเมินและสรุปผลการ
ด าเนินงานในรอบ 6 เดือน  
ผลลัพธ์ การด าเนินการ และ
การประเมินตัวชี วัดท่ีก าหนด
ไว้ ผ่านเกณฑ์อย่างไร ในตัว
ไม่ผ่านเกณฑ์ จะด าเนินงาน
อย่างไร เพ่ือบรรลุผล ตาม
เป้ามหาย

ผลลัพธ์ของ ตัวชี วัดดังนี 
1. ผู้ป่วยเบาหวาน มีน  าตาลสะสม 
HbA1C < 8 % ผลตรวจ HbA1C ลดลง
 < 7% มากกว่า ร้อยละ 50
2. ผู้ป่วยเบาหวาน ท่ีมีน  าตาลสะสม 
HbA1C > 8 % ผลตรวจ HbA1C ลดลง
 มากกว่า ร้อยละ 50
3. ผู้ป่วยเบาหวาน มีระดับน  าตาลสะสม
 HbA1C ลดลงจากเดิม ร้อยละ 60
4. ผู้ป่วยเบาหวานได้รับการปรับลดยา 
มากกว่า ร้อยละ 50
5. ผู้ป่วยเบาหวานสามารถเข้าสู่ภาวะ
เบาหวานสงบ ได้รับการหยุดยา ร้อยละ
 10

เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงาน
 NCD รพ.วังทอง สสอ. 
รพ.สต. และPCU ทุกแห่ง
 จ านวน 30 คน

-               นางนิตยา  ค าสี
นส.วลัยพร  พง์มณี

9. การก ากับติดตามต่อให้ครบ
 1 ปี

9.1 นิเทศติดตาม อสม พ่ีเลี ยงในการ
เจาะเลือด และการใช้อุปกรณ์  3เดือน
 /1 ครั ง ทาง Telemidicine
9.2 เย่ียมเสริมพลังในผู้ป่วยเบาหวาน
โครงการ DM remission

ก ากับติดตามงาน และทราบ
ถึงอุปสรรคของการ
ด าเนินงานและปรับแก้ไข 
ขับเคล่ือนโครงการต่อเน่ือง

1. รับทราบความก้าวหน้าของโครงการ
อย่างต่อเน่ือง
2. ทบทวนและปรับแผนงานให้
โครงการขับเคล่ือนต่อเน่ืองให้ครบ 1 ปี

นางนิตยา  ค าสี
นส.วลัยพร  พง์มณี

10. การสรุปและประเมินผล
โครงการ 1 ปี

10.1 สรุปโครงการ หลังด าเนินการ 1 ปี 
10.2 วิเคราะห์ผลงานและคืนข้อมูลให้ 
รพ.สต และ PCU เพ่ือวางแผนและ
ขับเคล่ือนโครงการและการท าแผน
โครงการ ในการด าเนินงาน DM 
Remission ในปี 2569

ทราบผลการด าเนินงาน
โครงการ

ผลลัพธ์โครงการตามตัวชี วัด ผ่านเกณฑ์ 
ไม่ผ่านเกณฑ์อย่างไร

ผู้รับผิดชอบงาน NCD รพ.
 สสอ. รพ.สต./PCU ทุก
แห่ง จ านวน 30 คน

นางนิตยา  ค าสี
นส.วลัยพร  พง์มณี

-               

รวมท้ังส้ิน     157,310.00                     -   - 128,960.00 14,175.00 14,175.00     157,310.00

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Service Excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
โครงการกระทรวง : โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ 5 สาขาหลัก
ตัวช้ีวัดกระทรวง : เป้าหมายตัวช้ีวัด : ระดับ 5
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Service Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานประจ า
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการพัฒนาระบบดูแลผู้ป่วยแบบ Home ward อ าเภอวังทอง
วัตถุประสงค์โครงการ : เพ่ิมประสิทธิภาพระบบการดูแลผู้ป่วยแบบ Home ward ในเครือข่ายบริการ

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. ความพึงพอใจผู้รับบริการ Home ward มากกว่าร้อยละ 80
2. ระบบการรับ-ส่งต่อข้อมูลบริการของเครือข่ายท่ีมีประสิทธิภาพ

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : งานผู้ป่วยในหญิงและเด็ก

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1.1 ทบทวนคณะท างาน Home ward 
อ าเภอวังทอง

1. คัดเลือกคณะท างาน/ผู้
ประสานงานของโรงพยาบาล
 / รพ.สต / PCU อ าเภอวัง
ทองท้ัง 19 แห่ง

1. ค าส่ังแต่งต้ังคณะท างาน Home 
ward ของอ าเภอวังทอง ปี 2568

PM / ผู้รับผิดชองาน รพ.
 , สสอ. , รพ.สต.  
จ านวน 30 คน

ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 30 
คน x 25 บาท x 2 ม้ือ

        1,500.00 เงินบ ารุง รพ.
สนับสนุน คปสอ.
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

,50
0.0

0 1,500.00        นส.ตุลยดา อุ่นแก้ว

1.2 ทบทวน Flow ระบบ Home ward 
ผู้รับผิดชอบของอ าเภอ ต้ังแต่การแรก
รับท่ีโรงพยาบาลจนถึงการจ าหน่าย

2. ปรับปรุงประสิทธิภาพ
ระบบการให้บริการ

2. Flow ระบบการท างานและคู่มือ  
Home ward ของอ าเภอวังทอง

ค่าอาหารกลางวัน 30 คน x 80 
บาท x 1 ม้ือ

        2,400.00 เงินบ ารุง รพ.
สนับสนุน คปสอ.
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

,40
0.0

0 2,400.00        

1.3 ช้ีแจงและทดสอบการใช้โปรแกรม 
A-Med พร้อมท าคู่มือการใช้งาน
โปรแกรมให้กับ รพ.สต. ท่ีเข้าร่วมระบบ
 Home ward ใหม่ในปี 2568

3. พัฒนาศักยภาพบุคลากร
ในการใช้โปรแกรม A-Med 
ได้อย่างถูกต้อง

3.เพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบันทึก/
รับส่งต่อข้อมูลบริการ Home ward 
(โปรแกรม A-Med)

-               

1. ประชุมช้ีแจงแนวทางและ
ระบบการท างาน Home 
ward เครือข่ายบริการ
สุขภาพอ าเภอวังทอง

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

2. ด าเนินงานระบบ Home  
ward ในเครือข่าย

2.1 คัดเลือกผู้ป่วยเข้าระบบ Home  
ward โดยเน้นผู้ป่วย 4 กลุ่ม
* ผู้ป่วยติดเช้ือทางเดินปัสสาวะ
* ผู้ป่วยแผลกดทับ
* ผู้ป่วย Covid- 19 ท่ีมีอาการไม่รุนแรง
  
* ผู้ป่วยความดันโลหิตสูง
2.2 สนับสนุนและน าแนวทางการ
ปฏิบัติมาใช้ในการให้บริการกับผู้ป่วย

ผู้ป่วยได้รับการดูแลแบบ 
Home
ward ตามแนวทางปฏิบัติ
อย่างมีมาตรฐาน

ผู้ป่วย Home ward อ าเภอวังทอง
เข้าถึงบริการและได้รับการดูแลอย่าง
ต่อเน่ือง

ผู้ป่วย 4 กลุ่มโรค ท่ีเน้น
ในพ้ืนท่ีอ าเภอวังทอง

-               นส.ตุลยดา อุ่นแก้ว

2.3 วิธีการด าเนินงานในโรงพยาบาล
* การตรวจสอบสิทธ์ิการรักษา (บัตร
ทอง)
* แพทย์ Admit Home Ward ใน
ระบบ IPD  Paperless , Hos XP
* พยาบาล OPD/ER ประสาน PM 
Home Ward
* PM Home Ward ประสานทีม รพ.
สต.

* การซักประวัติ ให้ค าแนะน า พร้อม
แจกอุปกรณ์ท่ีผู้ป่วยต้องน ากลับบ้าน 
ได้แก่ กล่องใส่อุปกณ์ ประกอบด้วย 
เคร่ืองวัดความดันโลหิต ปรอทวัดไข้ 
เคร่ืองวัดอ๊อกซิเจนปลายน้ิว) ให้ผู้ป่วย
น ากลับบ้านและน ามาคืนวันจ าหน่าย
* การลงข้อมูลผู้ป่วยแรกรับท่ี
โรงพยาบาลในโปรแกรม A-Med เพ่ือ
ส่งข้อมูลให้กับทาง รพ.สต. ทราบ
* รพ.สต. ด าเนินการดูแลผู้ป่วยตาม
ค าส่ังแพทย์จนถึงจ าหน่าย

3. ประเมินผลการด าเนินงาน 3.1 ติดตามประเมินผลการด าเนินงาน
ผ่านทางระบบออนไลน์ เช่น Line 
group

1. ข้อมูลการให้บริการ Home
 ward
2. ปัญหาและผลการ
ด าเนินงานของทีม Home 
ward

สรุปประเด็นปัญหา/แนวทางในการ
พัฒนาศักยภาพระบบงานและระบบ
บริการ

PM / ผู้รับผิดชองาน รพ.
 , สสอ. , รพ.สต. ท้ัง 19 
แห่ง
จ านวน 20 คน  ไม่

ใช้
งบ

ปร
ะม

าณ -               นส.ตุลยดา อุ่นแก้ว

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

4. ประเมินประสิทธิภาพ
ระบบการดูแลผู้ป่วยแบบ 
Home ward ในเครือข่าย
บริการ

4.1 คณะท างานประเมินผลความพึง
พอใจผู้รับบริการหลังจ าหน่าย

เพ่ือประเมินประสิทธิผล
ระบบการด าเนินงานกับ
ผู้รับบริการ

แผนการพัฒนาระบบบริการ Home 
ward

ผู้รับบริการในอ าเภอวัง
ทอง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               นส.ตุลยดา อุ่นแก้ว

-               

รวมท้ังส้ิน        3,900.00                     -   - 3,900.00 - -        3,900.00

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Service excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service plan)
โครงการกระทรวง :
ตัวช้ีวัดกระทรวง : เป้าหมายตัวช้ีวัด : ระดับ 5
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Service excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานประจ า
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการพัฒนาระบบการติดตามงานเย่ียมบ้านและการดูแลผู้ป่วย Palliative อ าเภอวังทอง ปีงบประมาณ 2568
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. มีระบบติดตามการเย่ียมบ้าน และบันทึกข้อมูลเย่ียมบ้านในระบบ google sheet ของเครือข่ายอ าเภอวังทอง ร้อยละ 100

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. ร้อยละผู้ป่วยท่ีได้รับการเย่ียมบ้านมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน ≥ 80
2. ร้อยละผู้ป่วย Palliative ได้รับการดูแลตามเกณฑ์  ≥ 50

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : กลุ่มงานบริการปฐมภูมิและองค์รวม 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. อาหารกลางวัน 30 คน x 80 
บาท x 1 ม้ือ

2,400.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ.
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

,40
0.0

0         2,400.00

2. ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 
30 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ

1,500.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ.
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

,50
0.0

0         1,500.00

2. การติดตามเย่ียมบ้านโดย
ทีมสหวิชาชีพ

2.1 การจัดกลุ่มเย่ียมบ้านโดยก าหนด
เป็น 4 กลุ่ม
2.2 การประสานงานติดตามเย่ียมบ้าน 
โดยใช้ Line
2.3 การติดตามเย่ียมบ้านโดยทีมสห
วิชาชีพ
2.4 การบันทึกข้อมูลการเย่ียมบ้านใน
โปรแกรม HOSxP / Thai COC / 
Google sheet 
2.5 บันทึกข้อมูลการเย่ียมบ้าน HHC &
 PC ลงใน HOSxP / Thai COC / 
Google sheet

 มีระบบติดตามการเย่ียมบ้าน
 และบันทึกข้อมูลเย่ียมบ้านใน
โปรแกรมThai COC / 
Google sheet ของเครือข่าย
อ าเภอวังทอง ร้อยละ 60

1. ผู้ป่วย HHC & PC ได้รับการติดตาม
เย่ียมบ้านตามเกณฑ์  และมีคุณภาพ
ชีวิตดีข้ึน
2. การบันทึกข้อมูลในโปรแกรม HOSxP
 Thai COC / Google sheet  ถูกต้อง
ครบถ้วน ทันเวลา

ผู้ป่วย HHC & PC ในเขต
อ าเภอวังทอง

คณะกรรมการ 
PC/HHC

นาย วรพล พ่วงศร 
นางสาววลัยพร พงษ์
มณี

1. พัฒนาระบบติดตามการ
เย่ียมบ้าน และบันทึกข้อมูล
ระบบเย่ียมบ้าน

1.1 ประชุมการประเมินการใช้ ระบบ 
Google sheet ในการลงข้อมูลติดตาม
การเย่ียมบ้าน  ปัญหาอุปสรรคการ
เย่ียมบ้าน เครือข่ายอ าเภอวังทอง  ปีละ
 1 คร้ัง

ผู้ร่วมประชุมสามารถลง
บันทึกข้อมูลเย่ียมบ้านใน
ระบบ Google sheet ร้อย
ละ100

1.ผู้ป่วย PC/HHC ได้รับการดูแล
ต่อเน่ือง 
2.มีการบันทึกข้อมูลเย่ียมบ้านในระบบ 
Google sheet ถูกต้อง ครบถ้วน 
ทันเวลา

เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบการ
บันทึกข้อมูล และ จนท.ท่ี
เก่ียวข้อง จ านวน 30 คน

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

3. การติดตามผู้ป่วย HHC/PC
 ในรายท่ีระยะทางไกล

3.1 ติดตามเย่ียมประเมินอาการทาง
โทรศัพท์ / Line 
3.2 นิเทศติดตามให้ค าแนะน าการดูแล 
PC/HHC ในเครือข่าย

ระบบติดตามการเย่ียมบ้าน 
และบันทึกข้อมูลเย่ียมบ้านใน
โปรแกรม Thai COC / 
Google sheet ของเครือข่าย
อ าเภอวังทอง ร้อยละ 100

มีแนวทางการดูแลผู้ป่วย PC/HHC ใน
รายท่ีระยะทางไกล เพ่ือให้ได้รับการ
ดูแลตามมาตรฐาน

ผู้ป่วย HHC/PC และญาติ
 ท้ังใน รพ. และในชุมชม

คณะกรรมการ 
PC/HHC

4. การคืนข้อมูลการติดตาม
การเย่ียมลง Goole sheet 
ทุกคร้ัง

4.1 เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงาน HHC/PC
 จาก รพสต./ศสช. ดูแลและส่งต่อ
ข้อมูลการติดตามเย่ียมบ้านลงในระบบ 
Google sheet หลังติดตามเย่ียมทุกคร้ัง

ระบบส่งต่อข้อมูลการติดตาม
เย่ียมบ้านลงในระบบ Google
 sheet ร้อยละ100

ลงบันทึกการเย่ียมบ้านลงในระบบ 
Google sheet ภายหลังติดตามเย่ียม
ทุกคร้ัง

เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงาน
 HHC/PC จาก รพสต. /
ศสช.

คณะกรรมการ 
PC/HHC

-               

รวมท้ังส้ิน        3,900.00                     -   - 3,900.00 - -        3,900.00

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : People Excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมด้านสุขภาพ
โครงการกระทรวง : โครงการพัฒนางานวิจัย/นวัตกรรม ผลิตภัณฑ์สุขภาพและเทคโนโลยีทางการแพทย์
ตัวช้ีวัดกระทรวง : จ านวนนวัตกรรมหรือเทคโนโลยีสุขภาพท่ีคิดค้นใหม่หรือท่ีพัฒนาต่อยอด
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : People Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : การพัฒนาท่ีโดดเด่นของอ าเภอวังทอง
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการพัฒนาผลงานวิชาการด้านสุขภาพ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. เพ่ือพัฒนาผลงานวิชาการด้านสุขภาพ

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. มีจ านวนผลงานวิชาการด้านสุขภาพ ในปี 2568 อย่างน้อย 6 เร่ือง

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : งานวิชาการ

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. ค่าอาหารว่าง 30 คน x 25 
บาท x 2 ม้ือ จ านวน 3 วัน

        4,500.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  4

,50
0.0

0 4,500.00        นางสาวพิมพ์ขวัญ 
เพนเทศ

2. ค่าอาหารกลางวัน 30 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ จ านวน 3 วัน

        7,200.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  7

,20
0.0

0         7,200.00 นางสาวพิมพ์ขวัญ 
เพนเทศ

3. ค่าตอบแทนวิทยากร ช่ัวโมงละ
 600 บาท จ านวน 6 ช่ัวโมง เป็น
เวลา 3 วัน

      10,800.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

0,8
00

.00 10,800.00      นางสาวพิมพ์ขวัญ 
เพนเทศ

1. ค่าอาหารว่าง 30 คน x 25 
บาท x 2 ม้ือ จ านวน 4 วัน

        6,000.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  6

,00
0.0

0 6,000.00        นางสาวพิมพ์ขวัญ 
เพนเทศ

2. ค่าอาหารกลางวัน 30 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ จ านวน 4 วัน

        9,600.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  9

,60
0.0

0 9,600.00        นางสาวพิมพ์ขวัญ 
เพนเทศ

3. ค่าตอบแทนวิทยากร ช่ัวโมงละ
 600 บาท จ านวน 6 ช่ัวโมง เป็น
เวลา 4 วัน วันละ 3 คน

      43,200.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  4

3,2
00

.00 43,200.00      นางสาวพิมพ์ขวัญ 
เพนเทศ

2. การติดตามการพัฒนา
ผลงานวิชาการด้านสุขภาพ

2.1 ติดตามผลการจัดท าผลงานและ
พัฒนาผลงานวิชาการด้านสุข
ภาพต่อเน่ือง ร่วมกับคณะวิทยากร จาก
คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัย
นเรศวร เป็นเวลา 4 คร้ัง

บุคลากรสามารถพัฒนา
ผลงานวิชาการของตนเองได้

มีจ านวนผลงานวิชาการ โดยบุคลากรท่ี
เข้าร่วมโครงการ อย่างน้อย 6 เร่ือง

บุคลากรท่ีมีความสนใจ 
จ านวน 30 คน

1. อบรมพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรในการพัฒนาผลงาน
วิชาการด้านสุขภาพ

1.1 อบรมให้ความรู้บุคลากร เร่ือง การ
พัฒนาผลงานวิชาการด้านสุขภาพ โดย
วิทยากรจากคณะสาธารณสุขศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยนเรศวร เป็นเวลา 3 วัน

บุคลากรมีความรู้และทักษะ
ในการพัฒนาผลงานวิชาการ
ด้านสุขภาพ

บุคลากรมีความรู้และทักษะในการ
พัฒนาผลงานวิชาการด้านสุขภาพ เพ่ือ
น าไปพิจารณาเลือกประเด็นหัวข้อใน
การศึกษาและพัฒนาผลงานของตนเอง

บุคลากรท่ีมีความสนใจ 
จ านวน 30 คน

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

1. ค่าอาหารว่าง 30 คน x 25 
บาท x 2 ม้ือ จ านวน 1 วัน

        1,500.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

,50
0.0

0 1,500.00        นางสาวพิมพ์ขวัญ 
เพนเทศ

2. ค่าอาหารกลางวัน 30 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ จ านวน 1 วัน

        2,400.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

,40
0.0

0 2,400.00        นางสาวพิมพ์ขวัญ 
เพนเทศ

3. ค่าตอบแทนวิทยากร ช่ัวโมงละ
 600 บาท จ านวน 6 ช่ัวโมง เป็น
เวลา 1 วัน วันละ 3 คน

      10,800.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

0,8
00

.00 10,800.00      นางสาวพิมพ์ขวัญ 
เพนเทศ

4. ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการ
ด าเนินงาน คนละ 50 บาท 
จ านวน 30 คน

        1,500.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

,50
0.0

0 1,500.00        นางสาวพิมพ์ขวัญ 
เพนเทศ

-               

รวมท้ังส้ิน      97,500.00                     -   - 22,500.00 75,000.00 -      97,500.00

3. การน าเสนอผลงานวิชาการ 3.1 น าเสนอผลงานวิชาการด้านสุขภาพ
ของบุคลาการ ท่ีด าเนินการแล้วเสร็จใน
โครงการ ร่วมกับคณะวิทยากร จาก
คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัย
นเรศวร

บุคลากรท่ีเข้าร่วมโครงการ มี
ทักษะในการน าเสนอผลงาน
วิชาการด้านสุขภาพ

มีการน าเสนอผลงานวิชาการท่ีด าเนิน
แล้วเสร็จในโครงการ อย่างน้อย 6 เร่ือง

บุคลากรท่ีมีความสนใจ 
จ านวน 30 คน

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Governance Excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพดิจิทัล
โครงการกระทรวง : โครงการยกระดับความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 26 ร้อยละของหน่วยงานท่ีผ่านเกณฑ์มาตรฐานความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์ระดับสูง ร้อยละ 100 ของหน่วยงานผ่านเกณฑ์ฯ ระดับสูง
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Governance Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : นโยบายกระทรวง ปีงบประมาณ 2568 : “นโยบาย “ยกระดับ 30 บาท รักษาทุกท่ี เพ่ิมการเข้าถึงบริการสุขภาพ” : พัฒนาระบบ Telemedicine / AI ทางการแพทย์ และการใช้เทคโนโลยีดูแลสุขภาพ (Health Tech)
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการเช่ือมโยงข้อมูลประวัติสุขภาพ (Personal Health Record : PHR)
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. เพ่ือให้ดูประวัติผู้ป่วยผ่านระบบหมอพร้อม Station ได้แบบ Realtime

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. หน่วยบริการในเครือข่ายส่งข้อมูลข้ึนระบบ PHR แบบ Realtime 100%
2. หน่วยบริการในเครือข่ายส่งข้อมูลข้ึนระบบ PHR ย้อนหลัง 3 ปี > 80%

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : งานสุขภาพดิจิตอล

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. การสนับสนุนครุภัณฑ์
ส าหรับรองรับการส่งข้อมูลข้ึน
ระบบ PHR แบบ Realtime

1.1 จัดหาอุปกรณ์เพ่ือใช้ส าหรับส ารอง
ไฟ

หน่วยบริการปฐมภูมิใน
เครือข่ายมีระบบส ารองไฟ
ระหว่างท่ีส่งข้อมูลข้ึนระบบ

สามารถส่งข้อมูลข้ึนระบบได้แบบ 
Realtime โดยไม่หยุดชะงัก

รพ.สต. 18 แห่ง
PCU จ านวน 2 แห่ง

1. เคร่ืองส ารองไฟฟาขนาด 1 
kVA จ านวน 20 เคร่ือง x 5,700 
บาท (เกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ 
ฉบับเดือน มีนาคม 2566)

     114,000.00 งบค่าเส่ือมปี 68 
ระดับหน่วยบริการ
(รพสต.)  1

14
,00

0.0
0 114,000.00     

2. ประชุมเชิงปฏิบัติการ
ข้ันตอนการส่งข้อมูลข้ึนระบบ
 PHR

2.1 จัดประชุมผ่านระบบ Online เพ่ือให้ผู้รับผิดชอบในหน่วย
บริการปฐมภูมิมีความเข้าใจ
ในข้ันตอนการส่งข้อมูล

เพ่ือให้ส่งข้อมูลข้ึนระบบ PHR ได้ ผู้รับผิดชอบงาน IT รพ.,
เจ้าหน้าท่ีบันทึกข้อมูล 
รพ.สต. 18 แห่ง
PCU 2 แห่ง
จ านวน 22 คน

-               

3. การก ากับติดตามผลการ
ด าเนินงาน

3.1 ติดตามการส่งข้อมูลข้ึนระบบ PHR
 ทุกเดือน ผ่านระบบ
https://phr1.moph.go.th/dashboar
d/

เพ่ือก ากับติดตามการส่งข้อมูล เพ่ือให้ส่งข้อมูลข้ึนระบบ PHR ได้แบบ 
Realtime และสามารถส่งข้อมูล
ย้อนหลังได้

รพ.สต. 18 แห่ง
PCU จ านวน 2 แห่ง

-               

-               

รวมท้ังส้ิน                 -                       -   - - - -                 -   

นายสนอง นวลลา
นางสาวปวิตรา ฤทธ์ิ
เรืองเดช

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Governance Excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพดิจิทัล
โครงการกระทรวง : โครงการยกระดับความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 26 ร้อยละของหน่วยงานท่ีผ่านเกณฑ์มาตรฐานความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์ระดับสูง ร้อยละ 100 ของหน่วยงานผ่านเกณฑ์ฯ ระดับสูง
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Governance Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : นโยบายกระทรวง ปีงบประมาณ 2568 : “นโยบาย “ยกระดับ 30 บาท รักษาทุกท่ี เพ่ิมการเข้าถึงบริการสุขภาพ” : พัฒนาระบบ Telemedicine / AI ทางการแพทย์ และการใช้เทคโนโลยีดูแลสุขภาพ (Health Tech)
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการพัฒนาระบบบริการทางการแพทย์ทางไกล Telemedicine เครือข่ายบริการอ าเภอวังทอง
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. เพ่ิมการเข้าถึงบริการทางการแพทย์ของผู้ป่วย

2. ลดความแออัดในโรงพยาบาล

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. ระบบการให้บริการทางการแพทย์ทางไกล Telemedicine ครอบคลุมท้ังเครือข่าย
2. กลุ่มผู้ป่วยโรคเร้ือรังเข้าร่วมระบบการให้บริการทางการแพทย์ทางไกล Telemedicine มากกว่าร้อยละ 10

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : งานสุขภาพดิจิตอล

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. การจัดท าแนวทางปฏิบัติ
และคู่มือการใช้โปรแกรม

คณะกรรมการประชุมหารือในการ
จัดท าแนวทางปฏิบัติและคู่มือการใช้
โปรแกรม

เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติไปในแนวทาง
เดียวกัน

แนวทางปฏิบัติและคู่มือการใช้โปรแกรม รพ.สต. 18 แห่ง
PCU จ านวน 2 แห่ง และ 
โรงพยาบาล

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               นายสนอง นวลลา

นางสาวปวิตรา ฤทธ์ิ
เรืองเดช

1. ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 
45 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ

        2,250.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ.
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

,25
0.0

0 2,250.00        นายสนอง นวลลา
นางสาวปวิตรา ฤทธ์ิ
เรืองเดช

2. ค่าอาหารกลางวัน 45 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ

        3,600.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  3

,60
0.0

0 3,600.00        

3. การติดตามผลการ
ด าเนินงาน

ติดตามผลการด าเนินงานและปัญหา
อุปสรรคท่ีพบผ่านการประชุม Online 
ทุกไตรมาส

สรุปผลการด าเนินงานระบบ 
Telemedicine ของ
เครือข่ายหน่วยบริการ

วิเคราะห์ผลการด าเนินงานและปัญหา
อุปสรรค

ผู้รับผิดชอบงาน รพ.สต./
PCU/รพ.วังทอง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               นายสนอง นวลลา

นางสาวปวิตรา ฤทธ์ิ
เรืองเดช

-               

รวมท้ังส้ิน        5,850.00                     -   5,850.00 - - -        5,850.00

2. ประชุมช้ีแจงแผน
ด าเนินการระบบ 
Telemedicine ของ
เครือข่ายหน่วยบริการ

1. ช้ีแจงการใช้แนวทางปฏิบัติและคู่มือ
การใช้โปรแกรม
2. ฝึกปฏิบัติการใช้โปรแกรม

เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบมี
ความรู้และเข้าใจในการใช้
แนวทางปฏิบัติและคู่มือการใช้
โปรแกรมอย่างถูกต้อง

รพ.สต. 18 แห่ง และ PCU 2 แห่ง และ
โรงพยาบาล มีระบบ Telemedicine

ผู้รับผิดชอบงาน รพ.สต./
PCU/ แห่งละ 2 คน , 
รพ.วังทอง 3 คน,PM งาน
 2 คน จ านวน 45 คน

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Governance Excellence
แผนงานกระทรวง : การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ
โครงการกระทรวง : โครงการประเมินคุณธรรมความโปร่งใส
ตัวช้ีวัดกระทรวง : 27. ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA เป้าหมายตัวช้ีวัด : ระดับ 5
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Governance Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานประจ า
ช่ือแผนงาน/โครงการ : แผนการปฏิบัติงานการตรวจสอบภายในและติดตามระบบการควบคุมภายในเครือข่ายอ าเภอวังทอง ประจ าปี 2568
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. เพ่ือพิสูจน์ความถูกต้องและเช่ือถือได้ของข้อมูลและตัวเลขต่าง ๆ ทางด้านการเงิน การบัญชี การพัสดุและด้านอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้อง

2. เพ่ือตรวจสอบว่าการด าเนินงานของงาน/โครงการ เป็นไปอย่างเหมาะสม ปฏิบัติถูกต้องตามนโยบาย กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ระบบ วิธีการ แผนงาน มติคณะรัฐมนตรี
3. เพ่ือสอบทานการวางระบบการควบคุมภายในและประเมินประสิทธิภาพความเหมาะสม ของระบบการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจว่ามีความเหมาะสม หรือไม่ เพียงใด
4. เพ่ือติดตามและเร่งรัดการด าเนินงาน ตลอดจนให้ข้อสังเกต ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะหรือแนวทางในการปรับปรุงแก้ไขการปฏิบัติงานด้านต่าง ๆ ของงาน/โครงการ
5. รายงานผลการตรวจสอบเพ่ือให้ประธาน คปสอ.ได้ทราบปัญหาการปฏิบัติงานของ ผู้ใต้บังคับบัญชา และสามารถตัดสินใจแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ได้อย่างรวดเร็วและทันเหตุการณ์

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. หน่วยรับตรวจเครือข่ายสาธารณสุขอ าเภอวังทองได้รับตรวจ 100%
2. รายงานผลสรุปผลการตรวจสอบภายใน

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : คณะกรรมการเจ้าหน้าท่ีตรวจสอบภายในประจ าหน่วยรับตรวจ คณะท่ี 9

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. การจัดท าแผนการ
ตรวจสอบภายในประจ าปี 
2568

เสนอแผนการตรวจสอบประจ าปีของ
คณะท างานท่ี 9 ให้ส านักงาน
สาธารณสุขจังหวัดพิษณุโลก เพ่ือเสนอ
หัวหน้าส่วนราชการพิจารณาอนุมัติ
ภายในวันท่ีก าหนด

เพ่ือให้เป็นไปตามหลัก
ปฏิบัติงานตรวจสอบให้
เป็นไปตามระเบียบ
หลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง
ว่าด้วยมาตรฐานและ
หลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุม
ภายในส าหรับหน่วยงานของ
รัฐ พ.ศ. 2561 และตาม
ระเบียบหลักเกณฑ์
กระทรวงการคลังว่าด้วย
มาตรฐานและหลักเกณฑ์
ปฏิบัติการตรวจสอบภายใน
ส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.
 2561

แผนการตรวจสอบประจ าปีของ
คณะท างานท่ี 9

คณะกรรมการเจ้าหน้าท่ี
ตรวจสอบภายในประจ า
หน่วยรับตรวจ คณะท่ี 9
จ านวน 12 คน  ไม่

ใช้
งบ

ปร
ะม

าณ -               นางสาวภาศิณี  เกิด
บึงพร้าว
นายวิษุวัติ  จินดาพงษ์

2. การเตรียมความพร้อมจัด
ด้านเอกสารท่ีในการลงพ้ืนท่ี
ตรวจสอบภายใน

2.1 เตรียมเอกสารท่ีในการลงพ้ืนท่ี
ตรวจสอบภายใน
2.2 รวบรวม Checklist ท่ีเก่ียวข้องใน
การลงตรวจสอบ

เพ่ือให้การออกตรวจสอบ
ภายในครบถ้วนครอบคลุมทุก
มิติ

เอกสารท่ีใช้ในการลงพ้ืนท่ีตรวจสอบ
ภายใน

คณะกรรมการเจ้าหน้าท่ี
ตรวจสอบภายในประจ า
หน่วยรับตรวจ คณะท่ี 9
จ านวน 12 คน  ไม่

ใช้
งบ

ปร
ะม

าณ นางสาวภาศิณี  เกิด
บึงพร้าว
นายวิษุวัติ  จินดาพงษ์

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

3. ประชุมคณะกรรมการ
ตรวจสอบภายใน 1 คร้ัง

3.1 จัดประชุมคณะกรรมการเจ้าหน้าท่ี
ตรวจสอบภายในประจ าหน่วยรับตรวจ 
คณะท่ี 9

เพ่ือเตรียมความพร้อมในการ
ออกตรวจสอบฯ

รายงานการประชุมคณะกรรมการ
เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบภายในประจ าหน่วย
รับตรวจ คณะท่ี 9

คณะกรรมการเจ้าหน้าท่ี
ตรวจสอบภายในประจ า
หน่วยรับตรวจ คณะท่ี 9
จ านวน 12 คน  ไม่

ใช้
งบ

ปร
ะม

าณ นางสาวภาศิณี  เกิด
บึงพร้าว
นายวิษุวัติ  จินดาพงษ์

4.1 ด้านการด าเนินงาน (Operations 
Objectives)
* ด้านโครงการ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

4.2 ด้านการรายงาน (Reporting 
Objectives)
* ด้านการเงิน (รายงานการเงิน)
* เงินยืมราชการ
* ระบบบัญชีเกณฑ์คงค้าง
* การติดตามค่าสาธารณูปโภค

4.3 ด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย 
ระเบียบและข้อบังคับ (Compliance 
Objectives)
* ด้านพัสดุ
* ด้านบริหารยาและเวชภัณฑ์ เวชภัณฑ์
ไม่ใช่ยา
* การใช้รถราชการ

4.4 ด้านแผนปฏิบัติงานประจ าปี/แผน
เงินบ ารุง และติดตามการใช้จ่ายเงิน UC

4.5 ด้านระบบควบคุมภายใน / ITA / 
เงินบริจาค / เร่ียไร / สวัสดิการ

คณะกรรมการ
เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบ
ภายในประจ าหน่วย
รับตรวจ  คณะท่ี 9

4. กิจกรรมท่ีตรวจสอบภายใต้
 5 หัวข้อ (การให้ความเช่ือม่ัน)

เพ่ือให้การด าเนินการของ
หน่วยรับตรวจจะบรรลุท้ัง
ด้านประสิทธิผลและ
ประสิทธิภาพของการ
ด าเนินงาน ส่งผลต่อความ
เช่ือถือของ
 รายงานการทางการเงิน และ
ด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย 
ระเบียบ และข้อบังคับ

หน่วยรับตรวจ 18 หน่วย ได้รับการ
ตรวจสอบภายในจากคณะกรรมการ
เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบภายในประจ าหน่วย
รับตรวจ  คณะท่ี 9

1. คณะกรรมการ
เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบ
ภายในประจ าหน่วยรับ
ตรวจ คณะท่ี 9
จ านวน 12 คน
2. เจ้าหน้าท่ี รพ.สต. 18 
แห่ง

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

5. ออกตรวจสอบภายในตาม
แผนท่ีก าหนดไว้

แผนติดตาม 18 รพ.สต. (วันละ 2 แห่ง :
 เช้า 1 แห่ง , บ่าย 1 แห่ง) รวม 9 วัน

เพ่ือให้การด าเนินการของ
หน่วยรับตรวจจะบรรลุท้ัง
ด้านประสิทธิผลและ
ประสิทธิภาพของการ
ด าเนินงาน ส่งผลต่อความ
เช่ือถือของ
 รายงานการทางการเงิน และ
ด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย 
ระเบียบ และข้อบังคับ

หน่วยรับตรวจ 18 หน่วย ได้รับการ
ตรวจสอบภายในจากคณะกรรมการ
เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบภายในประจ าหน่วย
รับตรวจ  คณะท่ี 9

1. คณะกรรมการ
เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบ
ภายในประจ าหน่วยรับ
ตรวจ คณะท่ี 9 จ านวน 
12 คน
2. เจ้าหน้าท่ี รพ.สต. ท้ัง 
18 แห่ง
จ านวนท้ังส้ิน 174 คน

1. ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 
174 คน x 2 ม้ือ x 25 บาท
2. ค่าอาหารกลางวัน 174 คน x 
1 ม้ือ x 80 บาท

      22,620.00

 2
2,6

20
.00 22,620.00      คณะกรรมการ

เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบ
ภายในประจ าหน่วย
รับตรวจ  คณะท่ี 9

6. รายงานผลการตรวจสอบ
ภายในตามแผนท่ีก าหนดไว้

6.1 สรุปรายงานผลการตรวจสอบ
ภายในของ รพ.สต.จ านวน 18 แห่ง 
ตามหัวข้อการตรวจสอบ

เพ่ือรวบรวมข้อสังเกต 
ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะหรือ
แนวทางในการปรับปรุงแก้ไข
การปฏิบัติงานด้านต่างๆ ของ
งาน/โครงการ

รายงานผลสรุปผลการตรวจสอบภายใน คณะกรรมการเจ้าหน้าท่ี
ตรวจสอบภายในประจ า
หน่วยรับตรวจ คณะท่ี 9 
จ านวน 12 คนน

-               นางสาวภาศิณี  เกิด
บึงพร้าว
นายวิษุวัติ  จินดาพงษ์

-               

รวมท้ังส้ิน      22,620.00                     -   - 22,620.00 - -      22,620.00

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Governance Excellence
แผนงานกระทรวง : การบริหารจัดการด้านการเงินการคลังสุขภาพ 
โครงการกระทรวง : โครงการลดความเหล่ือมล ้าของกองทุนหลักประกันสุขภาพ
ตัวชี วัดกระทรวง : 31. ประชาชนสามารถเข้าถึงสิทธิในระบบหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า ไม่น้อยกว่า 99.55% (UHC) เป้าหมายตัวชี วัด : ระดับ 5
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Governance Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานประจ า
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการพัฒนาระบบการจัดหารายได้ รพ.สต. อ้าเภอวังทอง
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. พัฒนาศักยภาพการด าเนินงานจัดหารายได้ของหน่วยบริการในเครือข่าย

ตัวชี วัดโครงการ : 1. หน่วยบริการในเครือข่ายมีการจัดท าข้อมูลและส่งเคลมครบถ้วนทุกแห่ง

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : งานประกันสุขภาพ

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ้านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 
30 คน x 2 ม้ือ x 25 บาท

        1,500.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

,50
0.0

0 1,500.00        นายสนอง นวลลา
นางสาวปวิตรา ฤทธ์ิ
เรืองเดช

2. ค่าอาหารกลางวัน 30 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ

        2,400.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

,40
0.0

0 2,400.00        

2. การก ากับติดตามผลการ
ด าเนินงานจัดหารายได้

2.1 ติดตามการส่ง Claim ตามกลุ่ม
ต่างๆ ครบถ้วน ถูกต้องตามเกณฑ์ ทุก
เดือน
2.2 ติดตามผลการด าเนินงานและ
ปัญหาอุปสรรคท่ีพบ

1. รพ.สต. และ PCU ทุกแห่ง
 มีรายงานผลการด าเนินการ
จัดหารายได้ของแต่ละแห่งทุก
เดือน
2. รพ.สต. และ PCU ทุกแห่ง
เข้าร่วมประชุม ทุก 3 เดือน

รพ.สต.ทุกแห่ง มีการส่ง Claim เพ่ือหา
รายได้ครบทุกกลุ่มและทุกเดือน

ผู้รับผิดชอบงาน รพ.วัง
ทอง ,เจ้าหน้าท่ีบันทึก
ข้อมูล 
รพ.สต. 18 แห่ง
PCU 2 แห่ง

นายสนอง นวลลา
นางสาวปวิตรา ฤทธ์ิ
เรืองเดช

1. การด าเนินงานจัดหา
รายได้ของหน่วยบริการใน
เครือข่าย

1.1 จัดเตรียมความพร้อมโปรแกรม
1.2 จัดท าคู่มือและแนวการด าเนิน
บันทึกข้อมูลและการส่ง Claim
1.3 ประชุมช้ีแจงให้ความรู้เร่ืองการ
บริหารจัดหารายได้ การบันทึกข้อมูล 
และการส่ง Claim การติดตามผลการส่ง
 Claim ท่ีมีประสิทธิภาพ

พัฒนาศักยภาพและ
ประสิทธิภาพการจัดหารายได้
ของหน่วยบริการในเครือข่าย

เจ้าหน้าท่ีมีความรู้เร่ืองการบริหาร
จัดการจัดหารายได้ การบันทึกข้อมูล 
การส่ง Claim และการติดตามผลการ 
Claim และสามารถด าเนินการส่ง จนมี
รายได้เข้ามาท่ีหน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบงาน รพ.สต. 
18 แห่ง PCU 2 แห่งละ 2
 คน, รพ.วังทอง 2 คน, 
สสอ. 1 คน จ านวน 30 คน

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ้านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด้าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข้า)
นักสาธารณสุขช้านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ้านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ้านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด้าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

1. ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองด่ืม 
40 คน x 2 ม้ือ x 25 บาท

        2,000.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

,60
0.0

0

 2
,60

0.0
0 5,200.00        

2. ค่าอาหารกลางวัน 40 คน x 
80 บาท

        3,200.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  4

,16
0.0

0

 4
,16

0.0
0 8,320.00        

-               

รวมทั งสิ น        9,100.00                     -   3,900.00 6,760.00 6,760.00 -      17,420.00

3. ประชุมติดตามการส่งเคลม
 จ านวน 2 คร้ัง/ปี

3.1 หน่วยบริการน าเสนอผลการ
ด าเนินการ ปัญหาอุปสรรค 
3.2 คณะตรวจเย่ียมให้ค าแนะน า ช่วย
แก้ไขปัญหา
3.3 ตรวจเย่ียม จ านวน 4 วัน (4 โซน) 
ในไตรมาสท่ี 2 และ 3
1. โซน 1 จ านวน 5 รพ.สต. สถานท่ี 
รพ.สต.แก่งโสภา
2. โซน 2 จ านวน 5 รพ.สต. สถานท่ี 
รพ.สต.ชัยนาม
3. โซน 3 จ านวน 5 รพ.สต. สถานท่ี 
รพ.สต.ท่าหม่ืนราม
4. โซน 4 จ านวน 3 รพ.สต. สถานท่ี 
รพ.สต. แม่ระกา

สนับสนุนการจัดหารายได้
ของหน่วยบริการ

รพ.สต.ทุกแห่ง มีการส่ง Claim เพ่ือหา
รายได้ครบทุกกลุ่มและทุกเดือน

ผู้รับผิดชอบงาน รพสต , 
รพ.วังทอง , สสอ.
จ านวน 40 คน

    (นายพิทักษ์ เขียวข้า)
นักสาธารณสุขช้านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Governance Excellence
แผนงานกระทรวง : แผนงาน การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ
โครงการกระทรวง : โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ
ตัวช้ีวัดกระทรวง : ร้อยละความส าเร็จของส่วนราชการท่ีด าเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐผ่านเกณฑ์ เป้าหมายตัวช้ีวัด : ระดับ 5
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Governance Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานประจ า
ช่ือแผนงาน/โครงการ : โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. สรุปผลงานด าเนินงานและวิเคราะห์ข้อมูลผลการด าเนินงานปี 2567

2. จัดท าแผนยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568
3. จัดท าแผนปฏิบัติการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. แผนปฏิบัติการตามยุทธศาสตร์ตอบสนองนโยบายกระทรวงสาธารณสุข การแก้ไขปัญหาด้านสาธารณุสขพ้ืนท่ี พัฒนาส่วนขาดและพัฒนางานประจ าประจ าปี 2568
2. ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์ ปีงบประมาณ 2568 ผ่านเกณฑ์ประเมิน ≥ 80%

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : คณะท างานแผนยุทธศาสตร์

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. ค่าอาหารว่าง 50 คน x 25 
บาท x 2 ม้ือ x 2 คร้ัง

        5,000.00 เงินบ ารุง สสอ.วัง
ทอง (ค่าใช้จ่าย
โครงการ)  5

,00
0.0

0 5,000.00        นายวิษุวัติ
จินดาพงษ์
นายพิทักษ์
เขียวข า

2. ค่าอาหารกลางวัน 50 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ x 2 คร้ัง

        8,000.00 เงินบ ารุง สสอ.วัง
ทอง (ค่าใช้จ่าย
โครงการ)  8

,00
0.0

0 8,000.00        

2. ประชุมเชิงปฏิบัติการ
จัดท าแผนยุทธศาสตร์และ
แผนปฏิบัติการ คปสอ.วังทอง
 ปีงบประมาณ 2568

2.1 วิเคราะห์นโยบาย ตัวช้ีวัด
กระทรวง/เขตสุขภาพ/จังหวัด ปัญหา
ด้านสาธารณสุขพ้ืนท่ี และตัวช้ีวัดท่ี
ส าคัญปี 2568
2.2 ก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์ คปสอ.
 ปี 2568
2.3 จัดท าแผนยุทธศาสตร์และ
แผนปฏิบัติการ คปสอ. ปี 2568
2.4 น าเสนอและพิจารณาเห็นชอบ
แผนปฏิบัติการ คปสอ. ปี 2568

1. การถ่ายทอดนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ คปสอ. ปี 2568
2. ก าหนดแนวทางการ
ด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ 
คปสอ.
3. ก าหนดการประเมินผล
และตัวช้ีวัดความส าเร็จของ
แผนปฏิบัติการยุทธศาสตร์ 
คปสอ. ปี 2568

แผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการ
ยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปี 2568 
ตามประเด็นมุ่งเน้นในการพัฒนา คป
สอ. 5 กลุ่ม
-  Agenda base
-  Area base
-  KPI ท่ีส าคัญ
- The star
- งานประจ า

คณะกรรมการ คปสอ./
ผู้รับผิดชอบงาน รพ. , 
รพ.สต. , สสอ. จ านวน 50
 คน

1. ค่าอาหารประชุมเชิง
ปฏิบัติการฯ สถานท่ีเอกชน
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 50
 คน x 50 บาท x 6 ม้ือ
เป็นเงิน 15,000 บาท
 - ค่าอาหารกลางวัน 50 คน x 
350 บาท x 3 ม้ือ  เป็นเงิน 
52,500 บาท
 - ค่าอาหารเย็น 50 คน x 350 
บาท x 2 ม้ือ  เป็นเงิน 35,000 
บาท

     102,500.00 เงินบ ารุง สสอ.วัง
ทอง (ค่าใช้จ่าย
โครงการ)  1

02
,50

0.0
0 102,500.00     นายวิษุวัติ

จินดาพงษ์
นายพิทักษ์
เขียวข า

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

1. ประชุมสรุปผลการ
ด าเนินงาน คปสอ. ปี 2567

1.1 การน าเสนอผลการด าเนินงาน คป
สอ. รอบ 12 เดือน ปีงบประมาณ 2567
1.2 วิเคราะห์ผลการด าเนินงาน คปสอ.
 ปีงบประมาณ 2567

1. วิเคราะห์ผลการด าเนินงาน
ตามตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์ปี 2567
2. ประเมินผลการด าเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการ คปสอ. 
ปีงบประมาณ 2567

1. ความก้าวหน้าของการด าเนินงาน
ตามแผนงานปฏิบัติการ
2. ผลการประเมินการด าเนินงานตาม
ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์ เพ่ือเตรียมจัดท า
แผนปฏิบัติการปี 2568

คณะกรรมการ คปสอ./
ผู้รับผิดชอบงาน รพ. , 
รพ.สต. , สสอ. จ านวน 50
 คน

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

คณะกรรมการ คปสอ./
ผู้รับผิดชอบงาน รพ. , 
รพ.สต. , สสอ. จ านวน 50
 คน

2. ค่าท่ีพักผู้เข้าร่วมประชุมเชิง
ปฏิบัติการฯ จ านวน 26 ห้อง
- ห้องเด่ียว 2 ห้อง x 1,450 บาท
 x 3 คืน  เป็นเงิน 8,700 บาท
- ห้องคู่ 24 ห้อง x 1,800 บาท x
 3 คืน  เป็นเงิน 129,600 บาท

     138,300.00 เงินบ ารุง สสอ.วัง
ทอง (ค่าใช้จ่าย
โครงการ)  1

38
,30

0.0
0 138,300.00     นายวิษุวัติ

จินดาพงษ์
นายพิทักษ์
เขียวข า

3. ค่าเบ้ียเล้ียงผู้เข้าร่วมประชุม
เชิงปฏิบัติการฯ จ านวน 49 คน x
 480 บาท , จ านวน 1 คน x 540
 บาท

      24,060.00 เงินบ ารุง สสอ.วัง
ทอง (ค่าใช้จ่าย
โครงการ)  2

4,0
60

.00 24,060.00      

4. ค่าจ้างเหมารถตู้ปรับอากาศ 
(รวมน้ ามันเช้ือเพลิง) จ านวน 5 
คัน x 3,250 บาท x 4 วัน

      65,000.00 เงินบ ารุง สสอ.วัง
ทอง (ค่าใช้จ่าย
โครงการ)  6

5,0
00

.00 65,000.00      

5. ค่าวัสดุการประชุมเชิง
ปฏิบัติการฯ 50 คน x 50 บาท

        2,500.00 เงินบ ารุง สสอ.วัง
ทอง (ค่าใช้จ่าย
โครงการ)  2

,50
0.0

0 2,500.00        

รวมท้ังส้ิน     345,360.00                     -   345,360.00 - - -     345,360.00

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



ยุทธศาสตร์กระทรวง : Governance Excellence
แผนงานกระทรวง : แผนงาน การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ
โครงการกระทรวง : โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ
ตัวช้ีวัดกระทรวง : ร้อยละความส าเร็จของส่วนราชการท่ีด าเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐผ่านเกณฑ์ เป้าหมายตัวช้ีวัด : ระดับ 5
ยุทธศาสตร์ คปสอ. : Governance Excellence
ประเด็นยุทธศาสตร์ : พัฒนางานประจ า
ช่ือแผนงาน/โครงการ : แผนการก ากับติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568
วัตถุประสงค์โครงการ : 1. เพ่ิมประสิทธิภาพการติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการตามยุทธศาสตร์ คปสอ. ปีงบประมาณ 2568

2. ก ากับติดตามผลการด าเนินงานตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข ปีงบประมาณ 2568

ตัวช้ีวัดโครงการ : 1. แผนปฏิบัติการตามยุทธศาสตร์ คปสอ. ได้ด าเนินการ ≥ 70%
2. ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์ ปีงบประมาณ 2568 ผ่านเกณฑ์ประเมิน ≥ 80%

กลุ่มงาน/งานรับผิดชอบ : คณะท างานแผนยุทธศาสตร์

รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. ประชุมช้ีแจงแนวทางการ
ด าเนินงานตามยุทธศาสตร์
และแผนปฏิบัติการ
ยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปี 
2568

1.1 ช้ีแจงรายละเอียดตัวช้ีวัด
ยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการ
ยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปี 2567

แผนก ากับติดตามและ
ประเมินผลการด าเนินงาน 
คปสอ.วังทอง ปี 2567

คณะกรรมการ คปสอ. และและ
ผู้รับผิดชอบงานมีความเข้าใจตัวช้ีวัด
ยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการ
ยุทธศาสตร์ประจ าปี

คณะกรรมการ คปสอ./
คณะท างาน รพ. , รพ.สต.
 , สสอ. จ านวน 50 คน

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               นายวิษุวัติ

จินดาพงษ์
นายพิทักษ์
เขียวข า

2. การก ากับติดตามผลการ
ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติ
การยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง
 ปี 2566

2.1 ติดตามผลการด าเนินตามตัวช้ีวัด
ยุทธศาสตร์กระทรวงฯ ร่วมกับ
หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบตัวช้ีวัด
2.2 ติดตามการด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการของหน่วยงาน/
ผู้รับผิดชอบแผนงานโครงการ
2.2 ประมวลผลงานตามตัวช้ีวัดและผล
การด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ยุทธศาสตร์รายเดือน 
2.3 สรุปรายงานผลการเสนอ คปสอ. 
ทุกเดือน

1. รายงานผลการด าเนินงาน
ตามตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์
2. รายงานความก้าวหน้าของ
แผนปฏิบัติการ

1.ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด
ยุทธศาสตร์กระทรวงจาก Google 
drive สสจ.
2.ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ของหน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบแผนงาน
โครงการจาก Website 
www.wthealth.net/plan68 
3.สรุปรายงานผลการเสนอ คปสอ. ทุก
เดือน ท่ีประชุม คปสอ.วังทอง / Line 
group คสปอ.วังทอง

รพ.สต. / PCU  / สสอ. /
 รพ.วังทอง

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ

 ไม่
ใช้

งบ
ปร

ะม
าณ -               นายวิษุวัติ

จินดาพงษ์
นายพิทักษ์
เขียวข า

แผนปฏิบัติราชการยุทธศาสตร์ คปสอ.วังทอง ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม
กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน



รายละเอียดค่าใช้จ่าย จ านวนเงิน แหล่งงบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม ผลผลิต/ผลลัพธ์กิจกรรม

กลุ่มเป้าหมาย
และจ านวน

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ
รวมงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
กิจกรรม

1. ค่าอาหารว่าง 20 คน x 25 
บาท x 2 ม้ือ x 20 แห่ง

      20,000.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

0,0
00

.00

 1
0,0

00
.00 20,000.00      นายวิษุวัติ

จินดาพงษ์
นายพิทักษ์
เขียวข า

2. ค่าอาหารกลางวัน 20 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ x 20 แห่ง

      32,000.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  1

6,0
00

.00

 1
6,0

00
.00 32,000.00      

1. ค่าอาหารว่าง 40 คน x 25 
บาท x 2 ม้ือ x 2 คร้ัง

        4,000.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ. 
(ค่าใช้จ่ายโครงการ)  2

,00
0.0

0

 2
,00

0.0
0 4,000.00        นายวิษุวัติ

จินดาพงษ์
นายพิทักษ์
เขียวข า

2. ค่าอาหารกลางวัน 40 คน x 
80 บาท x 1 ม้ือ x 2 คร้ัง

        6,400.00 เงินบ ารุง รพ. 
สนับสนุน คปสอ.
(ค่าใช้สอย)  3

,20
0.0

0

 3
,20

0.0
0 6,400.00        

-               

รวมท้ังส้ิน      62,400.00                     -   - 31,200.00 26,000.00 5,200.00      62,400.00

3. นิเทศ/ตรวจเย่ียมการ
ด าเนินงานตามประเด็น
นโยบายและยุทธศาสตร์ 
คปอส. ของหน่วยบริการใน
เครือข่าย จ านวน 2 คร้ัง/ปี

3.1 หน่วยบริการน าเสนอผลการ
ด าเนินงานตามประเด็นยุทธศาสตร์
3.2 หน่วยบริการและคณะนิเทศตรวจ
เย่ียม ร่วมอภิปรายข้อเสนอแนะในการ
พัฒนา/การปรับปรุงส่วนขาด

สนับสนุนการด าเนินงานของ
หน่วยบริการในเครือข่าย

1. แผนการพัฒนา/ปรับปรุงส่วนขาด
ของหน่วยบริการ
2. แผนการสนับสนุนการด าเนินงานของ
 คปสอ.

บุคลากร รพ.สต. / PCU /
 สสอ. / รพ.วังทอง 
จ านวน 20 คน/คร้ัง/แห่ง

4. ประชุมสรุปผลการ
ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
 คปสอ. ปี 2568

4.1 การน าเสนอผลการด าเนินงานตาม
ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์ รอบ 6 เดือน และ 
10 เดือน
4.2 น าเสนอความก้าวหน้าการ
ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ คปสอ. 
ปี 2568

1. ประเมินผลแผนปฏิบัติการ
 คปสอ. ปี 2568
2. วิเคราะห์ผลการด าเนินงาน
ตามตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์ปี 2568

1. ความส าเร็จของแผนงานโครงการ
ตามแผนปฏิบัติการ คปสอ. ปี 2568
2. ประเด็นนโยบาย ปัญหาอุปสรรค 
และการพัฒนา ในการจัดท าแผนปฏิบัติ
การ คปสอ. ปี 2569

คณะกรรมการ คปสอ./
ผู้รับผิดชอบงาน รพ. , 
รพ.สต. , สสอ. จ านวน 40
 คน

    (นายพิทักษ์ เขียวข า)
นักสาธารณสุขช านาญการ
         ผู้เสนอแผน

 (นายจักริน  สมบูรณ์จันทร์)
ประธาน คปสอ.วังทอง

ผู้เห็นชอบแผน ผู้อนุมัติแผน


