
 

 
 
 

ประกาศคณะกรรมการด าเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานกระทรวงสาธารณสุขท่ัวไป               
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอวังทอง  สังกัดส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพิษณุโลก 

เรื่อง รายชื่อผู้ผ่านการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ 1 และ 
มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ 2 

     
 
   ตามที่ได้มีประกาศส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพิษณุโลก  ลงวันที่ 6 มีนาคม 2568    
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานกระทรวงสาธารณสุขทั่วไป ในต าแหน่ง นักวิชาการ
สาธารณสุข (ทันตสาธารณสุข) และจะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ เข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ 
และสมรรถนะ ครั้งที่ 1  เมื่อวันที่  14 มีนาคม 2568 ไปแล้ว นั้น 

  บัดนี้ การประเมินสมรรถนะ ครั้งที่ 1 ได้ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว จึงขอประกาศรายชื่อผู้ผ่าน
การประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ 1 และมีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้
ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ 2 ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในข้อ  6 แห่งประกาศรับสมัครฯ ฉบับ
ดังกล่าว ดังมีรายชื่อปรากฏตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้  

ทั้งนี้ ขอให้ผู้มีรายชื่อข้างต้นเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ 2 
ในความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะเกี่ยวกับความรู้ความเหมาะสมกับต าแหน่ง โดยวิธีการสอบ
สัมภาษณ์ ในวันที่ 18 มีนาคม 2568  เวลา 09.30 น. ณ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอวังทอง  ผู้ใดไม่มา
ภายในก าหนดวัน เวลา และสถานที่ดังกล่าว จะถือว่าสละสิทธิและไม่มีสิทธิเข้ารับการประเมินครั้งนี้ 
 
  ประกาศ  ณ  วันที่  14  มีนาคม  พ.ศ. 2568 

 
 
 
 

(นายมณเฑียร  ทักษณา) 
ประธานกรรมการด าเนินการสรรหาและเลือกสรร 

พนักงานกระทรวงสาธารณสุขทั่วไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เอกสารแนบท้าย 
ประกาศคณะกรรมการด าเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานกระทรวงสาธารณสุขท่ัวไป   

ลงวันที่  14 มีนาคม พ.ศ. 2568 
เรื่อง  รายช่ือผู้ผ่านการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ 1  

            และมีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ 2 
 

1.  ต าแหน่ง  นักวิชาการสาธารณสุข (ทันตสาธารณสุข) 
 

 
เลขประจ าตัวสอบ 

 

 
ชื่อ – สกุล 

 
หมายเหตุ 

   

1001 นายสุเมธ  เอมแบน  

1002 นางสาวเบญจรัตน์  มีไผ่ขอ  

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

                                                  


